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SCRISOARE DE LA CEO

Dragi Actionari,

Anul 2024 a fost unul definitoriu in istoria Premier Energy Group. in urma cu 12 ani, impreuna cu EMMA Capital, am inceput calatoria
noastra in Romania, prin preluarea unui mic distribuitor de gaze aflat in dificultate, care avea nevoie urgenta de restructurare, un nou
proprietar si 0 noua echipa de management. Cu viziunea clara a Emma Capital, cu rabdarea si abordarea strategica pe termen lung
a unui dezvoltator de afaceri si investitor analitic, si cu multa munca depusa de un grup de manageri si angajati dedicati si loiali, am
ajuns astazi aici. Suntem una dintre companiile energetice integrate de top din Romania si Moldova, cu peste 2,3 milioane de clienti
si venituri de peste 1,2 miliarde de euro la finalul anului 2024. Totusi, nu ne oprim aici — avem ambitii puternice de a continua aceasta
calatorie.

Cu sprijinul deplin al Emma Capital, am luat decizia strategica de a lista actiunile Premier Energy in luna mai pe Bursa de Valori
Bucuresti, printr-o oferta publica initiala (IPO). Listarea ne permite sa acceleram cresterea si sa valorificam noi oportunitati profitabile
de dimensiuni mai mari, pe care le consideram prezente in sector. IPO-ul nostru a fost primul IPO mixt de pe piata si, prin aceasta
listare, am primit alaturi de actionarul majoritar Emma Capital o baza diversificata si implicata de noi actionari. Aceasta listare a
reprezentat un moment de referinta, iar eu sunt mandru sa spun ca ne-am respectat angajamentele asumate la momentul IPO-
ului: o crestere organica solida, un accent puternic pe controlul costurilor si o alocare disciplinata a capitalului, alaturi de o executie
riguroasa.

Tn 2024, am traversat provocari semnificative in piata de energie. Costurile dezechilibrelor de electricitate au atins niveluri
nesustenabile, In special in a doua jumatate a anului, in timp ce mecanismele de reglementare din Moldova si productia mai scazuta
de energie regenerabild, din cauza conditiilor de vant reduse, au afectat suplimentar profitabilitatea. Totusi, modelul nostru strategic,
vertical integrat si geografic diversificat, s-a dovedit rezilient. Performanta noastra in domeniile distributiei si furnizarii de gaze naturale,
distributiei si furnizarii de electricitate si energiei regenerabile a demonstrat soliditatea afacerii si capacitatea noastra de a ne adapta
rapid la dinamici de piata complexe.

Am inregistrat progrese importante in toate segmentele de activitate. in Romania, am achizitionat si integrat CEZ Vanzare (acum
Premier Energy Furnizare S.A.) In Grupul nostru, devenind un furnizor cheie de energie electrica. De asemenea, am crescut cu
63% productia proprie de energie electrica din surse regenerabile, consolidandu-ne rolul de actor important in tranzitia energetica
a regiunii. Ne-am extins portofoliul de proiecte solare si eoliene, incluzand si proiecte de stocare prin baterii, ceea ce reflecta
angajamentul nostru pe termen lung pentru o tranzitie energetica profitabila. in Moldova, am continuat dezvoltarea infrastructurii
critice si am extins amprenta noastra in productia de energie regenerabila.

In divizia de gaze naturale, am conectat peste 9.000 de noi clienti si am construit peste 200 de kilometri de noi conducte de
distributie — investitii critice pentru fiabilitatea si accesul la energie. Aceste succese operationale au fost sustinute si de o rezilienta
financiara solida. In ciuda conditiilor de piata dificile, am mentinut o structura de capital sénatoasa si am incheiat anul cu un bilant
robust.

Dincolo de realizarile operationale ale anului 2024, cel mai important este modul in care am pozitionat Premier Energy ca lider regional
pe termen lung. Abordarea noastra integrata — care acopera productia de electricitate, in principal din surse regenerabile, distributia si
furnizarea de energie — ne ofera o flexibilitate strategica esentiala intr-un sector aflat intr-o transformare rapida. Nu doar reactionam la

presiunile pietei de azi, ci modelam activ viitorul energetic al regiunii, construind un portofoliu de active moderne, scalabile si sigure in

infrastructura energetica. Ne dorim crestere, dar una bazata pe scop, precizie si profitabilitate.

Cel mai important, am onorat asteptarile investitorilor nostri. Conform politicii de dividende anuntate la IPO, Consiliul de Administratie
propune, in cadrul Adunarii Generale a Actionarilor programate pentru 3 iunie 2025, distribuirea de dividende pentru anul 2024 in
valoare de 15 milioane EUR. Aceasta propunere reflecta increderea noastra in soliditatea pozitiei financiare a Premier Energy Group
si angajamentul nostru de a recompensa actionarii. In acelasi timp, rimanem concentrati pe reinvestirea restului profitului pentru a
genera valoare pe termen lung. Avem un portofoliu bogat de proiecte in dezvoltare, iar deciziile strategice curajoase pe care le luam
acum vor defini traiectoria Grupului pentru anii urmatori.

Privind spre 2025, prioritatile noastre raman aceleasi ca in ultimul deceniu: disciplina operationald, crestere profitabila si dezvoltarea
responsabila a portofoliului nostru de infrastructura energetica. Multumesc inca o data angajatilor nostri pentru dedicare, partenerilor
pentru colaborare si voua, actionarilor nostri, pentru increderea acordata. Vom continua sa construim o platforma energetica regionala
de top, capabila sa livreze valoare in toate ciclurile de piata.

Jose M. Garza
Presedintele Consiliului de Administratie
si Director General Executiv
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SCRISOARE DE LA DIRECTORUL FINANCIAR

Dragi Actionari,

Am placerea de a va prezenta rezultatele financiare ale Premier Energy Group pentru anul incheiat la 31 decembrie 2024 — primul
nostru an ca societate listata. In ciuda unei piete energetice volatile si imprevizibile, pe o baza normalizata ajustatd pentru deviatiile
tarifare din afacerea noastra din Moldova, Grupul a inregistrat o crestere solida a veniturilor si a profitului normalizat, a mentinut o
disciplina financiara puternica si a continuat sa execute prioritatile strategice stabilite la IPO.

Tn 2024, veniturile consolidate ale Premier Energy Group au crescut cu 33% fatd de anul anterior, ajungand la 1,21 miliarde EUR.
Aceasta crestere a fost sustinuta de performanta puternica in majoritatea segmentelor noastre — in special in afacerea noastra cu
gaze naturale, In afacerea noastra de furnizare de electricitate, consolidata prin achizitia Premier Energy Furnizare S.A., siin afacerea
noastra din Moldova pe o baza normalizata, ajustata pentru deviatiile tarifare. Cu toate acestea, profitabilitatea a fost afectata de
costurile de echilibrare nesustenabil de mari, care au crescut in al doilea trimestru si au ramas ridicate in a doua jumatate a anului,
combinate cu o productie eoliand mai scazuta si plafonari de preturi reglementate in Romania in segmentul nostru de energie
regenerabild.

In fata acestor provocari, modelul nostru strategic integrat si diversificat si-a dovedit din nou puterea. Fiind al treilea cel mai

mare distribuitor de infrastructura de gaze naturale, al cincilea cel mai mare furnizor de gaze, al patrulea cel mai mare furnizor de
electricitate din Romania si cel mai mare distribuitor si furnizor de electricitate din Republica Moldova, Premier Energy joaca un rol
central in asigurarea securitatii, fiabilittii si eficientei energetice pentru aproape 2,3 milioane de clienti din Europa de Sud-Est. in
plus, cu peste 1.400 MW de capacitate regenerabila detinuta, gestionaté sau in dezvoltare, contribuim activ la tranzitia energetica a
regiunii.

Fiecare dintre segmentele noastre principale a atins repere semnificative i 2024

e Energie Regenerabild: Productia regenerabila din activele noastre detinute a crescut cu 63%, datorita in principal adaugarii de noi
active de generare a electricitatii achizitionate si dezvoltate.

e  Furnizare de Electricitate: Integrarea Premier Energy Furnizare S.A., alaturi de operatiunile noastre de energie regenerabila Alive
Capital, a crescut semnificativ baza noastra de clienti si ne-a consolidat pozitia pe o piatad competitiva de furnizare din Romania.

e Gaze Naturale: In 2024, am conectat peste 9.000 de noi clienti la reteaua noastra de distributie si am extins infrastructura
prin construirea a peste 200 de kilometri de noi conducte. Aceste investitii nu doar ca au consolidat Baza noastra de Active
Reglementate, dar au si crescut capacitatea noastra de a deservi cererea in crestere de gaze naturale din Romania.

e Moldova: in ciuda recuperérii insuficiente a deviatiilor tarifare reglementate, divizia noastra din Moldova a livrat conform
asteptarilor pe o baza normalizata. Echipa a dezvoltat si a pus in functiune cu succes 28 MW DC de capacitate fotovoltaica,
incheind practic anul cu un total de 33 MW DC in operare. Aceste eforturi reflecta strategia noastra de a extinde profitabil
generarea de electricitate regenerabila intr-un model de afaceri integrat vertical.

Mai mult, in a doua jumatate a anului, am lansat operatiunile la centrala noastra de echilibrare prin cogenerare din Romania,
producand 24,7 GWh de electricitate si obtinand o licenta pentru servicii secundare in T4, deschizand noi oportunitati pentru modelul
de afaceri al centralei.

Aceste realizari, obtinute intr-un context de piata exigent, ne intaresc increderea in fundamentele pe termen lung ale afacerii noastre.
Ele ofera, de asemenea, o baza solida pentru crearea de valoare in viitor.

Tn conformitate cu politica de dividende anuntata la momentul IPO-ului, Consiliul a propus o distributie de dividende de 15 milioane
EUR pentru exercitiul financiar 2024. Aceasta suma reflecta limita inferioara a intervalului nostru de platd comunicat de 30% péana
la 70% din profitul normalizat si este aliniatéa cu natura intensiva in capital a pipeline-ului nostru actual de dezvoltare. Credem ca
reinvestirea unei parti mai mari din castigurile noastre In aceasta etapa este cea mai eficienta modalitate de a debloca valoarea

pe termen lung pentru actionarii nostri, semnaland in acelasi timp angajamentul nostru pentru o alocare de capital consistenta si
transparenta.

Privind spre 2025, prioritatile noastre financiare raman clare: mentinerea stabilitatii in toate liniile de afaceri, gestionarea fluxurilor de
numerar cu disciplina si alocarea capitalului Tn moduri care sustin atat randamentele imediate, cét si cresterea pe termen lung. Cu un
bilant solid, o baza de active reglementate in crestere, o baza de clienti loiali si un pipeline ambitios de proiecte regenerabile, suntem
bine pozitionati pentru a continua sa oferim performante rezistente, indiferent de vanturile externe.

Va multumesc pentru increderea continua in Premier Energy Group.

Membru al Consiliului de Administratie
si Director Financiar
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DESPRE PREMIER ENERGY GROUP

PRINCIPALELE SEGMENTE DE BUSINESS

Premier Energy PLC (,Premier Energy” sau ,Grupul”) este o companie integrata pe verticalda in domeniul energiei si infrastructurii
energetice din regiunea Europei de Sud-Est. Cele patru segmente principale de activitate ale Grupului includ:
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Cu peste 1.400 MW capacitate de generare a energiei electrice din surse regenerabile in proprietate, administrare sau in dezvoltare
in Romania si Moldova, Premier Energy contribuie activ la extinderea sectorului de energie regenerabild. in plus, fiind al treilea cel
mai mare distribuitor si cel de-al cincilea furnizor de gaze naturale din Romania, al patrulea cel mai mare furnizor de energie electrica
din Romaénia si cel mai mare distribuitor si furnizor de energie electrica din Republica Moldova, Premier Energy are un rol esential in
asigurarea unei distributii de energie constante, sustenabile si eficiente in intreaga regiune pentru milioane de clienti.

Grupul este dedicat cresterii, dezvoltarii si sustenabilitatii, Grupul a evoluat prin fuziuni si achizitii strategice, o crestere organica
substantiala si dezvoltarea expertizei. Grupul este dedicat accelerarii profitabile a tranzitiei catre solutii energetice mai curate si mai
sustenabile. Prin gama completé de servicii de energie regenerabild, inclusiv contracte de achizitie de energie, echilibrare si dezvoltare
de proiecte, Premier Energy contribuie activ la crearea unei lumi mai sustenabile pentru generatiile viitoare.

Energie regenerabila in Romania

Expertiza Premier Energy se extinde la dezvoltarea de proiecte pentru initiative de tip greenfield, precum si la administrarea centralelor
electrice operationale, inclusiv prognozarea, echilibrarea si dispecerizarea energiei electrice generate de centralele cu productie din
surse regenerabile detinute si administrate, facilitand tranzitia catre solutii de energie sustenabila profitabile.

In plus, Alive Capital, subsidiara Grupului, ofer4 solutii complete de administrare a activelor, de la sarcini administrative pané la
gestionarea contractelor si raportare, sporind eficienta operationalda. Grupul este unul dintre cei mai mari furnizori si agregatori
de energie regenerabild, cu o prezenta solida in sectorul serviciilor de generare, furnizare, administrare active si agregare. La 31
Decembrie 2024, Grupul detinea 167 MW de centrale cu productie de energie regenerabila in Romania, inclusiv 146 MW de
capacitate eoliana, si are 147 MW DC (Curent Direct) in centrale solare aflate in constructie cu capacitati de stocare de 46 MWh.
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Furnizarea de energie in Romania

In aprilie 2024, Grupul a finalizat achizitia semnificativd a CEZ Vanzare, redenumité ulterior Premier Energy Furnizare, consolidandu-si
pozitia pe piata locala cu inca 1,3 milioane de clienti de energie electrica si gaze naturale in Romania, extinzand astfel baza totala de
consumatori a Grupului la aproximativ 2,3 milioane de clienti de energie electrica si gaze naturale in Roméania si Moldova.

Distributie si furnizare de gaze naturale

Premier Energy este implicat in distributia, furnizarea si mentenanta retelei de gaze naturale din Romania, deservind atat clienti
casnici, cat si non-casnici. De asemenea, compania vinde gaze naturale clientilor industriali din afara retelei sale de concesiune si pe
baza de angro in intreaga regiune din Europa de Sud-Est.

La 31 decembrie 2024, Premier Energy distribuia gaze naturale la peste 162.000 de puncte de consum din Romania si furniza gaze
naturale la peste 155.000 de clienti. Cu 118 concesiuni in toatd Romania si cu o retea de distributie care se intinde pe o suprafata
de peste 3.860 km, majoritatea retelei fiind capabila sa sustina distributia de hidrogen verde, concesiunile acopera strategic zone din
jurul Bucurestiului si regiunile de Sud si Vest ale Romaniei, inclusiv zone cu potential de crestere a cererii.

Distributie, furnizare si generare de energie electrica in Republica Moldova

Grupul este cel mai mare distribuitor si furnizor de energie electrica din Republica Moldova, deservind aproximativ 70% din populatie,
cu aproape 1 milion de puncte de consum si detindnd o cota de piata de peste 75% in sectorul furnizarii de energie electrica. Premier
Energy Distribution S.A. opereaza o retea de aproximativ 35.800 km, acoperind 16 raioane si capitala Chisindu, fiind unul dintre cei
doi distribuitori de energie electrica din tara.

Mai mult, in Moldova, Grupul este lider in furnizarea de servicii de energie regenerabild, oferind servicii de prognoza, echilibrare,
agregare si furnizare pentru aproximativ 20% din capacitatea instalata de energie regenerabild in aceasta tara. La data de 31
decembrie 2024, Grupul detinea, de asemenea, parcuri solare cu o capacitate de 33 MW DC in Moldova, marcand o crestere
semnificativa fata de 5 MW DC la 31 decembrie 2023, ca urmare a finalizarii cu succes a constructiei a 28 MW DC de parcuri solare
n cursul anului 2024. Tn plus, Grupul are in fazé de dezvoltare aproape pregatitd pentru constructie incd 5 MW DC de energie solaré
si 8 MW de energie eoliana. Aceasta subliniaza angajamentul Premier Energy de a promova adoptarea sustenabila si profitabila a
energiei regenerabile in regiune.
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INDICATORI CHEIE DE PERFORMANTA 2024

NOTA: Aceasti sectiune contine referinte la anumite masuratori financiare non-IFRS.

INDICATORI OPERATIONALI -mm A 12M (%)

Productie energie regenerabila detinuta
Capacitatea de Energie Regenerabila Detinuta
Capacitatea de Energie Regenerabila Gestionata
Cantitati de Energie Electrica Furnizata

Clienti de Distributie a Energiei Electrice
Cantitati de Gaze Naturale Furnizate

Clienti de Distributie a Gazelor Naturale

INDICATORI FINANCIARI

Venituri

Venituri Normalizate @

EBITDA Ajustat ®

EBITDA Normalizat ©

Profit Net

Profit Net Normalizat ©

Datorie Neta

Datorie Neta Ajustata a Capitalul de Lucru ©@

MW
Mw
TWh
# mii
TWh
# mii

€ mil.
€ mil.
€ mil.
€ mil.
€ mil.
€ mil.
€ mil.
€ mil.

214
200
915
6.7
955.6
8.6
162.3

1,214
1,257
61
103
24
43
188
-6

132
91
735
4.0
947.6
6.0
153.1

912

874

128
90
79
41
68
-5

63%
120%
25%
65%
1%
42%
6%

33%
44%
-53%
14%
-69%
5%
177%
N/A

Nota: Cantitatile de energie electrica si gaze naturale furnizate in 2024 au fost actualizate fata de raportul preliminar de evidentiere din 28 februarie 2025 datorita

cifrelor actualizate de la operatorii de sistem si tranzactiilor intragrup.

(a) Definite ca Venituri ajustate pentru Deviatiile Tarifare si variatile de Energie Furnizata dar Nefacturata in Moldova.

(b) Definite ca Profit din Operatiuni plus Cheltuieli de Amortizare si Depreciere, minus Castig din Achizitie Avantajoasa, si ajustate pentru orice Pierderi sau Castiguri

din Diferente de Curs Valutar.

(c) Definite ca EBITDA Ajustat ajustat pentru Deviatiile Tarifare si variatiile de Energie Furnizata dar Nefacturata in Moldova si cheltuieli unice de achizitie.
(d) Definit ca Profitul Net ajustat cu: castigul din achizitii la pret avantajos, deviatiile de tarif dupa impozitare si variatiile aferente Energiei Furnizate, dar Nefacturate in

Moldova, cheltuielile unice de achizitie, precum si cu orice Pierderi sau Castiguri nete din Deviatiile Tarifare.

e) Definit ca Sumele datorate bancilor si altor institutii nebancare minus Numerarul si Echivalentele de Numerar, inclusiv numerarul restrictionat.
(f) Definit ca Datorie Neta plus Datoriile Curente care nu sunt datorii financiare, minus Activele Curente reprezentand numerar sau echivalente de numerar.
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Consiliul de Administratie si
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Consiliul de Administratie:

Name Date of appointment/ resignation
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Title

Numit la data de 28 mai 2024

Numit la data de 28 ianuarie 2021
Numit la data de 15 ianuarie 2013
Numit la data de 28 mai 2024

Numit la data de 28 mai 2024

A demisionat la data de 28 mai 2024

Jose Martin Garza

Petr Stohr

Radka Blazkova

Dimitra Kalogerou Antoniadou
Mirela-Florenta Covasa
Demetrios Aletraris

Secretar Cymanco Services Limited
Strada Esperidon nr. 5
etajul 4

2001 Nicosia

Cipru

Administrator cu rol executiv
Administrator cu rol executiv
Administrator neexecutiv
Administrator neexecutiv, independent
Administrator neexecutiv, independent
Administrator neexecutiv

Auditori Independenti Ernst & Young Cyprus Limited

Contabili publici autorizati si auditori inregistrati

10 Esperidon Street
1087 Nicosia
Cipru

Banci UniCredit Bank SA

Banca Europeana pentru Reconstructie si Dezvoltare (BERD)

Banca Europeana de Investitii (BEI)
Alpha Bank Roméania SA

Vista Bank (Romania) SA

Vista Leasing IFN (Romania) S.A.
Credit Agricole Bank Roméania S.A.
PPF Banka a.s.

BC Eximbank SA

BC Moldova Agroindbank SA

J&T Banka a.s.

Patria Bank S.A.

B.R.D. - Groupe Societe Generale S.A.

Banca Comerciala Roméana S.A.
Raiffeisen Bank S.A.
Garanti Bank S.A.
Banca Transilvania S.A.
ING Bank N.V.

CEC Bank S.A.

Libra Internet Bank S.A.
First Bank S.A.

Optima Bank

Citigroup

Eximbank SA

Wood & Company

BT Capital Partners

Sediu social Strada Themistokli Dervi nr. 48

Athienitis Centennial Building, etajul 3, birou 303

1066 Nicosia, Cipru

Numar de inregistrare HE316455
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Declaratia membrilor Consiliului de
Administratie si a persoanei responsabile
de intocmirea Situatiilor Financiare Anuale

Tn conformitate cu sectiunea 9 alineatul (3) litera (c) si alineatul (7) din Legea privind obligatiile de transparent (valori mobiliare
admise la tranzactionare pe o piata reglementata) din 2007 (denumita in continuare ,Legea”, ,Legea nr. 197(1)/2007”), astfel
cum a fost modificata, noi, membrii Consiliului de administratie si celelalte persoane responsabile de intocmirea situatiilor
financiare consolidate ale Premier Energy PLC (denumita in continuare ,Societatea”) pentru anul incheiat la 31 decembrie
2024, confirmam ca, potrivit cunostintelor pe care le detinem:

(@) Situatiile Financiare Anuale prezentate in acest Raport Anual la paginile 31- 135:

(i) au fostintocmite in conformitate cu Standardele internationale de raportare financiara aplicabile, adoptate de Uniunea
Europeana, si in conformitate cu dispozitiile sectiunii 9 subsectiunea (4) din lege; si

(i) ofera o imagine fidela a activelor, pasivelor, pozitiei financiare si a profitului sau pierderii Societatii si a intreprinderilor incluse
in situatiile financiare consolidate in ansamblu si

(b) Raportul de gestiune consolidat prezentat la paginile 5 - 22 include o analiza corecta a evolutiei si desfasurarii activitafii,

precum si a pozitiei financiare a Societatii si a entitatilor incluse in situatiile financiare consolidate in ansamblu, impreuna cu
0 descriere a principalelor riscuri si incertitudini cu care se confrunta acestea.

Membrii Consiliului de Administratie:

Name Title

Jose Martin Garza Administrator cu rol executiv

Petr Stohr Administrator cu rol executiv

Radka Blazkova Administrator neexecutiv

Dimitra Kalogerou Antoniadou Administrator neexecutiv, independent
Mirela-Florenta Covasa Administrator neexecutiv, independent

Persoana responsabila de intocmirea situatiilor financiare anuale consolidate ale Societatii:

Petr Stohr Director Financiar
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Raport de Gestiune Consolidat

Consiliul de Administratie al PREMIER ENERGY PLC (,Societatea”) prezinta Raportul sdu Anual impreuna cu situatiile financiare
consolidate auditate ale Societatii si ale filialelor acesteia (denumite in continuare impreuna ,,Grupul”) pentru anul financiar
incheiat la data de 31 decembrie 2024.

INFIINTAREA

Societatea a fost Infiintata si a avut sediul social in Cipru la data de 11 decembrie 2012 ca societate privata cu raspundere
limitata sub denumirea de Chapalaco Limited. La data de 11 iulie 2020, Societatea si-a schimbat denumirea in Premier Energy
Cyprus Limited. La data de 8 martie 2021, Societatea si-a schimbat forma juridica in societate pe actiuni, avand denumirea
Premier Energy PLC, In conformitate cu cerintele Legii societatilor comerciale din Cipru, Capitolul 113.

OFERTA PUBLICA INITIALA (,IPO”)

La data de 28 mai 2024, Premier Energy PLC a finalizat o oferta publica initiala la Bursa de Valori Bucuresti (BVB) pentru
strangerea de fonduri primare si secundare. Oferta s-a derulat in perioada 8-15 mai si a fost prima oferta publica initialda mixta
de pe BVB, ceea ce inseamna ca, din cele 35,9 milioane de actiuni vandute, 25 de milioane au fost actiuni nou emise, 6,25
milioane de actiuni au fost vandute de actionarul unic, EMMA ALPHA HOLDING LTD, in timp ce 4,7 milioane de actiuni au fost
supra-alocate si tratate ca vanzare a actionarului unic.

La pretul final al ofertei, care a fost stabilit la 19,5 RON pe actiune, evaluarea ulterioara ofertei publice initiale a Societatii a fost
de 2,44 miliarde RON, o capitalizare de piata cu care Societatea a incheiat practic si anul. Actiunile Societatii au fost introduse
pe piata principald a bursei, sub simbolul ,PE”, la 28 mai 2024.

Incepand cu 23 septembrie 2024, actiunile Premier Energy au intrat in alcatuirea mai multor indici ai Bursei de Valori Bucuresti:
BET, BET-TR, BET-TRN, BET-XT, BET-XT-TR, BET-XT-TRN, BET-BK, BET-NG si BET Plus. Societatea era deja inclusa in
indicele BET-EF, de la IPO. Cel mai important dintre indici, indicele BET, urmareste evolutia celor mai lichide societati listate la
BVB si include 20 de companii blue-chip.

PRINCIPALELE ACTIVITATI

Grupul este unul dintre actorii din domeniul infrastructurii energetice integrati pe verticala cu cea mai rapida crestere din
Europa de Sud-Est (,SEE”). Grupul este un jucator integrat pe verticala in sectorul energiei electrice din Romania, desfasurand
activitati de productie de energie electrica din surse regenerabile, prognoza, echilibrare si furnizare catre clientii finali. De
asemenea, are o integrare pe verticala partiala in sectorul gazelor naturale din Roméania, ocupandu-se atat de distributie,

cat si de furnizare. in Republica Moldova, Grupul este un jucator integrat pe deplin pe verticald in sectorul energiei electrice,
cuprinzand Intregul lant valoric, de la generare pana la prognoza, echilibrare, distributie si furnizare. Este cea mai mare
societate de distributie si furnizare a energiei electrice din Moldova in functie de volum si de numarul de clienti. Grupul
beneficiaza de abordarea sa diversificata in comparatie cu unii concurenti regionali. De asemenea, aceasta integrare sprijina
obiectivul sdu de maximizare a valorii de-a lungul lantului valoric, asigurand in acelasi timp stabilitatea operationala si financiara.

Avand peste 1.400 MW de generare de energie electrica regenerabild in proprietate, in gestiune sau in curs de dezvoltare

n Romania si Moldova, Grupul contribuie activ la extinderea sectorului de energie regenerabild. in plus, find cel de-al treilea
cel mai mare distribuitor de infrastructura de gaze naturale si cel de-al cincilea cel mai mare furnizor din Romania, cel de-al
patrulea cel mai mare furnizor de energie electrica din Romania si cel mai mare distribuitor si furnizor de infrastructura de
energie electrica din Republica Moldova, Grupul joaca un rol esential in asigurarea unei distributii si furnizari de energie fiabile,
durabile si eficiente n intreaga regiune pentru milioane de clienti.

Fiind dedicat cresterii, dezvoltarii si durabilitatii, Grupul a evoluat prin achizilii strategice, crestere organica semnificativa
si extinderea competentelor. Grupul este dedicat promovarii profitabile a tranzitiei catre solutii energetice mai curate si
mai ecologice. Prin gama cuprinzatoare de servicii in domeniul energiei regenerabile, care cuprinde contracte de achizitie
de energie electrica, echilibrare si dezvoltare de proiecte, Grupul contribuie activ la crearea unei lumi mai durabile pentru
generatiile viitoare.
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REZULTATE FINANCIARE

Rezultatele financiare ale Grupului pentru anul financiar incheiat la data de 31 decembrie 2024 sunt prezentate la pagina 33 din
situatiile financiare consolidate. Profitul net pentru anul 2024 s-a ridicat la 24.216 mii EUR (2023 - 78.962 mii EUR).

ANALIZA DEZVOLTARII, POZITIEI S| PERFORMANTEI ACTIVITATILOR GRUPULUI

Modelul operational diversificat si integrat pe verticala al Premier Energy i-a permis Grupului sa se orienteze relativ bine pe
piata complexa si volatila a energiei din 2024. Cu toate acestea, performanta operationala solida a fost partial contrabalansata
de costurile neprevazute si nesustenabil de ridicate ale dezechilibrului in materie de energie electrica, acestea crescand in
special in mai si iunie 2024 si ramanand ridicate in a doua jumatate a anului. Aceste costuri au avut un impact negativ asupra
performantei financiare a Grupului. Mai mult, preturile mai mici ale energiei electrice, cu o volatilitate mai ridicata pe parcursul
zilei si conditii de vant mai scazute in 2024 au afectat si ele rezultatele financiare ale Grupului. In final, filialele de furnizare si
distributie a energiei electrice ale Grupului din Moldova au inregistrat deviatii tarifare negative mari in anul 2024, ceea ce a avut
un impact semnificativ asupra profitabilitatii acestor filiale ih 2024.

Productia de energie regenerabila din centralele detinute a crescut cu 63% in 2024, fiind generata in principal de activele de
generare de energie electrica recent achizitionate si dezvoltate. Aceasta crestere a fost temperata de conditile de vant mai
putin favorabile din Romania pe tot parcursul anului. Desi veniturile din 2024 au inregistrat o crestere fata de 2023, EBITDA
a fost semnificativ afectata de costurile ridicate ale echilibrarii cu care s-a confruntat sectorul n lunile mai si iunie si care
s-au mentinut la niveluri ridicate Tn a doua jumatate a anului, iar volatilitatea crescuta a preturilor pe parcursul zilei din a doua
jumatate a anului a avut si ea o contributie negativa la rezultate.

Productia la centrala de echilibrare si cogenerare ajnceput in al treilea trimestru al anului, generand 24,7 GWh de energie
electrica in cea de-a doua jumatate a anului 2024. In plus, Grupul a primit o a doua licenta pentru servicii secundare la sfarsitul
T4 2024, extinzand astfel si mai mult oportunitatile modelului de afaceri al centralei.

in prezent, Grupul se afla in faza de constructie de centrale solare de 26 MW DC si de 48 MW DC din Roméania, care sunt
insotite de o capacitate totala de stocare cu baterii de 26 MW. Dezvoltarea parcului eolian de 99 MW este aproape de stadiul
Lready-to-build”, fiind In asteptarea ultimei autorizatii de construire. in ansamblu, Grupul a adaugat 14 MW DC de active
operationale proprii de productie din surse regenerabile si si-a extins portofoliul de dezvoltare la 324 MW, alaturi de capacitatea
de stocare cu baterii de 68 MWh la 31 decembrie 2024.

Odata cu achizitia Premier Energy Furnizare S.A., Grupul a devenit cel de-al patrulea furnizor de energie electrica pe piata din
Romania (inclusiv filiala sa, Alive Energy). Veniturile Grupului au inregistrat o crestere semnificativa fata de 2023 datorita acestei
achizitii; cu toate acestea, costurile ridicate de echilibrare, alaturi de plafonarile de pret si remunerarea limitata in urma aplicarii
schemei de plafonare, au afectat profitabilitatea filialei in 2024.

Divizia de gaze naturale a inregistrat o crestere semnificativa a volumelor furnizate, determinata de vanzarile solide pe piata
interna din Romania, aléturi de o performanta solidé pe pietele angro din afara térii. in plus, volumele de distributie au crescut
cu 10% pe parcursul anului, reflectand extinderea retelei de distributie si pozitia solida a Grupului pe piata, precum si cererea
in continua crestere pentru gaze naturale din Romania. Aceasta crestere operationala solida a fost sustinuta in continuare de
dezvoltari strategice ale infrastructurii si de extinderea piatei.

Tn anul 2024, Grupul a conectat aproximativ 9.000 de clienti la reteaua sa de distributie si a construit cu succes 203 kilometri

de retea de distributie noua, sporindu-si capacitatea de a raspunde cererii in crestere si de a creste valoarea BAR (Baza de
Active Reglementate).
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Divizia Moldova

Divizia din Republica Moldova a avut o performanta care a corespuns asteptarilor, avand in vedere situatia deviatiilor tarifare
negative, inregistrand o crestere sustinuta de cresterea in ansamblu a PIB-ului si de conditiile de vreme mai reci, care au
condus la o cerere mai mare de energie electrica. Divizia a dezvoltat si a construit cu succes o capacitate de generare a
energiei electrice din surse fotovoltaice de 28 MW DC in anul 2024, incheind anul cu o capacitate de generare a energiei
electrice din surse fotovoltaice de 33 MW DC in Republica Moldova.
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Veniturile Grupului din operatiunile de baza pentru anul financiar incheiat la data de 31 decembrie 2024 sunt in suma de
1.214.055 mii EUR, comparativ cu 911.975 mii EUR pentru anul incheiat la data de 31 decembrie 2023, reflectand o crestere
de 33%. Aceasta crestere a fost determinata in principal de extinderea activitatilor de furnizare, ca urmare a cresterii organice
in sectorul gazelor naturale si a achizitiei Premier Energy Furnizare S.A. (fosta CEZ Vanzare S.A.). In plus, segmentul energiei
regenerabile a inregistrat crestere, in principal datorita noilor achizitii.

Cresterea in sectorul gazelor naturale a fost determinata de o crestere a volumelor furnizate, bazata pe vanzarile solide de
pe piata interna din Romania, pe performantele excelente din strainatate si pe vremea mai rece, In special in ultimul trimestru
al anului. In Republica Moldova, volumele furnizate au crescut cu 8%, find sustinute de cresterea PIB-ului si de conditiile

de vreme mai rece, care au determinat o crestere mai mare de curent electric, insa venitul a scazut usor, din cauza deviatiei
tarifare negative.

DIVIDENDE

Consiliul de Administratie propune distribuirea de dividende actionarilor sai in valoare totala de 15.000 mii EUR ca parte a
distributiei profitului pe 2024. Propunerea trebuie sa fie aprobata de Adunarea Generala a Companiei.

In cursul anului 2024 au fost distribuite dividende interimare in valoare totalda de 1.833 mii EUR actionarilor minoritari ai filialelor.

Pe parcursul anului 2023, dividendele n valoare de 18.000 mii EUR au fost distribuite actionarilor, iar dividendele interimare n
valoare totala de 10.748 mii EUR au fost distribuite actionarilor minoritari ai filialelor.

PRINCIPALELE RISCURI $I INCERTITUDINI

Principalele riscuri si incertitudini cu care se confrunta Grupul si masurile luate pentru a gestiona aceste riscuri sunt descrise in
nota 4 din situaliile financiare consolidate.

EVOLUTIILE VIITOARE

Grupul se angajeaza sa-si alinieze toate operatiunile la obiectivele Acordului de la Paris si sa ajunga la zero emisii nete de
GES pana in 2045, in conformitate cu Planul sau de Decarbonizare. Printre principalele sale strategii se numara reducerea
pierderilor de energie, prin imbunatatirea si intretinerea retelei, asigurand adaptarea acesteia la utilizarea hidrogenului, 80% din
reteaua sa de distributie fiind construita pentru hidrogen verde, si extinz&ndu-si capacitatea de energie regenerabila detinuta,
gestionata sau in curs de dezvoltare de la 1 GW in anul 2023 pana la 1,4-1,6 GW péana in anul 2026. Durabilitatea se afla in
centrul strategiei Grupului, principiile ESG fiind integrate in modelul sau de afaceri, alinindu-se la Obiectivele de Dezvoltare
Durabila ale ONU si la Pactului verde european.

Grupul Tsi propune sa furnizeze energie durabila la preturi accesibile In Romania si in Republica Moldova prin investitii si
dezvoltarea de proiecte pentru producerea de energie regenerabild. De asemenea, prioritizeaza eficienta energetica in
operatiunile sale si le ofera clientilor solutii durabile. Fiind una dintre societatile cele mai adaptate la utilizarea hidrogenului
din Romania, aceasta considera ca hidrogenul este una dintre principalele surse de energie pentru viitor. in plus, Grupul
promoveaza un mediu de lucru sigur si favorabil incluziunii, cu egalitate de sanse in materie de dezvoltare profesionala.
Durabilitatea ramane un principiu director, cu initiative axate pe actiuni climatice, distributia responsabila a energiei,
neutralitatea carbonului si finantarea durabild, asigurand un impact pozitiv atat asupra mediului, cat si asupra Grupului.
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De asemenea, Grupul intentioneaza sa continue sa isi extinda activele comerciale regenerabile si reglementate prin achizitii si
dezvoltari strategice, aliniindu-se sectoarelor sale de baza. in prezent, si extinde centrala de cogenerare destinata echilibrarii din
Fagaras, Romania, la 19,9 MW, pentru a facilita utilizarea eficienta a echlibrarii energiei regenerabile si exploreaza oportunitati
suplimentare de achizitie in domeniul furnizarii, productiei si distributiei de energie electrica si gaze naturale in regiunea Europei de
Sud-Est.

Avand un nivel relativ scazut al indatorarii pentru ajustarea capitalului de lucru si o structura stabila a capitalului, Grupul este bine
pozitionat pentru viitoarele achizitii si extinderi. De asemenea, urmareste o crestere organica in Romania, in special in distributia de
gaze, unde reteaua sa tanara deserveste regiuni insuficient penetrate. Printre oportunitatile de crestere se numara obtinerea unor noi
concesiuni, in special in apropierea gazoductului BRUA, si extinderea retelei de gaze naturale din Romania, aliniindu-se initiativelor
guvernului. ValorificAndu-si experienta in castigarea licitatilor de concesiune, Grupul isi propune sa Tsi consolideze pozitia de pe piata
si sa Tsi amplifice cota de piata in raport cu concurentii existenti.

ACTIONARI SI CAPITAL SOCIAL

Incepand cu data de 28 mai 2024, actiunile emise de Societate sunt tranzactionate la Bursa de Valori Bucuresti in urma ofertei
publice initiale, sub simbolul PE. Numarul ISIN al actiunilor este CY0200900914.

Capitalul autorizat

La data de 9 aprilie 2024, Societatea a majorat capitalul social autorizat de la 100.001 EUR, format din 100.001 actiuni ordinare cu
valoare de 1 EUR fiecare, la 140.001 EUR, format din 140.001 actiuni ordinare cu valoarea de 1 EUR fiecare, prin crearea a 40.000
actiuni autorizate cu o valoarea nominala de 1 EUR fiecare. in aceea zi, Societatea a subdivizat capitalul social in actiuni cu o valoare
nominala mai mica, prin impartirea a 1 actiuni in 1.000 de actiuni. Capitalul social al Societatii a fost subdivizat in 140.001.000 actiuni
nominale cu o valoare individuala de 0,001 EUR.

Capitalul emis
La data de 9 aprilie 2024, capitalul social al Societatii a fost subdivizat de la 100.001 EUR, format din 100.001 actiuni ordinare cu o

valoare individuald de 1 EUR, 1n 100.001.000 actiuni nominale cu o valoare individuala de 0,001 EUR fiecare.
La 31 decembrie 2024, structura capitalului social si dreptul de proprietate asupra actiunilor nominative era urmatoarea:

Actionari Numarul de actiuni Procentul de detinere
EMMA ALPHA HOLDING LTD 89.063.391 71,25
NN Group NV 7,400,000 5.92
* Alti actionari 28.537.859 22.83
Total 125.001.250 100

La 31 decembrie 2024, administratorii Societatii care detineau participatie la capitalul social al Societéatii erau urmatorii:

Numar actiuni % actiuni detinute

detinute
Jose Martin Garza (direct) 690.112 0,55
Petr Stohr (direct) 122,098 0,10

Societatea nu are detinatori de valori mobiliare cu drepturi speciale de control si nu exista restrictii privind drepturile de vot.

Societatea sau vreuna dintre filialele sale nu detin actiuni Premier Energy la data de 31 decembrie 2024.
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Nu s-au produs schimbari in ceea ce priveste structura administratorilor in Societate intre finalul anului de raportare (31
decembrie 2024) si 24 aprilie 2025, respectiv cu sase (6) zile inainte de data aprobarii Raportului anual pentru 2024 de catre
Consiliul de administratie al Societatii.

SUCURSALE
Pe parcursul exercitiului financiar incheiat la 31 decembrie 2024, Societatea nu a desfasurat activitate in sucursale.

ACTIVITATI DE CERCETARE S| DEZVOLTARE

Grupul desfasoara o varietate de activitati de cercetare si dezvoltare, axate pe imbunatatirea operatiunilor sale de baza din
sectorul energetic. Aceste activitati implica in principal dezvoltarea de solutii energetice inovatoare, imbunatatirea sistemelor
de transport si distributie a energiei electrice, precum si optimizarea proceselor interne pentru a deservi mai bine clientii si
pentru a creste eficienta operationala. Eforturile de cercetare si dezvoltare sunt orientate spre satisfacerea nevoilor in continua
schimbare ale clientilor, cresterea fiabilitatii si sustenabilitatii furnizarii de energie si reducerea costurilor operationale prin avans
tehnologic si modernizarea proceselor.

Pentru a imbunatati indicatorii de calitate, a optimiza costurile de intretinere si a proteja mediul, Grupul a pus in aplicare mai
multe masuri tehnice pentru constructia si intretinerea activelor existente: cabluri si conductoare cu izolatie in mediu uscat,
fara utilizare de ulei de transformator, transformatoare ermetice cu pierderi reduse, izolatori polimerici, inlocuirea disjunctoarelor
cu ulei cu disjunctoare cu vid sau cu gaz, inlocuirea firidelor din statiile de transformare prin aplicarea tehnologiei cu

aparataje electrice de conexiuni izolate cu gaz (GIS - Gas Insulated Switchgear) compacte, posturi de transformare aeriene

si prefabricate compacte, intrerupatoare comandate de la distanta, protectie cu releu digital, controlul de la distanta al
aparatajului din posturile de transformare, posturi de distributie si posturi de transformare, printre altele.

Odata cu aplicarea algoritmilor pe baza de inteligenta artificialda, Grupul a efectuat un test pilot menit sa imbunatateasca
prognoza consumului de energie electrica, cu scopul de a reduce consecintele financiare ale dezechilibrelor ca urmare a
punerii in aplicare a normelor de pe piata de energie electrica din 2022. Proiectul-pilot de prognozare a consumului a fost
finalizat cu succes. Pentru a imbunatati procesele de gestionare a lucrarilor pe teren, au fost dezvoltate aplicatii IT, iar lucratorii
pe teren au fost dotali cu instrumente mobile pentru consultarea, completarea si gestionarea datelor clientilor in legatura cu
ordinele de lucru, inspectia instalatiilor sau supravegherea lucrarilor.

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

Membrii Consiliului de Administratie al Societatii la data de 31 decembrie 2024 si la data prezentului raport sunt prezentati la
pagina 3.

La data de 28 mai 2024, Demetrios inainte Aletraris a demisionat din functia de membru al Consiliului de administratie. Mirela-
Florenta Covasa, Jose Martin Garza si Dimitra Kalogerou Antoniadou au fost numiti membri ai Consiliului de administratie.

Responsabilitatile si remuneratia administratorilor in calitate de membri ai Comitetelor Consiliului sunt prezentate in Raportul de
guvernanta corporativa.

DECLARATIA PRIVIND GUVERNANTA CORPORATIVA

Societatea, in conformitate cu prevederile corespunzatoare din sectiunea 151 alineatul (2) din Legea societatilor comerciale
din Cipru, capitolul 113, prevede aceasta declaratie privind guvernanta corporativa (denumita in continuare ,declaratia”) care
abordeaza pe rand chestiunile care trebuie sa fie incluse in aceasta declaratie, In conformitate cu prevederile specifice ale
sectiunii 151 citate mai jos.
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Actiunile Societatii sunt listate la BVB din data de 28 mai 2024. Astfel, Societatea se supune si Codului de guvernanta
corporativa al BVB (denumit in continuare ,Codul BVB”) si 1l aplica. Codul BVB se gaseste pe site-ul web al BVB, in sectiunea
~Reglementari”: https://www.bvb.ro/Regulations/LegalFramework/BvbRegulations. Codul de guvernanta corporativa al
Grupului este disponibil pe site-ul web al Societatii (www.premierenergygroup.eu).

De la listarea sa pe BVB, Societatea a adoptat Codul de guvernanta corporativa al BVB, ale carui prevederi le respecta pe
deplin, cu exceptia prevederilor mentionate mai jos in tabelul Codului de guvernanta corporativa in Anexa 2.

Raportul privind guvernanta corporativa al membrilor Consiliului de administratie pentru anul 2024 este prezentat dupa acest
raport, in Anexa 1.

VOLATILITATEA RECENTA A PIETELOR FINANCIARE GLOBALE

Orice evenimente semnificative care se refera la mediul de operare al Grupului sunt descrise la Nota 5 din situatiile financiare
consolidate.

MEDIU, SOCIAL S| GUVERNANTA CORPORATIVA (ESG)

Informatii detaliate privind actiunile Grupului Tn domeniul mediului, responsabilitétii sociale si guvernantei corporative (ESG) se
regasesc in Declaratia de Sustenabilitate a Grupului pentru anul 2024, la paginile 139 pana la 261.

EVENIMENTE ULTERIOARE PERIOADEI DE RAPORTARE

Orice evenimente semnificative care au avut loc dupa incheierea perioadei de raportare sunt descrise In Nota 36 din situatiile
financiare consolidate.

TRANZACTII CU PARTI AFILIATE

Tranzactiile cu partile afiliate sunt prezentate la Nota 33 din situatiile financiare consolidate.

AUDITORI INDEPENDENTI

Auditorul independent al Societatii, Ernst & Young Cyprus Limited, si-au exprimat disponibilitatea de a continua in functie. O
rezolutie care confera Consiliului de Administratie autoritatea de a le stabili remuneratia va fi prezentata in cadrul urmatoarei

Adunari Generale anuale.

Prin ordin al Consiliului de Administratie,

Petr Stohr
Administrator

Nicosia, 30 aprilie 2025
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Anexal
Raportul privind guvernanta corporativa

COMPONENTA $I FUNCTIONAREA ORGANELOR ADMINISTRATIVE, DE CONDUCERE S| DE
SUPRAVEGHERE ALE EMITENTULUI $SI A COMITETELOR ACESTORA

Consiliul

Grupul este condus de un Consiliu de administratie format din cinci membri care supravegheaza operatiunile zilnice si directia
strategica a Grupului, precum si promoveaza interesele partilor interesate.

Consiliul de Administratie al Societatii este format din trei membri neexecutivi, precum si din doi membri executivi, José Martin Garza
si Petr Stohr. Doi membri ai Consiliului sunt independenti. La data de 28 mai 2024, Demetrios Aletraris a demisionat din functia de
membru al Consiliului de administratie si, la aceeasi data, Mirela-Florenta Covasa, Jose Martin Garza si Dimitra Kalogerou Antoniadou
au fost numiti membri ai Consiliului de Administratie. Societatea nu are implementata o politica speciala privind diversitatea in cadrul
Consiliului de Administratie. Societatea considera ca actuala componenta a Consiliului de Administratie reflecta diversitate in ceea ce
priveste varsta, genul, precum si pregatirea educationald si experienta profesionala a membrilor sai.

Componenta actuala a Consiliului de Administratie

La data prezentului raport, Consiliul de Administratie al Societétii este format din urmatorii membri:

Name Title

Jose Martin Garza Presedinte - Administrator cu rol executiv
Petr Stohr Administrator cu rol executiv

Radka Blazkova Administrator neexecutiv

Mirela-Florenta Covasa Administrator neexecutiv, independent
Dimitra Kalogerou Antoniadou Administrator neexecutiv, independent

Date biografice ale administratorilor

Jose Martin Garza ((Presedinte - administrator cu rol executiv)

Domnul Jose Garza si-a inceput cariera in sectorul bancar de investitii, lucrand pentru Merrill Lynch si apoi pentru
Salomon Brothers, unde s-a axat pe fuziuni si achizitii europene. Pe parcursul carierei sale bancare de 16 ani, a lucrat la
0 gama foarte larga de tranzactii pe pietele publice si private, inclusiv la cateva tranzactii de anvergura, si a ajuns pana la
pozitia de director general pentru activitatea de fuziuni si achizitii al Salomon Brothers pentru CEEMA. Tn anul 2008 s-a
mutat in Praga, unde a devenit Sef Fuziuni si achizitii pentru Grupul PPF. Tn cadrul grupului EMMA, caruia i s-a alaturat
in anul 2012, a fost director de investitii si manager national pentru Grecia si Roméania. Din aceasta functie, a initiat toate
achizitile din Grecia, Romania si Moldova si gestionarea lor ulterioara. Tn prezent, este CEO al grupului Premier Energy.
n 2021, a devenit partener al EMMA Capital. Domnul Garza detine diplome de licent4 si de masterat in Economie,
obtinute de la Universitatea din Chicago, de unde si-a obtinut si MBA-ul la Facultatea de Afaceri a universitatii.

Peter Stohr (administrator cu rol executiv)

Domnul Petr Stohr si-a inceput cariera la Arthur Andersen si Salomon Smith Barney/Citigroup, dupa care a lucrat

ca asociat de investitii la divizia de Capital privat a Citigroup din New York. in 2004, s-a al4turat Republic Financial
Corporation, devenind membru fondator al diviziei sale de capital privat din Denver, Colorado. in 2007, a fost recrutat
din nou la divizia de Capital privat a Citigroup, de data aceasta in cadrul biroului nou-infiintat din Londra, unde a devenit
in cele din urma vicepresedinte si membru-cheie al unei echipe de investitii responsabile cu gestionarea unui portofoliu
global de capital privat si investitii directe de peste 10 miliarde USD. in 2010, cand Citigroup a renuntat la divizia Capital
privat a Citigroup, a acceptat o oferta de a se alatura PPF Group din Praga, mutandu-se la EMMA Capital in functia de
director Fuziuni si achizitii in 2013 si devenind partener in 2016. Din 2016 pana in 2020, a detinut functia de director
financiar al Grupului SAZKA (in prezent Allwyn), una dintre cele mai mari companii de loterie din lume si care a inregistrat
cea mai rapida crestere, unde a facut parte dintr-o echipa de management care a achizitionat mai multe companii

de loterie si a condus finantari in valoare de peste 3 miliarde EUR, inclusiv emisiunile inaugurale de euroobligatiuni ale
grupului in valoare de 300 de milioane EUR, emisiunile inaugurale de obligatiuni de retail in valoare de 6 miliarde CZK
tranzactionate la Bursa din Praga si numeroase finantari bancare multinationale. Desi este implicat in cadrul Grupului
Premier Energy din anul 2011, el s-a ocupat de managementul operational zilnic al companiei incepand cu anul 2020.
El a devenit membru al Consiliului de Administratie Tn 2021 si Director Financiar (CFO) in 2022. Domnul Stohr detine
diplome MBA de la London Business School si Columbia Business School, precum si o diploma de licenta in stiinte de
la University of Colorado at Boulder. Este contabil public autorizat (nepracticant).
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Radka Blazkova (administrator neexecutiv)

Doamna Radka Blazkova a condus departamentul financiar si de contabilitate al TV NOVA timp de 12 ani. in perioada
2010-2012, a detinut functia de director financiar al companiei de productie a TV NOVA - Media Pro Pictures. in cadrul
Grupului EMMA, caruia i s-a alaturat in 2012, a lucrat ca director financiar si membru al organismelor statutare din prima
zi in care s-a aldturat firmei. inainte de a se alatura TV NOVA, a lucrat ca auditor pentru Deloitte.

Mirela-Florenta Covasa (administrator neexecutiv, independent)

Doamna Mirela-Florenta Covasa este fostul director financiar si membru al Consiliului de administratie al NEPI
Rockcastle, avand peste 19 ani de experienta. Inainte de NEPI Rockcastle, a lucrat pentru PwC in calitate de auditor
timp de aproximativ 10 an si a coordonat misiuni de audit pentru societati din diferite domenii, axandu-se n special
pe sectorul imobiliar, al energiei si al vanzarilor cu amanuntul. Doamna Mirela-Florenta Covasa a absolvit Academia
de Studii Economice din Bucuresti si este membru de rang superior al ACCA (Association of Chartered Certified
Accountants). De asemenea, este auditor financiar certificat (Camera Auditorilor Financiari din Romania - CAFR).

Dimitra Kalogerou Antoniadou (administrator neexecutiv, independent)

Din septembrie 2011 pana in septembrie 2021, doamna Dimitra Kalogerou Antoniadou a fost presedinta CySEC,
autoritatea publica independenta de supraveghere responsabila cu supravegherea pietelor de capital, a pietei serviciilor
de investitii, a sectorului de finantare, a servicilor administrative, precum si a burselor de criptomonede din Cipru. in
aceeasi perioada, a facut parte din consiliul de supraveghere al Autoritatii Europene pentru Valori Mobiliare si Piete
(ESMA). De asemenea, din noiembrie 2012 pana in februarie 2021 a fost membru al consiliului de administratie al
Comisiei de Supraveghere a Auditului Public din Cipru (CyPAOB), care a fost infiintat pentru supravegherea auditorilor si
a firmelor de audit. in plus, din noiembrie 2019 pana in iunie 2021, doamna Dimitra a prezidat comisia tripartitd ad-hoc
si, de asemenea, a fost membra a comisiei cvadripartite pentru investigarea naturalizarii tuturor persoanelor efectuate
prin programul de acordare a cetéteniei pentru investitori (CIP). In plus, din septembrie 2013 pana in iunie 2014, a fost
membra a Autoritatii de solutionare din Cipru. Doamna Dimitra a ocupat anterior functia de cadru de conducere de nivel
superior al CSE si are mai multi ani de experienta in sectorul financiar si in protectia investitorilor.

Numirea si retragerea din functie a membrilor Consiliului de administratie

Membrii Consiliului de Cdministratie sunt numiti prin hotarére ordinara a adunarii generale a actionarilor si pot fi revocati prin
hotaréare ordinara a Adunarii Generale a Actionarilor, sub rezerva respectarii cerintelor procedurale ale legii cipriote privind societatile
comerciale. Consiliul de Administratie poate numi una sau mai multe persoane ca membri ai consiliului de administratie, fie pentru
a ocupa un post vacant, fie ca membru suplimentar, iar orice persoana astfel numita detine functia de membru al consiliului de
administratie numai pana la urmatoarea adunare generald anuala a Societatii, moment in care trebuie sa se retraga, dar poate fi
numita din nou prin hotarare ordinara a adunarii generale a actionarilor. in cazul in care mandatul unui membru al Consiliului de
Administratie nu este reinnoit, acesta raméane in functie pana cand adunarea numeste pe altcineva in locul sau sau, daca nu face
acest lucru, pana la sfarsitul adunarii generale anuale. Consiliul de administratie poate numi unul dintre membrii sai ca presedinte
al Consiliului de Administratie si 1l poate revoca in orice moment din aceasta functie. Consiliul de Administratie poate exercita toate
competentele Societatii care nu trebuie exercitate Tn cadrul unei adunari generale a actionarilor, in conformitate cu legea cipriota
privind societatile comerciale sau cu actul constitutiv.
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Sedintele Consiliului

Consiliul a programat doudsprezece sedinte in cursul anului 2024, toti administratorii fiind prezenti personal. Principalele subiecte ale
acestor reuniuni au fost stabilirea si monitorizarea strategiei grupului, revizuirea performantelor comerciale, asigurarea unei finantari
adecvate, examinarea cheltuielilor majore de capital, formularea politicii privind aspectele-cheie si raportarea catre actionari, dupa
caz. In conformitate cu bunele practici, Consiliul a instituit Comitetul de audit, Comitetul de remunerare si Comitetul de numiri, in
conformitate cu cerintele Codului. Secretarul Societatii raspunde Tn fata Consiliului si este numit de acesta, iar toti administratorii au
acces la consultanta si serviciile sale. Ordinea de zi oficiald, documentele si rapoartele sunt furnizate administratorilor in timp util,
fnainte de sedintele Consiliului.

De asemenea, se realizeaza informari cu alte ocazii, de exemplu prin vizite operationale si prezentari comerciale.
Echipa de conducere de nivel superior

Actuala echipa de conducere de nivel superior a principalelor filiale ale Grupului, pe langa Consiliul de administratie mentionat mai
sus, este alcatuita din urmatoarele persoane:

Marius Cazan Seful Departamentului de Gaze Naturale

Sorin Bulagea Seful Departamentului de Reglementare al Premier Energy Romania
Catalina lonescu Seful Departamentului Juridic al Premier Energy Romania

Mihai Velicu Director Financiar al Premier Energy Romania

Giacomo Billi Seful Diviziei Energie din surse regenerabile si CEO al Alive Capital
Lorena Voicu Director Financiar al Diviziei Energie din surse regenerabile

Vlad Piraianu Director tehnic al Alive Capital

Jose Luis Gomez Pascual Director General al Premier Energy Moldova

Tatiana Gotisan Director Reglementari, Tarife si Achizitii de Energie al Premier Energy Moldova
lon Munteanu Director Financiar, Premier Energy Moldova

Cornelia Szabo Director General al Premier Energy Furnizare

Alexandru Manda Director Financiar al Premier Energy Furnizare

Marius Cimpeanu Director al Departamentului de Energie al Premier Energy Furnizare

Comitetele Consiliului

Comitetul de audit si Comitetul de nominalizare, remunerare si guvernanta corporativa au fost create in contextul IPO, activate
ulterior siin anul financiar incheiat la 31 decembrie 2024 au avut urmatoarea componenta:

Comitetul de Audit:

Presedinte: Mirela-Florenta Covasa (administrator neexecutiv, independent)

Membri:

¢ Radka Blazkova (administrator neexecutiv)

e Dimitra Kalogerou Antoniadou (administrator neexecutiv, independent)

Comitetul de Audit: Misiune si componenta

Comitetul de Audit are rol de monitorizare si de consiliere, iar misiunea sa consta in monitorizarea procesului de raportare
financiara si in sprijinirea Consiliului de administratie in indeplinirea sarcinilor sale legate de raportarea financiara, controlul intern
si managementul riscurilor. Comitetul de Audit are competentele si responsabilitatile pentru indeplinirea atributiilor prevazute in
Codul de guvernanta corporativa al BVB si in regulamentele, termenii de referinta, politicile, rezolutiile, normele si alte statute,

documente interne ale Societatii si in Regulamentul Intern al Comitetului de Audit al Societatii. De asemenea, Comitetul de
Audit isi desfasoara activitatea in conformitate cu sectiunea 78 din Legea privind auditorii din Cipru din 2017 si o aplica.
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Comitetul de Audit este un comitet permanent cu rol consultativ, independent de structurile executive ale Societatii, care se
subordoneaza direct Consiliului de administratie. In conformitate cu dispozitiile actului constitutiv al Societatii, Comitetul de
audit este compus din trei membri ai Consiliului, dintre care doi sunt membri independenti ai Consiliului.

Comitetul de Audit este informat si solicita informatii, prin intermediul Consiliului de administratie, si face recomandari
Consiliului de administratie cu privire la selectarea auditorului statutar, evaluarea si monitorizarea independentei auditorului
statutar si monitorizarea procesului de audit statutar al situatiilor financiare anuale consolidate si cu privire la procesele de
raportare financiara, sistemul de control intern si procesele de management al riscurilor din cadrul Societétii.

In 2024, Comitetul de Audit a organizat 3 sedinte.

Comitetul de Nominalizare si Remunerare:

Presedinte: Radka Blazkova (administrator neexecutiv)

Membri:

e Mirela-Florenta Covasa (administrator neexecutiv, independent)

e Dimitra Kalogerou Antoniadou (administrator neexecutiv, independent)

Comitetul are rol consultativ, iar misiunea sa este de a sprijini consiliul de administratie in indeplinirea responsabilitatilor sale
definite prin lege, prin actul constitutiv, prin regulamente interne sau de alta natura in ceea ce priveste numirile si remuneratiile.
Toti membrii Comitetului de nominalizare si remunerare sunt administratori neexecutivi, iar majoritatea sunt administratori
neexecutivi independenti. De obicei, Comitetul se intruneste cel putin o data pe an.

In plus fata de cele prevazute in mod expres in prezentul document, Comitetul are orice alte responsabilitati impuse de

legile si reglementarile aplicabile, de actul constitutiv si de reglementarile interne, precum si orice alte responsabilitati care fi
sunt delegate periodic de catre Consiliu. Comitetul se coordoneaza cu Consiliul de administratie si, in masura in care este
necesar, cu alte organisme de conducere ale Grupului, pentru a asigura 0 abordare coerenta a aspectelor legate de numire si
remunerare.

Comitetul de Nominalizare si Remunerare este un comitet permanent cu rol consultativ, independent de structurile executive
ale Societdtii, care se subordoneaza direct Consiliului de administratie. Comitetul de Nominalizare si Remunerare este alcatuit
din trei membri ai Consiliului de administratie, majoritatea fiind membri independenti.

e formuleaza propuneri pentru functia de membru al Consiliului de administratie, recomanda Consiliului de administratie
candidati pentru aceste functii si formuleaza propuneri privind elaborarea politicii de remunerare a Societatii, in
conformitate cu strategia de dezvoltare, obiectivele, valorile si interesele Societatii. Comitetul are obligatia de a
supraveghea aplicarea politicii de remunerare a Societatii.

e propune criteriile de selectie a membrilor Consiliului de administratie, corespunzatoare profilurilor identificate, precum si
criteriile de selectie pentru alte functii de conducere.

e Reexamineaza informatiile furnizate de Grup cu privire la numirea, realegerea si incetarea mandatului membrilor Consiliului.

e Reexamineaza periodic contractele de munca ale conducerii, inclusiv in ceea ce priveste planurile de stimulente pe termen
scurt si lung si remuneratia efectiva acordata

In desfisurarea activitatii sale, Comitetul de Nominalizare si Remunerare elaboreazé un raport anual privind punerea in aplicare
a politicii de remunerare a Societatii in cursul exercitiului financiar. Raportul este prezentat adunarii generale a actionarilor care
aproba situatiile financiare anuale.

In 2024, Comitetul de Nominalizare si Remunerare a organizat 1 sedint.
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Remuneratiile administratorilor, executivi si neexecutivi, in calitatea lor de administratori ai Societatii si de membri ai comitetelor
Consiliului de Administratie sunt prezentate la nota 33 din situatiile financiare consolidate. Politica de remunerare a Societaii
este publicata pe site-ul acesteia.

Nu au fost acordate Imprumuturi si/sau garantii administratorilor Societatii sau administratorilor oricarei filiale sau societai
asociate, de catre Societate insasi sau de catre filialele sau societalile asociate ale acesteia si, de asemenea, nu exista sume
de primit de la nicio societate implicata care are legaturi cu un Administrator si/sau de la persoana legata de acesta.

Nu exista niciun sistem de pensii pentru membrii executivi si neexecutivi ai Consiliului.

MANAGEMENTUL RISCURILOR

Societatea este o entitate juridica cipriota inregistrats, iar statul membru de origine al Societétii este Republica Cipru. In ceea
ce priveste procesul sau de raportare financiara, Societatea aplica dispozitiile relevante ale Obligatiilor de transparenta (valori
mobiliare admise la tranzactionare pe o piata reglementatd) din 2007, astfel cum au fost modificate, ale Republicii Cipru
(,Legea privind transparenta”) si ale Legii societatilor comerciale din Cipru, Capitolul 113. Legea privind transparenta prevede
publicarea raportului financiar anual si a raportului financiar semestrial. Emitentii ale caror titluri sunt admise la tranzactionare
pe o piata reglementata, cum ar fi Societatea, sunt obligati sa pregateasca si sa publice astfel de informatii in conformitate
cu dispoxzitiile si termenele prevazute in partea a ll-a din Legea privind transparenta. in plus, in conformitate cu partea a ll-a
din lege, rapoartele financiare ale Societatii si ale Grupului sunt intocmite pe baza Standardelor Internationale de Contabilitate
aplicabile, precum si a dispoziiilor Legii societatilor comerciale, Capitolul 113, pentru a oferi o imagine fidela si corecta a
situatiei financiare a Societatii si, respectiv, a Grupului. In plus, Societatea pregateste si publica rapoarte financiare trimestriale
si rezultate preliminare pentru intregul an, aplicdnd, de asemenea, standardele internationale de contabilitate corespunzatoare.

Secretarul Societatii si consilierii de specialitate ai Societatii asista Consiliul de administratie pentru a asigura redactarea,
pregatirea, compilarea si publicarea legala a informatiilor periodice necesare.

Compania colaboreaza, de asemenea, cu profesionisti din domeniul juridic, cu sediul in Bucuresti, Romania, care ii ofera
consultanta cu privire la obligatiile de divulgare si transparenta ce decurg din listarea titlurilor Companiei la Bursa de Valori
Bucuresti. Acestia consiliaza Compania in ceea ce priveste obligatiille prevazute de Legea privind transparenta, asigurand
publicarea la timp a informatiilor periodice necesare si includerea in acestea a informatiilor cerute de respectiva lege.
Informatiile sunt facute publice In conformitate cu modalitatile si termenele prevazute de Legea privind transparenta si
Directivele relevante privind transparenta.

In plus fata de cele de mai sus si in conformitate cu dispoxzitiile relevante ale Legii cipriote privind auditorii din 2017 si ale
Codului de guvernanta corporativa al BVB, care precizeaza ca societatile cotate la bursa trebuie sa aiba un comitet de audit
cu scopul, printre altele, de a monitoriza procesul de raportare financiara si auditul statutar al situatiilor financiare anuale
consolidate, Consiliul de administratie a creat un Comitet de Audit format din trei administratori neexecutivi, dintre care doi
sunt independenti, iar presedintele este un administrator neexecutiv si independent.

Societatea va continua sa isi imbunatateasca mediul de control intern, acordand o atentie deosebita necesitatilor sporite de a
proteja activele, de a gestiona riscurile, de a asigura conformitatea si transparenta si de a functiona mai eficient. Comitetul de
audit analizeaza cel putin o data pe an caracterul adecvat si soliditatea (inclusiv aspectele legate de organizare, pozitionare si
personal/resurse disponibile) functiilor de control intern.
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Comitetul de audit supravegheaza practicile si politicile de gestionare a riscurilor ale Societatii si examineaza apetitul la risc si
pozitia de risc a Societatii. Un cadru de conducere de nivel superior care intelege situatia financiara si operationala a Societaii
va comunica periodic cu Consiliul de administratie al Societatii, prin intermediul Comitetului de Audit, cu privire la evaluarea
riscurilor si la cadrul de management al riscurilor al Societatii si va fi responsabil de dezvoltarea sau perfectionarea procedurilor
interne pentru a aborda si limita toate categoriile de riscuri.

Societatea va incerca sa instituie o functie de conformitate in conformitate cu bunele practici internationale (de exemplu,

ISO 37301), condusa de un cadru de conducere de nivel superior dedicat (coordonator al functiei de conformitate) care

s4 fie subordonat directorului general (CEO) si Consiliului prin intermediul Comitetului de Audit. In mod special, Societatea

va incerca sa se asigure ca functia sa de conformitate: (i) elaboreaza programe de conformitate pentru Societate si filiale si
asigura conformitatea cu legile si reglementarile aplicabile, precum si cu politicile interne. De asemenea, Societatea va institui o
procedura de raportare a suspiciunilor de incélcare a legislatiei si a politicilor interne (procedura de avertizare in interes public)
si va pune in aplicare garantii pentru protectia persoanelor care raporteaza incalcarile respective.

RAPORTARE FINANCIARA
Intocmirea si prezentarea raportului consolidat si a situatiilor financiare, precum si a altor rapoarte publice sensibile la pret,

urmaresc sa asigure faptul ca rapoartele sunt intocmite astfel incéat sa reprezinte o evaluare echilibrata si inteligibila a pozitiei si
perspectivelor Grupului
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DECLARATIE DE CONFORMITATE CU CODUL DE
GUVERNANTA CORPORATIVA AL BVB

PREVEDEREA DIN CODUL DE GUVERNA| CORPORATIVA AL BURSEI DE VALORI
BUCURESTI

SE RESPECTA

— PREMIER
= ENERGY

GROUP

OBSERVATIE

A.1. Toate societatile trebuie sa aiba un regulament intern pentru Consiliul de administratie
(denumit in continuare ,,Consiliul”), care include termenii de referintd/responsabilitatile Consiliului
si functiile cheie de conducere ale Societatii si care aplica, printre altele, Principiile Generale din
aceasta Sectiune.

A.2. Prevederi pentru gestionarea conflictelor de interese trebuie incluse in regulamentul
Consiliului. In orice caz, membrii Consiliului trebuie sa notifice Consiliul cu privire la orice
conflicte de interese care au survenit sau pot surveni si sa se abtina de la participarea la discutii
(inclusiv prin neprezentare, cu exceptia cazului in care neprezentarea ar impiedica formarea
cvorumului) si de la votul pentru adoptarea unei hotérari privind chestiunea care da nastere
conflictului de interese respectiv.

A.3. Consiliul de Administratie trebuie sa fie format din cel putin 5 (cinci) membri.

A.4. Majoritatea membrilor Consiliului trebuie s& nu aiba functie executiva. In cazul Societatilor
din Categoria Premium, nu mai putin de doi membrii neexecutivi ai Consiliului de Administratie
trebuie sa fie independenti. Fiecare membru independent al Consiliului de Administratie trebuie
sa depuna o declaratie la momentul nominalizarii sale in vederea alegerii sau a realegerii si

ori de céte ori apare orice schimbare a statutului sau, indicand elementele pe baza carora se
considera ca este independent din punctul de vedere al caracterului si judecatii sale.

A.5. Orice alte angajamente si obligatii profesionale relativ permanente ale unui membru al
Consiliului, inclusiv pozitii executive si neexecutive n Consiliul unor societati si institutii non-
profit, trebuie dezvaluite actionarilor si investitorilor potentiali inainte de nominalizare si in cursul
mandatului sau.

A.6. Orice membru al Consiliului trebuie sa prezinte Consiliului informatii privind orice raport cu
un actionar care detine direct sau indirect actiuni reprezentand peste 5% din toate drepturile de
vot.

A.7. Societatea trebuie sa desemneze un secretar al Consiliului responsabil de sprijinirea
activitatii Consiliului.

Societatea a adoptat Codul de guvernanta corporativa, care cuprinde Si
Regulamentul intern al Consiliului de administratie.

Conform legii, membrii Consiliului au obligatia de diligenta si de loialitate
fata de Societate, specificata nu doar in Actul constitutiv al Societatii, ci si
in alte regulamente interne ale Societatii. Prevederile pentru gestionarea
conflictelor de interese sunt incluse in Codul de guvernanta corporativa al
Grupului Premier Energy.

Consiliul este alcatuit din 5 (cinci) membri alesi de Adunarea Generala
Anuala a Actionarilor (AGA), atunci cand este cazul, in conformitate cu
prevederile Legii privind societétile comerciale si cu Actul constitutiv al
Societatii.

Trei din cei cinci membri ai Consiliului de administratie sunt neexecutivi, iar
doi din cinci sunt independenti. Cu ocazia fiecarei numiri a unui membru
al Consiliului, Societatea efectueaza o evaluare a independentei membrilor
sdi, pe baza criteriilor de independenta stabilite in Codul de guvernanta
corporativa (care sunt In esenta similare celor stabilite in Legea privind
societatile comerciale, care consta intr-o evaluare individuala efectuata de
membrul corespunzator al Consiliului.

Informatii privind angajamentele profesionale permanente si obligatiile
membrilor Consiliului, inclusiv privind pozitile executive si neexecutive
din cadrul societatilor si al institutiilor non-profit, se gasesc in CV-urile
membrilor Consiliului, care sunt disponibile la sediul central al Societatii si
publicate pe site-ul web al Societatii.

Conform Codului de guvernanta corporativa al Grupului, orice membru

al Consiliului trebuie sa prezinte Consiliului de administratie informatii
referitoare la orice relatie cu un actionar care detine direct sau indirect
actiuni care reprezinta mai mult de 5% din toate drepturile de vot, in
termen de 15 zile de la data la care a fost informat(ad) sau ar fi trebuit sa
fie informat(&) cu privire la relatie. Aceasta obligatie se refera la orice tip de
relatie care poate afecta pozitia membrului cu privire la chestiuni decise
de Consiliul de administratie.

Societatea are un secretar general care sustine activitatile Consiliului.

"Declaratia prezinta pe scurt principiile Codului de guvernanta corporativa; versiunea integrala poate fi consultata pe site-ul web al Bursei de Valori Bucuresti: www.bvb.ro.
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A.8. Declaratia privind guvernanta corporativa va informa daca a avut loc o evaluare a Societatea nu a avut in 2024 o politica sau un ghid privind evaluarea

Consiliului sub conducerea Presedintelui sau a comitetului de nominalizare si, in caz afirmativ, Consiliului. Nu s-a efectuat o evaluare formala a Consiliului pentru anul

va rezuma masurile cheie si schimbarile rezultate in urma acesteia. Societatea trebuie sé aiba o X 2024,

politicad/ghid privind evaluarea Consiliului cuprinzand scopul, criteriile si frecventa procesului de

evaluare.

A.9. Declaratia privind guvernanta corporativa trebuie sa continad informatii privind numarul Consiliul de administratie al Premier Energy trebuie sa se intruneasca ori

de intalniri ale Consiliului si comitetelor In cursul ultimului an, participarea administratorilor (in de céte ori este necesar, dar cel putin o data la trei luni in prezenta a cel

persoana si in absentd) si un raport al Consiliului si comitetelor cu privire la activitatile acestora. putin jumatate din numéarul membrilor s&i. In cursul anului 2024, au avut
X loc dougsprezece sedinte ale Consiliului (toate cu participare integrald),

trei sedinte ale Comitetului de audit (toate cu participare integrald), si
cate o sedinta a Comitetului de Nominalizare si Remunerare (ambele cu
participare integrald).

A.10. Declaratia privind guvernanta corporativa trebuie sa cuprinda informatii referitoare la Tn 2024, doi (2) membri ai Consiliului au indeplinit criterile de

numarul exact de membri independenti din Consiliu. X independenta prevazute de Codul de guvernanta corporativa al Premier
Energy.

A.11. Consiliul societatilor din Categoria Premium trebuie sa infiinteze un comitet de Premier Energy a constituit in anul 2024 Comitetul de Nominalizare si

nominalizare format din membri neexecutivi, care va conduce procedura nominalizarilor de . Remunerare. Comitetul este format din trei membri neexecutivi.

noi membri in Consiliu si va face recomandari Consiliului. Majoritatea membrilor comitetului de
nominalizare trebuie sa fie independenta.

Sectiunea B - Managementul Riscurilor si sistemul de control intern

B.1. Societatea trebuie sa aiba un sistem de gestiune a riscului si control intern eficient. Premier Energy a infiintat in 2024 Comitetul de Audit. Comitetul este
Majoritatea membrilor, incluzand presedintele, trebuie sa fi dovedit ca au calificare adecvata format din trei membri, dintre care doi sunt neexecutivi si independenti.
relevanta pentru functiile si responsabilitatile comitetului. Cel putin un membru al comitetului de Toti membrii Comitetului de Audit, inclusiv presedintele, au facut dovada
audit trebuie s3 aiba experienta de audit sau contabilitate dovedité si corespunzatoare. in cazul calificarilor corespunzatoare, in conformitate cu regulamentul intern stabilit
societatilor din Categoria Premium, comitetul de audit trebuie sa fie format din cel putin trei de Societate.

membri si majoritatea membrilor comitetului de audit trebuie sa fie independenti.

B.2. Presedintele comitetului de audit trebuie sa fie un membru neexecutiv independent. X Presedintele Comitetului de Audit este membru neexecutiv independent.
B.3. In cadrul responsabilititilor sale, comitetul de audit trebuie sa efectueze o evaluare anuald . Societatea se afla in proces de infiintare a unei functii de Audit Intern la
a sistemului de control intern. nivel de grup in anul 2025.

B.4. Evaluarea trebuie sa aiba in vedere eficacitatea si cuprinderea functiei de audit intern, Societatea se afla in proces de infiintare a unei functii de Audit Intern la
gradul de adecvare al rapoartelor de gestiune a riscului si de control intern prezentate catre nivel de grup n anul 2025.

comitetul de audit al Consiliului, promptitudinea si eficacitatea cu care conducerea executiva X

solutioneaza deficientele sau slabiciunile identificate in urma controlului intern si prezentarea de
rapoarte relevante n atentia Consiliului.
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B.5. Comitetul de audit trebuie sa evalueze conflictele de interese in legatura cu tranzactiile
Societatii si ale filialelor acesteia cu partile afiliate.

B6. Comitetul de audit trebuie sa evalueze eficienta sistemului de control intern si a sistemului
de gestiune a riscului.

B.7. Comitetul de audit trebuie sa monitorizeze aplicarea standardelor legale si a standardelor
de audit intern general acceptate. Comitetul de audit trebuie sa primeasca si sa evalueze
rapoartele echipei de audit intern.

B.8. Ori de céte ori Codul mentioneaza rapoarte sau analize initiate de Comitetul de Audit,
acestea trebuie urmate de raportari periodice (cel putin anual) sau ad-hoc care trebuie haintate
ulterior Consiliului.

B.9. Niciunui actionar nu i se poate acorda tratament preferential fata de alti actionari in legatura
cu tranzactii si acorduri incheiate de Societate cu actionari si afiliatii acestora.

B.10. Consiliul trebuie sa adopte o politica prin care sa se asigure ca orice tranzactie a Societatii
cu oricare dintre societatile cu care are relatii stranse a carei valoare este egala cu sau mai

mare de 5% din activele nete ale Societatii (conform ultimului raport financiar) este aprobata de
Consiliu in urma unei opinii obligatorii a comitetului de audit al Consiliului si dezvaluitéa in mod
corect actionarilor si potentialilor investitori, in masura in care aceste tranzactii se incadreaza in
categoria evenimentelor care fac obiectul cerintelor de raportare.

B.11. Auditurile interne trebuie efectuate de catre o divizie separata structural (departamentul de
audit intern) din cadrul Societatii sau prin angajarea unei entitati terte independente.

B.12. In scopul asigurarii Indeplinirii functiilor principale ale departamentului de audit intern,
acesta trebuie sa raporteze din punct de vedere functional catre Consiliu prin intermediul
comitetului de audit. In scopuri administrative si In cadrul obligatiilor conducerii de a monitoriza
si reduce riscurile, acesta trebuie sa raporteze direct directorului general.

WWW.PREMIERENERGYGROUP.EU

Comitetul de audit examineaza conflictele de interese in legatura cu
tranzactiile Societétii si ale filialelor acesteia cu partile afiliate si ofera
consultanta Consiliului de administratie cu privire la orice tranzactie cu
partile afiliate care este egald cu sau depaseste 5% din activele nete ale
Premier Energy.

Responsabilitatile Comitetului de Audit includ evaluarea eficacitatii
sistemelor de control intern si de gestionare a riscurilor. Totusi, Compania
nu a avut o functie de Audit Intern la nivel de grup n anul 2024.
Compania se afla in proces de infiintare a unei functii de Audit Intern la
nivel de grup in anul 2025.

Responsabilitétile Comitetului de Audit includ evaluarea eficacitatii
sistemelor de control intern si de gestionare a riscurilor. Totusi, Compania
nu a avut o functie de Audit Intern la nivel de grup in anul 2024.
Compania se afla in proces de infiintare a unei functii de Audit Intern la
nivel de grup n anul 2025.

Comitetul de audit prezinta in mod regulat Consiliului rapoarte cu privire la
aspectele specifice care i-au fost atribuite.

Societatea acorda tratament egal tuturor actionarilor sai. Tranzactiile cu
partile afiliate sunt tratate in mod obiectiv, in conformitate cu standardele
uzuale din domeniu si cu legile si reglementarile corporative aplicabile.

Conform Codului de guvernanta corporativa, orice tranzactie a Societétii
cu oricare dintre societatile cu care are relatii stranse a carei valoare

este egala cu sau mai mare de 5% din activele nete ale Societétii este
aprobata de Consiliul de administratie Th urma unei opinii obligatorii a
comitetului de audit al Consiliului si dezvaluita in mod corect actionarilor si
investitorilor potentiali, in masura in care aceste tranzactii se incadreaza in
categoria evenimentelor care fac obiectul cerintelor de raportare.

Societatea se afla in proces de infiintare a unei functii de Audit Intern la
nivel de grup in anul 2025.

Societatea se afla in proces de infiintare a unei functii de Audit Intern la
nivel de grup in anul 2025
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Sectiunea C - Justa recompensa si motivare

C.1. Societatea trebuie sa publice pe pagina sa de internet politica de remunerare si sa includa Avand in vedere ca Premier Energy s-a listat la Bursa de Valori Bucuresti
n raportul anual o declaratie privind implementarea politicii de remunerare in cursul perioadei . in T2 2024, Societatea nu a avut o Politica de Remunerare pusa in
anuale care face obiectul analizei. Orice schimbare esentiala intervenita in politica de remunerare aplicare In cursul anului 2024. Politica va fi adoptata in cadrul Adunarii
trebuie publicata n timp util pe pagina de internet a societatii Generale a Actionarilor din 2025.

Sectiunea D - Adaugand valoare prin rel

D.1. Societatea trebuie sa organizeze un serviciu de Relatii cu Investitorii — indigéndu—se Toate informatiile specificate de dispozitia D1 sunt furnizate pe site-ul web
publicului larg persoana/ persoanele responsabile sau unitatea organizatorica. In afara de al Societatii si/sau in cadrul documentelor publicate pe site-ul web, la
informatiile impuse de prevederile legale, Societatea trebuie sa includa pe pagina sa de internet sectiunea Investitori.

o sectiune dedicata Relatiilor cu Investitorii, in limbile romana si engleza, cu toate informatiile

relevante de interes pentru investitori, inclusiv:

. Principalele reglementari corporative: Actul Constitutiv, procedurile privind Adunarile
Generale ale Actionarilor (AGA);

. CV-urile profesionale ale membrilor organelor de conducere ale Societatii, alte

angajamente profesionale ale membrilor Consiliului, inclusiv pozitii executive si neexecutive

n consilii de administratie din societati sau din institutii non-profit;

Rapoartele curente si rapoartele periodice (trimestriale, semestriale si anuale);

Informatii referitoare la adunarile generale ale actionarilor;

Informatii privind evenimentele corporative;

Numele si datele de contact ale unei persoane care va putea sa furnizeze, la cerere,

informatii relevante;

. Prezentarile Societatii (de ex., prezentarile pentru investitori, prezentarile privind rezultatele
trimestriale etc.), situatiile financiare (trimestriale, semestriale, anuale), rapoartele de audit
si rapoartele anuale.
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D.2. Societatea va avea o politica privind distributia anuala de dividende sau alte beneficii catre
actionari. Principiile politicii anuale de distributie catre actionari vor fi publicate pe pagina de
internet a societatii.

D.3. Societatea va adopta o politica in legatura cu previziunile, fie ca acestea sunt facute
publice sau nu. Previziunile se refera la concluzii cuantificate ale unor studii ce vizeaza stabilirea
impactului global al unui numar de factori privind o perioada viitoare (asa numitele ipoteze):

prin natura sa, aceasta proiectie are un nivel ridicat de incertitudine, rezultatele efective putand
diferi Tn mod semnificativ de previziunile prezentate initial. Politica privind previziunile va stabili
frecventa, perioada avuta in vedere si continutul previziunilor. Daca sunt publicate, previziunile
pot fi incluse numai in rapoartele anuale, semestriale sau trimestriale. Politica privind previziunile
va fi publicata pe pagina de internet a societaii.

D.4. Regulile adunarilor generale ale actionarilor nu trebuie sa limiteze participarea actionarilor
la adunarile generale si exercitarea drepturilor acestora. Modificérile regulilor vor intra in vigoare,
cel mai devreme, incepand cu urmatoarea adunare a actionarilor.

D.5. Auditorii externi vor fi prezenti la adunarea generala a actionarilor atunci cand rapoartele lor
sunt prezentate in cadrul acestor adunari.

D.6. Consiliul va prezenta adunarii generale anuale a actionarilor o scurta apreciere asupra
sistemelor de con trol intern si de gestiune a riscurilor semnificative, precum si opinii asupra
unor chestiuni supuse deciziei adunarii generale.

D.7. Orice specialist, consultant, expert sau analist financiar poate participa la adunarea
actionarilor in baza unei invitatii prealabile din partea Consiliului. Jurnalistii acreditati pot,
de asemenea, sa participe la adunarea generala a actionarilor, cu exceptia cazului in care
Presedintele Consiliului hotaraste in alt sens.

D.8. Rapoartele financiare trimestriale si semestriale vor include informatii atat in limba romana,
cét si in limba engleza referitoare la factorii cheie care influenteaza modificari in nivelul vanzarilor,
al profitului operational, profitului net si al altor indicatori financiari relevanti, atat de la un
trimestru la altul, cat si de la un an la altul.

D.9. O Societate va organiza cel putin doua sedinte/teleconferinte cu analistii si investitorii
n fiecare an. Informatiile prezentate cu aceste ocazii vor fi publicate in sectiunea relatii cu
investitorii a paginii de internet a Societatii la data sedintelor/teleconferintelor.

D.10. Tn cazul in care o Societate sustine diferite forme de expresie artistica si culturald, activitati
sportive, activitati educative sau stiintifice si considera ca impactul acestora asupra caracterului
inovator si competitivitatii Societatii fac parte din misiunea si strategia sa de dezvoltare, va
publica politica cu privire la activitatea sa in acest domeniu.

Politica de dividende a Societatii este publicata pe site-ul web al
Societatii, in sectiunea Relatii cu Investitorii.

Societatea nu are in prezent o politica privind previziunile. Ca o chestiune
de principiu, Premier Energy Group nu furnizeaza previziuni.

Informatiile privind organizarea Adunarilor Generale ale Actionarilor
sunt mentionate in Actul constitutiv al Societatii, precum sinh Codul de
guvernanta corporativa, si sunt in conformitate cu dispozitia D.4.

Auditorii financiari independenti participa la Adunarile Generale Anuale
ale Actionarilor in cadrul carora sunt supuse aprobarii situatiile financiare
anuale ale societatii-mame si consolidate.

Informatiile privind controalele interne si sistemul de gestionare a riscurilor
semnificative sunt furnizate in Raportul anual. In cazul in care intrebarea
referitoare la sistemul de control intern si de gestionare a riscurilor
semnificative este adresata in timpul adunarii anuale, intrebarea va fi
abordata de Consiliu.

Exista posibilitatea ca orice specialist, consultant, expert sau analist
financiar sa participe la AGA n baza unei invitatii prealabile din partea
presedintelui Consiliului.

Rapoartele financiare trimestriale si semestriale includ informatii atat in
limba roména, cat si in limba engleza referitoare la factorii cheie care
cauzeaza modificari in nivelul vanzarilor, al profitului operational, profitului
net si al altor indicatori financiari relevanti, atat de la un trimestru la altul,
cat si de la un an la altul.

Premier Energy organizeaza o teleconferinta in limba engleza in

fiecare trimestru, ajungand astfel la un total de 4 teleconferinte pe an.
Inregistrarea fiecarei teleconferinte este publicaté pe site-ul BVB, precum
si pe site-ul Societatii.

Societatea include aceste informatii in Raportul anual privind durabilitatea,
care face parte din Raportul anual.
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Raportul auditorului independent

Catre actionarii Premier Energy PLC
Raport asupra auditului situatiilor financiare consolidate
Opinia

Am auditat situatiile financiare consolidate ale Premier Energy PLC (,,Societatea”), si ale filialelor sale (,,Grupul”),
care cuprind situatia consolidata a pozitiei financiare la 31 decembrie 2024, situatia consolidata a contului de
profit sau pierdere si alte elemente ale rezultatului global, situatia modificarilor capitalului propriu si fluxurile de
trezorerie pentru exercitiile incheiate la acea data si notele la situatiile financiare consolidate cu scop special,
inclusiv informatii privind politicile contabile materiale.

In opinia noastra, situatiile financiare consolidate anexate ofera o imagine fidela si justa a pozitiei financiare
consolidate a Grupului la data de 31 decembrie 2024, cat si a performantei financiare consolidate si a fluxurilor
de trezorerie consolidate ale acestuia pentru exercitiul financiar incheiat la aceasta data, in conformitate cu
Standardele Internationale de Raportare Financiara (IFRS) dupa cum au fost adoptate de Uniunea Europeana si
reglemantarile Legii Societatilor din Cipru, Cap 113.

Bazele opiniei

Noi am efectuat auditul conform Standardelor Internationale de Audit (ISA). Responsabilitatile noastre conform
acestor standarde sunt descrise mai detaliat in sectiunea ,Responsabilitatile auditorului pentru auditul situatiilor
financiare consolidate” din raportul nostru. Suntem independenti fata de Grup conform Codului International de
etica al profesionistilor contabili (inclusiv standardele internationale de independenta) emis de Consiliul pentru
Standarde Internationale de Etica pentru Contabili (codul IESBA), conform cerintelor etice care sunt relevante
pentru auditul situatiilor financiare consolidate in Cipru, si ne-am indeplinit responsabilitatile etice conform
acestor cerinte si conform Codului IESBA. Consideram ca probele de audit pe care le-am obtinut sunt suficiente
si adecvate pentru a constitui baza pentru opinia noastra.

Aspecte cheie de audit care considera cele mai relevante riscuri, inclusive riscului de eroare ca urmare a fraudei

Aspectele cheie de audit sunt acele aspecte care, in baza rationamentului nostru profesional, au avut cea mai
mare importanta pentru auditul situatiilor financiare consolidate din perioada curenta. Aceste aspecte au fost
abordate in contextul auditului desfasurat asupra situatiilor financiare consolidate in ansamblu, si in formarea
opiniei noastre asupra acestora, si nu emitem o opinie separata cu privire la aceste aspecte cheie.

Pentru fiecare aspect de mai jos, am prezentat in acel context o descriere a modului in care auditul nostru a
abordat respectivul aspect.

Annual Report 2024
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Am indeplinit responsabilitatile descrise in sectiunea ,Responsabilitatile auditorului pentru auditul situatiilor
financiare consolidate” din raportul nostru, inclusiv in legatura cu aceste aspecte cheie. In consecinta, auditul
nostru a inclus efectuarea procedurilor proiectate sa raspunda la evaluarea noastra cu privire la riscul de erori
semnificative in cadrul situatiilor financiare consolidate. Rezultatele procedurilor noastre de audit, inclusiv ale
procedurilor efectuate pentru a aborda aspectele de mai jos, constituie baza pentru opinia noastra de audit

asupra situatiilor financiare consolidate anexate.

ASPECTE CHEIE

MODUL IN CARE AUDITUL A ABORDAT ASPECTUL CHEIE DE

AUDIT

Recunoasterea veniturilor

EURO generate de mai multe arii de activitate,
cele mai importante fiind distributia si
furnizarea de energie electrica, distributia si
furnizarea de gaze naturale, producerea si
vanzarea de energie electrica din surse
regenerabile.

Ca urmare a achizitiilor din 2024, noi surse
generatoare de venit au fost adaugate astfel
ca veniturile Grupului au inregistrat o crestere
semnificativa comparativ cu 2023.

Recunoasterea veniturilor presupune
intelegerea procesului pentru fiecare sursa de
venit, analiza contractelor incheiate cu clientii
si corectitudinea recunoasterii venitului in
conformitate cu IFRS 15 si evaluarea
impactului mediului IT asupra procesului de
recunoastere a veniturilor.

Pentru anumite surse de venit consumul
nefacturat necesita estimari la finalul
perioadei de raportare care implica estimari
ale Conducerii.

Aceasta arie reprezinta un factor cheie al
activitatii grupului, cu un volum semnificativ
de tranzactii din diverse surse de venit si un
impact  semnificativ.  asupra  situatiilor
financiare in ansamblu.

Prin urmare, auditul acestei arii necesita un
efort semnificativ comparativ cu alte arii. Din
aceste motive, consideram aceasta zona ca
fiind o chestiune cheie de audit.

Informatiile privind politica contabila pentru
recunoasterea veniturilor sunt prezentate in

In cursul anului 2024 Grupul a recunoscut | In aceasta zona, procedurile noastre de audit au inclus, dar
venituri in valoare totala de 1.214 milioane | nu s-au limitat la urmatoarele proceduri:

Am considerat politica contabila a Grupului in ceea
ce priveste recunoasterea veniturilor

Am evaluat designul controalelor interne relevante
implementate in cadrul procesului de recunoastere
a veniturilor. Pentru distributia si furnizarea de gaze
si electricitate, am testat de asemenea eficacitatea
lor operationala

Am implicat specialistii interni IT in auditul IT
relevant pentru portiunea automatizata aferenta
procesului de recunoastere a veniturilor pe
parcursul anului. Pentru zonele tn care mediul IT nu
a functionat eficient, am evaluat designul si am
testat controale manuale compensatorii sau am
efectuat proceduri suplimentare substantiale
pentru recunoasterea veniturilor din contractele cu
clientii pe parcursul anului

Am efectuat proceduri analitice in ceea ce priveste
veniturile, concentrandu-ne pe consistenta cu
tendintele pietei si fluctuatiile neasteptate pe
parcursul anului

Am testat un esantion de tranzactii pentru
veniturile recunoscute in jurul sfarsitului anului
pentru a ne asigura ca s-a aplicat o delimitare
corecta in ceea ce priveste recunoasterea
veniturilor, inclusiv recunoasterea corecta a
dezechilibrelor.

Pentru estimarea consumului nefacturat, am
evaluat metodologia utilizata pentru calcul,
acuratetea matematica a calculului estimarii,
testarea retroactiva a rezultatelor si ipotezele cheie

Acest document reprezintd traducerea in limba romané a versiunii originale in limba engleza. Tn cazul oriciror
discrepante, prevaleaza versiunea in limba engleza.
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Nota 3n din situatiile financiare consolidate,
iar informatiile referitoare la venituri sunt
prezentate in Nota 25 din situatiile financiare
consolidate

si rationamentele aplicate de conducere in ceea ce
priveste cantitatile livrate si tarifele aplicate

Am evaluat caracterul adecvat al informatiilor
prezentate in notele la situatiile financiare
consolidate in ceea ce priveste veniturile

Recunoasterea castigurilor din achizitiile avantajoase ale Grupului

avantajoase in valoare totala de 20 milioane
EUR.

Recunasterea  castigurilor  din  achizitii
reprezinta o arie care implica utilizarea de
rationamente semnificative si  necesita
implicarea de specialisti in evaluare. Drept
urmare, aceasta arie a necesitat un efort
semnificativ pentru procesul de audit si din
aceste motive este considerat un aspect cheie
de audit.

Informatiile referitoare la recunoasterea
castigurilor din achizitii avantajoase sunt
prezentate la Nota 1 din situatiile financiare
consolidate.

Pentru anul financiar incheiat la 31 decembrie | In aceasta zona, procedurile noastre de audit au inclus, dar
2024 Grupul a recunoscut castiguri din achizitii | nu s-au limitat la urmatoarele proceduri:

Am implicat specialistii nostri interni in evaluare
pentru a evalua metodologia aplicata pentru
recunoasterea castigurilor din achizitii avantajoase
in situatiile financiare consolidate si conformitatea
cu cerintele IFRS 3.

Am testat cu implicarea specialistilor interni in
evaluare, ipotezele cheie utilizate pentru
recunoasterea castigurilor din achizitii avantajoase
in situatiile financiare consolidate, in special
expertii  specializati in evaluarea activelor
corporale, recunoasterea de active necorporale si
deprecierea activelor financiare curente
achizitionate. In acest sens, am testat fluxurile de
numerar viitoare si alte informatii financiare
prospective, inclusiv coerenta si consistenta
scenariilor cu informatiile disponibile pe piata si
performanta istorica

Am evaluat procesul aferent recunoasterii
castigului din achizitia avantajoasa si proiectarea
controalelor interne relevante implementate in
cadrul procesului, acoperind de asemenea
obiectivitatea, competenta, pregatirea expertului
extern folosit de conducere

Am evaluat caracterul adecvat al informatiilor
prezentate in notele la situatiile financiare
consolidate, inclusiv rationamentele si estimarile
cheie utilizate
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Raportare privind Alte Informatii

Conducerea este responsabila pentru alte informatii. Alte informatii includ Raportul anual al Consiliului de
Administratie asupra situatiilor financiare consolidate si raportul nostru de audit cu privire la acestea.

Opinia noastra de audit asupra situatiilor financiare consolidate nu acopera alte informatii si nu exprimam nicio
forma de concluzie de asigurare asupra acestora.

In legatura cu auditul efectuat de noi asupra situatiilor financiare consolidate, responsabilitatea noastra este de
a citi aceste alte informatii si, facand acest lucru, de a analiza daca acestea nu sunt in concordanta, in mod
semnificativ, cu situatiile financiare consolidate sau cunostintele pe care le-am obtinut in urma auditului sau daca
acestea par sa includa erori semnificative. Daca, in baza activitatii desfasurate, ajungem la concluzia ca exista erori
semnificative cu privire la aceste alte informatii, noi trebuie sa raportam acest lucru. Nu avem nimic de raportat
in acest sens.

Responsabilitatea conducerii si a persoanelor responsabile cu guvernanta pentru situatiile financiare
consolidate

Conducerea Grupului are responsabilitatea intocmirii si prezentarii fidele a situatiilor financiare consolidate in
conformitate cu Standardele Internationale de Raportare Financiara (IFRS) dupa cum au fost adoptate de Uniunea
Europeana si reglemantarile Legii Societatilor din Cipru, Cap 113 si pentru acel control intern pe care conducerea
il considera necesar pentru a permite intocmirea de situatii financiare consolidate care sunt lipsite de denaturari
semnificative, cauzate fie de frauda, fie de eroare.

La intocmirea situatiilor financiare consolidate, conducerea este responsabila sa evalueze abilitatea Grupului de
a-si desfasura activitatea conform principiului continuitatii activitatii si sa prezinte, daca este cazul, aspectele
referitoare la continuitatea activitatii si folosirea principiului continuitatii activitatii, mai putin in cazul in care
conducerea intentioneaza sa lichideze Grupul sau sa ii inceteze activitatea sau nu are nicio alternativa reala decat
sa procedeze astfel.

Persoanele responsabile cu guvernanta au responsabilitatea supravegherii procesului de raportare financiara a
Grupului.

Responsabilitatile auditorului pentru auditul situatiilor financiare consolidate

Obiectivele noastre constau in obtinerea unei asigurari rezonabile privind masura in care situatiile financiare
consolidate, luate in ansamblu, nu contin denaturari semnificative cauzate de eroare sau frauda si de a emite un
raport de audit care sa includa opinia noastra. Asigurarea rezonabila reprezinta un nivel ridicat de asigurare, insa
nu este o garantie ca un audit desfasurat in conformitate cu standardele ISA va detecta intotdeauna o denaturare
semnificativa, daca aceasta exista. Denaturarile pot fi cauzate fie de frauda fie de eroare si sunt considerate
semnificative daca se poate preconiza, in mod rezonabil, ca acestea, atat la nivel individual sau luate in ansamblu,
vor influenta deciziile economice ale utilizatorilor luate in baza acestor situatii financiare consolidate.
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Ca parte a unui audit in conformitate cu standardele ISA, ne exercitam rationamentul profesional si ne mentinem
scepticismul profesional pe intreg parcursul auditului. De asemenea:

e |dentificam si evaluam riscurile de denaturare semnificativa a situatiilor financiare consolidate, cauzate
fie de frauda fie de eroare, stabilim si efectuam proceduri de audit care sa raspunda acestor riscuri si
obtinem probe de audit suficiente si adecvate pentru a constitui o baza pentru opinia noastra. Riscul de
nedetectare a unei denaturari semnificative cauzate de frauda este mai ridicat decat cel de nedetectare
a unei denaturari semnificative cauzate de eroare, deoarece frauda poate include complicitate, falsuri,
omisiuni intentionate, declaratii false sau evitarea controlului intern.

e Intelegem controlul intern relevant pentru audit pentru a stabili procedurile de audit adecvate in
circumstantele date, dar nu si in scopul exprimarii unei opinii asupra eficacitatii controlului intern al
Grupului.

e Evaluam gradul de adecvare a politicilor contabile utilizate si rezonabilitatea estimarilor contabile si a
prezentarilor aferente de informatii realizate de catre conducere.

e Concluzionam asupra caracterului adecvat al utilizarii de catre conducere a principiului continuitatii
activitatii, si determinam, pe baza probelor de audit obtinute, daca exista o incertitudine semnificativa
cu privire la evenimente sau conditii care ar putea genera indoieli semnificative privind capacitatea
Grupului de a-si continua activitatea. In cazul in care concluzionam ca exista o incertitudine
semnificativa, trebuie sa atragem atentia, in raportul de audit, asupra prezentarilor aferente din
situatiile financiare consolidate sau, in cazul in care aceste prezentari sunt neadecvate, sa ne modificam
opinia. Concluziile noastre se bazeaza pe probele de audit obtinute pana la data raportului nostru de
audit. Cu toate acestea, evenimente sau conditii viitoare pot determina ca Grupul sa nu isi mai
desfasoare activitatea in baza principiului continuitatii activitatii.

e Evaluam prezentarea, structura si continutul general al situatiilor financiare consolidate, inclusiv al
prezentarilor de informatii, si masura in care situatiile financiare consolidate reflecta tranzactiile si
evenimentele de baza intr-o maniera care realizeaza prezentarea fidela.

e Planificam si efectuam auditul de grup pentru a obtine suficiente probe de audit adecvate cu privire la
informatiile financiare ale entitatilor sau activitatilor de afaceri din cadrul Grupului ca baza pentru
formarea unei opinii asupra situatiilor financiare consolidate. Suntem responsabili pentru indrumarea,
supravegherea si revizuirea procedurilor de audit in scopul auditului la nivelul grupului. Suntem singurii
responsabili pentru opinia noastra de audit.

Comunicam persoanelor responsabile cu guvernanta, printre alte aspecte, obiectivele planificate si programarea

in timp a auditului, precum si constatarile semnificative ale auditului, inclusiv orice deficiente semnificative ale
controlului intern, pe care le identificam pe parcursul auditului nostru.
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De asemenea, prezentam persoanelor responsabile cu guvernanta o declaratie cu privire la conformitatea
noastra cu cerintele etice privind independenta si le comunicam toate relatiile si alte aspecte care pot fi
considerate, in mod rezonabil, ca ar putea sa ne afecteze independenta si, unde este cazul, actiunile intreprinse
pentru eliminarea amenintarilor cu privire la independenta sau masurile de protectie aplicate pentru a reduce
acele amenintari.

Dintre aspectele pe care le comunicam persoanelor responsabile cu guvernanta, stabilim acele aspecte care au
avut cea mai mare importanta in cadrul auditului asupra situatiilor financiare consolidate din perioada curenta
si, prin urmare, reprezinta aspecte cheie de audit.

Raport cu privire la alte cerinte legale si de reglementare
Cerinte in conformitate cu Articolul 10(2) din Regulamentul (UE) nr. 537/2014
1. Numirea si aprobarea auditorului

Am fost numiti pentru prima data auditori ai Grupului pe 20 decembrie 2023 de catre Consiliul de Administratie.
Numirea noastra a fost reinnoita anual prin decizia Adunarii Generale a Asociatilor acoperind o perioada
neintrerupta de misiune de doi ani.

2. Consecventa cu raportul suplimentar adresat Comitetului de Audit

Opinia noastra de audit asupra situatiilor financiare consolidate exprimata in acest raport este in concordanta cu
raportul suplimentar adresat Comitetului de Audit al Societatii, pe care l-am emis pe 24 aprilie 2025 in
conformitate cu cu Articolul 11 din Regulamentul UE nr.537/2014.

3. Servicii non-audit

Nu am furnizat Grupului servicii non-audit interzise mentionate la articolul 5 alineatul (1) din Regulamentul (UE)
nr. 537/2014 si Sectiunea 72 din Legea Auditorilor din 2017.

Nu am furnizat Societatii si entitatilor controlate de aceasta alte servicii decat cele de audit statutar si cele
prezentate in raportul anual si in situatiile financiare.

Formatul electronic unic

Am examinat formatul electronic unic (ESEF) al Premier Energy PLC pentru anul financiar incheiat la 31 decembrie
2024 care include informatii de tip XHTML incluzand situatiile financiare consolidate pentru anul financiar incheiat
la 31 decembrie 2024 si formatul electronic XBRL care include etichetarile asupra situatiei consolidate a pozitiei
financiare la data de 31 decembrie 2024, contului de profit si pierdere consolidat, situatiei consolidate a
rezultatului global, situatiei consolidate a modificarilor capitalului propriu si situatiei consolidate a fluxurilor de
trezorerie pentru exercitiul financiar incheiat |la aceasta data data si notele la situatiile financiare consolidate sau
referinte la sectiuni din raportul anual pentru financiar incheiat la 31 decembrie 2024 care corespunde
elementelor din Anexa Il din Regulamentul delegat (UE) 2019/815 al Comisiei din 17 decembrie 2018
(,,Regulamentul ESEF”) (,,format electronic”).
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Conducerea Premier Energy PLC este responsabila de intocmirea si depunerea situatiilor financiare consolidate
pentru anul financiar incheiat la 31 decembrie 2024 in conformitate cu cerintele Regulamentului ESEF.

Responsabilitatea noastra este de a examina formatul electronic al situatiilor financiare consolidate pregatit de
conducerea Premier Energy PLC. In conformitate cu Ghidul de Audit emis de Institutul Public al Expertilor
Contabili din Cipru (,Ghidul de Audit”), avem obligatia de a planifica si de a efectua proceduri de audit in vederea
determinarii daca continutul situatiilor financiare consolidate in format electronic coresponde continutului
situatiilor financiare consolidate auditate, si daca formatul si etichetarea informatiilor din formatului electronic
al situatiilor financiare consolidate este conforma cu cerintele Regulamentului ESEF.

In opinia noastra , formatul electronic examinat aferent situatiilor financiare consolidate si situatiile financiare
consolidate in formatul electronic sunt prezentate si etichetate sub toate aspectele semnificative, in conformitate
cu cerintele Regulamentului ESEF.

Alte cerinte legale de raportare
In conformitate cu cerintele suplimentare ale Legii Auditorilor din 2017, raportam urmatoarele

e In opinia noastra, pe baza procedurilor efectuate in auditului, Raportul Consolidat al administratorilor a
fost pregatit in conformitate cu cerintele Legii Societatilor din Cipru, Cap. 113 si informatiile furnizate
sunt consistente cu situatiile financiare consolidate

e Pe baza cunostintelor noastre si a intelegerii dobandite in cursul auditului situatiilor financiare
consolidate cu privire la Grup si la mediul acesteia, trebuie sa raportam daca am identificat identificat
informatii eronate semnificative prezentate in Raportul consolidat al administratorilor. Nu avem nimic
de raportat in acest sens.

e In opinia noastra, pe baza procedurilor efectuate in cursul aditului, informatiile incluse in declaratia de
guvernanta corporative in conformitate cu cerintele mentionate in sub-paragrafele (i), (ii), (iii)(vi) si (vii)
din paragrafele 2(a), Articolul 151 din Legea Societatiilor din Ciprudin , Cap. 113, si care sunt incluse ca
o sectiune distincta din Raportul consolidat al administratorilor, au fost pregatite in conformitate cu
cerintele Legii Societatiilor Cipru, Cap 113 si sunt consecvente cu situatiile financiare consolidate.

e Inopinia noastra, pe baza procedurilor efectuate in cursul aditului, declaratia de guvernanta corporativa
include toate informatiile mentionate in sub-paragrafele (i), (ii), (iii)(vi) si (vii) din paragrafele 2(a),
Articolul 151 din Legea Societatiilor din Cipru, Cap. 113.

e Pe baza cunostintelor noastre si a intelegerii dobandite in cursul auditului situatiilor financiare
consolidate cu privire la Grup si la mediul acesteia, trebuie sa raportam daca am identificat identificat
informatii eronate semnificative prezentate in declaratia de guvernanta corporativa in ceea ce priveste
informatiile referitoare la aspectele (iv) si (v) din sub-paragrafele 2(a), Articolul 151 din Legea Societatilor
din Cipru, Cap 113. Nu avem nimic de raportat in acest sens.
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Alte aspecte

Prezentul raport, inclusiv opinia, a fost intocmit exclusiv pentru membrii Societatii in conformitate cu Articolul
10(1) din Regulamentul UE 537/2014 si Sectiunea 69 din Legal Auditorilor din 2017 si nu in alte scopuri. Prin
emiterea acestei opinii, nu acceptam si nu ne asumam responsabilitatea pentru niciun alt scop sau fata de oricare
alta persoana la cunostinta careia ar putea ajunge acest raport.

Partenerul responsabil de misiunea de audit este Andreas Avraamides.

Andreas Avraamides
Expert contabil si auditor inregistrat
Pentru si in numele

Ernst & Young Cyprus Limited
Experti contabili si auditori inregistrati

Nicosia
30 April 2025
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PREMIER ENERGY PLC == PREMIER
Situatia consolidaté a pozitiei financiare == ENERGY
la 31 decembrie 2024 GROUP

Situatia Consolidata a Pozitiei Financiare m

mii EUR mii EUR

ACTIVE Nota

Active imobilizate

Imobilizéri necorporale si fond comercial 7 59.021 47.759
Imobilizari corporale 8 535.262 399.132
Investitii in entitati contabilizate prin metoda punerii in echivalenta 16 2.314 199
Imprumuturi de incasat 13 4.149 4.855
Creante comerciale 10 534 1.146
Alte active 14 2.235 14.057
Certificate verzi 15 9.988 1.090
Depozite restrictionate 12 877 2.303
Creante privind impozitul pe profit amanat 21 8.316 438
Total active imobilizate 622.696 470.979

Active circulante

Tmprumuturi de incasat 13 281 201
Active privind impozitul pe profit curent 32 538 26
Creante comerciale 10 181.911 87.240
Stocuri 11 21.022 35.424
Alte active 14 201.195 45.386
Certificate verzi 15 4.490 3.895
Depozite restrictionate 12 11.864 5.638
Active financiare evaluate la valoarea justa prin contul de profit sau pierdere 12 5.087 --
Active aferente contractelor 25 - 779
Numerar si echivalente de numerar 9 84.217 81.272
Total active circulante 510.605 259.861
Total active 1.133.301 730.840

Notele de la paginile 38-135 fac parte integranta din aceste situatii financiare consolidate.
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PREMIER ENERGY PLC == PREMIER
Situatia consolidaté a pozitiei financiare == ENERGY
la 31 decembrie 2024 GROUP

Nota mii EUR mii EUR
CAPITALURI PROPRII
Capital social 23 125 100
Prime de emisiune 23 112.773 22.457
Rezerva aferenta tranzactiilor sub control comun 23 (5.018) (5.018)
Rezerve din reevaluare 23 46.790 46.790
Rezerva din conversie 23 226 (18)
Rezerva legala 23 3.601 3.434
Rezultatul reportat 296.939 232122
Profitul anului 23 22.453 65.871
Capital propriu atribuibil proprietarilor Societatii 477.889 365.738
Participatii minoritare 24 40.176 39.247
Capital propriu total 518.065 404.985
DATORII
Datorii pe termen lung
Provizioane 17 9.703 6.227
Datorate bancilor si altor institutii financiare 18 157.506 100.379
Datorii comerciale 19 76 38
Datorii aferente contractelor 25 11.718 --
Datorii aferente contractelor de leasing 8 8.906 4.542
Alte datorii 20 50.799 38.040
Datorii privind impozitul améanat 21 29.002 22.579
Total datorii pe termen lung 267.710 171.805
Datorii curente
Descoperiri de cont 9 70.528 --
Provizioane 17 2.580 2.698
Datorate institutiilor non-bancare 18 175 1.318
Datorate bancilor si altor institutii financiare 18 56.357 53.096
Datorii privind impozitul pe profit curent 32 2.810 3.946
Datorii comerciale 19 69.714 46.740
Datorii aferente contractelor 25 37.376 17.574
Datorii aferente contractelor de leasing 8 1.345 674
Alte datorii 20 106.641 28.004
Total datorii curente 347.526 154.050
Total datorii 615.236 325.855
Total datorii si capital propriu 1.133.301 730.840

La 30 aprilie 2025, Consiliul de administratie al PREMIER ENERGY PLC a autorizat emiterea
acestor situatii financiare consolidate.

Jose Martin Garza Petr Stohr
Administrator Administrator

Notele de la paginile 38-135 fac parte integranta din aceste situatii financiare consolidate.

Annual Report 2024 32



PREMIER ENERGY PLC == PREMIER
Situatia consolidata a profitului sau pierderii si a altor elemente ale rezultatului - ENERGY
pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2024 GROUP

Nota mii EUR mii EUR
Venituri 25 1.214.055 911.975
Alte venituri din exploatare 29 139.941 34.838
Castig obtinut in urma cumpararii in conditii avantajoase 1 20.144 4.037
Cheltuieli cu achizitia energiei electrice, a gazului si a transportului 25 (1.187.060) (738.602)
Cheltuieli cu materiile prime si consumabile utilizate 11 (4.834) (4.847)
Depreciere si amortizare 7,8 (26.789) (19.109)
Cheltuieli cu serviciile si materialele 26 (62.464) (46.021)
Cheltuieli cu personalul 27 (38.981) (28.761)
Alte cheltuieli de exploatare 30 (4.278) (1.960)
Pierderi asteptate ale altor active nefinanciare 28 (2.752) --
Reluarea pierderilor asteptate ale creditelor si creantelor 28 68 1,108
Venituri financiare 31 2,904 2,323
Cheltuieli financiare 31 (20,317) (12,683)
Profitul inainte de impozitare 29,637 102,298
Cheltuieli cu impozitul pe profit 32 (5,421) (23,336)
Profitul dupa impozitare 24,216 78,962
Alte elemente ale rezultatului global:
Elemente care sunt sau pot fi reclasificate ulterior in profit sau pierdere:
Modificarile rezervelor din conversie 295 8,064
Elemente care nu vor fi niciodata reclasificate in profit sau pierdere:
Reevaluarea imobilizarilor corporale -- 8,907
Alte elemente ale rezultatului global pentru anul respectiv 295 16,971
Total elemente ale rezultatului global pentru anul respectiv 24,511 95,933
Profit total atribuibil:
Actionarii Societatii 22,453 65,871
Participatii minoritare 24 1,763 13,091

24,216 78,962

Total elemente ale rezultatului global total atribuibil:

Actionarii Societatii 22,697 82,347
Participatii minoritare 24 1,814 13,586
24,511 95,933

Rezultatul pe actiune ordinara atribuibil actionarilor Societatii, de baza si diluat (in

EUR pe act,iune) 23 0.196 0.659

Notele de la paginile 38-135 fac parte integranta din aceste situatii financiare consolidate.
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PREMIER ENERGY PLC - PREMIER
Situatia consolidata a profitului sau pierderii si a altor elemente ale rezultatului - ENERGY
pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2024 GROUP

Rezerva aferenta Total -

Prime de » Rezerva din Rezerva din Rezultatul . .. Participatii
. . tranzactiilor sub . Actionarii Lo
emisiune reevaluare conversie reportat . .-... Mminoritare
control comun Societatii

ESI: mii EUR mii EUR mii EUR mii EUR mii EUR mii EUR mii EUR mii EUR mii EUR
Sold la 1 ianuarie 2024 100 22,457 (5,018) 46,790 (18) 3,434 297,993 365,738 39,247 404,985
Elemente ale rezultatului global
Profitul anului - - - - - - 22,453 22,453 1,763 24,216
Profitul anului -- -- -- -- -- -- 22,453 22,453 1,763 24,216
Céstigurile din reevaluarea retelelor de distributie
Modificare rezerva din conversie -- -- -- -- 244 -- -- 244 51 295
Total alte elemente ale rezultatului global . . . - 244 . - 244 51 205
pentru exercitiul financiar
Total elemente ale r_ezultatulul global B B B B 244 _ 22,453 22,697 1814 24,511
pentru anul respectiv
Tranzactii cu proprietarii recunoscute
direct in capitalurile proprii
Contributii si distribuiri catre proprietari
Emlltgrea de noi actiuni (inclusiv prime de 3 o5 90316 B B B B B 00,341 _ 00,341
emisiune)
Contnbut,n Qe cap|t§| de Ia participatia minoritara ’ B B B B B B B B 1,253 1,253
la capitalurile proprii ale filialelor
Dividendele platite 23 -- -- -- -- -- -- -- -- (1,833) (1,833)
Contributia neta la rezerva legala 23 - - - - - 167 (167) - - -
Total _cont_rlbut,u si distribuiri catre 25 00,316 _ _ _ 167 (167) 00,341 (580) 89,761
proprietari
Tranzactii cu participatiile minoritare fara B B B B B B
modificari de control (883) (883) (784)  (1,667)
Efectul achizitiilor prin combinari de intreprinderi 1 - - - - - - - - 479 479
Moc_ilflcap totale _a_le part_|C|pat||Ior in . . . . . . (883) (883) (305)  (1,188)
capitalurile proprii ale filialelor
Total tranzactii cu proprietarii 25 90,316 -- -- -- 167 (1,050) 89,458 (885) 88,573
Alte miscari - - - - - - 4) 4) - 4)
Sold la 31 decembrie 2024 125 112,773 (5,018) 46,790 226 3,601 319,392 477,889 40,176 518,065

Notele de la paginile 38-135 fac parte integranta din aceste situatii financiare consolidate.
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PREMIER ENERGY PLC - PREMIER
Situatia consolidata a profitului sau pierderii si a altor elemente ale rezultatului - ENERGY
pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2024 GROUP

Rezerva aferenta Total -

Prime de . Rezerva din Rezerva din Rezultatul . .. Participatii
. . tranzactiilor sub . Actionarii L
emisiune reevaluare conversie reportat . .-... Mminoritare
control comun Societatii

ELI\;II: Mii EUR Mii EUR Mii EUR Mii EUR Mii EUR Mii EUR Mii EUR Mii EUR Mii EUR
Sold la 1 ianuarie 2023 100 22,457 (5,018) 37,883 (7,587) 2,804 250,796 301,435 33,480 334,915
Elemente ale rezultatului global
Profitul anului -- -- -- -- -- -- 65,871 65,871 13,091 78,962
Profitul anului -- -- -- -- -- -- 65,871 65,871 13,091 78,962
Céstigurile din reevaluarea retelelor de distributie -- -- -- 8,907 -- -- -- 8,907 -- 8,907
Modificare rezerva din conversie -- -- -- -- 7,569 -- -- 7,569 495 8,064
Total alte ele'n7ent'e ale fezultatulu1 global B B - 8,907 7,569 . . 16,476 495 16,971
pentru exercitiul financiar
Total elemente ale r_ezultatulul global N N N 8,007 7,569 _ 65,871 82,347 13,586 95,933
pentru anul respectiv
Tranzactii cu proprietarii recunoscute
direct in capitalurile proprii
Contributii si distribuiri catre proprietari
Contnbut,n Qe cap|t§1| de Ia participatia minoritara ’ N _ _ _ _ _ _ _ 1,089 1,289
la capitalurile proprii ale filialelor
Dividendele platite 23 -- -- -- -- -- -- (18,000) (18,000) (10,748) (28,748)
Contributia neta la rezerva legala 23 -- -- -- -- -- 630 (630) -- -- --
Total contributii si distribuiri catre N N N N N 630 (18,630) (18,000) (9,459) (27,459)
proprietari
Tranzactii cu participatiile minoritare fara N N N N N N N N ) @
modificari de control
Efectul achizitiilor prin combinari de intreprinderi 1 -- -- -- -- -- -- -- -- 1,647 1,647
Mogifical_'i totale z_a_le part.icipat,iilor in B B B B B B » » 1,640 1,640
capitalurile proprii ale filialelor
Total tranzactii cu proprietarii -- - - - - 630 (18,630) (18,000) (7,819) (25,819)
Alte miscari -- -- -- -- -- -- (44) (44) - (44)
Sold la 31 decembrie 2023 100 22,457 (5,018) 46,790 (18) 3,434 297,993 365,738 39,247 404,985

Notele de la paginile 38-135 fac parte integranta din aceste situatii financiare consolidate.

WWW.PREMIERENERGYGROUP.EU 35



PREMIER ENERGY PLC == PREMIER
Situatia consolidata a profitului sau pierderii si a altor elemente ale rezultatului - ENERGY
pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2024 GROUP

Nota mii EUR  mii EUR

Flux de numerar din exploatare 29,637 102,298
Profit inainte de impozitul pe profit

Ajustari pentru:

Depreciere si amortizare 7,8 26,789 19,109
Pierderi asteptate /(reluare) din imobilizari corporale 8 109 (188)
Reluarea pierderilor asteptate ale creantelor comerciale 28 (63) (1,050)
Reluarea pierderilor asteptate ale creditelor 28 (5) (58)
Reevaluarea activelor financiare la valoarea justa prin contul de profit si pierdere 31 (254) --
Céstig obtinut in urma cumpararii in conditii avantajoase 1 (20,144) (4,037)
Cheltuieli nete cu dobanzile 31 14,397 8,345
Pierdere / (céstig) din diferente curs valutar nerealizate 804 (753)
Flux de numerar din exploatare inainte de modificarea capitalului circulant si a 51,270 123,666

provizioanelor

Reducerea/(Cresterea) activelor aferente contractelor cu clientii 779 (625)
Reducerea stocurilor 17,091 13,730
(Cresterea)/Reducerea creantelor comerciale si a altor creante (84,470) 4,796
(Cresterea)/Reducerea depozitelor restrictionate legate de activitatile de exploatare (4,800) 7,439
Reducerea datoriilor comerciale si a altor datorii (996) (12,617)
Cresterea datoriilor contractuale 31,520 6,405
(Reducerea) / Cresterea provizioanelor si a costurilor aferente angajatilor (2,147) 4,432
Reducerea certificatelor verzi 3,212 1,227
Tncaséri din instrumente financiare derivate de exploatare 22 -- (654)
Flux de numerar generat din activitati de exploatare 11,459 147,799
Dobéanzi platite (16,076) (6,921)
Impozitul pe profit platit (2,036) (22,680)
Flux de numerar net generat din/(folosit in) activitati de exploatare (6,653) 118,198

Fluxurile de numerar din activitati de investitii

Incasari din vanzarea de imobilizari corporale 5,019 3,161
Venituri din alte active financiare -- 64
Imprumuturi acordate (724) (3,313)
Imprumuturi rambursate 1,393 3,143
Dobéanzi primite 124 166
Achizitionarea unei filiale, net de numerarul achizitionat 1 (143,870) (9,232)
Achizitionarea de investitii in entitati asociate 16 (2,115) (199)
Achizitia de active financiare evaluate la valoarea justa prin contul de profit sau pierdere 12 (4,833) --
Achizitionarea de active necorporale 7 (2,183) (1,542)
Achizitii de imobilizari corporale 8 (60,115) (56,365)
Numerar net utilizat in activitati de investitii (207,304) (64,117)

Notele de la paginile 38-135 fac parte integranta din aceste situatii financiare consolidate
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Fluxuri de numerar din activitati de finantare Note Mii EUR Mii EUR
Emiterea de noi actiuni 23 90,341 --
Tranzactii cu participatiile minoritare fara modificari de control - plata pentru majorarea 1 (1,667) (7)
participatiei

Contributii de capital de la participatia minoritara la capitalurile proprii ale filialelor 1 1,253 1,289
Incaséri din credite si imprumuturi purtitoare de dobanda 18 196,022 94,941
Rambursari de imprumuturi si credite purtatoare de dobanda 18 (137,004) (86,870)
Obligatiuni rambursate 18 -- (2,022)
Plata datoriilor aferente contractelor de leasing 18 (940) (720)
Dividendele platite 23 (1,833) (28,748)
Numerar net generat din/(folosit in) activitatile de finantare 146,172 (22,137)
Variatia neta a numerarului si echivalentelor de numerar (67,785) 31,944
La inceputul exercitiului 9 81,272 48,657
Efectele variatiei cursului de schimb valutar asupra numerarului detinut 202 671
La finalul exercitiului 9 13,689 81,272

Numerarul si echivalentele de numerar in situatia fluxurilor de trezorerie sunt

definite prin:

Numerar si echivalente de numerar in situatia pozitiei financiare 9 84,217 81,272
Descoperiri de cont 9 (70,528) --
La finalul exercitiului 9 13,689 81,272

Notele de la paginile 38-136 fac parte integranta din aceste situatii financiare consolidate.
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O]
Descrierea Grupului

PREMIER ENERGY PLC (,Societatea”) a fost infiintata si a avut sediul social in Cipru la data de 11 decembrie 2012. Societatea este
0 societate cu raspundere publica in conformitate cu cerintele Legii societatilor comerciale din Cipru, Capitolul 113. Sediul social al
acesteia este la 48 Themistokli Dervi Avenue, Athienitis Centennial Building, etajul 3, Office 303, 1066 Nicosia, Cipru.

Situatiile financiare consolidate ale Societatii la data si pentru anul financiar incheiat la data de 31 decembrie 2024 cuprind Societatea
si filialele acesteia (denumite in continuare ,Grupul”) si participatiile Grupului In entitatile asociate. Situatiile financiare consolidate pot fi
obtinute de la sediul social al Societatii si/sau de pe site-ul sau.

Oferta publica initiala (,,IPO”)

La data de 28 mai 2024, Premier Energy PLC a finalizat o ofertd publica initiala la Bursa de Valori Bucuresti (BVB) prin strAngerea
de fonduri primare si secundare. Oferta s-a derulat in perioada 8-15 mai si a fost prima oferta publica initiala mixta de pe BVB, ceea
ce inseamna cg, din cele 35,9 milioane de actiuni vandute, 25 de milioane au fost actiuni nou emise, 6,25 milioane de actiuni au
fost vandute de actionarul unic, EMMA ALPHA HOLDING LTD, in timp ce 4,7 milioane de actiuni au fost supra-alocate si tratate ca
vanzare a actionarului unic.

Actionari

Incepand cu data de 28 mai 2024, actiunile emise de Societate au inceput sa fie tranzactionate la Bursa de Valori Bucuresti in urma
ofertei publice initiale.

Actionarii Societatii sunt dupa cum urmeaza:

Actionari Tara de inregistrare Tipuri de actiuni  Procentul de detinere (%)
EMMA ALPHA HOLDING LTD Cipru Actiuni ordinare 71,25% 99,99%
NN Group NV Tarile de Jos Actiuni ordinare 5.92% --
* Alti actionari Actiuni ordinare 22.83% 0,01%

Principalele activitati

Grupul este unul dintre jucatorii privati de infrastructura energetica integrata vertical cu cea mai rapida crestere din sud-estul Europei
(,SEE”). Grupul este un jucator integrat pe verticala in sectorul energiei electrice din Roméania, acoperind intregul lant valoric, de

la activitati de productie de energie electrica din surse regenerabile pana la prognoza, echilibrare si furnizare catre clientii finali. De
asemenea, are o integrare pe verticalda partiala in sectorul gazelor naturale din Roméania, ocupandu-se atat de distributie, cat si de
furnizare. In Moldova, Grupul si-a extins prezenta in sectorul energiei electrice, incepand productia in 2023, alituri de gestionarea
activelor regenerabile, previziuni si aprovizionare. Holdingul este cea mai mare intreprindere de distributie si furnizare a energiei
electrice din Moldova in functie de volum si de numarul de clienti, iar Grupul beneficiaza de abordarea sa diversificaté comparativ cu
concurentii de la nivel regional care se bazeaza pe combustibili fosili. Aceasta integrare sprijind obiectivul sdu de maximizare a valorii
de-a lungul lantului de aprovizionare, asigurand in acelasi timp stabilitatea operationala si financiara.

Avand o capacitate de peste 1.400 MW de generare de energie electrica regenerabila in proprietate, in gestiune sau in curs de
dezvoltare in Romania si Moldova, Grupul contribuie activ la extinderea sectorului de energie regenerabild. In plus, find cel de-al
treilea cel mai mare distribuitor de infrastructura de gaze naturale si cel de-al cincilea furnizor din Romania, cel de-al patrulea cel
mai mare furnizor de energie electrica din Roméania si cel mai mare distribuitor si furnizor de infrastructura de energie electrica din
Republica Moldova, Grupul joaca un rol esential in asigurarea unei distributii si furnizari de energie fiabile, durabile si eficiente in
intreaga regiune pentru milioane de clienti.

Fiind dedicat cresterii, dezvoltarii si durabilitatii, Grupul a evoluat prin fuziuni si achizitii strategice, crestere organica semnificativa si
extinderea competentelor. Grupul este dedicat promovarii profitabile a tranzitiei catre solutii energetice mai curate si mai ecologice.
Prin gama cuprinzatoare de servicii In domeniul energiei regenerabile, care cuprinde contracte de achizitie de energie electrica,
echilibrare si dezvoltare de proiecte, Grupul contribuie activ la crearea unei lumi mai durabile pentru generatiile viitoare.

Mediul de reglementare
Grupul Tsi desfasoara activitatea in Romania prin intermediul a 19 societati, inclusiv societati specializate in producerea de energie

electrica din surse regenerabile, alaturi de o societate specializata in domeniul managementului energiei regenerabile si mai multe
societati de infrastructura si furnizare a gazelor naturale.
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Tn Republica Moldova, Grupul opereaza prin intermediul a 5 societati, inclusiv o societate de infrastructura de distributie a energiei
electrice, o societate de furnizare a energiei electrice si o societate de producere si gestionare a energiei din surse regenerabile.
Grupul detine, de asemenea, o societate de aprovizionare cu energie in Ungaria si Serbia.

Activitatea in sectorul energetic este reglementata de Autoritatea Nationala de Reglementare in domeniul Energiei (,ANRE”), autoritate
administrativa autonoma cu personalitate juridica, aflata sub control parlamentar, finantata integral din surse proprii, independenta
decizional, organizatoric si functional, avand ca obiect de activitate elaborarea, aprobarea si monitorizarea aplicarii ansamblului de
reglementari obligatorii la nivel national necesar operarii sectorului si pietei energiei electrice, termice si a gazelor naturale in conditii de
eficientd, concurentd, transparenta si protectie a consumatorilor.

Competentele de reglementare ale ANRE sunt identificate Tn mod expres de legislatia primara aplicabila sectorului energiei electrice,
gazelor naturale, eficientei energetice si energiei termice, si anume Ordonanta de urgenta nr. 33/2007 privind organizarea Si
functionarea Autoritatii Nationale de Reglementare in Domeniul Energiei, aprobata prin Legea 160/2012, cu modificarile si completarile
ulterioare, Legea energiei electrice si a gazelor naturale nr. 123/2012 cu modificarile si completarile ulterioare, Legea nr. 121/2014
privind eficienta energetica cu modificarile si completarile ulterioare, Legea nr. 220/2008 pentru stabilirea sistemului de promovare a
productiei de energie din surse regenerabile republicat, cu modificarile si completarile ulterioare.

Ca urmare a volatilitatii ridicate a preturilor la energie electrica si gaze naturale, au fost introduse plafoane maxime de pret pentru
anumite tipuri de consumatori, cu subventii de la bugetul de stat ale diferentelor pana la nivelul costului de productie recunoscut, de
asemenea, crearea Fondului de Tranzitie Energetica, prin care marjele de profit nesustenabile ale producatorilor de energie electrica
sunt colectate de stat. Aceste masuri sunt limitate in timp pana in anul 2025 si urmeaza sa fie eliminate prin punerea in functiune a
unei cantitati totale semnificative de energie electrica din surse regenerabile.

Pentru a proteja consumatorii de cresterea costurilor energiei, Guvernul Roméaniei a prelungit plafonarea preturilor la energia electrica
pentru consumatorii casnici si societati comerciale pana in iunie 2025, iar la gazele naturale pentru inca un an. Aceasta masura
continua politica initiata in noiembrie 2021, care plafoneaza facturile de gaz si energie electrica pentru gospodarii, intreprinderi mici,
spitale, scoli si institutii publice pana la anumite niveluri de consum, furnizorii find compensati pentru diferenta.

Tn Romania, Grupul detine 5 (cinci) licente pentru activitatea de furnizare a energiei electrice, dupa cum urmeazé:

e Neogas Grid S.A. (fosta PREMIER ENERGY S.R.L.): Licenta de furnizare a energiei electrice nr. 2149/23.05.2019

e Premier Energy Trading S.R.L.: Licenta de furnizare a energiei electrice nr. 2363/07.12.2022

e True Energy Management S.R.L.: Licenta de furnizare a energiei electrice nr. 2433/25.10.2023

e Alive Capital S.A.: Licenta de furnizare a energiei electrice nr. 1871/13.01.2016

e Premier Energy Furnizare S.A. (fostd CEZ VANZARE S.A.): Licenta de furnizare a energiei electrice nr. 2011/15.02.2017

In plus, Grupul detine si 0 centrald electrici localé de distributie DLC Alive Capital, avizata de CNTEE Transelectrica SA - UNO-DEN
(Distributia Nationala a Energiei) pentru gestionarea operationald a centralelor electrice in sistem de dispecerizare.
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Printre atributiile principale ale ANRE in calitate de autoritate de reglementare in Roméania se numara eliberarea/modificarea/
suspendarea licentelor/autorizatiilor necesare desfasurarii activitatilor din sectorul gazelor naturale, monitorizarea pietei de gaze
naturale, emiterea reglementarilor secundare (respectiv regulamente, metodologii, proceduri), aprobarea tarifelor reglementate,
precum si activitati de control pentru verificarea modului in care sunt aplicate/respectate reglementarile.

(a) distributia gazelor naturale

Societatile de distributie a gazelor naturale din cadrul Grupului (in calitate de operatori) au incheiat 116 contracte pentru
concesionarea serviciului de distributie a gazelor naturale cu diverse municipalitati si autoritati locale din Roméania in perioada
2000-2023. Un caz particular, stabilit prin legislatia romana, este obligatia de a presta serviciul public de distributie a gazelor
naturale in localitatile In care a fost retrasa licenta operatorului de distributie concesionar, prin desemnare de catre autoritatea
de reglementare.

Racordarea la reteaua de distributie a gazelor naturale

In conformitate cu Regulamentul privind conectarea la reteaua de gaze, pana la 13 octombrie 2020, conexiunile la reteaua
de gaze au fost finantate de consumator in schimbul unui tarif reglementat (si anume taxa de conectare) colectat de operator.
Tn conformitate cu prevederile reglementérilor privind distributia gazelor naturale, odaté ce clientii si-au achitat taxele de
conectare, operatorul este obligat sa asigure accesul permanent la reteaua de distributie a gazelor naturale si sa finanteze din
surse proprii intretinerea/reparatia/inlocuirea activului de conectare. incepand cu 14 octombrie 2020, reglementérile impun
ca, conexiunile la reteaua de gaze si la alte active ale retelei necesare pentru a face o conexiune sa fie finantate de operatorul
de distributie (si remunerate prin majorari ale tarifelor viitoare); cu exceptia conexiunilor si a extensiilor de retea pentru
consumatorii non-casnici cu lungimi mai mari de 2,5 km, care sunt finantate de consumator.

Incepand cu luna martie 2022, Regulamentul privind racordarea s-a modificat, in sensul c& ambele parti (client si distribuitor)
suporta o parte din valoarea de finantare a racordarii, in ceea ce poate viza sistemul de distributie pentru client. Astfel,
distribuitorul finanteaza o suma pana la valoarea medie a unei conexiuni, respectiv 2.125 lei (valoare calculata de ANRE).
Suma finantata de distribuitor va fi inclusa in venitul reglementat si recuperata prin tarifele de distributie, conform prevederilor
metodologiei de stabilire a tarifelor de distributie a gazelor naturale, aprobata prin Ordinul ANRE nr. 217/2018.

Tariful de distributie In Romania remunereaza activele finantate de distribuitor. Astfel, profitul din activitatea de distributie a
gazelor naturale creste odata cu cresterea bazei de active reglementate.

In decembrie 2024, ANRE a aprobat o noud Metodologie de stabilire a tarifelor reglementate pentru serviciile de distributie
in sectorul gazelor naturale pentru cea de-a cincea perioada de reglementare, perioada 2025-2029. Conform notei de
fundamentare a ANRE, metodologia contine mai multe elemente noi:

e pentru investitile In proiecte de infrastructura, realizate din fonduri proprii, necesare pentru tranzitia energetica, ANRE
poate acorda un supliment de +0,5% peste rata reglementata a rentabilitatii (ANRE va stabili ce sunt investitiile in proiecte
de tranzitie energetica printr-o reglementare ulterioard); acest stimulent se va adauga la rata rentabilitafii.

e gjustarea cheltuielilor cu personalul se va face cu inflatia estimata a anului pentru care se determina si indicele de crestere
a salariului real publicat de Comisia Nationala de Strategie si Prognoza pentru anul respectiv (rata salariului real este
stabilita pentru intreaga perioada la nivelul de 5%).

e afostintrodus un coeficient de ajustare al rentabilitatii randamentului capitalului investit, un indicator care reflecta
performanta investitiilor realizate de operatorul de distributie, tinAnd seama de variatia cantitatilor de gaze naturale
distribuite anual;

e perioada de depreciere reglementata a fost redusa la 25 de ani (de la 30 de ani pentru conductele din otel si 40 de ani

pentru conductele din polietilend), avand in vedere tranzitia energetica, pentru investitiile in conductele de distributie din
otel si polietilena puse in functiune incepand cu 01.01.2025 (inclusiv racorduri, instalatii tehnologice, dotari, echipamente).
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e Activele realizate din conexiune in baza cererilor inregistrate pana la 14 octombrie 2020 au fost finantate de client si nu
au fost incluse in RAB. Costurile generate de exploatarea/intretinerea acestor active sunt recunoscute si recuperate prin
venitul reglementat, dar aceste active nu aduc profit in activitatea de distributie a gazelor naturale.

e Activele realizate din conexiune in baza cererilor inregistrate in perioada 14 octombrie 2020 — 28 februarie 2022, fiind
finantate de distribuitor, au fost incluse in RAB.

e Activele realizate din conexiune Tn baza cererilor inregistrate dupa data de 1 martie 2022 sunt incluse in RAB pana la
valoarea de 2.125 RON / inregistrare.

(b) aprovizionarea cu gaze naturale
Grupul are urmatoarele licente de furnizare a gazelor naturale:

e Neogas Grid S.A. (fosta PREMIER ENERGY S.R.L.): Licenta de furnizare gaze naturale nr. 1873/18 octombrie 2013
valabila pana la data de 18 octombrie 2038.

e Premier Energy Trading S.R.L.: Licenta de furnizare gaze naturale nr. 1971/10 iulie 2014 valabila pana la data de 31
decembrie 2030.

e Premier Energy Furnizare S.A. (fosta CEZ VANZARE S.A.): Licenta de furnizare gaze naturale nr. 1943/22 ianuarie 2014
valabila pana la data de 31 decembrie 2026.

e Alive Capital S.A.: Licenta de furnizare gaze naturale nr. 2297/04 septembrie 2019 valabila pana la data de 31 decembrie
2024.

Piata reglementata

Furnizarea de gaze catre gospodarii a fost reglementata de ANRE pana la 1 iulie 2020, data de la care tarifele de furnizare
nu mai sunt reglementate. Tarifele de furnizare gaze aplicate de Grup consumatorilor casnici inainte de 1 iulie 2020 au
fost calculate pe baza unor metodologii care au permis, anual, recuperarea costurilor de exploatare aferente activitatii
reglementate; precum si obtinerea unui randament reglementat al capitalului investit si al capitalului circulant. Rata de
rentabilitate reglementata a fost egala cu rata aplicabila distributiei gazelor.

Piata competitiva

Furnizarea de gaze catre consumatorii industriali/intreprinderi, precum si tarifele de furnizare a gazelor catre gospodarii dupa 1
iulie 2020, se negociaza cu clientul, in baza unor contracte conforme cu reglementarile aplicabile. in urma cresterii preturilor la
energie electrica si gaze naturale in 2021 si 2022, Guvernul Romaniei a reintrodus plafoanele de pret pentru consumatorii finali
pana la 31 martie 2025 si, drept urmare, furnizorii nu pot emite facturi care sa depaseasca aceste plafoane de pret. Furnizorii
trebuie sa primeasca rambursari de la bugetul de stat pentru diferentele dintre pretul reglementat plafonat si pretul real de
piata al energiei electrice sau al gazelor naturale facturate consumatorilor in termen de 30 de zile lucratoare de la solicitarea
acestor rambursari. Subventiile primite de la stat in cadrul mecanismului de preturi reglementate plafonate sunt recunoscute in
contul de profit sau pierdere in luna in care se livreaza gazul. Aceste subventii sunt estimate in luna livrarii pe baza cantitatilor si
preturilor estimate si sunt ajustate la sumele reale atunci cand Statul aproba cererile. Diferentele dintre estimari si sumele reale
sunt de obicei nesemnificative si sunt recunoscute in luna in care se primeste aprobarea cererii din partea Statului.

La sfarsitul lunii februarie 2025, Guvernul Roméaniei a aprobat Ordonanta de urgenta nr. 6/2025, care prelungeste perioada de
plafonare a preturilor pentru clientii finali din piata de gaze naturale cu 1 an, pana la 31 martie 2026.

Obligatiile de stocare a gazelor
Furnizarea de gaze naturale catre consumatorii finali implica o obligatie legala a furnizorului de a stoca gaze naturale. Instalatiile

de iInmagazinare a gazelor din Romania sunt administrate de Depogaz Ploiesti SRL (societate separata din punct de vedere
juridic de Romgaz, unde este si asociat unic) si Depomures SA.
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Obligatii de tranzactionare a gazelor

Incepand cu 1 ianuarie 2019, toti furnizorii de gaze care comercializeaza gaze pe piata angro au obligatia legald, anual, de a
achizitiona cel putin 40% din cantitatea de gaze de pe pietele centralizate; si sa vanda cel putin 50% din cantitatile de gaze
livrate n cursul anului pe pietele centralizate.

Incepand cu data de 1 iulie 2020, toti furnizorii de gaze care comercializeaza gaze pe piata angro au obligatia legals,

anual, de a licita pe piata centralizata 40% din volumul tranzactionat ca vanzator si de a licita 40% din volumul de achizitie
contractat. Obligatia de licitatie pentru volumul achizitionat a fost anulata temporar pentru perioada aprilie — finalul lunii august
2022. Tncepand cu data de 1 septembrie 2022, obligatia de licitatie a fost reinstalatd pana la sfarsitul anului 2024 (OUG nr.
119/2022).

Activitatea si tarifele pentru distributia si furnizarea energiei electrice in Republica Moldova sunt reglementate de Agentia
Nationala pentru Reglementare Energetica (ANRE).

Licenta de distributie a energiei electrice este valabila pana in 2025, iar licenta de furnizare pana in 2028. Reinnoirea licentelor
se face la fiecare 25 ani pentru distributia energiei electrice si la fiecare 10 ani pentru alimentarea cu energie electrica.

Conform metodologiei ANRE (,Metodologia”) de stabilire a tarifelor, tarifele de distributie sunt stabilite de ANRE in fiecare an
pe baza costurilor si a veniturilor estimate, care includ costurile operationale, costurile de achizitie a energiei electrice, costurile
de transport al energiei electrice, impozitele, rentabilitatea reglementata a cheltuielilor de capital in retea (baza de active
reglementatd) si marja de aprovizionare reglementata.

Tn conformitate cu Metodologia, la sfarsitul fiecrui an, ANRE recalculeaza tariful efectiv pentru distributia si furnizarea de
energie electrica utilizand costurile reale si cheltuielile de capital suportate pentru anul respectiv, iar diferenta ar trebui luata
in considerare (adaugata sau dedusa) in tarifele stabilite pentru anul urmator. Aceste abateri tarifare pentru un an sunt
generate de diferenta dintre veniturile facturate din energia electrica distribuita si furnizata la tarifele reglementate aprobate
de ANRE pentru un an si costurile totale si randamentele pentru an calculate conform Metodologiei bazate pe costurile

reale si cheltuielile de capital inregistrate in acel an. In conformitate cu Metodologia, o dobanda egald cu costul mediu
ponderat reglementat al capitalului se aplica lunar soldului acumulat al deviatiilor tarifare. Aceste diferente tarifare trebuie sa
fie recuperate sau sa fie restituite prin cresteri sau, respectiv, scaderi viitoare ale tarifelor si nu sunt recunoscute ca active sau
datorii in conformitate cu IFRS.

Ca urmare a costului mai ridicat al energiei electrice achizitionate in ultimele doua luni ale anului 2024 si pana cand aceste
preturi au fost pe deplin implementate si transferate in tariful pentru consumatorii finali in ianuarie 2025, furnizarea de energie
electrica de catre societatea pe deplin reglementata din Moldova a inregistrat deviatii tarifare negative (venituri si profituri
semnificativ mai mici decat ar fi trebuit din perspectiva reglementarilor), incheind anul 2024 cu o deviatie tarifara negativa
semnificativa. In anul 2023, filiala a incheiat anul cu o deviatie tarifara pozitiva semnificativa (realizand profituri mai mari decat ar
fi trebuit din perspectiva reglementarilor).
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Descrierea structurii de detinere a Grupului

Societatea controleaza, direct sau indirect, alte societati din Cipru, Romania, Moldova, Ungaria si Serbia. Filialele sunt
controlate de Societate si sunt pe deplin consolidate.

Filiale consolidate i Tar_a de Procentul c_.ie detinere
inregistrare efectiv (%)
| 2024 2023

JOSECO HOLDINGS CO. LIMITED" Cipru 92.74 92.74
e |.C.S. “PREMIER ENERGY” S.R.L. " Moldova 92.74 92.74
e |.C.S. “PREMIER ENERGY DISTRIBUTION” S.A. " Moldova 92.74 92.74
e NAVITAS ENERGY S.R.L." Moldova 92.74 92.74
e ELECTRALOGISTICS S.R.L. 1), Moldova 92.74 92.74
e ELTEPROD WIND S.R.L. 1), 9 Moldova 92.74 --
LIGATNE LIMITED? Cipru 100.00 100.00
LIGATNE GAS S.R.L. 2 Romania 99.96 99.96
PREMIER ENERGY S.A. 2),9 Romania 99.96 --
NEOGAS GRID S.A. (FOSTA PREMIER ENERGY S.R.L. 2),2 Romania 99.96 99.96
e PREMIER ENERGY TRADING S.R.L. ? Romania 99.96 99.96
¢ B.E.R.GInstalati Gaz S.R.L. ? Romania 99.96 99.96
e ENERGIA MILENIULUI Il S.A. 2 Romania 66.64 66.64
e PROGAZP&D S.A.2)4 Romania -- 99.95
ALIVE CAPITAL S.A. Romania 50.99 50.99
e ALIVE SUN POWER ONE S.R.L. Romania 50.99 50.99
e ALIVE SUN POWER TWO S.R.L. Romania 50.99 50.99
e DA VINCI NEW PROJECT S.R.L. Romania 50.99 50.99
ECOENERGIA S.R.L. Romania 80.00 80.00
TRUE ENERGY MANAGEMENT S.R.L. © Romania 75.00 60.00
PREMIER ENERGY HUNGARY Kft. Ungaria 100.00 100.00
PREMIER RENEWABLE INVEST CO S.R.L. Romania 100.00 100.00
e PREMIER WIND 80 S.R.L. (formerly EOLICA DOBROGEA ONE S.R.L.) Romania 100.00 --
ENEX NALBANT RENEWABLE S.R.L. Romania 80.00 80.00
ALIVE CAPITAL D.O.O. Beograd Serbia 50.99 50.99
PREMIER ENERGY FURNIZARE S.A. (formerly CEZ VANZARE S.A.) Romania 100.00 --
ALIVE RENEWALBE HOLDING LIMITED 3),” Cipru 51.00 --
e DEVELOPMENT POWER SOLAR ENERGY S.R.L.7 Romania 45.90 --
ALIVE CAPITAL Kft. ® Ungaria 50.99 --
ALIVE WIND POWER ONE S.R.L. 9 Romania 65.00 --

1) Face parte din JOSECO HOLDINGS CO. LIMITED GROUP.

2) Face parte din LIGATNE LIMITED GROUP.

3) ALIVE RENEWABLE HOLDING LIMITED, ALIVE WIND POWER ONE S.RL. si ALIVE CAPITAL Kift au fost infiintate in cursul anului 2024.

4) PROGAZ P&D S.A. a fuzionat cu PREMIER ENERGY S.R.L cu data efectiva de 30 iunie 2024.

5) ELECTRA LOGISTICS S.R.L. a fost infintata la 11 mai 2023, concentrandu-se in principal pe achizitionarea de terenuri adecvate pentru instalarea sistemelor fotovoltaice.
6) La 26 august 2024, Grupul a achizitionat o participatie suplimentard de 15% in True Energy Management S.R.L. de la actionarii minoritari, in valoare totala de 1.667 mii
EUR.

7) Face parte din ALIVE RENEWALBE HOLDING LIMITED GROUP. Participatia directd a ALIVE RENEWALBE HOLDING LIMITED din DEVELOPMENT POWER SOLAR
ENERGY S.R.L. este egald cu 90,00%, iar Grupul ALIVE RENEWALBE HOLDING LIMITED exercita controlul asupra acestei entitati, prin urmare DEVELOPMENT POWER
SOLAR ENERGY S.R.L. este controlata de Grup si consolidata ca filiala.

8) PREMIER ENERGY S.R.L. si-a schimbat denumirea in 2024 in NEOGAS GRID S.A. In plus, in 2024, PREMIER ENERGY S.R.L. a initiat o procedura de divizare care a
intrat in vigoare la 1.01.2025. Din acest motiv, a fost infiintata o noua entitate, PREMIER ENERGY S.A. La sfarsitul anului, activele nu au fost transferate catre noua entitate.
9) NAVITAS ENERGY S.R.L a achizitionat o participatie de 100% in ELTEPROD WIND S.R.L, o societate care detine 16.238 de metri patrati de teren langa orasul Stefan
Voda, Republica Moldova.
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Entitati in care s-au contabilizat capitaluri proprii

(actionari) Tara de

N . Tara de inregistrare
inregistrare

BRASOV RENEWABLES S.R.L. Romania 20,40 20.40
SOLAR ENERGY PRODUCTION S.R.L. Romania 10.20 --

Structura Grupului la 31 decembrie 2024
Structura Grupului la 31 decembrie 2024 este descrisa in urmatoarea diagrama:

PREMIER
ENERGY
PLC (CYP)

PREMIER ALIVE
RENEWA! RENI
INVEST ( ol
S.RL. (RO
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S.R.L. (RO

ENERGIA

REl £ -
ST SRL. (RO)

1.C.S. PREMIER
ENERGY
DISTRIBUTION
SR.L (MDA)

PREMIER U EES NEOGAS GRID || PREMIER WinD E%ég;’g;”; SOLAR ENERGY ALIVE SUN ALIVE SUN DA VINCI NEW BRASOV NAVITAS 1.C.S. PREMIER

ENERGY S.A. SA. (RO 80 SR.L. (RO) PRODUCTION POWER ONE POWER TWO PROJECT RENEWABLES ENERGY ENERGY SRLL.
{RO) S (7)) O) ! ENER(%)S RL SRL. (RO) SRL. (RO) SRL (RO) SRL. RO) SRL. (RO) SRL (MDA (MDA)

Structura Grupului la 31 decembrie 2023
Structura Grupului la 31 decembrie 2023 este descrisa in urmatoarea diagrama:

PREMIER
ENERGY PLC
(CYP)

100% 100%

50.99% 50.99% 92.74%

ECOENERGIA He co.
UN SRL. (RO) - .
(HUN) SRL.(RO) LIMITED (CYP)

99.96% 97.57% 100% 100% 40%

1.0.8. PREMIER 1.C.s. PREMIER

ENERGY SRL
(MDA)

PREMIER
ENERGY SR.L.
RO)

ALIVE SUN VN
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ENERGY
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Achizitii in 2024

La 15 aprilie, Grupul a achizitionat o participatie de 100% in PREMIER ENERGY FURNIZARE S.A. (fostda CEZ VANZARE S.A.),
o societate de furnizare de energie electrica si gaze naturale care furnizeaza aproximativ 3,2 GWh de energie electrica si gaze
naturale anual clientilor sai, in principal gospodarii si intreprinderi mici.

Remuneratia pentru afacerea achizitionata a fost in suma de 20.404 mii EUR. S-au achizitionat activele nete totale avand
valoarea justa de 34.547 mii EUR. Castigul obtinut in urma cumpararii in conditii avantajoase in suma de 14.143 mii EUR,
recunoscut ca urmare a acestei tranzactii, s-a datorat unei bune negocieri din partea conducerii Grupului pe parcursul
procesului de achizitie.

Pentru perioada intre data achizitiei si data de 31 decembrie 2024, societatea PREMIER ENERGY FURNIZARE S.A. (fosta
CEZ VANZARE S.A.) a contribuit la rezultatele Grupului cu venituri de 296.654 mii EUR si cu un profit inainte de impozitare de
28.719 mii EUR. In cazul in care achizitia ar fi avut loc la 1 ianuarie 2024, conducerea estimeazé c& veniturile consolidate ar fi
fost mai mari cu 103.941 mii EUR, iar profitul consolidat inainte de impozitare ar fi fost mai mare cu 1.044 mii EUR.

Urmatorul tabel prezinta valorile recunoscute ale activelor achizitionate si ale datoriilor asumate la data achizitiei PREMIER
ENERGY FURNIZARE S.A.:

Nota mii EUR

Imobilizari necorporale 7 271
Imobilizari corporale 8 390
Creante comerciale si alte creante 10 139,368
Alte active (financiare si nefinanciare) 14 2,364
Stocuri 11 1,968
Creanta privind impozitul améanat 21 3,011
Numerar si echivalente de numerar 9 10,356
Datorii comerciale si alte datorii 19 (30,316)
Alte datorii 20 (59,312
Datorii aferente contractelor de leasing 8 (398)
Descoperiri de cont 9 (30,981)
Provizioane 17 (1,722)
Datorii privind impozitul pe profit curent 32 (452)
Total active nete identificabile dobandite 34,547
Contraprestatie, platita in numerar (20,404)
Castigul obtinut in urma cumpararii in conditii avantajoase (+) 14,143

Efectul de numerar asupra achizitiei

Contraprestatie, platita in numerar (20,404)
Numerar achizitionat 10,356
Descoperiri de cont (30,981)
lesire neta de numerar (41,029)
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La data de 4 ianuarie 2024, a fost infiintata o noua entitate denumita ALIVE WIND POWER ONE S.R.L. (,AWPQ”), detinuta in
proportie de 65% de Premier Energy PLC si de 35% de OMNIA Capital BV, cu scopul de a achizitiona o centrala eoliana deja
construita de 18 MW si o centrala eoliana suplimentara de 8 MW. Finalizarea achizitiei prin tranzactie de active a avut loc in
data de 15 apirilie 2024. Activele centrale eoliene achizitionate sunt urmatoarele:

e Centrale ecliene n functiune:

CEE SERV 1, compusa din 4 turbine eoliene, cu o putere totala instalata de 8 MW
CEE SERV 2, compusa din 3 turbine eoliene, cu o putere totald instalata de 6 MW
CEE EXACTECH, compusa din 2 turbine eoliene, cu o putere totala instalata de 4 MW

e Centrale ecliene suplimentare in curs de executie:

1 turbina eoliana (etapa de fundatie), cu o putere totala aprobata de 2 MW
3 turbine eoliene (etapa fundatii), cu o putere totala aprobata de 6 MW

si toate sunt situate Tn apropierea orasului Dranceni, judetul Vaslui, Roméania, cu o productie anuala normalizata a activelor in
exploatare de aproximativ 45.000 MWh/an. Valoarea justa a activelor achizitionate este in suma totala de 19.214 mii EUR.
Achizitia a fost finalizata datorita potrivirii sale strategice si complementare puternice in domeniul productiei de energie
regenerabila din Romania. Costurile totale aferente achizitiei au fost nesemnificative si sunt recunoscute in categoria ,,Cheltuieli
Cu servicii si materiale”, din contul de profit sau pierdere.

Urmatorul tabel prezinta valorile recunoscute ale activelor achizitionate si ale datoriilor asumate la data achizitiei activului:

Nota mii EUR

Imobilizari corporale 8 19,639
Provizion pentru dezafectare 17 (425)
Total active nete identificabile dobandite 19,214
Contraprestatie, platita in numerar (19,214)

Castigul obtinut in urma cumpararii in conditii avantajoase (+) --

Efectul de numerar asupra achizitiei
Contraprestatie, platita in numerar (19,214)
Numerar achizitionat --

lesire neta de numerar (19,214)
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La data de 30 iulie 2024, Grupul a achizitionat o participatie de 100% in PREMIER WIND 80 S.R.L. (fosta Eolica Dobrogea
One S.R.L.), o centrala eoliana cu o putere instalata de 80 MW compusa din 40 de turbine eoliene, construita pe mai multe
parcele de teren, cu o suprafata totala de 2.896.505 mp si 4.995 mp aferenti substatiei electrice, situata in satul Mihai Viteazu,
Romaénia. Productia anuala totala estimata de energie electrica a centralei este de aproximativ 170 GWh. Societatea detine
autorizatia de productie nr. 1117 din 31 octombrie 2012, cu o valabilitate de 25 de ani si 0 acreditare pentru sprijin pentru
sistemele de energie din surse regenerabile nr. 2800, eliberata la 8 octombrie 2014 si valabila pana la 31 decembrie 2026.

Contravaloarea achizitiei societatii s-a ridicat la 96.816 mii EUR, inclusiv 8.516 mii EUR cu titlu de plata amanata in cazul in
care societatea primeste o remuneratie de rambursare din partea statului roman pentru anularea sau suspendarea legislatiei
romanesti privind impozitul pe profitul exceptional care a fost platit pana la 31 decembrie 2023.

Au fost achizitionate active nete totale cu valoarea justa de 102.817 mii EUR alcatuite, in principal, din active aferente parcului
eolian, active necesare conectarii la refeaua nationala si certificatele verzi aferente. Activele nete totale achizitionate includ, de
asemenea, valoarea de 8.516 mii EUR in cadrul impozitului pe venit de primit in legatura cu rambursarea potentiala mentionata
anterior pentru platile de impozite pe profitul exceptional efectuate pana la 31 decembrie 2023. Castigul obtinut Tn urma
cumpararii in conditii avantajoase in suma de 6.001 mii EUR, recunoscut ca urmare a acestei tranzactii, s-a datorat unei bune
negocieri din partea conducerii Grupului pe parcursul procesului de achizitie.

Pentru perioada cuprinsa intre data achizitiei si 31 decembrie 2024, entitatea PREMIER WIND 80 S.R.L. (fosta Eolica
Dobrogea One S.R.L.) a contribuit la rezultatele Grupului cu venituri in valoare de 7.072 mii EUR, din care 4.628 mii EUR provin
din vanzari intragrup. Profitul inainte de impozitare pentru aceasta perioada a fost de 4.457 mii EUR, rezultat din vanzarile
intragrup.

Achizitia a fost finalizata ca urmare a initiativei strategice de crestere a Grupului in sectorul productiei de energie electrica din
surse regenerabile. Costurile totale aferente achizitiei au fost 1.400 mii EUR si sunt recunoscute in categoria ,,Cheltuieli cu
servicii si materiale”.

Urmatorul tabel prezinta valorile recunoscute ale activelor achizitionate si ale datoriilor asumate la data achizitiei PREMIER

WIND 80 S.R.L.:
| Note _ MiEUR

Imobilizari necorporale 7 2,991
Imobilizari corporale 8 80,675
Creante comerciale si alte creante 10 768
Impozitul pe profit de incasat 32 10,911
Alte active (financiare si nefinanciare) 14 786
Certificate verzi 15 12,705
Stocuri 11 721
Numerar si echivalente de numerar 9 9,553
Datorii comerciale si alte datorii 19 (519
Datorii aferente contractelor de leasing 8 (2,991)
Alte datorii 20 (3,391)
Provizioane 17 (3,362)
Datorii privind impozitul amanat 21 (6,030)
Total active nete identificabile dobandite 102,817
Contraprestatie, platita in numerar (88,300)
Contraprestatia amanata (8,516)
Castigul obtinut in urma cumpararii in conditii avantajoase (+) 6,001
Efectul de numerar asupra achizitiei

Contraprestatie, platita in numerar (88,300)
Numerar achizitionat 9,553
lesire neta de numerar (78,747)
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La 20 decembrie 2024, filiala Alive Renewable Holding Limited a Grupului a achizitionat o participatie de 90% in entitatea
DEVELOPMENT POWER SOLAR ENERGY S.R.L., o societate care pregateste dezvoltarea unui parc fotovoltaic in zona satului

Stalpu, judetul Buzau, Romania, proiectat sa aiba o capacitate instalata de 48 MWp + 16 MWh de stocare.

Pretul de achizitie consta in suma de 4.718 mii EUR, la care se adauga o contraprestatie amanata suplimentara in suma de
2.890 mii EUR. Valoarea justa a activelor nete achizitionate a fost de 8.087 mii EUR, iar valoarea justa aferenta participatiei
minoritare a fost de 479 mii EUR la data achizitiei. Achizitia a fost finalizata datorita initiativei strategice de crestere a Grupului
in sectorul productiei de energie regenerabila. Tranzactia a fost tratata ca un transfer de active si, prin urmare, nu a fost

recunoscut niciun fond comercial sau castig obtinut in urma cumpararii in conditii avantajoase.

Urmatorul tabel prezinta valorile recunoscute ale activelor achizitionate si ale datoriilor asumate la data achizitiei

DEVELOPMENT POWER SOLAR ENERGY S.R.L.:

Nota mii EUR

Imobilizari necorporale 7 9,002
Imobilizari corporale 8 1,676
Alte active (financiare si nefinanciare) 14 10,228
Numerar si echivalente de numerar 9 65
Datorii comerciale si alte datorii 19 (97)
Alte datorii 20 (10,360)
Datorii aferente contractelor de leasing 8 (1,172)
Imprumuturi si datorii purtitoare de dobandé — non-bancare 18 (343)
Datorii privind impozitul améanat 21 912)
Total active nete identificabile dobandite 8,087
Participatii minoritare (la valoarea justa a activelor nete) (479)
Contraprestatie, platita in numerar (4,718)
Contraprestatia amanata (2,890)
Fond comercial (-)/Castig din achizitia in conditii avantajoase (+) --
Efectul de numerar asupra achizitiei

Contraprestatie, platita in numerar (4,718)
Numerar achizitionat 65
lesire neta de numerar (4,653)
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La data de 29 noiembrie 2024, Grupul a achizitionat o participatie de 100% in entitatea ELTEPROD WIND S.R.L, o societate
care detine 16.238 de metri patrati de teren langa orasul Stefan Voda, Republica Moldova, la un pret total de achizitie de 227
mii EUR. Grupul analizeaza in prezent daca sa dezvolte o centrala eoliana de 8 MW pe terenul detinut. Achizitia a fost finalizata
datorita initiativei strategice de crestere a Grupului in sectorul productiei de energie regenerabild. Tranzactia a fost tratata ca un
transfer de active si, prin urmare, nu a fost recunoscut niciun fond comercial sau castig obtinut in urma cumpararii in conditii
avantajoase.

Costurile totale aferente achizitiei au fost nesemnificative si sunt recunoscute in categoria ,,Cheltuieli cu servicii si materiale”, din
contul de profit sau pierdere. Pentru perioada de o luna incheiata la data de 31 decembrie 2024, societatea ELTEPROD WIND
S.R.L. nu a contribuit cu venituri sau cu un profit inainte de impozitare la rezultatele Grupului.

Urmatorul tabel prezinta valorile recunoscute ale activelor achizitionate si ale datoriilor asumate la data achizitiei ELTEPROD

WIND S.R.L.:
Imobilizari corporale 8 227
Total active nete identificabile dobandite 227
Contraprestatie, platita in numerar (227)

Fond comercial (-)/Castig din achizitia in conditii avantajoase (+) -

Efectul de numerar asupra achizitiei
Contraprestatie, platita in numerar (227)
Numerar achizitionat -

lesire neta de numerar (227)

In cursul anului 2024, Alive Capital d.0.0 Beograd a primit contributii de capital de la actionarii si si, prin urmare, a fost
recunoscuta o participatie minoritara in valoare de 638 mii EUR. Alive Capital Kft si Alive Renewable Holding Limited si-au
majorat capitalul social si, prin urmare, participatiile minoritare au fost recunoscute la valoarea de 188 mii EUR si, respectiv,
417 mii EUR. In final, a fost recunoscuta o participatie minoritara in valoare de 12 mii EUR de la filiala din Republica Moldova,
Navitas Energy S.R.L.
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Achizitii in 2023

In data de 9 ianuarie 2023, Grupul a achizitionat o participatie de 80% in ENEX NALBANT RENEWABLE S.R.L., un parc
eolian de 13,75 MW, cu drepturi la o dezvoltare suplimentara a celui de-al doilea parc eolian de 13,75 MW in apropierea
orasului Nalbant, Romania. Remuneratia pentru procentul achizitionat a fost in suma de 3.280 mii EUR. Activele nete totale
cu valoarea justa de 8.210 mii EUR cuprind, in principal, active aferente parcului eolian si active necesare conectarii la reteaua
nationald. Castigul obtinut In urma cumpararii in conditii avantajoase in suma de 3.288, recunoscut ca urmare a acestei
tranzactii, s-a datorat unei bune negocieri din partea conducerii Grupului pe parcursul procesului de achizitie.

Valoarea justa aferenta partilor care nu controleaza a fost de 1.642 mii EUR la data achizitiei. De asemenea, datoriile aferente
imprumuturilor In suma de 35.240 mii RON (aproximativ 7.120 mii EUR) au fost preluate de catre Grup de la fostii actionari.

In data de 2 martie 2023, Grupul a primit un imprumut in valoare de 8.900 mii EUR de la Vista Bank (Romania) S.A., prin
intermediul caruia imprumuturile preluate de la fostii actionari au fost refinantate.

Achizitia a fost finalizata ca urmare a initiativei strategice de crestere a Grupului in sectorul productiei de energie electrica din
surse regenerabile. Costurile totale aferente achizitiei au fost nesemnificative si sunt recunoscute in categoria ,Cheltuieli cu
servicii si materiale”, din contul de profit sau pierdere. Pentru aproape cele 12 luni incheiate la 31 decembrie 2023, societatea
ENEX NALBANT RENEWABLE S.R.L. a generat venituri de 3.218 mii EUR si un profit inainte de impozitare de 1.084 mii EUR.

Urmatorul tabel prezinta valorile recunoscute ale activelor dobandite si ale datoriilor asumate la data achizitionarii ENEX
NALBANT RENEWABLE S.R.L.:

Nota mii EUR

Imobilizari necorporale 7 218
Imobilizari corporale 8 19,044
Creante comerciale si alte creante 10 96
Alte active (financiare si nefinanciare) 14 34
Creanta privind impozitul amanat 21 35
Numerar si echivalente de numerar 9 4
Imprumuturi si datorii purtitoare de dobanda — non-bancare 18 (41)
Datorii aferente contractelor de leasing 8 (217)
Alte datorii 20 (9,044)
Provizioane 17 (819)
Datorii privind impozitul amanat 21 (1,600)
Total active nete identificabile dobandite 8,210
Participatii minoritare (la valoarea justa a activelor nete) (1,642)
Contraprestatie, platita in numerar (3,280)
Castigul obtinut in urma cumpararii in conditii avantajoase (+) 3,288
Efectul de numerar asupra achizitiei

Contraprestatie, platita in numerar (3,280)
Numerar achizitionat 4
lesire neta de numerar (3,276)
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Tn data de 30 iunie 2023, filiala Alive Capital a Grupului a achizitionat o participatie de 100% in entitatea ALIVE SUN POWER
TWO S.R.L., o societate care opereaza un parc solar de 1,9 MW pe un teren in proprietate, de peste 40.000 mp, Ih comuna
Urlati, judetul Prahova, Romania, pretul de achizitie find de 1.710 mii EUR. Pretul de achizitie consta in suma de 1.947 mii
EUR mai putin costurile refinantarii In suma de 237 mii EUR, acestea reprezentand imprumuturi acordate actionarilor ALIVE
SUN POWER TWO S.R.L. de catre proprietarii anteriori. Castigul obtinut in urma cumpararii in conditii avantajoase Th suma de
749 mii EUR a fost rezultatul unei bune negocieri din partea conducerii Grupului.

Achizitia a fost finalizata datorita potrivirii strategice si complementare in domeniul productiei de energie verde din Romania.
Achizitia beneficiaza de peste 2.200 MWh de productie anuala de energie electrica si primeste 4 certificate verzi plus 2
certificate verzi amanate, pentru fiecare MWh de productie pana in 2028. Pentru cele 6 luni care s-au incheiat la 31 decembrie
2023, societatea ALIVE SUN POWER TWO S.R.L. a generat venituri in suma de 314 mii EUR si un profit inainte de impozitare
de 157 mii EUR. in cazul in care achizitia ar fi avut loc la 1 ianuarie 2023, conducerea Grupului estimeaza ca veniturile
consolidate ar fi fost mai mari cu 260 mii EUR, iar profitul consolidat ar fi fost mai mare cu 115 mii EUR.

Urmatorul tabel prezinta valorile recunoscute ale activelor achizitionate si ale datoriilor asumate la data achizitionarii ALIVE SUN
POWER TWO S.R.L.:

Imobilizari corporale 8 2,459
Certificate verzi 15 534
Creante comerciale si alte creante 10 4
Impozitul pe profit de incasat 32 5
Alte active (financiare si nefinanciare) 14 38
Numerar si echivalente de numerar 9 4
Imprumuturi si datorii purtitoare de dobanda — non-bancare 18 (237)
Datorii comerciale si alte datorii 19 (14)
Alte datorii 20 (10)
Datorii privind impozitul pe profit curent 32 (1)
Datorii privind impozitul améanat 21 (323)
Total active nete identificabile dobandite 2,459
Contraprestatie, platita in numerar (1,710)
Castigul obtinut in urma cumpararii in conditii avantajoase (+) 749
Efectul de numerar asupra achizitiei

Contraprestatie, platita in numerar (1,710)
Numerar achizitionat 4
lesire neta de numerar (1,706)
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La data de 18 iulie 2023 a fost infiintata o noua societate numita ALIVE SUN POWER ONE S.R.L. ca filiala detinuta in proportie
de 100% de filiala Alive Capital a Grupului. ALIVE SUN POWER ONE S.R.L. a achizitionat, printr-un transfer de active, un parc
fotovoltaic operational de 5,4 MW situat in comuna Valea Calugareasca, judetul Prahova, Romania, cu o productie anuala
normalizata de aproximativ 5.600 MWh/an. Valoarea justa a activelor achizitionate este in suma totala de 26 mii EUR.

Achizitia a fost finalizata datorita potrivirii sale strategice si complementare puternice in domeniul productiei de energie
regenerabila din Romania. Costurile totale aferente achizitiei au fost nesemnificative si sunt recunoscute in categoria ,,Cheltuieli
cu servicii si materiale”, din contul de profit sau pierdere.

Urmatorul tabel prezinta valorile recunoscute ale activelor achizitionate si ale datoriilor asumate la data achizitionarii ALIVE SUN
POWER ONE S.R.L.:

Nota mii EUR

Imobilizari necorporale 7 82
Imobilizari corporale 8 2,831
Creante comerciale si alte creante 10 96
Alte datorii 20 (2,983)
Total active nete identificabile dobandite 26
Contraprestatie, platita in numerar (26)

Castigul obtinut in urma cumpararii in conditii avantajoase (+) --

Efectul de numerar asupra achizitiei

Contraprestatie, platita in numerar (26)
Numerar achizitionat -
lesire neta de numerar (26)
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Tn data de 25 august 2023, Grupul a achizitionat o participatie de 99,99% a PROGAZ P&D S.A., o societate de distributie a
gazelor naturale cu 3 de concesiuni in Romania, inclusiv una in Berceni, la pretul total de achizitie de 1.911 mii EUR. Fondul

comercial In suma de 1.333 mii EUR a fost recunoscut ca urmare a acestei tranzactii.

Achizitia a fost finalizata ca urmare a initiativei strategice de crestere a Grupului din cadrul activitatilor de distributie si furnizare
a gazelor naturale, cu sinergii preconizate din combinarea operatiunilor entitatii dobandite cu cele ale Grupului. Costurile totale
aferente achizitiei au fost nesemnificative si sunt recunoscute in categoria ,Cheltuieli cu servicii si materiale”, din contul de profit
sau pierdere. Pentru cele 4 luni care s-au incheiat la 31 decembrie 2023, societatea PROGAZ P&D S.A. a generat venituri In
suma de 704 mii EUR si o pierdere inainte de impozitare in suma de 79 mii EUR. in cazul in care achizitia ar fi avut loc la 1
ianuarie 2023, conducerea estimeaza ca veniturile consolidate ar fi fost mai mari cu 538 mii EUR, iar profitul consolidat ar fi

fost mai mic cu 479 mii EUR.

Urmatorul tabel rezuma valorile recunoscute ale activelor achizitionate si ale datoriilor asumate la data achizitiei PROGAZ P&D

SA.:

Imobilizari necorporale 7 262
Imobilizari corporale 8 2,129
Creante comerciale si alte creante 10 80
Impozitul pe profit de incasat 32 1
Alte active (financiare si nefinanciare) 14 25
Stocuri 11 22
Numerar si echivalente de numerar 9 78
Datorii comerciale si alte datorii 19 (2,019
Total active nete identificabile dobandite 578
Contraprestatie, platita in numerar (1,911)
Fond comercial (-) (1,333)
Efectul de numerar asupra achizitiei
Contraprestatie, platita in numerar (1,911)
Numerar achizitionat 78
lesire neta de numerar (1,833)
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Tn data de 20 noiembrie 2023, societatea DA VINCI NEW PROJECT S.R.L., un parc solar de 23 MW cu o capacitate de
stocare de 4,6 MWh si pentru care societatea a primit o subventie guvernamentala de 5,4 milioane EUR, a fost achizitionata
de Grup, participatia efectiva fiind de 50,99%. Pretul de achizitie in suma de 2.541 mii EUR mai putin imprumuturile datorate
actionarilor in suma de 141 mii EUR, la care se adauga contravaloarea suplimentara améanata in suma de 2.361 mii EUR
(valoarea justa a remuneratiei amanate la 31 decembrie 2023 a fost de 1.993 mii EUR). Fondul comercial in suma de 560 mii
EUR a fost recunoscut ca urmare a acestei tranzactii.

Achizitia a fost finalizata datorita potrivirii sale strategice si complementare puternice in domeniul productiei de energie
regenerabila din Romania. Pentru perioada cuprinsa intre data achizitiei si 31 decembrie 2023, entitatea DA VINCI NEW
PROJECT S.R.L. nu a generat venituri si un profit inainte de impozitare de 12 mii EUR.

Urmatorul tabel prezinta valorile recunoscute ale activelor achizitionate si ale datoriilor asumate la data achizitionarii DA VINCI
NEW PROJECT S.R.L.:

Nota mii EUR

Imobilizari necorporale 7 4,533
Imobilizari corporale 8 582
Alte active (financiare si nefinanciare) 14 5,370
Numerar si echivalente de numerar 9 1
Imprumuturi si datorii purtitoare de dobanda — non-bancare 18 (145)
Datorii aferente contractelor de leasing 8 (422)
Alte datorii 20 (5,364)
Datorii privind impozitul améanat 21 (725)
Total active nete identificabile dobandite 3,830
Contraprestatie, platita in numerar (2,397)
Contraprestatie, amanata (1,993)
Fond comercial (-) (560)
Efectul de numerar asupra achizitiei

Contraprestatie, platita in numerar (2,397)
Numerar achizitionat 1
lesire neta de numerar (2,396)

Pe parcursul anului 2023, filialele ENERGIA MILENIULUI Il S.A. si TRUE ENERGY MANAGEMENT S.R.L. si-au majorat
capitalurile proprii si primele de capital. Contributiile de capital au fost subscrise de catre Grup si de catre actionarii care
nu controleaza filialele Tn conformitate cu participatiile lor. Ca urmare a acestor tranzactii, participatiile care nu controleaza
ale ENERGIA MILENIULUI Il S.A. au crescut cu 642 mii EUR, iar participatiile care nu controleaza ale TRUE ENERGY
MANAGEMENT S.R.L. au crescut cu 647 mii EUR.
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Baza intocmirii

a) Declaratie de conformitate

GROUP

— PREMIER
== ENERGY

Aceste situatii financiare consolidate au fost intocmite in conformitate cu Standardele de Contabilitate IFRS adoptate de
Uniunea Europeana (UE) si cu cerintele Legii societatilor comerciale din Cipru, Cap.113.

b) Baza de evaluare

Aceste situatii financiare consolidate au fost intocmite pe baza conventiei privind costurile istorice, cu exceptia cazului
retelelor de distributie a gazelor naturale (clasificate ca imobilizari corporale) si a instrumentelor financiare la valoarea justa
prin contul de profit sau pierdere, inclusiv a instrumentelor financiare derivate, care sunt declarate la valoarea lor justa.
Activele si datoriile financiare si activele si datoriile nefinanciare care sunt evaluate la costul istoric sunt declarate la costul
amortizat sau la costul istoric, dupa caz, dupa deducerea oricarei deprecieri relevante.

c) Prezentare si moneda functionala

Situatiile financiare consolidate sunt prezentate in euro (EUR), care este moneda functionala a Societatii si moneda de
prezentare a Grupului. Moneda functionala a societatilor romanesti este leul romanesc, pentru societatile moldovenesti
este leul moldovenesc, pentru societatea maghiara este forintul maghiar, pentru societatea sarba este dinarul sarb, iar
pentru societalile cipriote este euro. Informatiile financiare prezentate in EUR au fost rotunjite la cea mai apropiata mie (mii
EUR). Consultati politica contabila 3(a) pentru detalii suplimentare.

Urmatoarele cursuri de schimb au fost utilizate in timpul conversiilor:

Data

Cursul de schimb la sfarsitul
perioadei MDL/EUR

Cursul de schimb mediu MDL/EUR
pentru perioada de 12 luni

31 decembrie 2024

19,3106

19,2533

31 decembrie 2023

19,3574

19,6431

Cursul de schimb la sfarsitul

Cursul de schimb mediu RON/EUR

Data perioadei RON/EUR pentru perioada de 12 luni
31 decembrie 2024 49743 4.9746
31 decembrie 2023 4.9756 4.9467

Cursul de schimb la sfarsitul

Cursul de schimb mediu HUF/EUR

Data perioadei HUF/EUR pentru perioada de 12 luni
31 decembrie 2024 411.35 395.30
31 decembrie 2023 382.80 381.85

Cursul de schimb la sfarsitul

Cursul de schimb mediu RSD/EUR

Data perioadei RSD/EUR pentru perioada de 12 luni
31 decembrie 2024 117.015 117.087
31 December 2023 117.174 117.245

d) Utilizarea estimarilor si a rationamentelor

Tntocmirea situatiilor financiare consolidate in conformitate cu IFRS impune conducerii s& foloseasca rationamente,
estimari si ipoteze cu privire la viitor, inclusiv la riscurile si oportunitatile legate de clima, care afecteaza aplicarea politicilor
contabile si valorile raportate ale activelor si datoriilor, veniturilor si cheltuielilor. Estimarile si ipotezele de baza se bazeaza
pe experienta istorica si pe diversi alti factori care sunt considerati a fi rezonabili pe baza cunostintelor disponibile la
momentul respectiv. Rezultatele actuale pot fi diferite fata de aceste estimari.
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Estimarile si ipotezele utilizate sunt revizuite Tn permanenta si corespund angajamentelor Grupului in materie de management
al riscurilor si legate de clima, daca este cazul. Revizuirile estimarilor contabile sunt recunoscute in perioada in care estimarea
este revizuitd, In cazul in care estimarea afecteaza numai acea perioada, sau in perioada revizuirii si perioadele viitoare, Tn cazul
in care revizuirea afecteaza perioadele prezente si viitoare.

Informatiile privind rationamentele efectuate in aplicarea politicilor contabile care au cele mai semnificative efecte asupra valorii
recunoscute in situatiile financiare sunt incluse in notele urmatoare:

¢ Nota 1: achizitia de filiale - valoarea justa a activelor nete achizitionate, castig obtinut in urma cumpararii in conditii
avantajoase;

Nota 7: testul de depreciere aferent fondului comercial si mijloacelor fixe;

Nota 8: determinarea valorii juste a retelei de distributie a gazelor naturale in baza informatiilor neobservabile semnificative;
Nota 25: aplicarea exceptiei privind contractele executorii in cazul contractelor forward;

Nota 25: consum de energie electrica nefacturat.

Pentru informatii privind aspectele legate de clima in estimari si ipoteze, va rugam sa consultati politica contabila relevanta 3t
din situatiile financiare consolidate.

Ipoteze si estimari privind incertitudinile

e Grupul incheie contracte de achizitie de energie cu producatori de energie regenerabild, acoperind toate tipurile de
energie regenerabild, de la energia solara, eoliand, microhidro si biomasa. Aceste contracte acopera, de obicei, intreaga
capacitate de productie a activelor pentru o perioada prestabilita (1 pana la 3 ani), energia electrica fiind platita pe masura
ce este produsa, Tn schimbul unui pret fie fix, cum este cazul majoritatii contractelor, fie a unui procent predeterminat din
pretul pietei;

e Grupul se confrunta cu riscul de dezechilibre din aceste contracte, care rezulta din natura inerenta a productiei de energie
verde, care nu poate fi prevazuta cu exactitate din cauza conditilor meteorologice variabile si a altor factori externi. Ca
urmare a acestor dezechilibre, Grupul trebuie sa vanda surplusul de energie furnizata pe o piata pentru ziua urmatoare
(,PZU”) in momentul livrarii, la pretul de piata in vigoare la momentul vanzarii. Ca atare, momentul si pretul acestor vanzari
nu se afla sub controlul Grupului si nu reprezinta o tranzactionare intentionata pentru a beneficia de fluctuatiile preturilor
de piata pe termen scurt. In aceste situatii, pretul de piata este, de obicei, mai mic decat pretul obtinut de la clientul final,
deoarece si alti participanti pe piata sunt afectati de aceiasi factori externi, ceea ce duce la vanzari de oferte excedentare.
Tn plus, pentru a obtine un echilibru intre portofoliul de contracte bilaterale, prognoza de consum si disponibilitatea
unitatilor de productie la nivel orar pentru ziua de livrare, Grupul poate fi, de asemenea, in pozitia de a cumpara energie,
de obicei, la un pret mai mare pe MWh, deoarece aceste achizitii au loc In momentul in care piata este deficitara in
energie;

e Grupul monitorizeaza constant, pe medii lunare, volumul acestor vanzari in comparatie cu vanzarile totale, pentru a
reevalua daca acestea nu sunt semnificative si daca sunt in continuare consecvente cu exceptiile privind contractele
executorii. In plus, Grupul monitorizeaza impactul acestor vanzari asupra profitului sau pierderii. in 2024 si 2023, atat
volumul vanzarilor, cat si impactul asupra profitului sau pierderii au fost evaluate ca fiind nesemnificative si conforme cu
intentia de utilizare proprie. Grupul gestioneaza in mod activ riscul de dezechilibre in principal prin structura contractelor
incheiate cu producatorii de energie regenerabila si prin imbunatatirea continua a capacitatii de predictie pe baza datelor
colectate de la furnizori;

e  Grupul considera ca tranzactiile incheiate cu scopul de a echilibra cantitatile de energie electrica cumparate si vandute fac
parte din activitatile obisnuite ale unui grup energetic integrat; prin urmare, astfel de contracte nu intra in aria de aplicare a
IFRS 9;

e Grupul se confrunta cu riscul unor potentiale vanzari vitoare semnificative de produse excedentare din cauza unor factori

externi imprevizibili legati in principal de conditile meteorologice si va evalua in mod continuu clasificarea adecvata a
acestor contracte pentru a identifica cazurile in care intentia de utilizare proprie nu mai poate fi sustinuta.
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Valorile juste ale instrumentelor financiare si ale activelor nefinanciare

O serie de politici contabile si prezentari de informatii ale Grupului necesita evaluarea valorilor juste, atat pentru activele si
datoriile financiare, cat si pentru cele nefinanciare . Grupul are un cadru de control stabilit in ceea ce priveste evaluarea valorilor
juste.

Aceasta include o echipa de evaluare care are responsabilitatea generala de a supraveghea toate evaluarile semnificative ale
valorii juste, inclusiv valorile juste de nivel 3, si raporteaza direct directorului financiar. Echipa de evaluare analizeaza in mod
regulat datele de intrare neobservabile semnificative si deprecierile. Daca informatiile tertilor, cum ar fi cotatiile brokerilor sau
serviciile de stabilire a preturilor, sunt utilizate pentru a evalua valorile juste, apoi, echipa de evaluare evalueaza elementele de
proba obtinute de la partile terte pentru a sustine concluzia ca astfel de evaluari indeplinesc cerintele IFRS, inclusiv nivelul din
ierarhia valorii juste in care ar trebui clasificate astfel de evaluari. Probleme semnificative de evaluare sunt raportate Consiliului
de Administratie.

Atunci cand evalueaza valoarea justa a unui activ sau a unei datorii, Grupul utilizeaza datele de piata observabile cat mai mult
posibil. Valorile juste sunt clasificate pe diferite niveluri intr-o ierarhie a valorii juste pe baza datelor de intrare utilizate in tehnicile
de evaluare, dupa cum urmeaza:

e Nivelul 1 - preturi cotate (neajustate) pe pietele active pentru active sau datorii identice.

¢ Nivelul 2 - date de intrare, altele decét preturile cotate incluse la nivelul 1, care sunt observabile pentru activ sau datorie,
fie direct (adica sub forma de preturi), fie indirect (adica derivate din preturi).

¢ Nivelul 3 - date de intrare pentru activ sau datorie care nu se bazeaza pe date de piata observabile (date de intrare
neobservabile). Daca datele de intrare utilizate pentru a evalua valoarea justa a unui activ sau a unei datorii se incadreaza
la niveluri diferite ale ierarhiei valorii juste, apoi, evaluarea la valoarea justa este clasificata in intregime la acelasi nivel al
ierarhiei valorii juste ca si datele de intrare de cel mai scazut nivel care sunt semnificative pentru intreaga evaluare.

Grupul recunoaste transferurile intre nivelurile ierarhiei valorii juste la sfarsitul perioadei de raportare in cursul céareia a avut loc
modificarea.

O evaluare la valoarea justa a unui activ nefinanciar tine cont de capacitatea unui participant la piata de a genera beneficii
economice folosind activul conform celei mai bune utilizari a acestuia sau vanzandu-I catre un alt participant la piata

care ar utiliza activul conform celei mai bune utilizari a acestuia. Grupul utilizeaza tehnici de evaluare care sunt adecvate
circumstantelor si pentru care sunt disponibile date suficiente pentru a evalua valoarea justa, maximizand utilizarea de date
relevante observabile si minimizand utilizarea de date neobservabile. Pentru informatii privind determinarea valorii juste a
retelelor de distributie a gazelor naturale, a se vedea Nota 8 Imobilizari corporale si pentru informatii privind activele financiare
la valoarea justa prin profit sau pierdere (FVTPL), consultati Nota 12, active financiare.

Situatiile financiare consolidate ale Grupului cuprind situatiile financiare ale societatii-mama PREMIER ENERGY PLC si
situatiile financiare ale filialelor sale, precum si participatiile Grupului in entitati asociate, astfel cum se precizeaza in Nota 1.
Daca este necesar, se efectueaza ajustari ale situatiilor financiare ale filialelor pentru a alinia politicile contabile ale acestora
cu cele utilizate de ceilalti membri ai Grupului.

Annual Report 2024 57



PREMIER ENERGY PLC == PREMIER
Situatia consolidata a profitului sau pierderii si a altor elemente ale rezultatului - ENERGY
pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2024 GROUP

Filialele sunt entitati controlate de Grup. Controlul exista atunci cand Grupul este expus sau are drepturi la randamente
variabile din implicarea sa in entitatea in care a investit si are capacitatea de a afecta aceste randamente prin puterea sa
asupra entitatii in care a investit. Situatiile financiare ale filialelor achizitionate sau cedate n cursul anului sunt incluse in
situatia consolidata a rezultatului global de la data la care incepe controlul efectiv pana la data la care acesta inceteaza
efectiv.

Restructurarile juridice si fuziunile care implica societati aflate sub control comun sunt contabilizate folosind valorile
contabile nete consolidate, prin urmare nu se efectueaza nicio ajustare a valorilor contabile in conturile consolidate si nu
apare niciun fond comercial in urma acestor tranzactii.

Entitatile asociate sunt intreprinderi in care Grupul are o influenta semnificativa, dar nu si control, asupra politicilor
financiare si operationale. Situatiile financiare consolidate includ partea Grupului din totalul castigurilor si pierderilor
recunoscute ale societatilor asociate pe baza de capitaluri proprii contabilizate, de la data la care incepe efectiv influenta
semnificativa pana la data la care influenta semnificativa inceteaza efectiv. Conform metodei punerii in echivalenta, o
investitie intr-o entitate asociata este initial recunoscuta in situatia consolidata a pozitiei financiare la cost si ajustata
ulterior pentru a recunoaste partea Grupului din contul de profit sau pierdere si alte elemente ale rezultatului global al
entitatii asociate. Atunci cand partea din pierderi a Grupului depaseste participatia Grupului fata de entitatea asociata,
acea participatie este redusa la zero si recunoasterea altor pierderi este intrerupta, cu exceptia cazului in care Grupul are
obligatii fata de entitatea asociata.

Soldurile si tranzactiile cu societati din cadrul grupului, precum si orice venituri si cheltuieli nerealizate rezultate din
tranzactiile cu societati din cadrul grupului, sunt eliminate in situatiile financiare consolidate. Castigurile nerealizate rezultate
din tranzactiile cu entitati in care s-a investit contabilizate prin punere in echivalenta sunt eliminate n raport cu investitia

in masura in care grupul detine o participatie in entitatea in care s-a investit. Pierderile nerealizate sunt eliminate in acelasi
mod precum castigurile nerealizate, dar numai in masura in care nu exista dovezi de depreciere.

Modificarile participatiilor detinute de Societate n filiale care nu au ca rezultat pierderea controlului asupra filialelor sunt
contabilizate ca tranzactii de capital. Valorile contabile ale participatiilor Societatii si ale participatiilor minoritare sunt
ajustate pentru a reflecta modificarile participatiilor lor relative in filiale.

Orice diferenta intre valoarea cu care sunt ajustate participatiile minoritare si valoarea justa a contraprestatiei platite sau
primite este recunoscuta direct in capitalurile proprii si atribuita proprietarilor Societatii.

Atunci cand Societatea pierde controlul asupra unei filiale, profitul sau pierderea din cedare este calculata ca diferenta
dintre (i) agregatul valorii juste a remuneratiei primite si valoarea justa a oricaror participatii retinute si (i) valoarea contabila
anterioara a activelor (inclusiv fondul comercial), si datoriile filialei si orice participatii minoritare. Atunci cand activele filialei
sunt reportate la valori reevaluate sau la valori juste, iar castigul sau pierderea cumulata aferenta a fost recunoscuta in
alte elemente ale rezultatului global si acumulata in capitaluri proprii, sumele recunoscute anterior in alte elemente ale
rezultatului global si acumulate in capitalurile proprii sunt contabilizate ca si cum Societatea ar fi cedat direct activele
relevante (adica reclasificate in contul de profit sau pierdere sau transferate direct in rezultatul reportat, astfel cum se
specifica in standardele IFRS aplicabile). Valoarea justa a oricarei investitii retinute in fosta subsidiara la data pierderii
controlului este considerata valoarea justa la recunoasterea initiala pentru contabilizarea ulterioara in conformitate cu
standardul IFRS 9 Instrumente Financiare: Recunoasterea si Evaluarea sau, dupa caz, costul recunoasterii initiale a unei
investitii intr-o entitate asociata sau o entitate controlata in comun.
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Achizitiile de intreprinderi sunt contabilizate prin metoda de achizitie. Contraprestatia transferata intr-o combinare de
intreprinderi este evaluata la valoarea justd; care este calculata ca suma valorilor juste la data achizitiei activelor transferate
de Societate, a datoriilor suportate de Societate fata de fostii proprietari ai entitatii dobandite si a intereselor de capital
emise de Societate in schimbul controlului asupra entitatii dobandite. Costurile legate de achizitie sunt intotdeauna
recunoscute in contul de profit sau pierdere cand sunt suportate.

La data achizitiei, activele identificabile dobandite si datoriile asumate sunt recunoscute la valoarea lor justa la data
achizitiei, cu exceptia faptului ca:

e creantele sau datoriile privind impozitul amanat sunt recunoscute si evaluate in conformitate cu standardul IAS 12
Impozitul pe profit; si

e activele (sau grupurile destinate cedarii) care sunt clasificate drept detinute In vederea vanzarii in conformitate cu IFRS 5
Active imobilizate detinute in vederea vanzarii si activitatile intrerupte sunt evaluate in conformitate cu standardul respectiv.

Fondul comercial este evaluat ca fiind excedentul dintre suma contraprestatiei transferate, cuantumul oricaror participatii
minoritare in entitatea dobandita si valoarea justa a participatiei detinute anterior de cumparator in entitatea dobandita (daca
existd) si valoarea neta la data achizitiei a activelor identificabile dobandite si ale datoriilor asumate.

Daca, dupa reevaluare, valoarea neta la data achizitiei a activelor identificabile dobandite si ale datoriilor asumate depaseste
suma remuneratiei transferate, valoarea oricaror participatii minoritare In entitatea dobandita si valoarea justa a participatiei
detinute anterior de cumparator in entitatea dobandita (daca existd), excesul este recunoscut In contul profit sau pierdere ca
un castig obtinut Tn urma cumpararii in conditii avantajoase.

Participatiile minoritare, care sunt participatii prezente in capitalurile proprii si care dau detinatorilor lor dreptul la o cota
proportionald din activele nete ale entitatii In cazul lichidarii, pot fi evaluate initial fie la valoarea justa, fie la cota proportionala
a participatiilor minoritare din valorile recunoscute ale activelor nete identificabile ale entitatii dobandite. Alegerea bazei de
evaluare se face de la o tranzactie la alta. Alte tipuri de participatii minoritare sunt evaluate la valoarea justa sau, daca este
cazul, pe baza specificata in standardele IFRS.

Atunci cand contraprestatia transferata de Societate intr-o combinare de intreprinderi include active sau datorii care rezulta
dintr-un angajament privind contraprestatia contingenta, contraprestatia contingenta este evaluata la valoarea sa justa la
data achizitiei si inclusa ca parte a contraprestatiei transferate intr-o combinare de intreprinderi. Modificarile valorii juste

a contraprestatiei contingente care se califica drept ajustari ale perioadei de evaluare se ajusteaza retroactiv, cu ajustari
corespunzatoare in raport cu fondul comercial. Ajustarile perioadei de evaluare sunt ajustari care decurg din informatiile
suplimentare obtinute in cursul ,perioadei de evaluare” (care nu poate depasi un an de la data achizitiei) cu privire la faptele si
circumstantele existente la data achizitiei.

Contabilizarea ulterioara a modificarilor valorii juste a contraprestatiei contingente care nu se califica drept ajustari ale perioadei
de evaluare depinde de modul in care este clasificata contraprestatia contingenta. Contraprestatia contingenta care este
clasificata drept capitaluri proprii nu este reevaluata la date de raportare ulterioare, iar decontarea ulterioara a acesteia este
contabilizata in capitalurile proprii. Contraprestatia contingenta care este clasificata ca activ sau datorie este reevaluata la
datele de raportare ulterioare in conformitate cu standardul IFRS 9 sau cu IAS 37 Provizioane, datorii contingente si active
contingente, dupa caz, castigul sau pierderea corespunzatoare fiind recunoscut(a) in contul de profit sau pierdere.

Atunci cand o combinare de intreprinderi este realizata in etape, participatiile detinute anterior in capitalurile proprii ale
Societatii in entitatea dobandita sunt reevaluate la valoarea justa la data achizitiei (adica la data la care Societatea obtine
controlul), iar castigul sau pierderea rezultatd, daca existd, este recunoscut(a) in contul de profit sau pierdere. Cuantumurile
care decurg din participatiile entitatii dobandite ihainte de data achizitiei si care au fost recunoscute anterior in alte elemente
ale rezultatului global sunt reclasificate Tn contul de profit si pierdere in cazul in care un astfel de tratament ar fi adecvat in cazul
in care participatia respectiva ar fi cedata.

In cazul in care contabilizarea initiald a unei combinari de intreprinderi este incompleta pana la sfarsitul perioadei de raportare
in care are loc combinarea, Societatea raporteaza cuantumurile provizorii pentru elementele pentru care contabilizarea este
incompleta. Aceste valori provizorii sunt ajustate in cursul perioadei de evaluare (a se vedea mai sus) sau sunt recunoscute
active sau datorii suplimentare, pentru a reflecta noile informatii obtinute cu privire la faptele si circumstantele existente la data
achizitiei care, daca ar fi fost cunoscute, ar fi afectat valorile recunoscute la acea data.
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O3
Politici contabile materiale

Politicile contabile prezentate mai jos au fost aplicate in mod consecvent tuturor perioadelor prezentate in aceste situatii
financiare consolidate si in precizarea pozitiei financiare a Grupului. Politicile contabile au fost aplicate ih mod consecvent de
catre toate entitatile din Grup.

(i)

(i)

Tranzactii in valuta

O tranzactie In valuta este o tranzactie care este denominata sau necesita decontare intr-o alta moneda decat moneda
functionala. Moneda functionala este moneda mediului economic primar in care opereaza o entitate. Tranzactiile In valuta
sunt convertite in monedele respective ale societatilor din Grup la cursul de schimb de la datele tranzacitiilor.

Activele si datoriile monetare exprimate Tn monede straine la data de raportare sunt reconvertite in moneda functionala
la cursul de schimb publicat la data respectiva. Activele si datoriile non-monetare exprimate in monede straine care sunt
evaluate la valoarea justa sunt reconvertite In moneda functionala la cursul de schimb in vigoare la data la care a fost
determinata valoarea justa. Activele si datoriile non-monetare exprimate in valute care sunt evaluate in termeni de cost
istoric sunt reconvertite utilizand cursul de schimb publicat la data respectivei tranzactii.

Diferentele n valuta care apar la reconversie sunt recunoscute in contul de profit sau pierdere, cu exceptia diferentelor
care decurg din reconversia investitiilor in capitaluri proprii concepute la valoarea justa prin contul de profit si pierdere,
care sunt recunoscute in alte elemente ale rezultatului global (cu exceptia deprecierii, caz in care diferentele in valuta care
au fost recunoscute in alte elemente ale rezultatului global sunt reclasificate ih contul de profit si pierdere). Diferentele

de curs valutar rezultate din conversia elementelor nemonetare evaluate la valoarea justa sunt tratate in conformitate cu
recunoasterea castigului sau a pierderii din modificarea valorii juste a elementului.

Informatii financiare ale operatiunilor din strainatate

Activele si datoriile operatiunilor din strainatate, inclusiv fondul comercial si ajustarile la valoarea justa rezultate in urma
achizitiei, sunt convertite In EUR, moneda de prezentare a Grupului, la cursurile de schimb care sunt valabile la data de
raportare. Veniturile si cheltuielile operatiunilor din strainatate se convertesc in EUR utilizand cursurile de schimb valutar in
vigoare la datele tranzacitiilor.

Diferentele in valuta care apar la conversia in moneda de prezentare sunt recunoscute in alte elemente ale rezultatului
global si sunt prezentate in rezerva de conversie in valuta in capitaluri proprii. Cu toate acestea, in cazul in care
operatiunea din strainatate este o filiala detinuta in totalitate, proportia relevanta din diferenta de conversie este alocata
participatiilor minoritare.

Atunci cand o operatiune din strainatate este cedata astfel incat controlul, influenta semnificativa sau controlul comun
sa fie pierdut, valoarea cumulata a rezervei de conversie valutara aferenta operatiunii din strainatate respective este
reclasificata in contul de profit sau pierdere ca parte a castigului sau pierderii din cedare.

Grupul considera ca numerarul, depozitele foarte lichide pe termen scurt si soldurile nerestrictionate de la banci si

de la alte institutii financiare care pot fi convertite in termen de o luna, reprezinta numerar si echivalente de numerar.
Echivalentele de numerar sunt investitii pe termen scurt, foarte lichide, care sunt usor convertibile in valori de numerar
cunoscute si care sunt supuse unui risc nesemnificativ de modificari ale valorii.

Grupul a clasificat numerarul cu restrictii contractuale privind utilizarea sa drept numerar si echivalente de numerar,
deoarece Grupul are acces la aceste fonduri si le poate retrage in orice moment fara penalitati.

Tn sensul situatiei consolidate a fluxurilor de numerar, numerarul si echivalentele de numerar constau in numerar si

depozite pe termen scurt, astfel cum sunt definite mai sus, dupa deducerea descoperirilor de cont neachitate, deoarece
acestea sunt considerate parte integranta a gestionarii numerarului Grupului.
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(i) Clasificare

Active financiare

Activele financiare sunt clasificate, la recunoasterea initiald, ca fiind evaluate ulterior la costul amortizat, la valoarea justa prin alte
elemente ale rezultatului global (OCI) si la valoarea justa prin contul de profit sau pierdere.

Clasificarea activelor financiare la recunoasterea initiala depinde de caracteristicile fluxurilor de trezorerie contractuale ale activului
financiar si de modelul de afaceri al Grupului pentru gestionarea acestora. Cu exceptia creantelor comerciale care nu contin o
componenta de finantare semnificativa sau pentru care Grupul a aplicat solutia practica, Grupul determina initial un activ financiar la
valoarea sa justa plus, in cazul unui activ financiar care nu este la valoarea justa prin contul de profit sau pierdere, costurile tranzactiei.
Creantele comerciale care nu contin o componenta de finantare semnificativa sau pentru care Grupul a aplicat solutia practica sunt
evaluate la pretul tranzactiei.

Pentru ca un activ financiar sa fie clasificat si evaluat la costul amortizat sau la valoarea justa prin alte elemente ale rezultatului
global, acesta trebuie sa dea nastere unor fluxuri de trezorerie care sunt ,exclusiv plati ale principalului si dobanzii (SPPI)” la valoarea
principalului datorat. Aceasta evaluare se numeste testul SPPI si se efectueaza la nivel de instrument. Activele financiare cu fluxuri
de trezorerie care nu sunt SPPI sunt clasificate si evaluate la valoarea justa prin contul de profit si pierdere, indiferent de modelul de
afaceri.

Modelul de afaceri al Grupului pentru gestionarea activelor financiare se refera la modul in care Tsi gestioneaza activele financiare
pentru a genera fluxuri de trezorerie. Modelul de afaceri determina daca fluxurile de trezorerie vor rezulta din colectarea fluxurilor de
trezorerie contractuale, vanzarea activelor financiare sau ambele. Activele financiare clasificate si evaluate la costul amortizat sunt
detinute Intr-un model de afaceri cu obiectivul de a detine active financiare in vederea colectéarii fluxurilor de trezorerie contractuale, in
timp ce activele financiare clasificate si evaluate la valoarea justa prin alte elemente ale rezultatului global sunt detinute intr-un model
de afaceri cu ambele obiective de a detine in vederea colectarii fluxurile de trezorerie contractuale si de a vinde.

Achizitile sau vanzarile de active financiare care necesita livrarea activelor intr-un interval de timp stabilit prin reglementare sau
conventie pe piata (tranzactii in mod regulat) sunt recunoscute la data tranzactiei, adica la data la care Grupul se angajeaza sa
cumpere sau sa vanda activul.

Datorii financiare

Datoriile financiare sunt clasificate ca fiind evaluate la costul amortizat sau la valoarea justa prin contul de profit sau pierdere. O
datorie financiara este clasificata ca fiind la valoarea justa prin contul de profit si pierdere daca este clasificata ca fiind detinuta pentru
tranzactionare, este un instrument derivat sau este conceputa ca atare la recunoasterea initiala.

(i) Recunoastere

Creantele comerciale si titlurile de creanta emise sunt recunoscute initial in situatia pozitiei financiare atunci cand sunt emise. Toate
celelalte active si datorii financiare sunt recunoscute atunci cand Grupul devine subiect al dispozitiilor contractuale ale instrumentului.

Un activ financiar (cu exceptia cazului in care este o creanta comerciala fara o componenta de finantare semnificativa) sau o datorie
financiara este evaluata initial la valoarea justa plus, pentru un element care nu este la valoarea justa prin contul de profit sau pierdere,
costurile de tranzactie care sunt direct atribuibile achizitiei sau emiterii sale. O creanta comerciala fara o componenta de finantare
semnificativa este evaluata initial la pretul tranzactiei.

(iii) Evaluare

Activele financiare la valoarea justa prin contul de profit sau pierdere sunt evaluate ulterior la valoarea justa. Castigurile si pierderile
nete, inclusiv orice venituri din dobanzi sau dividende, sunt recunoscute in contul de profit sau pierdere.

Activele financiare la costul amortizat sunt evaluate ulterior la costul amortizat utilizand metoda ratei dobanzii efective. Costul
amortizat este redus prin pierderi din depreciere. Veniturile din dobanzi, castigurile si pierderile din cursul de schimb valutar si
deprecierea sunt recunoscute in contul de profit sau pierdere. Orice castig sau pierdere din derecunoastere este recunoscut(a) in
contul de profit sau pierdere.

Instrumentele de datorie la valoarea justa prin alte elemente ale rezultatului global sunt evaluate ulterior la valoarea justa. Veniturile
din dobanzi calculate prin metoda ratei dobanzii efective, castigurile si pierderile din cursul de schimb valutar si deprecierea sunt
recunoscute in contul de profit sau pierdere. Alte castiguri si pierderi nete sunt recunoscute in alte elemente ale rezultatului global.
La derecunoastere, castigurile si pierderile acumulate in alte elemente ale rezultatului global sunt reclasificate in contul de profit sau
pierdere.
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Investitile de capital la valoarea justa prin alte elemente ale rezultatului global sunt evaluate ulterior la valoarea justa.
Dividendele sunt recunoscute ca venituri in contul de profit sau pierdere, cu exceptia cazului in care dividendele reprezinta
in mod clar o recuperare a unei parti din costul investitiei. Alte castiguri si pierderi nete sunt recunoscute in alte elemente ale
rezultatului global si nu sunt ulterior reclasificate in contul de profit sau pierdere.

Datoriile financiare la valoarea justa prin contul de profit sau pierdere sunt evaluate la valoarea justa, iar castigurile si pierderile
nete, inclusiv cheltuielile cu dobanzile, sunt recunoscute in contul de profit sau pierdere. Alte datorii financiare sunt evaluate
ulterior la costul amortizat utilizand metoda ratei dobanzii efective. Cheltuielile cu dobanzile si castigurile si pierderile din cursul
de schimb valutar sunt recunoscute in contul de profit si pierdere. Orice castig sau pierdere din derecunoastere este, de
asemenea, recunoscut(a) in contul de profit sau pierdere.

(iv)

(v)

(vi)

Evaluarea la valoarea justa

Grupul evalueaza valorile juste utilizand urmatoarea ierarhie a valorii juste care reflecta semnificatia datelor de intrare
utilizate Tn realizarea evaluarilor.

Nivelul 1: Pret de piata cotat (neajustat) pe o piata activa pentru un instrument identic.

Nivelul 2: Tehnici de evaluare bazate pe date de intrare observabile, fie direct (cum ar fi preturile observabile pe piata),
fie indirect (adica derivate din preturile observabile pe piatd). Aceasta categorie include instrumentele evaluate utilizand:
preturile cotate de piata pe pietele active pentru instrumente similare; preturile cotate pentru instrumente identice sau
similare pe pietele considerate mai putin active; sau alte tehnici de evaluare in care toate datele semnificative de intrare
sunt observabile direct sau indirect din datele de piata.

Nivelul 3: Tehnici de evaluare care utilizeaza date de intrare neobservabile semnificative. Aceasta categorie include
toate instrumentele In cazul carora tehnica de evaluare include date care nu se bazeaza pe date observabile, iar datele
neobservabile au un efect semnificativ asupra evaluarii instrumentului. Aceasta categorie include instrumentele care
sunt evaluate pe baza preturilor cotate pentru instrumente similare in cazul carora sunt necesare ajustari sau ipoteze
neobservabile semnificative pentru a reflecta diferentele dintre instrumente.

Valorile juste ale activelor financiare si datoriilor financiare care sunt tranzactionate pe pietele active se bazeaza pe preturile
de piata cotate sau cotatiile de pret ale dealerilor. Pentru toate celelalte instrumente financiare, Grupul determina valorile
juste utilizand tehnici de evaluare.

Tehnicile de evaluare includ valoarea actualizata neta si compararea cu instrumente similare pentru care exista preturi
observabile pe piata. Ipotezele si datele de intrare utilizate n tehnicile de evaluare includ ratele dobanzilor fara risc si de
referinta, marjele de credit si alti parametri utilizali pentru estimarea ratelor de actualizare, a preturilor obligatiunilor si ale
capitalurilor proprii, a cursurilor de schimb valutar, a preturilor indicilor de capital si de capital si a volatilitatii si corelatiilor
preconizate ale preturilor. Obiectivul tehnicilor de evaluare este de a ajunge la o determinare a valorii juste care sa reflecte
pretul instrumentului financiar la data de raportare care ar fi fost determinat de participantii la piata care actioneaza in
conditii de concurenta deplina.

Principii de evaluare a costurilor amortizate

Costul amortizat al unui activ sau al unei datorii financiare este valoarea in care activul sau datoria financiara este evaluata
la recunoasterea initiald, minus rambursarile principalului; plus sau minus amortizarea cumulata utilizand metoda ratei
dobéanzii efective a oricarei diferente dintre valoarea initiala recunoscuta si valoarea scadentei, dupa deducerea oricarei
deprecieri relevante.

Céstiguri si pierderi din evaluarea ulterioara

Céstigurile si pierderile aferente instrumentelor financiare clasificate la valoarea justa prin contul de profit si pierdere sunt
recunoscute in contul de profit si pierdere. Castigurile si pierderile aferente activelor financiare la valoare justa prin alte
elemente ale rezultatului global (FVOCI) sunt recunoscute in alte elemente ale rezultatului global (inclusiv pentru pierderile
din depreciere, dar cu exceptia castigurilor si pierderilor din diferente de curs valutar) pana cand activul este derecunoscut,
moment in care castigul sau pierderea cumulat(d) recunoscut(d) anterior in alte elemente ale rezultatului global este
reclasificat(d) ca profit sau pierdere.

Pentru activele si pasivele financiare contabilizate la cost amortizat, un castig sau o pierdere este recunoscut(d) ca profit

sau pierdere atunci cand activul sau pasivul financiar este derecunoscut(@) sau depreciat(d) si pe parcursul procesului de
amortizare.
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(vii) Identificarea si evaluarea pierderilor din credit asteptate

Grupul a elaborat o politica de constituire a provizioanelor, care descrie In detaliu procedurile si metodologia de evaluare a
pierderilor din credit asteptate, precum si o politica de pentru inregistrarea ajustarilor de valoare aferente. Evaluarea pierderilor din
credit asteptate este tratatda dupa cum urmeaza:

Grupul utilizeaza pentru recunoasterea si evaluarea pierderilor din credit asteptate aferente activelor financiare evaluate la
costurile amortizate si a investitiilor in datorii evaluate la valoarea justa prin alte elemente ale rezultatului global modelul ,pierdere
din credit asteptata”.

Grupul determina provizionul pentru pierderi la 0 suma egala cu pierderile din credit asteptate pe durata de viata, cu exceptia
urmatoarelor, care sunt evaluate pe o perioada de 12 luni a pierderilor din credit asteptate:

e titluri de datorie care sunt considerate a avea un risc de credit scazut la data raportarii; si

e alte titluri de creanta si solduri bancare pentru care riscul de credit (si anume riscul de neindeplinire a obligatiilor de plata care
apare pe durata de viata preconizata a instrumentului financiar) nu a crescut semnificativ de la recunoasterea initiala.

Provizioanele pentru pierderi aferente creantelor comerciale sunt intotdeauna evaluate la 0 suma egala cu durata de viata a pierderilor
din credit asteptate.

Grupul evalueaza, la fiecare data de raportare, daca exista dovezi obiective ca activele financiare contabilizate la costurile amortizate
si titlurile de creanta la valoarea justa prin alte elemente ale rezultatului global sunt depreciate din punct de vedere al creditului.
Activele financiare sunt depreciate ca urmare a riscului de credit atunci cand au avut loc unul sau mai multe evenimente care au un
impact negativ asupra fluxurilor de trezorerie viitoare estimate ale activului financiar.

Se aplica pentru creantele comerciale

Dovada ca un activ financiar este depreciat ca urmare a creditelor include urmatoarele date observabile:
e dificultati financiare semnificative ale debitorului sau emitentului;
e oincalcare a contractului, cum ar fi 0 neindeplinire a obligatiilor sau o intarziere de peste 180 de zile;
e  restructurarea unui imprumut sau a unui avans de catre Grup Tn conditii pe care Grupul nu le-ar lua in considerare in alt mod;
e  este probabil ca debitorul sa intre in faliment sau in alta reorganizare financiara; sau
e disparitia unei piete active pentru o valoare mobiliara din cauza dificultatilor financiare.

Grupul Tsi limiteaza expunerea la riscul de credit al creantelor comerciale prin stabilirea unei perioade de plata intre 30 si 60 de zile.
Grupul considera ca un activ financiar este in stare de nerambursare atunci cand:
e este putin probabil ca debitorul sa isi plateasca integral obligatile de credit fata de Grup, fara recurgerea de catre Grup la
actiuni precum executarea garantiei (daca exista); sau
e tranzactia sau altd creanta este restanta de peste 180 de zile.

Se aplica pentru activele financiare la costul amortizat (altele decat creantele comerciale):

Dovada ca un activ financiar este depreciat ca urmare a creditelor include urmatoarele date observabile:
e dificultati financiare semnificative ale debitorului sau emitentului;
e oincalcare a contractului, cum ar fi o neindeplinire a obligatiilor sau o intarziere de peste 90 de Zile;
e restructurarea unui imprumut sau a unui avans de catre Grup in conditii pe care Grupul nu le-ar lua in considerare in alt mod;
e este probabil ca debitorul sa intre in faliment sau in alta reorganizare financiara; sau
e disparitia unei piete active pentru o valoare mobiliara din cauza dificultatilor financiare.

Grupul presupune ca riscul de credit asupra unui activ financiar a crescut semnificativ daca au trecut mai mult de 30 de zile de la
scadenta.

Atunci cand se stabileste daca riscul de credit al unui activ financiar a crescut semnificativ de la recunoasterea initiala si atunci
cand se estimeaza pierderile din credit preconizate, Grupul ia Tn considerare informatii rezonabile si justificabile care sunt
relevante si disponibile fara costuri sau eforturi. Aceasta include atéat informatii cantitative, cat si calitative si analize, bazate pe
experienta istorica a Grupului si pe evaluarea In cunostintd de cauza a creditului si incluzand informatii prospective.

Grupul considera ca un activ financiar este in stare de nerambursare atunci cand:

e este putin probabil ca debitorul sa isi plateasca integral obligatile de credit fata de Grup, fara recurgerea de catre Grup la
actiuni precum executarea garantiei (daca existd); sau

e creanta are peste 90 de zile restanta.

Pierderile din credit asteptare sunt pierderi din credit asteptate care rezulta din toate evenimentele posibile de incasare a unui
instrument financiar.

Annual Report 2024 63



PREMIER ENERGY PLC == PREMIER
Situatia consolidata a profitului sau pierderii si a altor elemente ale rezultatului - ENERGY
pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2024 GROUP

Pierderile din credit asteptate pentru 12 luni reprezinta portiunea din pierderile din credit asteptate care rezulta din evenimente de
nerambursare care sunt posibile in termen de 12 luni de la data raportarii (sau o perioada mai scurtd daca durata de viata preconizata
a instrumentului este mai mica de 12 luni). Perioada maxima luata in considerare la estimarea pierderilor din credit asteptate este
perioada contractuald maxima pe parcursul careia Grupul este expus riscului de credit.

Pierderile din credit preconizate reprezinta o estimare ponderata cu probabilitatea a pierderilor din credit. Pierderile din credit sunt
evaluate ca valoarea actualizata a deficitelor de trezorerie (adica diferenta dintre fluxurile de trezorerie datorate entitatii in conformitate
cu contractul si fluxurile de trezorerie pe care Grupul se asteapta sa le primeasca). Pierderile din credit asteptate sunt actualizate la
rata dobanzii efective a activului financiar.

Tn unele cazuri, datele observabile necesare pentru a estima valoarea pierderii de valoare pentru un activ financiar pot fi limitate sau nu
mai sunt pe deplin relevante pentru circumstantele actuale. Acesta poate fi cazul atunci cand un debitor se afla in dificultati financiare

si exista date istorice limitate referitoare la debitori similari. in astfel de cazuri, Grupul isi foloseste experienta si rationamentul pentru a

estima valoarea oricarei pierderi din deprecierea creditului.

Toate pierderile de valoare aferente activelor financiare sunt recunoscute in contul de profit sau pierdere si sunt reluate numai daca
o crestere ulterioara a valorii recuperabile poate fi legata in mod obiectiv de un eveniment care are loc dupa recunoasterea pierderii
din depreciere. O pierdere de valoare este reluatd numai in masura in care valoarea contabila neta a activului nu depaseste valoarea
contabila neta a activului care ar fi fost determinata, dupa amortizare, daca nu ar fi fost recunoscuta nicio pierdere din depreciere.

(viii) Derecunoastere

Grupul derecunoaste un activ financiar atunci cand drepturile contractuale asupra fluxurilor de trezorerie din activul financiar
expird sau transfera drepturile de a primi fluxurile de trezorerie contractuale asupra activului financiar intr-o tranzactie in care sunt
transferate In mod substantial toate riscurile si beneficiile dreptului de proprietate asupra activului financiar sau in care Grupul

nici nu transferd, nici nu pastreaza in mod substantial toate riscurile si beneficiile aferente dreptului de proprietate si nu pastreaza
controlul asupra activului financiar.

Grupul Incheie tranzactii prin care transfera active recunoscute in situatia pozitiei sale financiare, dar pastreaza fie toate, fie in
mare parte toate, riscurile si beneficiile activelor transferate. In aceste cazuri, activele transferate nu sunt derecunoscute.

Grupul derecunoaste o datorie financiara atunci cand obligatiile sale contractuale sunt indeplinite sau anulate sau expira. De
asemenea, Grupul a derecunoscut o datorie financiara atunci cand conditiile sale sunt modificate si fluxurile de trezorerie ale
datoriei modificate sunt substantial diferite, caz in care o noua datorie financiara bazata pe termenii modificati este recunoscuta la
valoarea justa.

La derecunoasterea unei datorii financiare, diferenta dintre valoarea contabila neta anulata si contraprestatia platita (inclusiv orice
active nemonetare transferate sau datorii asumate) este recunoscuta in contul de profit si pierdere.

(ix) Compensare

Activele si datoriile financiare sunt compensate si valoarea neta prezentata in situatia pozitiei financiare atunci cand exista un
drept executoriu din punct de vedere juridic de compensare a cuantumurilor recunoscute si exista intentia de a deconta pe o
baza neta sau de a realiza activul si de a deconta datoria simultan.

Veniturile si cheltuielile sunt prezentate pe o baza neta numai atunci cand acest lucru este permis de standardele contabile sau
pentru céstigurile si pierderile rezultate dintr-un grup de tranzactii similare.

(x) Trecere pe cheltuieli

Valoarea contabild bruta a unui activ financiar este trecuta pe cheltuieli atunci cand Grupul nu are asteptari rezonabile de
recuperare a unui activ financiar in intregime sau a unei parti din acesta. Grupul are o politica pentru trecerea pe cheltuieli a valorii
contabile brute atunci cand activul financiar este restant de peste 3 ani, pe baza experientei istorice a recuperarilor activelor
similare. Cu toate acestea, In cazurile in care Grupul a luat masuri pentru a recupera sumele sau clientul este in insolventa sau
intr-un proces de faliment, Grupul nu procedeaza la nicio trecere pe cheltuieli pana cand procedurile nu sunt finalizate. Pentru
clientii corporativi, Grupul face individual o evaluare cu privire la momentul si valoarea sumelor trecute pe cheltuieli, pe baza
faptului daca exista o asteptare rezonabila de recuperare. Grupul nu se asteapta la o recuperare semnificativa din suma trecuta
pe cheltuieli. Cu toate acestea, activele financiare care sunt trecute pe cheltuieli ar putea face in continuare obiectul unor activitati
de executare pentru a se conforma procedurilor grupului de recuperare a sumelor datorate.
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(xi) Instrumente financiare derivate

Poate fi necesar ca un contract de cumparare sau de vanzare a unui element nefinanciar sa fie contabilizat ca instrument
derivat, chiar daca elementul nefinanciar in sine nu intra in aria de aplicare a standardelor privind instrumentele financiare.
Elementele nefinanciare pot include diverse elemente, cum ar fi gazul si electricitatea. In cazul in care contractele de
cumparare sau de vanzare a elementelor nefinanciare pot fi decontate in numerar net sau in alt instrument financiar,
inclusiv Tn cazul in care elementul nefinanciar este usor convertibil in numerar, atunci acestea sunt, in general, incluse in
domeniul de aplicare al standardelor privind instrumentele financiare.

Exista o exceptie de la includerea in aria de aplicare de mai sus pentru contractele care sunt incheiate si continua sa
fie detinute pentru primirea sau livrarea unui element nefinanciar in conformitate cu cerintele preconizate de cumparare,
vanzare sau utilizare ale entitatii (,scutirea normala pentru vanzari si achizitii” sau ,pentru uz propriu”).

Contractele pentru marfuri care sunt incheiate si care continua sa fie detinute in scopul primirii sau livrarii de elemente
nefinanciare in conformitate cu cerintele preconizate de cumparare, vanzare sau utilizare ale Grupului nu sunt contabilizate
ca instrumente financiare derivate, ci mai degraba drept contracte executorii si se incadreaza in categoria de scutire
pentru uz propriu. Grupul incheie contracte forward cu livrare fizica pentru energie electrica regenerabila, creand legaturi
in cadrul lantului valoric pentru marfa respectiva, achizitionand volumul contractat de la furnizori in scopul livrarii fizice

a marfii catre clienti. Grupul nu are practica de a deconta contracte similare net in numerar sau printr-un alt instrument
financiar sau prin schimbul de instrumente financiare. Grupul monitorizeaza in mod constant vanzarile efectuate din aceste
contracte pe PZU (Piata pentru Ziua Urmatoare) si/sau BRM (Bursa Romana de Marfuri) din cauza dezechilibrelor dintre
gazele naturale sau energia electrica furnizate fata de cererea clientilor la momentul livrarii si reevalueaza faptul daca
scutirea pentru uz propriu este aplicabilda pentru astfel de contracte. Grupul nu are practica de a prelua livrarea activului
suport si de a-I vinde intr-o pericada scurta de timp dupa livrare in scopul de a genera un profit din fluctuatia pe termen
scurt a pretului sau a marjei dealerului.

Contractele forward pe gaze care nu indeplinesc definitia intentiei de utilizare proprie sunt contabilizate ca instrumente
financiare derivate.

Fondul comercial si castigul obtinut in urma cumpararii in conditii avantajoase

Fondul comercial este evaluat ca fiind excedentul dintre suma contraprestatiei transferate, cuantumul oricaror participatii
minoritare in entitatea dobandita si valoarea justa a participatiei detinute anterior de cumparator in entitatea dobandita (daca
existd) si valoarea neta la data achizitiei a activelor identificabile dobandite si ale datoriilor asumate. Fondul comercial se
declara la cost minus pierderile din depreciere cumulate (a se vedea Nota 7).

Daca, dupa reevaluare, valoarea neta la data achizitiei a activelor identificabile dobandite si ale datoriilor asumate depaseste
suma remuneratiei transferate, valoarea oricaror participatii minoritare In entitatea dobandita si valoarea justa a participatiei
detinute anterior de cumparator in entitatea dobandita (daca existd), excesul este recunoscut In contul profit sau pierdere ca
un castig obtinut Tn urma cumpararii in conditii avantajoase.

Software si alte imobilizari necorporale

Software-ul si alte imobilizari necorporale care au o durata de viata utila determinata sunt evaluate la cost minus amortizarea
acumulata si pierderile din depreciere cumulate.

Amortizarea este calculata in raport cu costul activului sau cu valoarea costului de inlocuire, minus valoarea sa reziduala.
Amortizarea este recunoscuta in contul de profit sau pierdere pe o baza liniara pe durata de viata utila estimata (1 - 3 ani), de
la data la care sunt disponibile pentru utilizare. Metoda de amortizare, durata de viata utila si valorile reziduale sunt revizuite

la fiecare sfarsit de exercitiu financiar si ajustate, daca este cazul. Cheltuielile ulterioare sunt capitalizate numai atunci cand
cresc beneficile economice viitoare incorporate in activul specific la care se refera. Toate celelalte cheltuieli sunt recunoscute n
contul de profit sau pierdere ca fiind realizate.
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e) Imobilizari corporale

Imobilizarile corporale cuprind reteaua de distributie a energiei electrice, reteaua de distributie a gazelor naturale, alte
constructii in scopul stocarii materialelor, echipamente tehnice si vehicule, mobilier si echipamente de birou, precum si active In
curs de constructie.

Recunoastere si evaluare

Reteaua de distributie a energiei electrice si a gazelor naturale si alte instalatii si echipamente se inregistreaza initial la cost
minus amortizarea cumulata si pierderile din depreciere cumulate.

Costul unei imobilizari corporale include cheltuielile care pot fi atribuite direct achizitiei activului. Costul activelor construite Tn
regie proprie include costul materialelor si al fortei de munca directe, orice alte costuri direct atribuibile aducerii activului in stare
de functionare pentru utilizarea sa preconizata.

Atunci cand parti semnificative de imobilizari corporale trebuie inlocuite la intervale regulate, Grupul recunoaste aceste piese ca
active individuale cu o viata utila specifica si le amortizeaza in consecinta.

De asemenea, atunci cand se efectueaza o inspectie majora, costul acesteia este recunoscut in valoarea contabila a

instalatiei si a echipamentului ca inlocuitor, daca sunt indeplinite criteriile de recunoastere. Toate celelalte costuri de reparatie

si intretinere sunt recunoscute in contul de profit si pierdere cand sunt suportate. Valoarea actualizata a costului preconizat
pentru dezafectarea unui activ dupa utilizarea acestuia este inclusa in costul activului respectiv daca sunt indeplinite criteriile de
recunoastere pentru un provizion.

Retelele de distributie a gazelor naturale sunt evaluate ulterior la valoarea justa minus amortizarea si pierderile din depreciere
cumulate recunoscute dupa data reevaluarii. Evaluarile sunt efectuate cu o suficienta frecventa pentru a se asigura ca valoarea
contabilda a unui activ reevaluat nu difera semnificativ de valoarea sa justa. Un surplus din reevaluare este inregistrat in alte
elemente ale rezultatului global si creditat excedentului din reevaluare a activelor in capitaluri proprii. Cu toate acestea, in
masura in care reia un deficit din reevaluare al aceluiasi activ recunoscut anterior in contul de profit sau pierdere, cresterea
este recunoscuta In contul de profit sau pierdere. Un deficit din reevaluare este recunoscut in contul de profit sau pierdere, cu
exceptia cazului In care compenseaza un surplus existent pe acelasi activ recunoscut in surplusul din reevaluare a activului.

Se efectueaza un transfer anual de la surplusul din reevaluarea activelor la rezultatul reportat pentru diferenta dintre amortizarea
bazatd pe valoarea contabild reevaluata a activului si amortizarea bazata pe costul initial al activului. In plus, amortizarea
acumulata la data reevaludrii este eliminata din valoarea contabild bruta a activului, iar valoarea neta este reevaluata la valoarea
reevaluata a activului. La cedare, orice surplus din reevaluare legat de activul respectiv vandut este transferat in rezultatul
reportat.

Amortizare

Amortizarea activelor se calculeaza utilizand metoda liniaré pentru a aloca costul acestora minus valorile reziduale pe durata de
viata utila estimata a acestora, dupa cum urmeaza:

Reteaua de distributie a gazelor naturale 29-49
Cladiri administrative 40-70
Parcuri ecliene si solare operationale 25-30
Cladiri operationale 40-60
Linii electrice 35-45
Echipamente electro-energetice 15-25
Alte echipamente 3-12
Contoare 18
Vehicule 7-10
Vehicule specializate 10
Alte imobilizari corporale 7-10

Terenurile nu se amortizeaza.
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Elementele de imobilizari corporale se amortizeaza de la data la care sunt puse in functiune si sunt gata de utilizare sau, in
ceea ce priveste activele construite in regie proprie, de la data la care activul este finalizat si gata de utilizare.

Valorile reziduale ale activelor, durata de viata utila si metodele de amortizare sunt revizuite si ajustate, daca este cazul, la
fiecare data de raportare.

Valoarea contabila a unui activ este redusa imediat la valoarea sa recuperabila daca valoarea contabila neta a activului este mai
mare decat valoarea sa recuperabila estimata. Pentru informatii suplimentare, a se vedea Nota 3(g).

Deprecierea si pierderile din depreciere sunt recunoscute in contul de profit sau pierdere.

Cedarea

Un element de imobilizari corporale si orice parte semnificativa recunoscuta initial este derecunoscuta la cedare sau atunci
céand nu se preconizeaza beneficii economice viitoare din utilizarea sau cedarea sa. Orice castig sau pierdere care rezulta din

derecunoasterea activului (calculata ca diferenta dintre incasarile nete din cedare si valoarea contabila a activului) este inclus(a)
in contul de profit si pierdere, in «Alte cheltuieli», atunci cand activul este derecunoscut.

Un contract este sau contine un contract de leasing daca contractul confera dreptul de a controla utilizarea unui activ
identificat pentru o perioada de timp in schimbul unei contraprestatii.

Grupul care actioneaza ca locatar recunoaste un activ aferent dreptului de utilizare si datoria aferenta contractului de leasing in
situatia pozitiei financiare, cu urmatoarele excepfii:

e durata contractului de leasing nu depaseste 12 luni sau;

e activul de la baza are o valoare redusa.

Active aferente dreptului de utilizare

La data inceperii, activele aferente dreptului de utilizare sunt evaluate la cost care cuprinde:

cuantumul evaluarii iniiale a datoriei care decurge din contractul de leasing,

orice plati de leasing efectuate la sau nainte de data inceperii, minus orice stimulente de leasing primite,

orice costuri directe initiale suportate de locatar,
o estimare a costurilor care trebuie suportate de catre locatar pentru demontarea si eliminarea activului de la baza.
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Activele aferente dreptului de utilizare sunt recunoscute in situatia pozitiei financiare in ,Imobilizéri corporale” si se amortizeaza pe
perioada mai mica dintre durata de viata utila economica a activului sau durata de leasing. Amortizarea aferenta este recunoscuta in
contul de profit si pierdere, In ,,Depreciere si amortizare”.

Datoria de leasing

La data inceperii, o datorie de leasing este evaluata initial la valoarea actualizata a platilor de leasing, care nu sunt achitate la acea
data. Platile de leasing sunt actualizate utilizand o rata a dobanzii pe care un locatar ar trebui sa o plateasca, daca un locatar ar

fi imprumutat fonduri pentru a achizitiona activul de la baza, luand in considerare conditiile legate de un contract de leasing (de
exemplu, termenul de leasing/imprumut, valoarea imprumuturilor etc.).

Ulterior, datoria de leasing este reevaluata atunci cand exista o modificare a platilor viitoare de leasing (de exemplu, din cauza unei
modificari a unei evaluari daca si cand va exercita optiunea de prelungire sau de reziliere). Atunci cand datoria de leasing este
reevaluata Tn acest mod, se efectueaza o ajustare corespunzatoare a valorii contabile a activului aferent dreptului de utilizare sau se
nregistreaza in contul de profit si pierdere daca valoarea contabila a activului aferent dreptului de utilizare a fost redusa la zero.

Datoria de leasing este recunoscuta in situatia pozitiei financiare si inclusa in ,Datorii aferente contractelor de leasing”.

Cheltuielile cu dobanzile aferente datoriei de leasing sunt recunoscute in contul de profit si pierdere si sunt incluse in ,Cheltuieli
financiare”, utilizand rata dobanzii efective.

La fiecare data de raportare, Grupul revizuieste valorile contabile ale activelor sale nefinanciare (altele decat investitiile imobiliare,
stocurile si creantele privind impozitul amanat) pentru a determina daca exista indicii de depreciere. Daca exista un astfel de
indiciu, atunci valoarea recuperabilda a activului este estimata. Fondul comercial este testat anual pentru indicii de depreciere.

Pentru testarea deprecierii, activele sunt grupate in cel mai mic grup de active care genereaza intrari de numerar din utilizarea
continug, care sunt in mare masura independente de intrarile de numerar ale altor active sau a unitatilor generatoare de numerar.
Fondul comercial rezultat dintr-o combinare de intreprinderi este alocat unitatilor generatoare de numerar sau grupurilor de unitati
generatoare de numerar care se preconizeaza ca vor beneficia de sinergiile combinarii.

Valoarea recuperabila a unui activ sau a unei unitati generatoare de numerar este cea mai mare dintre valoarea sa de utilizare
si valoarea sa justa minus costurile de vanzare. Valoarea de utilizare se bazeaza pe fluxurile de trezorerie viitoare estimate,
actualizate la valoarea lor curenta, utilizand o rata de actualizare nainte de impozitare care reflecta evaluarile actuale ale pietei
privind valoarea-timp a banilor si riscurile specifice activului sau unitatii generatoare de numerar.

O pierdere din depreciere este recunoscuta daca valoarea contabila a unui activ sau a unei unitati generatoare de numerar
depaseste valoarea sa recuperabila.

Pierderile din depreciere sunt recunoscute in contul de profit si pierdere. Acestea sunt alocate in primul rand pentru a reduce
valoarea contabila neta a oricarui fond comercial alocat unitatii generatoare de numerar si apoi pentru a reduce valoarea
contabila neta a celorlalte active din unitatea generatoare de numerar pe o baza proportionald.

O pierdere din depreciere in ceea ce priveste fondul comercial nu este reluatd. Pentru celelalte active, o pierdere din depreciere
este reluata numai in masura in care valoarea contabild a activului nu depéaseste valoarea contabild care ar fi fost determinata,
dupa depreciere sau amortizare, daca nu ar fi fost recunoscuta nicio pierdere din depreciere.

Stocurile constau in principal in: conducte de gaz, contoare de gaz, regulatoare, fitinguri si alte materiale si consumabile utilizate
pentru construirea de racordari, instalatii de utilitati si extinderi ale retelelor de gaz. Aceste materiale sunt inregistrate in stocuri
atunci cand sunt achizitionate si apoi sunt trecute pe cheltuiala dupa caz, atunci cand sunt consumate.

Stocurile sunt evaluate la cel mai mica valoare dintre cost si valoarea realizabila neta. Metoda de evaluare a stocurilor este costul
mediu ponderat.

Valoarea realizabild neta este pretul de vanzare estimat in cursul normal al activitatii minus costurile estimate de finalizare si
cheltuielile de vanzare. Daca este necesar, se constituie un provizion pentru stocurile cu miscare lenta si cele nvechite pentru a
se ajunge la valoarea realizabila neta. Pentru stocurile invechite sau defecte se constituie provizioane care le acopera in intregime
sau sunt trecute pe cheltuieli.
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Valoarea stocurilor de gaze (gaz stocat in depozitele subterane exploatate de terti) include doar molecula de gaz, dupa cum este
prevazut in factura fiscala.

Certificatele verzi sunt prezentate separat in bilanful consolidat, deoarece sunt primite si detinute in vederea vanzarii in cursul
normal al activitatii Grupului. Certificatele verzi aménate existente in soldul de deschidere la data achizitiei au fost evaluate la
valoarea justa la data combinarii de afaceri. Costul certificatelor verzi se bazeaza pe principiul costului de achizitie primul intrat —
primul iesit (FIFO).

Producatori de energie verde

Grupul primeste certificate verzi pe baza nivelurilor de productie ale anumitor active ale sale de producere a energiei regenerabile din
Romania. Certificatele verzi sunt recunoscute la valoarea justa, in conformitate cu IAS 20, ,Contabilizarea subventiilor guvernamentale
si prezentarea asistentei guvernamentale”, in momentul in care producatorul de energie este Indreptatit sa le primeasca. Venitul
aferent este recunoscut in contul de profit si pierdere, in linia ,Alte venituri”. Grupul vinde certificatele verzi primite pe piata spot si

pe piata combinatd. Cumparatorii dobandesc controlul asupra certificatelor verzi in momentul in care tranzactia este inregistrata de
operatorul pietei in registrul sdu electronic. in cazul pietei spot, facturile sunt emise la data tranzactiei, iar termenul de plata este de

3 zile lucratoare. In cazul pietei combinate, facturile pentru certificatele verzi sunt emise in termen de 20 de zile si au un termen de
plata de 5 zile lucratoare. Venitul este recunoscut la un anumit moment in timp, atunci cand controlul asupra certificatelor verzi este
transferat, ca diferenta intre valoarea la recunoastere si pretul final de vanzare, in contul de profit si pierdere, in linia ,Alte venituri”.

Furnizori de energie electrica

Furnizorii de energie electrica sunt obligati prin lege sa achizitioneze anual un numar de certificate verzi, pe care le factureaza
consumatorilor in functie de cantitatea de energie furnizata acestora. Valoarea echivalenta a certificatelor verzi facturate clientilor finali
este inregistrata in ,Venituri”. Derecunoasterea certificatelor verzi este inclusa in contul de profit si pierdere, in linia ,Costul energiei
electrice, gazului si transportului”. Daca Grupul nu a achizitionat numarul necesar de certificate verzi pentru a atinge cota provizorie
sau cea anuala finald, acesta recunoaste suma necesara pentru achizitionarea certificatelor verzi in vederea indeplinirii cotei in ,Alte
datorii”.

Capital social

Capitalul social reprezinta valoarea nominald a actiunilor emise de Societate. in masura in care aceste actiuni raman neplétite la
sfarsitul perioadei de raportare, o creanta corespunzatoare este prezentata in ,Alte active”.

Prime de emisiune

Diferenta dintre valoarea justa a contraprestatiei primite de céatre Societate si valoarea nominala a capitalului social emis este
nregistrata in contul de prime de capital. Prima de emisiune poate fi utilizata numai in scopuri limitate, care nu includ distribuirea
de dividende, si se supune de altfel dispozitiilor din Legea privind societéatile comerciale din Cipru privind reducerea capitalului
social.

Dividende

Dividendele aferente capitalului social sunt recunoscute ca o datorie, Daca sunt aprobate de actionari. Distribuirile de dividende
catre actionarii Societatii sunt recunoscute in situatiile financiare ale Grupului in anul in care acestea sunt aprobate. Dividendele
declarate dupa sfarsitul perioadei de raportare nu sunt recunoscute ca datorii, ci sunt prezentate in note.

Participatii minoritare

Participatiile minoritare constau in proportia actionarilor minoritari din valorile juste ale activelor nete ale unei filiale, la data
combinarii initiale, plus sau minus partea acestora din modificarile capitalurilor proprii ale filialei de la data respectiva.

Rezerva din conversie
Rezerva de conversie include diferentele de curs valutar legate de conversia rezultatelor si a activelor nete ale operatiunilor din
strainatate ale Grupului din moneda functionalda ih moneda de prezentare a Grupului. Diferentele de curs valutar acumulate

anterior in rezervele de conversie sunt reclasificate in contul de profit si pierdere la cedarea activelor si operatiunilor din
strainatate.
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Rezerva legala

Rezerva legala reprezinta suma impusa de catre statele in care opereaza filialele Societadtii pentru a proteja companiile insele impotriva
pierderilor financiare viitoare.

Cheltuieli aferente Ofertei Publice Initiale (IPO)

Costurile direct atribuibile emiterii de actiuni noi sunt recunoscute direct in capitalurile proprii, in timp ce costurile aferente listarii
actiunilor existente sunt recunoscute drept cheltuieli la momentul angajarii acestora. Atunci cand Societatea listeaza simultan actiuni
existente si emite actiuni noi, costurile totale ale IPO-ului sunt alocate intre actiunile nou emise si cele existente pe o baza rationala (de
exemplu, in functie de raportul dintre numarul de actiuni noi si numarul total de actiuni), find dedusa din capitaluri proprii doar partea
aferenta emiterii de actiuni noi.

Un provizion este recunoscut in cazul in care, ca urmare a unui eveniment trecut, Grupul are o obligatie legala sau implicita actuala
care poate fi estimata in mod rezonabil si este probabil ca o iesire de beneficii economice sa fie necesara pentru a deconta obligatia.
Provizioanele sunt determinate prin actualizarea fluxurilor de trezorerie viitoare preconizate la o rata inainte de impozitare care reflecta
evaluarile curente ale pietei cu privire la valoarea-timp a banilor si riscurile specifice datoriei. Rata de actualizare a provizioanelor este
recunoscuta ca si cost financiar.

O datorie contractuala este recunoscuta in cazul in care o plata este primita sau o plata este datorata (oricare dintre acestea intervine
mai devreme) de la un client Tnainte ca Grupul sa transfere bunurile sau serviciile aferente. Datoriile contractuale sunt recunoscute
drept venituri atunci cand Grupul executa contractul (si anume transfera clientului controlul asupra bunurilor sau serviciilor aferente).

Partile sunt considerate afiliate atunci cand o parte, fie prin detinere, drepturi contractuale, relatii de familie sau in alt mod, are
capacitatea de a controla, influenta semnificativ sau controla In comun cealalta parte. Partile afiliate includ atat alte entitati, cat si
persoane fizice, cum ar fi actionarii care au control sau o influentd semnificativa, membrii personalului cheie al Grupului si membrii
apropiati ai familiilor lor.

In conformitate cu standardul IFRS 15, Grupul a adoptat un model in cinci pasi pentru a determina momentul de recunoastere a
veniturilor, precum si valoarea acestora. Modelul specifica faptul ca veniturile ar trebui recunoscute atunci cand (sau pe masura ce)
Grupul transfera controlul asupra bunurilor sau serviciilor unui client pentru suma pe care entitatea se asteapts si o primeasca. In
functie de indeplinirea anumitor criterii, veniturile sunt recunoscute:

e intimp, intr-un mod care descrie performanta entitatii; sau
e laun moment in timp, atunci cand controlul bunurilor sau serviciilor este transferat clientului.

Venituri din energie regenerabila si certificate verzi
Productia si vdnzarea de energie regenerabild in Romania si certificate verzi

Conform reglementarilor in vigoare, producatorii de anumite tipuri de energie electrica din surse regenerabile beneficiaza de certificate
verzi pentru fiecare MWh produs si livrat In sistemul energetic national.

Operatorul de transport si sistem, Transelectrica, transmite Grupului, lunar, numarul si seria certificatelor verzi alocate,
corespunzatoare productiei de energie electrica livrata In sistemul energetic national. Certificatele verzi pot fi tranzactionate pe piata
spot OPCOM, la termen sau pe pietele combinate. Pretul de vanzare trebuie sa se incadreze intre valorile minime si maxime stabilite
de Legea nr. 220/2008 pentru instituirea sistemului de promovare a producerii de energie electrica din surse regenerabile de energie,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

in calitate de producator de energie electrica din surse regenerabile (solara si eoliand), Grupul primeste certificate verzi prin schema
de sprijin stabilita prin Legea nr. 220/2008. Fiecare facilitate de productie din surse regenerabile are propria sa schema de sprijin,
avand Tn vedere tipul si sursa productiei, precum si anul in care a fost In functiune.

Grupul vinde certificate verzi pe piata spot si pe piata combinata. Clientii obtin controlul asupra certificatelor verzi atunci cand
tranzactia este inregistrata de operatorul de piata in registrul sau electronic. In cazul pietei spot, facturile sunt emise la data tranzactiei,
iar termenul de platé este in termen de 3 Zile financiare. in cazul pietei combinate, facturile aferente certificatelor verzi se emit in 20

de zile si au un termen de plata de 5 de zile financiare. Veniturile sunt recunoscute la momentul in care se transfera controlul asupra
certificatelor verzi.
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Grupul vinde o parte din energia electrica din surse regenerabile pe baza unor contracte forward cu furnizorii si comerciantii
de energie electrica, precum si pe piata spot (piata zilei urmatoare) catre operatorul de piata (OPCOM). Facturile se emit la
sfarsitul lunii, Tn timpul lunii de livrare sau la inceputul lunii urmatoare pentru energia electrica livrata in luna curenta. Termenul
de plata depinde de contractul individual incheiat cu contrapartida (adica are loc inainte de luna de livrare, in luna de livrare sau
in luna urmatoare a livrarii).

Veniturile sunt recunoscute in timp, deoarece clientul primeste si consuma simultan beneficiile pe masura ce Grupul furnizeaza
energie electrica. Productia si consumul de energie electrica sunt simultane, deoarece energia electrica nu este stocata. Platile
in avans primite de la clienti pentru vanzarile viitoare de energie electrica sunt recunoscute ca datorii aferente contractelor cu
clientii.

Venituri din vanzarea si distributia de gaze naturale
Furnizarea si distributia de gaze naturale

Facturile pentru furnizarea cu gaze naturale se emit lunar pe baza citirilor contoarelor si pe baza estimarilor privind gazele
naturale livrate pentru care nu s-au facut citiri, comunicate de operatorii de distributie.

Veniturile sunt recunoscute in timp, deoarece clientul primeste si consuma simultan beneficiile oferite de activitatea Grupului pe
masura ce Grupul livreaza gazele naturale.

Platile Tn avans primite de la clienti pentru vanzarile viitoare de gaze naturale sunt recunoscute ca si datorii contractuale.

Veniturile legate de furnizarea de gaze catre consumatorii finali includ tarifele de transport. Aceste servicii sunt furnizate de
catre operatorii de transport al gazelor naturale. Grupul a evaluat daca actioneaza in calitate de mandant sau de mandatar
in ceea ce priveste costurile de transport transferate utilizatorilor finali si a concluzionat ca actioneaza in calitate de mandant.
Prin urmare, Grupul recunoaste veniturile, deoarece ofera servicii de transport al gazelor naturale utilizatorilor infrastructurii
sale (consumatorilor) cu livrarea fiecarei unitati de gaz livrate. Veniturile sunt masurate pe baza volumului de gaze livrate
consumatorului in perioada de raportare la tariful de reglementare.

Serviciile de intretinere nu sunt considerate o obligatie de executare separata. Activitatile de reparalii si intretinere regulate sau
de rutina sunt activitati necesare pentru a putea exploata infrastructura existenta pe perioada contractului de concesiune si
sunt considerate parte a serviciilor de exploatare pentru care utilizatorii infrastructurii sunt clienti.

Cu toate acestea, serviciile majore de intretinere (de exemplu, inlocuirea activelor/componentelor semnificative ale infrastructurii
atunci cand este necesar) sunt tratate si contabilizate in mod similar cu serviciile de constructie pentru modernizarea/
extinderea retelei, pe baza modului de compensare pentru aceste activitati in scopul veniturilor de reglementare (incluse in
baza activului reglementat si remunerate cu rata reglementata a rentabilitatii).

Venituri din constructii

Veniturile din vanzarea si distributia gazelor naturale includ, de asemenea, veniturile legate de constructii, obtinute pe baza
constructiei de retele, a modernizarii si a extinderii acestora. Veniturile aferente retelei initiale si veniturile din serviciile de
constructie pentru modernizarea/extinderea retelei sunt contabilizate In conformitate cu standardul IFRS 15.

Un avans in numerar este uneori facturat si primit la inceputul contractului de constructie. Grupul recunoaste o datorie
contractuala pentru orice avans primit la inceputul contractului, care este compensat cu serviciile de constructie prestate.

De asemenea, utilizatorii pot suporta o parte din costurile de extindere a retelei pe baza contractelor semnate intre utilizatori si
grup, care specifica valoarea lucrarilor de extindere care vor fi rambursate operatorului de catre utilizator.

Contractele specifica faptul ca cofinantarea de catre utilizator a lucrarilor de constructie nu transfera utilizatorului niciun drept
in legatura cu reteaua si nu ofera acces la aprovizionare cu gaze naturale; cu toate acestea, extinderea retelei este o conditie
prealabila a conectarii la reteaua de distributie a gazelor, care altfel nu ar ajunge la locatia clientului.

Stimulentul pentru utilizatori de a cofinanta extinderea retelei rezulta din dreptul Grupului, in temeiul legislatiei aplicabile la
momentul respectiv, de a refuza o racordare, In cazul in care solutia tehnica nu este fezabila din punct de vedere economic. In
aceste cazuri, reteaua este construita, iar costul este suportat de utilizator la cererea acestuia.

Relatia contractuala dintre utilizatorul final si Grup incepe la semnarea contractului de constructie in conditii de cofinantare si

se incheie atunci cand segmentul de retea este construit. Ulterior, utilizatorul (utilizatorii) final(i) trebuie sa incheie un contract de
racordare cu Grupul pentru a obtine acces la reteaua de gaze naturale.
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Sumele pentru astfel de proiecte care sunt platite de utilizatori nu sunt incluse in baza reglementata a activelor(BAR) sau
in cheltuielile operationale (OPEX) utilizate in mecanismul de stabilire a tarifelor (si anume, acestea nu sunt remunerate
operatorului prin tariful de distributie).

Grupul a stabilit ca tratamentul contabil in ceea ce priveste taxele de conectare de mai sus se aplica si in cazul contractelor
de cofinantare ale utilizatorilor, deoarece stabileste ca este adecvat sa se combine contractul de cofinantare a utilizatorilor cu
contractul de distributie a gazelor naturale in temeiul standardului IFRS 15, deoarece, prin acceptarea platii pentru extinderea
retelei, utilizatorul obtine un drept neconditionat de a solicita conectarea la retea odata ce extinderea este finalizata.

Contracte de vanzare-cumpdrare de gaze naturale

Tn cursul normal al activitétii, Grupul incheie contracte de vanzare-cumparare de gaze naturale pe pietele centralizate operate
de operatorul pietei de energie electrica si de gaze naturale din Romania (OPCOM) sau de Bursa Romana de Marfuri (BRM)
sau contracte negociate incheiate in afara platformelor centralizate, dupa cum urmeaza:

e contracte spot: contracte de vanzare sau cumparare incheiate pe Piata Zilei Urmatoare si Piata intrazilnica gestionate
de OPCOM, precum si pe piata spot si Piata de Echilibrare a BRM (acestea din urma se refera la tranzactii cu Transgaz,
operatorul de transport din Romania);

e contracte forward de vanzare sau cumparare pe piete centralizate: contracte incheiate pe piata centralizata a OPCOM si
pe pietele forward pe gaze naturale ale BRM; si

e contracte forward negociate de vanzare sau cumparare, incheiate direct cu contrapartida.

Contractele de cumparare sau de vanzare a gazelor naturale care sunt incheiate si continua sa fie detinute pentru primire sau
livrare in conformitate cu cerintele de achizitie de vanzare sau utilizare normale preconizate ale Grupului ceea ce inseamna
ca gazul natural trebuie sa fie livrat consumatorilor finali sau pentru activitati de echilibrare cu livrare in termen de 1-2 de zile
(»scutirea pentru uz propriu”), sunt considerate contracte executorii. Veniturile sunt recunoscute in timp pe masura ce clientul
primeste si consuma simultan beneficiile rezultate din indeplinirea obligatiei de catre entitate.

Contractele de cumparare sau de vanzare a gazelor naturale care nu se califica pentru scutirea pentru uz propriu sunt
contabilizate ca instrumente financiare derivate in conformitate cu standardul IFRS 9. Instrumentele financiare derivate sunt
clasificate la valoarea justa prin contul de profit sau pierdere.

Venituri din vanzarea si distributia energiei electrice
Furnizarea si distributia energiei electrice

Facturarea vanzarilor de energie electrica se efectueaza lunar. Facturile lunare de energie electrica se bazeaza pe citirile
contoarelor sau pe consumurile estimate bazate pe datele istorice ale fiecarui consumator.

Energia electrica livrata care nu este inca facturata la data de raportare este acumulata pe baza consumului mediu recent.
Diferentele dintre sumele estimate si cele reale se inregistreaza in perioadele ulterioare.

Veniturile sunt recunoscute in timp, deoarece clientul primeste si consuma simultan beneficiile oferite de activitatea Grupului pe
masura ce Grupul furnizeaza energie electrica.

Platile in avans primite de la clienti pentru vanzarile viitoare de energie electrica sunt recunoscute ca si datorii contractuale.

Veniturile legate de furnizarea de energie electrica catre consumatorii finali includ tarifele de transport. Aceste servicii sunt
furnizate de operatorul de transport al energiei electrice.

Grupul a evaluat daca actioneaza in calitate de mandant sau de mandatar in ceea ce priveste costurile de transport transferate
utilizatorilor finali si a concluzionat ca actioneaza in calitate de mandant.
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Veniturile din dobanzi si cheltuielile cu dobanzile sunt recunoscute in contul de profit sau pierdere utilizand metoda ratei dobanzii
efective. Rata dobanzii efective este rata care actualizeaza exact platile si incasarile in numerar viitoare estimate pe durata de viata
preconizata a activului sau datoriei financiare (sau, dupa caz, o perioada mai scurtd) la valoarea contabila a activului sau datoriei
financiare. Rata efectiva a dobanzii este inclusa la recunoasterea initiala si nu este revizuita ulterior.

Calculul ratei dobanzii efective include toate taxele si punctele platite sau primite, costurile de tranzactie si reducerile sau primele
care fac parte integranta din rata dobanzii efective. Costurile de tranzactionare sunt costuri incrementale care pot fi atribuite direct
achizitiei, emiterii sau cedarii unui activ sau a unei datorii financiare.

Veniturile si cheltuielile aferente comisioanelor care sunt parte integranta a ratei dobanzii efective pentru un activ sau o datorie
financiara sunt incluse in evaluarea ratei dobanzii efective.

Alte comisioane si venituri si cheltuieli se refera in principal la comisioane aferente tranzactiilor si serviciilor, care sunt recunoscute pe
masura ce serviciile sunt prestate sau primite.

Impozitul pe profit aferent exercitiului financiar cuprinde impozitul pe profit curent si impozitul pe profit améanat. Impozitul pe profit este
recunoscut in contul de profit sau pierdere, cu exceptia cazului in care se refera la elemente recunoscute direct in capitalurile proprii,
caz in care este recunoscut In capitalurile proprii.

Impozitul pe profit curent este impozitul preconizat datorat pe venitul impozabil pentru anul respectiv, utilizand ratele de impozitare
adoptate sau adoptate Th mod substantial la sfarsitul perioadei de raportare si orice ajustare a impozitului datorat pentru anii anteriori.

Impozitul pe profit amanat este prevazut pentru diferentele temporare dintre valorile contabile ale activelor si datoriilor in scopul
raportarii financiare si valorile utilizate Tn scopuri fiscale. Nu sunt prevazute urmatoarele diferente temporare: fond comercial
nedeductibil in scopuri fiscale, recunoasterea initiala a activelor sau datoriilor care nu afecteaza nici profitul contabil, nici profitul
impozabil si diferentele temporare legate de investitiile n filiale, sucursalele si entitatile asociate In cazul carora societatea-mama
poate sa controleze momentul reluérii diferentei temporare si este probabil ca diferenta temporara sa nu se reia in viitorul previzibil.
Cuantumul impozitului pe profit amanat furnizat se bazeaza pe modul preconizat de realizare sau de decontare a valorii contabile a
activelor si datoriilor, utilizand ratele de impozitare adoptate sau adoptate Th mod substantial la sfarsitul perioadei de raportare.

O creanta privind impozitul pe profit amanat este recunoscuta numai in masura in care este probabil sa fie disponibile profituri
impozabile viitoare fatd de care pot fi utilizate diferentele temporare, pierderile si creditele fiscale neutilizate. Creantele privind impozitul
pe profit amanat sunt reduse In masura in care nu mai este probabil ca beneficiul fiscal aferent sa fie realizat.

Grupul a stabilit ca impozitul global minim suplimentar pe care este obligat sa il plateasca in temeiul legislatiei privind Pilonul Il este un
impozit pe venit care intré in domeniul de aplicare al IAS 12. Vezi nota 32 pentru detalii.

In cazul in care entitétile Grupului sunt implicate in tranzactii, inclusiv combinari de intreprinderi, cu alte entitati aflate sub control
comun (si anume entitati aflate sub controlul comun al aceleiasi societati-mama sau al aceleiasi parti care exercita controlul), cerintele
din IAS 8 Politici Contabile, schimbari de estimari contabile si erori; au fost luate in considerare si a fost elaborata urmatoarea politica
contabila.

Dobanditorul intr-o tranzactie sub control comun ar trebui sa utilizeze oricare dintre urmatoarele elemente in situatiile sale financiare
consolidate:

e contabilizarea valorii contabile (reportare) - pe baza faptului ca investitia a fost pur si simplu mutata dintr-o parte a grupului in alta;
sau

e contabilizarea conform IFRS 3 - pe baza faptului ca dobanditorul este o entitate separata in sine si nu ar trebui sa fie confundat
cu grupul economic in ansamblu.

Politica contabild aleasa ar trebui aplicata iIn mod consecvent tuturor tranzactiilor sub control comun similare. Grupul a ales sa

aplice metoda punerii In comun a participatiilor. Activele si datoriile dobandite sunt recunoscute la valorile contabile nete ale entitaii
dobandite (adica valoarea la cost la data achizitiei minus amortizarea cumulata si/sau deprecierea potentiald). Diferenta dintre valoarea
justa a contraprestatiei transferate in achizitie si activele nete dobandite este recunoscuta direct in capitalurile proprii.
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In situatiile financiare consolidate, dobanditorului i se permite s-si reprezinte informatiile comparative si sa-si ajusteze
perioada de raportare curenta inainte de data tranzactiei ca si cum combinarea ar fi avut loc inainte de inceputul perioadei
initiale prezentate. Cu toate acestea, aceasta retratare nu ar trebui sa se extinda la perioade in care entitatile nu au fost
sub control comun. Grupul a optat sa retrateze informatiile comparative, deoarece toate societatile au fost intotdeauna
sub controlul comun al societati-mama.

In cazul tranzactiilor care nu se califici drept combinari de intreprinderi, daca un standard impune ca tranzactia sa fie
recunoscuta initial la valoarea justa, aceasta trebuie evaluata la valoarea justa respectiva, indiferent de contraprestatia
efectiva. In toate celelalte cazuri, in care exista o diferenta intre valoarea justa si remuneratie dupa ce au luat in considerare
toate bunurile sau serviciile furnizate, entitatile Grupului au optat sa recunoasca tranzactia la contraprestatia efectiva
mentionata in orice contract aferent tranzactiei.

Achizitia sub control comun, care este o combinare in care toate entitatile sau intreprinderile care se combina sunt
controlate n ultima instanta de aceeasi parte sau de aceleasi parti, atat inainte, cat si dupa achizitie, iar acest control nu
este tranzitoriu. Astfel de achizitii sunt excluse din domeniul de aplicare al IFRS 3.

Subventiile aferente veniturilor sunt recunoscute in mod sistematic, in perioada in care au fost recunoscute cheltuielile
corespunzatoare acestor subventii.

Subventiile care ofera 0 compensatie Societatii pentru cheltuielile suportate sunt recunoscute In contul de profit sau
pierdere n mod sistematic In aceleasi perioade in care sunt recunoscute cheltuielile si sunt prezentate in contul de profit la
alte venituri de exploatare.

Veniturile din subventiile de exploatare care ofera 0 compensatie Societalii pentru reducerea cifrei de afaceri sunt
prezentate in contul de profit si pierdere in alte venituri de exploatare.
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Grupul ia in considerare aspectele legate de clima n estimari si ipoteze, acolo unde este cazul. Aceasta evaluare include
0 gama larga de impacturi posibile asupra grupului, datorate atat riscurilor fizice, cat si celor de tranzitie. Desi Grupul
considera ca modelul sau de afaceri si produsele sale vor fi in continuare viabile dupa tranzitia catre o economie cu emisii
reduse de carbon, aspectele legate de clima sporesc incertitudinea estimarilor si ipotezelor care stau la baza mai multor
elemente din situatiile financiare. Chiar Daca riscurile legate de clima ar putea sa nu aiba in prezent un impact semnificativ
asupra evaluarii, Grupul monitorizeaza Indeaproape schimbarile si evolutiile relevante, cum ar fi noua legislatie legata de
clima. Elementele si considerentele care sunt cel mai direct afectate de aspectele legate de clima sunt:

e Durata de viata utila a imobilizarilor corporale. La revizuirea valorilor reziduale si a duratei de viata utila preconizate a
activelor, Grupul tine cont de aspectele legate de clima, cum ar fi legislatia si reglementarile legate de clima care pot
restrictiona utilizarea activelor sau pot necesita cheltuieli de capital semnificative. in prezent, Grupul a concluzionat ca
durata de viata utila a imobilizarilor corporale nu a fost afectata de aspectele legate de clima.

e Deprecierea activelor nefinanciare. Valoarea de utilizare poate fi afectata in mai multe moduri diferite, in special de riscul
de tranzitie, cum ar fi legislatia si reglementarile legate de clima si schimbarile in cererea de produse ale Grupului. Grupul
a concluzionat ca nicio ipoteza legata de schimbarile climatice nu este o ipoteza cheie pentru testul fondului comercial din
2024, totusi Grupul monitorizeaza si tine cont de asteptarile viitoare la evaluarea cuantumului valorii de utilizare.

Obligatia de dezafectare. Impactul legislatiei si reglementarilor legate de clima este luat in considerare in estimarea
calendarului si a costurilor vitoare de dezafectare

Incepand cu 1 ianuarie 2024, Grupul a adoptat toate modificarile aduse Standardelor IFRS, astfel cum au fost adoptate
de Uniunea Europeana, care sunt relevante pentru activitatea sa. Aceasta adoptare nu a avut un efect semnificativ asupra
situatiilor financiare.

Urmatoarele Standardele IFRS noi, amendamente ale standardelor IFRS si Interpretari au fost emise de Consiliul pentru
Standarde Internationale de Contabilitate (IASB), dar nu sunt inca in vigoare pentru perioadele anuale care incep la 1
ianuarie 2024. Cele care pot fi relevante pentru Grup sunt prezentate mai jos. Grupul nu intentioneaza sa aplice anticipat
aceste standarde, amendamente si interpretari.

(i) Standarde emise, dar care nu au intrat inca in vigoare, adoptate de UE
e |AS 21 Efectele modificarilor cursurilor de schimb valutar: Lipsa convertibilitati (Amendamente)

Amendamentele sunt aplicabile pentru perioadele de raportare anuale care incep la sau dupa 1 ianuarie 2025, cu
posibilitatea aplicarii anticipate. Amendamentele specifica modul in care o entitate trebuie sa evalueze dacad o moneda
este convertibila si cum ar trebui s& determine un curs de schimb spot atunci cand convertibilitatea lipseste. O moneda
este considerata convertibila intr-o altd moneda atunci cand o entitate poate obtine cealalta moneda intr-un interval de
timp rezonabil, printr-un mecanism de piata sau de schimb care genereaza drepturi si obligatii executorii. Daca o moneda
nu este convertibila, entitatea este obligata sa estimeze cursul de schimb spot la data evaluarii. Obiectivul entitatii este sa
reflecte cursul la care ar avea loc o tranzactie ordonata intre participanti de piata la data evaluarii, in conditii economice
curente. Amendamentele mentioneaza ca entitatea poate utiliza un curs observabil fara ajustari sau alte tehnici de
estimare. Conducerea nu estimeaza un impact semnificativ asupra situatiilor financiare.
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¢ IFRS 9 Instrumente financiare si IFRS 7 Instrumente financiare: Prezentari - Contracte care fac referire la
electricitate dependenta de natura (Amendamente)

Amendamentele sunt aplicabile pentru perioadele de raportare anuale care incep la sau dupa 1 ianuarie 2026, cu
posibilitatea aplicarii anticipate. Acestea clarifica aplicarea cerintelor de ,utilizare proprie”, permit aplicarea contabilitatii

de acoperire daca respectivele contracte sunt utilizate ca instrumente de acoperire si introduc noi cerinte de prezentare
pentru a permite investitorilor sa inteleaga impactul acestor contracte asupra performantei financiare si fluxurilor de
numerar ale companiei. Clarificarile privind ,,utilizarea proprie” se aplica retroactiv, in timp ce dispoziiile referitoare la
contabilitatea de acoperire se aplica prospectiv pentru relatile de acoperire noi. Amendamentele nu au fost inca aprobate
de UE. Conducerea estimeaza ca nu vor avea un efect semnificativ asupra situatiilor financiare.

e IFRS 18 Prezentarea si dezvaluirea in situatiile financiare

IFRS 18 introduce cerinte noi privind prezentarea in contul de profit si pierdere. Entitatile trebuie sa clasifice toate veniturile
si cheltuielile in una dintre cele cinci categorii: operationale, investitionale, de finantare, impozite pe profit si operatiuni
intrerupte. Se impune, de asemenea, prezentarea unor subtotaluri si totaluri, precum: ,profit sau pierdere operational(d)”,
Lprofit sau pierdere Tnainte de finantare si impozite” si ,profit sau pierdere”. Se cer, de asemenea, dezvaluirea indicatorilor
de performanta definiti de conducere si cerinte noi de agregare si dezagregare a informatiilor financiare in functie de
Jrolurile” situatiilor financiare primare si ale notelor explicative. Standardul este aplicabil pentru perioadele de raportare care
incep la sau dupa 1 ianuarie 2027, cu aplicare anticipata permisa. Aplicarea retroactiva este necesara atat pentru situatile
anuale, cat si interimare. Standardul nu a fost inca aprobat de UE. Conducerea va analiza cerintele acestui standard si va
evalua impactul acestuia.

¢ IFRS 9 Instrumente financiare si IFRS 7 Instrumente financiare: Prezentari - Clasificarea si evaluarea
instrumentelor financiare (Amendamente)

Amendamentele sunt aplicabile pentru pericadele de raportare anuale care incep la sau dupa 1 ianuarie 2026. Este
permisa adoptarea anticipata a modificarilor referitoare la clasificarea activelor financiare si a prezentarilor aferente,

cu optiunea de a aplica celelalte modificari la o data ulterioara. Modificarile clarifica faptul ca o datorie financiara este
derecunoscuta din evidenta — la ,data de decontare”, cand obligatia este stinsa, anulatd, expira sau se califica in alt mod
pentru derecunoastere. Este introdusa o optiune de politica contabila pentru derecunoasterea din evidenta a datoriilor
decontate prin sisteme electronice de plata inainte de data decontarii, In anumite conditii. De asemenea, sunt incluse
indrumari privind evaluarea caracteristicilor fluxurilor de numerar ale activelor financiare cu caracteristici contingente
(inclusiv cele legate mediu, sociale si de guvernanta (ESG). In plus, se clarifica tratamentul activelor fara recurs si al
instrumentelor legate contractual, si se impun cerinte suplimentare de prezentare conform IFRS 7 pentru activele si
datoriile financiare cu caracteristici contingente (inclusiv cele legate de ESG) si instrumentele de capitaluri proprii clasificate
la valoare justa prin contul de profit si pierdere. Amendamentele nu sunt inca aprobate de UE. Conducerea va analiza
cerintele si va evalua impactul asupra situatiilor financiare.

¢ IFRS 19 Filiale fara responsabilitate publica: Prezentari

IFRS 19 permite filialelor fara responsabilitate publica sa aplice cerinte de prezentare reduse, cu conditia ca societatea-
mama (finala sau intermediarad) sa intocmeasca situatii financiare consolidate publice in conformitate cu standardele

IFRS. Filialele trebuie totusi sa aplice cerintele de recunoastere, evaluare si prezentare din celelalte standarde IFRS. Cu
exceptia cazului In care se specifica altfel, entitatile eligibile care aleg sa aplice IFRS 19 nu vor trebui sa aplice cerintele de
prezentare a informatiilor din alte standarde de contabilitate IFRS. IFRS 19 este aplicabil pentru perioadele de raportare
care incep la sau dupa 1 ianuarie 2027, cu aplicare anticipata permisa. Nu a fost inca aprobat de UE. Conducerea va
analiza cerintele si va evalua impactul acestuia.

e imbunatitiri anuale la standardele IFRS - Volumul 11

Procesul anual de imbunatatiri al IASB vizeaza clarificéri si modificari necesare, dar neurgente. in iulie 2024, IASB a
emis Volumul 11 al imbunatatirilor anuale. Amendamentele se aplica pentru perioadele care incep la sau dupa 1 ianuarie
2026. Sunt incluse modificari la IFRS 1, IFRS 7, IFRS 9, IFRS 10 si IAS 7, pentru a clarifica formularile si a corecta
efecte neintentionate sau conflicte. Standardul nu este inca aprobat de UE. Conducerea va analiza cerintele si va evalua
impactul.
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¢ Amendamente la IFRS 10 Situatii financiare consolidate si IAS 28 Investitii in asociati si entitati comune:
Vanzarea sau aportul de active intre un investitor si asociatul sau sau entitatea comuna

Amendamentele abordeaza o neconcordanta intre cerintele IFRS 10 si IAS 28 privind vanzarea sau aportul de active intre
un investitor si asociatul sau entitatea sa comuna. Se recunoaste un castig/pierdere integral(d) in cazul unei tranzactii ce
implica o afacere (indiferent daca este intr-o filiald sau nu). In cazul activelor care nu constituie o afacere, castigul/pierderea
este recunoscut(d) partial. In decembrie 2015, IASB a amanat aplicarea acestor amendamente pe termen nelimitat, in
asteptarea concluziilor cercetarii privind metoda capitalurilor proprii. Amendamentele nu au fost inca aprobate de UE.
Conducerea va analiza cerintele si va evalua impactul.

o4_
Managementul riscului financiar

Functia de management al riscurilor in cadrul Grupului se desfasoara in ceea ce priveste riscurile financiare (riscul de credit,
riscul de piata si riscul de lichiditate), riscurile operationale si riscurile juridice. Obiectivele principale ale functiei de management
al riscurilor financiare sunt stabilirea limitelor de risc si ulterior asigurarea faptului ca expunerea la riscuri raméane in aceste limite.
Functiile de management al riscurilor operationale si juridice au scopul de a asigura buna functionare a politicilor si procedurilor
interne pentru a minimiza riscurile operationale si juridice.

Grupul este expus la urmatoarele riscuri ca urmare a utilizarii instrumentelor financiare:

riscul de credit
riscul de lichiditate
riscul de piata
riscul operational
riscul juridic

Consiliul de Administratie are responsabilitatea generala pentru stabilirea si supravegherea cadrului de management al riscurilor
al Grupului si este responsabil pentru dezvoltarea si monitorizarea politicilor de management al riscurilor in domenii specifice.
Politicile de gestionare a riscurilor ale Grupului sunt stabilite pentru a identifica si analiza riscurile cu care se confrunta Grupul,
pentru a stabili limite si controale adecvate ale riscurilor si pentru a monitoriza riscurile si respectarea limitelor. Politicile si
sistemele de gestionare a riscurilor sunt revizuite in mod regulat pentru a reflecta schimbarile conditiilor de piata, ale produselor
si serviciilor oferite. Prin standardele si procedurile sale de instruire, precum si prin politica management, Grupul isi propune sa
dezvolte un mediu de control disciplinat si constructiv in care toti angajatii sa-si inteleaga rolurile si obligatiile.
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Alte riscuri legate de activitatile operationale

Grupul face obiectul unei serii de actiuni In instanta care rezulta din desfasurarea normala a activitatii, in care are
actioneaza ca si reclamant sau parat. Lista litigiilor este analizata in permanenta si, pe baza rezultatelor acestei analize,
Grupul recunoaste provizioanele pentru eventualele pierderi din litigii si reclamatii. Grupul considera ca litigiile si reclamatiile
nu vor avea un impact semnificativ asupra operatiunilor si pozitiei financiare a Grupului, cu exceptia sumelor inregistrate in
aceste situatii financiare (a se vedea nota 17, Provizioane).

Grupul acorda o atentie deosebita protectiei mediului si respectarii legislatiei relevante in domeniul mediului. Scopul
legislatiei de mediu este de a preveni poluarea si afectarea mediului inconjurator, de a aplica masurile adecvate in acest
sens, de a proteja sanatatea populatiei, de a utiliza in mod rezonabil resursele regenerabile si neregenerabile si de a
conserva echilibrul ecologic natural. In primul semestru al anului 2021, Grupul a implementat politici si instructiuni privind
ESG la scara largé in intreaga organizatie. In anii 2024 si 2023, Grupul nu a fost implicat in incidente majore legate de
poluarea mediului Tnconjurator si nici nu a fost dat in judecata pentru daune aduse mediului inconjurator.

Exista anumite incertitudini cu privire la interpretarea unor reglementari fiscale complexe, modificari ale legislatiei fiscale,
precum si valoarea si momentul In timp al viitoarelor venituri impozabile. Avand in vedere natura si complexitatea pe
termen lung a contractelor existente, diferentele care apar intre rezultatele actuale si ipotezele folosite sau modificarile
viitoare ale acestor ipoteze ar putea necesita ajustari viitoare ale veniturilor si cheltuielilor fiscale deja inregistrate.

Sistemul fiscal roméanesc este n proces de consolidare si este armonizat cu legislatia europeana. La nivelul autoritatilor
fiscale pot exista interpretari diferite in ceea ce priveste legislatia fiscald, care pot duce la plata de taxe si penalitati
suplimentare . In cazul in care autoritatile statului roman in urma controalelor efectuate au constatari referitoare la incélcéri
ale legislatiei fiscale si ale reglementarilor conexe, acestea pot avea ca rezultat: confiscarea sumelor in caz de incalcare a
legislatiei fiscale; plata unor obligatii fiscale suplimentare; amenzi si penalitéti. in consecinta, sanctiunile fiscale rezultate din
incélcarea dispozitiilor legale pot avea ca rezultat o suma semnificativa de plata catre stat.

Controalele fiscale din Republica Moldova constau in verificari detaliate ale evidentelor contabile ale contribuabililor. Astfel
de controale au loc uneori dupa luni, chiar ani, de la data la care sunt stabilite datoriile. in consecinta, este posibil ca
societatile sa plateasca impozite si amenzi semnificative. Mai mult, legislatia fiscala este supusa maodificarilor frecvente,
iar autoritatile emit interpretari diferite ale legii In vigoare. Declaratiile de impozit pe profit pot fi supuse unor controale si
corectii de catre autoritatile fiscale, in general pentru perioada de 4 ani de la depunerea acestora.

Grupul considera ca toate taxele datorate au fost platite integral si la timp. Datoriile fiscale adecvate au fost recunoscute

in situatiile financiare. Conducerea Grupului nu are cunostinta de nicio circumstanta care ar putea genera o potentiala
obligatie fiscala semnificativa a Grupului In acest sens.
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Riscul de credit

Riscul de credit este riscul de pierdere financiara care apare ca urmare a neplatii de catre un debitor sau o terta parte a
obligatiei lor fata de Grup. Cea mai mare parte a expunerii Grupului la riscul de credit apare in legatura cu depozitele bancare,
imprumuturile acordate, creantele si alte active financiare care se refera la activitatea principala a Grupului. Partea ramasa din
expunerile Grupului la riscul de credit este aferenta imprumuturilor datorate bancilor si altor institutii financiare si alte active
financiare.

Riscul de credit rezulta din tranzactile comerciale (creante de la terti) si din tranzactiile de pe pietele financiare (piata monetara,
schimbul valutar, tranzactiile cu instrumente financiare derivate etc.). Atunci cand se evalueaza nivelul riscului de credit se
aplica mai multe criterii.

Termenii de creditare pentru tranzactiile individuale sunt evaluati de specialistii Grupului, inclusiv de managementul de nivel
mediu si superior al Grupului. De asemenea, au fost consultati experti atat din cadrul firmelor de avocatura, céat si din cadrul
institutiilor financiare cu privire la riscurile legate de tranzactii. Au fost utilizate si informatiile disponibile public si informatii de la
agentiile externe pentru monitorizarea continua a calitatii creditului contrapartidelor.

Creantele sunt divizate in functie de contrapartide si sunt alocate persoanei responsabile care supravegheaza fiecare caz.
In monitorizarea riscului de credit al clientilor, clientii sunt grupati in functie de caracteristicile lor de credit, inclusiv daca
sunt persoane fizice sau juridice, locatia lor geografica, istoricul tranzactiilor cu Grupul si existenta unor dificultati financiare
anterioare.

Politicile Grupului prevad vanzarea de gaze naturale si energie electrica catre clienti cu risc de credit scazut. in plus, vanzarile
trebuie sa fie asigurate fie prin plati in avans, fie prin scrisori de garantie bancara. Valoarea neta a creantelor ca urmare a
ajustarii pentru deprecierea creantelor incerte reprezinta valoarea maxima expusa riscului de credit. Grupul inregistreaza o
concentrare a riscului de credit legata de cei mai mari clienti ai sai. Pentru clientii in stare de faliment sau insolvabilitate, Grupul
estimeaza pierderile pe intreaga durata de viata a creantelor curente si restante si inregistreaza pierderile din ajustari de valoare
corespunzatoare. Chiar daca colectarea creantelor ar putea fi influentata de factori economici, Conducerea considera ca nu
exista niciun risc semnificativ de pierdere pentru Grup, in afara de ajustarea de valoare a creantelor incerte deja stabilite.

Comitetul de management al riscurilor a stabilit o politica de credit in cadrul careia fiecare client nou este analizat individual
pentru stabilirea bonitatii Inainte de a oferi termenii si conditiile standard de plata si livrare ale Grupului. Revizuirea Grupului
include ratinguri externe, daca acestea sunt disponibile, situatii financiare, informatii despre agentiile de credit, informatii despre
industrie si, in unele cazuri, referinte bancare. Limitele de vanzare sunt stabilite pentru fiecare client si revizuite trimestrial.
Vanzarile care depasesc aceste limite necesita aprobarea comitetului de management al riscurilor. Grupul isi limiteaza
expunerea la riscul de credit al creantelor comerciale prin stabilirea unei perioade maxime de plata intre 30 si 60 de zile.

De asemenea, Grupul monitorizeaza continuu performanta expunerilor individuale la riscul de credit, utilizand mai multe criterii.
Grupul are un program activ de prevenire si detectare a fraudei. Evolutia riscului de credit este raportata periodic de catre
Departamentul pentru riscul de credit al Grupului catre Consiliul de Administratie.

Ca urmare a evolutiilor negative recente de pe pietele financiare, mediul de creditare din anumite tari in care Grupul i

desfasoara activitatea s-a deteriorat. Grupul a luat masuri stricte in politicile sale de subscriere si de colectare pentru a limita
impactul negativ al unor astfel de modificari ale pietei.
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Expunerea la riscul de credit

Grupul a acordat imprumuturi in valoare de 4.430 mii EUR (2023: 5.056 mii EUR). Tabelele de mai jos ofera o analiza detaliata
a expunerii Grupului la riscul de credit.

imprumuturi - datorate institutiilor 2024 2023
non-bancare

mii EUR mii EUR
Etapa | — valoarea contabila 4,430 5,056
Valoarea contabila totala 4,430 5,056

Calitatea creditului aferent activelor financiare

Calitatea creditului aferent activelor financiare care nu sunt nici restante, nici depreciate poate fi evaluata prin raportare la
ratingurile externe Moody’s (daca este cazul). Categoria fara evaluare include institutii bancare bine-cunoscute cu solvabilitate
fiabila, evaluata pe baza evaluarilor interne ale sanatatii lor financiare, ale adecvarii capitalului si ale altor factori-cheie. Solduri
bancare semnificative fara rating de credit provin de la Neogas Grid S.A. (fosta Premier Energy SRL), Premier Energy Furnizare
S.A., Premier Wind 80 S.R.L. si Premier Renewable Invest Co. S.R.L.. Soldurile bancare si depozitele bancare sunt evaluate in
functie de pierderile de credit asteptate (,ECL”) la 12 luni:

mii EUR mii EUR

Numerar la banca si depozite bancare la termen

Ba3 3 --
Baa1 7177 5,630
Baa2 1,842 291
Baa3 -- 5,807
Neevaluate 32,878 67,803
Valoarea contabila bruta a numerarului din banca 41,900 79,431

Depozite la vedere
Neevaluate 38,152 307
Subtotal 38,152 307

Depozite cu acces restrictionat

Baa1 32 267
Neevaluate 12,709 7,674
Valoarea contabila bruta a depozitelor 12,741 7,941
Total numerar in banca, depozite la vedere si depozite cu acces restrictionat 92,793 87,679

Tn cursul anilor 2024 si 2023 nu a fost recunoscute provizioane de depreciere pentru numerarul la bancé si depozitele
bancare.
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Expunerea la riscul de credit pentru activele financiare de mai sus la data de raportare, pe regiuni geografice, a fost

urmatoarea:

Romania
Moldova
Cipru
Ungaria
Serbia

— PREMIER
== ENERGY

GROUP

mii EUR mii EUR
52,037 37,311
1,455 40,921
38,395 7,855
906 266

-- 1,326
92,793 87,679

Cresterea semnificativa din Cipru se datoreaza depozitelor la vedere de la entitatea-mama, in valoare totala de 36.658 mii
EUR. Scédereg din Moldova se datoreaza unei reduceri a soldurilor bancare ale entitatii din Republica Moldova, |.C.S. Premier
Energy S.R.L. In Roméania, cresterea se datoreaza in principal noilor achizitii, precum si depozitelor suplimentare de la filiala din

Romania, Alive Capital S.A.

Clasificarea activelor financiare in functie de riscul de credit - imprumuturi acordate

Tabelul de mai jos prezinta o analiza a calitatii imprumuturilor acordate la costul amortizat. Acesta indica daca activele evaluate
la costul amortizat au facut obiectul unei ajustari de valoare pentru ECL la 12 luni sau privind ECL pe toata durata de viata si

daca au fost depreciate ca urmare a riscului de credit.

2024

Valoarea bruta a imprumuturilor acordate- grad de risc
scazut

Provizioane pentru pierderi

imprumuturi nete acordate

Rata medie ponderata a pierderii
Echivalentul ratingului de credit extern
Depreciate ca urmare a riscului de credit

2023

Valoarea bruta a imprumuturilor acordate- grad de risc
scazut

Provizioane pentru pierderi

imprumuturi nete acordate

Rata medie ponderata a pierderii
Echivalentul ratingului de credit extern
Depreciate ca urmare a riscului de credit

ECL la 12 luni ECL pe viata ECL pe viata Total
care nu sunt depreciate
depreciate ca urmare a
ca urmare a riscului de
riscului de credit credit
(Etapa I) (Etapa ll) (Etapa Ill)
mii EUR mii EUR mii EUR mii EUR
4,432 -- -- 4,432
) -- -- )
4,430 -- -- 4,430
0.05% n/a n/a 0.05%
BBB+ n/a n/a
NO n/a n/a
ECL la 12 luni ECL pe viata ECL pe viata Total
care nu sunt depreciate
depreciate ca urmare a
ca urmare a riscului de
riscului de credit credit
(Etapa l) (Etapa ll) (Etapa Il)
Mii EUR Mii EUR Mii EUR Mii EUR
5,063 -- -- 5,063
(7) - - (7)
5,056 - - 5,056
0.14% n/a n/a 0.14%
BBB+ n/a n/a
NU n/a n/a
81
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Clasificarea activelor financiare in functie de riscul de credit - active financiare la costuri
amortizate — depozite si depozite restrictionate

Urmatorul tabel prezinta o analiza a calitafii creditului aferent activelor financiare la costul amortizat — depozite. Acesta indica
daca activele evaluate la costul amortizat au facut obiectul unei ajustari de valoare pentru ECL la 12 luni sau privind ECL pe
viata si daca au fost depreciate ca urmare a riscului de credit.

2024

Depozite
Depozite restrictionate
Provizioane pentru pierderi

Active financiare nete la costul amortizat -
depozite

Rata medie ponderata a pierderii

2023

Depozite
Depozite restrictionate
Provizioane pentru pierderi

Active financiare nete la costul amortizat -
depozite

Rata medie ponderata a pierderii

ECL la 12 luni ECL pe viata ECL pe viata Total
care nu sunt depreciate
depreciate ca urmare a
ca urmare a riscului de
riscului de credit credit
(Etapall) (Etapa Il) (Etapa Ill)
Mii EUR Mii EUR Mii EUR Mii EUR
12,741 -- - 12,741
12,741 -- - 12,741
0.00% n/a n/a 0.00%
ECL la 12 luni ECL pe viata ECL pe viata Total
care nu sunt depreciate
depreciate ca urmare a
ca urmare a riscului de
riscului de credit credit
(Etapall) (Etapa Il) (Etapa Ill)
Mii EUR Mii EUR Mii EUR Mii EUR
7,941 -- -- 7,941
7,94 - —- 794
0.00% n/a n/a 0.00%

Grupul recunoaste ajustari de valoare pentru ECL pentru activele financiare evaluate la costuri amortizate (altele decat
creantele comerciale). Calculul ECL se bazeaza pe ratingurile de credit externe sau interne ale contrapartidelor, pe
probabilitatile asociate de necolectare si de pierderea aferenta necolectarii. Ratingul de credit extern se bazeaza in principal pe
rapoartele emise de agentii de rating cunoscute. Datorita faptului ca nu a existat un risc de credit semnificativ pentru activele
financiare mentionate mai sus, de la recunoasterea initiald, pierderile de credit asteptate sunt evaluate la ECL pe 12 luni.

Valorile contabile ale activelor financiare si ale activelor contractuale reprezinta expunerea maxima la riscul de credit. Grupul nu
solicita garantii in ceea ce priveste creantele comerciale si alte creante. Grupul nu are creante comerciale si active contractuale

pentru care nu este recunoscut nicio ajustare de valoare aferenta garantiilor.
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Clasificarea activelor financiare in functie de riscul de credit — creante comerciale si alte
active

La 31 decembrie 2024, analiza privind ajungerea la maturitate a creantelor comerciale, a activelor contractuale si a altor active
este detaliata dupa cum urmeaza:

Curente 91-180 181-

2024 (cu termen 1-30zile  31-60 zile  61-90 zile zile 360 zile 360+ Total

. . restante restante restante restante
nedepasit) restante  restante

Creante 152,011 05 963 1,571 426 948 1,599 12,389 194,907

comerciale

Active aferente B B B B B . . B

contractului**

Alte active 48,256 24 570 9,811 11,289 41577 30,664 - 166,167

financiare

Sold total 200,267 50,533 11,382 11,715 42,525 32,263 12,389 361,074

Provizion pentru

iordors (2,336) (330) (22) (28) (133) (780)  (11,169) (14,798)

Rata medie

ponderats a 1.17% 0.65% 0.19% 0.24% 0.31% 242%  90.15%  4.10%

pierderii

Depreciate ca NU NU NU NU NU Da Da

urmare a creditului

* Alte active, cu exceptia activelor nefinanciare (alte creante fiscale, cheltuieli in avans si avansuri platite). Pentru detalii, a se vedea Nota 14.
** Activele contractuale, cu exceptia drepturilor Grupului aferente lucrarile de constructie a retelei care nu au fost finalizate pana la data de raportare, a
se vedea Nota 25.

La 31 decembrie 2023, analiza privind ajungerea la maturitate a creantelor comerciale, a activelor contractuale si a altor active
este detaliata dupa cum urmeaza:

Curente

. . . 91-180 181-
2023 (cu 1-30 zile 31-60 zile 61-90 zile zile 360 zile 360+ Total
termen restante restante restante restante
. restante restante
nedepasit)
Creante 62,373 22,919 1,143 407 1,428 220 12,480 100,970
comerciale
Active afergiw*te 779 B B B B B B 279
contractului
Alte active 05,343 1 — - - - 123 25467
financiare
Sold total 88,495 22,920 1,143 407 1,428 220 12,603 127,216
Provizion pentru
pierdere (2,248) (336) (4) (52) (82) (83)  (12,150) (14,955)
Rata medie
ponderata a 2.54% 1.47% 0.35% 12.78% 5.74% 37.56% 96.41% 11.76%
pierderii
Depreciate ca Nu Nu NU NU NU Da Da

urmare a creditului

* Alte active, cu exceptia activelor nefinanciare (alte creante fiscale, cheltuieli in avans si avansuri platite). Pentru detalii, a se vedea Nota 14.
** Activele contractuale, cu exceptia drepturilor Grupului aferente lucrarile de constructie a retelei care nu au fost finalizate pana la data de raportare, a
se vedea Nota 25.
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Clasificarea activelor financiare in functie de riscul de credit — creante comerciale si alte

active (continuare)

Activele financiare care expun Grupul la un risc de credit potential cuprind in principal creantele comerciale. Creantele
comerciale ale Grupului constau in creante din venituri din Roménia si Moldova.

La 31 decembrie 2024, expunerea la riscul de credit pentru creantele comerciale, imprumuturile acordate si alte active

financiare, pe regiuni geografice, a fost urmatoarea:

Mii EUR % Mii EUR %
Cipru -- -- -- --
Republica Ceha 12 0.00% -- --
Romaéania 332,725 90.17% 86,615 69.15%
Alte tari ale UE 9,444 2.56% 11,043 8.82%
Moldova 24,963 6.77% 26,427 21.10%
Altele 1,847 0.50% 1,173 0.94%
Total 368,991 100.00% 125,258 100.00%

De asemenea, la 31 decembrie 2024, expunerea la riscul de credit pentru creantele comerciale, instrumentele financiare
derivate, imprumuturile acordate si alte active financiare in functie de contrapartida a fost urmatoarea:

Mii EUR % Mii EUR %
Servicii financiare 20,7983 5.64% 12,340 9.85%
Sectorul public 22,984 6.23% 13,926 11.12%
Clienti comerciali de afaceri 164,104 44.47% 68,580 54.75%
Gospodarii/persoane fizice 160,085 43.38% 29,089 23.22%
Altele 1,025 0.28% 1,323 1.06%
Total 368,991 100.00% 125,258 100.00%
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Grupul utilizeaza o matrice de stabilire a pierderilor de credit asteptate pentru a masura ECL aferente creantelor
comerciale. Indicatorii pierderii asteptate sunt calculati folosind o0 metoda de tip ,rata de rulare” bazata pe probabilitatea
ca o creanta sa progreseze prin etape succesive de abatere pentru a fi inregistrata pe cheltuieli. Indicatorii pierderii
asteptate sunt calculate separat pentru expunerea in functie de diferite segmente, pe baza urmatoarelor caracteristici
comune ale riscului de credit — regiunea geografica si tipul contrapartidei. Procentele medii ale pierderii asteptate sunt
calculate pe baza istoricului ultimilor opt ani si pe baza rapoartelor trimestriale privind vechimea. Creantele sunt divizate
in functie de intervale de vechime la fiecare sfarsit de trimestru. Analiza fiecarui trimestru arata, de asemenea, ,migrarea”
creantelor catre un interval diferit in trimestrul urmator. Procentele medii se aplica fiecarui interval de vechime care
cuprinde creante comerciale la sfarsitul anului.

Provizioanele pentru pierderi se calculeaza dupa cum urmeaza:

e 180-360 zile de la data scadentei — pierdere din depreciere de 37%-80%;

e mai mult de 360 de zile de la data scadentei — pierdere din depreciere de 87%-100%; si

e pentru clientii in litigii si pentru clientii in faliment sau clientii aflati in insolventa, se stabileste un provizion pentru
pierderi de 100%.

Conducerea considera ca expunerea Grupului la riscul de credit este gestionabild, deoarece vanzarile Grupului sunt in
relatie cu terti care au o reputatie de risc de credit scazut, iar incasarea este determinata pe baza termenilor individuali
de Tncasare agreati cu partile. Termenele de incasare sunt intre 30 zile si 60 zile. Desi, In general, soldurile de peste 90
de zile sunt considerate a avea risc de neincasare, la revizuirea tranzactiilor istorice cu clientii Grupului, s-a stabilit ca nu
exista un astfel de risc de credit, deoarece nu exista istoric de facturi cu sume semnificative care sa fie incasate. Mai
mult, vanzarile de gaze naturale trebuie sa fie garantate fie prin plati in avans, fie prin scrisori de garantie bancara. Prin
urmare, desi un activ financiar este In general considerat a fi in stare de neincasare atunci cand sunt restante cu 90 de
zile, din motivele de mai sus, Grupul considera ca soldurile prezinta risc neincasare atunci cand sunt restante cu mai
mult de 180 de zile. In prezent, creantele comerciale care sunt restante cu mai mult de 360 de zile sunt in principal in
relatia cu clienti de tip corporate, aflati in litigii sau clienti in faliment.

Riscul de lichiditate

Riscul de lichiditate este riscul ca Grupul sa intampine dificultati Tn indeplinirea obligatiilor care decurg din datoriile sale
financiare. Riscul de lichiditate este gestionat prin asigurarea de suficiente resurse financiare pentru a indeplini obligatiile
asociate datoriilor financiare. Gestionarea prudenta a riscului de lichiditate presupune mentinerea unui nivel suficient al
disponibilitatilor de numerar si disponibilitatea finantarii externe necesare prin credite si imprumuturi bancare.

Abordarea Grupului in ceea ce priveste gestionarea lichiditatii este de a se asigura, pe cat posibil, ca va avea
intotdeauna suficienta lichiditate pentru a-si indeplini obligatiile la scadenta, atat in conditii normale, cat siin conditii de
criza, fara a suferi pierderi inacceptabile sau a risca s& aduca daune reputatiei Grupului.

Echipa de trezorerie a Grupului colecteaza informatii privind profilul de lichiditate al activelor si datoriilor financiare si
detalii privind alte fluxuri de trezorerie preconizate care decurg din activitatile viitoare. Este mentinut un portofoliu de
active lichide pe termen scurt pentru a asigura o lichiditate suficienta. Nivelul lichiditatii este monitorizat zilnic, iar testarea
periodica a indicatorului lichiditatii se desfasoara printr-o varietate de scenarii care acopera atat conditile normale, cat si
cele mai severe conditii ale pietei.

Tn vederea monitoriz&rii tendintelor actuale ale lichiditatii gestionarii altor riscuri asociate (riscul de schimb valutar, riscul
ratei dobanzii, riscul valutar, conditiile de plata, legislatia fiscald; etc.), sunt organizate sedinte lunare la care participa
reprezentanti ai departamentului financiar, si specialisti si reprezentanti ai altor departamente, daca este necesar. Mai
mult, Tn cadrul unor reuniuni periodice, directorul financiar raporteaza conducerii Grupului situatia lichiditatii si evolutia
acesteia. In cazul in care suma de incasat nu este fixa, cuantumul prezentat este determinat in functie de conditiile
existente la data raportarii. Platile in valuta sunt convertite utilizand cursul de schimb valabil la data de raportare.
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Analiza scadentei contractuale

Urmatorul tabel prezinta activele si datoriile financiare dupa datele de scadenta.

Mii EUR

Active financiare non-
derivate

Numerar si echivalente de
numerar

Depozite restrictionate

Active financiare evaluate la
valoarea justa prin contul de

profit sau pierdere

Imprumuturi — datorate
institutiilor non-bancare

Creante comerciale
Alte active financiare*
Total active financiare

Datorii financiare non-
derivate

Descoperiri de cont

Imprumuturi - datorate
institutiilor non-bancare

Imprumuturi - datorate
bancilor si altor institutii
financiare

Datorii aferente contractelor

de leasing

Obligatiuni emise

Datorii comerciale

Alte datorii financiare**
Pozitia neta

— PREMIER
== ENERGY

GROUP

Mai putin 3 luni . <
de 31-90Zile panilal 1-5ani Maimult Fara  Valoarea
X de5ani scadenta contabila

30 de zile an ’

84,217 -- -- -- -- -- 84,217
3,320 2,893 5,651 877 - -- 12,741
- - - 5,087 - -- 5,087
18 119 144 461 3,688 -- 4,430
177,577 3,392 942 534 -- -- 182,445
1,703 51,877 108,099 335 1,817 -- 163,831
266,835 58,281 114,836 7,294 5,505 -- 452,751

Mai putin 3 luni A x . -
de 31-90Zile panslat 1 Panala  Maimult Fara  Valoarea
X 5 ani de5ani scadenta contabila

30 de zile an :

- 15,092 55,436 - - - 70,528
-- 34 141 -- -- -- 175
611 5,806 49,940 113,961 43,545 -- 213,863
94 390 861 3,317 5,589 -- 10,251
62,935 5,658 1,221 76 - -- 69,790
58,735 18,092 3,654 1,950 4 -- 82,435
122,375 44,972 111,253 119,304 49,138 -- 447,042
144,460 13,309 3,583 (112,010) (43,633) -- 5,709

* Alte active, cu exceptia activelor nefinanciare (alte creante fiscale, cheltuieli in avans si avansuri platite). Pentru mai multe detalii, a se vedea Nota 14.
**Alte datorii, cu exceptia datoriilor nefinanciare (avansuri primite, datorii fiscale si venituri améanate). Pentru mai multe detalii, a se vedea Nota 20.
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mii EUR Mai putin  31-90 Zile 3luni 1-5ani Mai multde Fara Valoarea
de 30 de panala 1 5 ani scadenta contabila
zile an

Active financiare non-derivate

Numerar si echivalente de 81,272 -- -- -- -- -- 81,272

numerar

Depozite restrictionate 1,879 2,435 1,324 2,303 -- - 7,941

Tmprumuturi — datorate institutiilor 18 36 147 1,736 3,119 -- 5,056

non-bancare

Creante comerciale 74,500 11,671 1,069 29 -- 1,117 88,386

Alte active financiare* 1,112 20 8,057 123 500 13,284 23,096

Total active financiare 158,781 14,162 10,597 4,191 3,619 14,401 205,751
Mai putin  31-90 Zile 3 luni 1 pana Mai mult de Fara Valoarea

de 30 de panala 1 la 5 ani 5 ani scadenta contabila
zile an

Datorii financiare non-

derivate

Imprumuturi - datorate institutiilor -- 655 663 -- -- -- 1,318

non-bancare

Imprumuturi - datorate bancilor si 1,999 1,858 49,239 94,579 5,800 -- 153,475

alte institutii financiare 49 97 528 2,181 2,361 -- 5,216

Datorii aferente contractelor de -- -- -- -- -- -- --

leasing

Obligatiuni emise 39,245 6,794 701 1 -- 37 46,778

Datorii comerciale 7,715 7,120 1,863 2,284 -- 3 18,985

Alte datorii financiare** 49,008 16,524 52,994 99,045 8,161 40 225,772

Pozitia neta 109,773 (2,362) (42,397) (94,854) (4,542) 14,361 (20,021)

* Alte active, cu exceptia activelor nefinanciare (alte creante fiscale, cheltuieli in avans si avansuri platite). Pentru mai multe detalii, a se vedea Nota 14.
**Alte datorii, cu exceptia datoriilor nefinanciare (avansuri primite, datorii fiscale si venituri amanate). Pentru mai multe detalii, a se vedea Nota 20.
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Fluxurile de trezorerie contractuale aferente datoriilor financiare (fluxuri de trezorerie brute inainte de actualizare)

Urmatorul tabel prezinta fluxurile de trezorerie brute inainte de actualizare, inclusiv platile estimate ale dobanzilor si valorile
contabile din situatia pozitiei financiare.

Mai putin . .
de A :flum 1 panala Mai mult de Total quxu_r| Valoarea
. panalai . . de trezorerie .
3 luni 5 ani 5 de ani contabila
an contractuale
Mii EUR
Datorii financiare non-derivate
Descoperiri de cont 15,092 55,436 -- -- 70,528 70,528
Imprumuturi - datorate institutiilor 34 141 B B 175 175
non-bancare
Imprumuturi - datorate bancilor gi 10170 61,164 161,443 69,218 301,005 213,863
altor institutii financiare
DathM aferente contractelor de 510 932 3,502 5,653 10,597 10,251
leasing
Obligatiuni emise -- -- -- -- -- -
Datorii comerciale 68,493 1,221 76 -- 69,790 69,790
Alte datorii financiare* 76,827 3,654 1,950 4 82,435 82,435
Total datorii financiare 171,126 122,548 166,971 74,875 535,520 447,042

*Alte datorii, cu exceptia datoriilor nefinanciare (avansuri primite, datorii fiscale si venituri améanate). Pentru mai multe detalii, a se vedea Nota 20.

Mai putin Total fluxuri

3lunipana 1panala Mai multde . Valoarea
de . i de trezorerie s
. la1an 5 ani 5 de ani contabila
3 luni contractuale
Mii EUR
Datorii financiare non-derivate
Imprumuturi - datorate institutiilor 667 200 . B 1,367 1,318
non-bancare
Imprumuturi - datorate bancilor gi 6,305 55454 122,515 8,526 192,800 153,475
altor institutii financiare
Datgrn aferente contractelor de 146 508 2181 0 361 5,216 5,216
leasing
Obligatiuni emise -- -- -- -- -- -
Datorii comerciale 46,039 701 1 37 46,778 46,778
Alte datorii financiare* 14,835 1,863 2,284 3 18,985 18,985
Total datorii financiare 67,992 59,246 126,981 10,927 265,146 225,772
Total financial liabilities 171,126 122,548 166,971 74,875 535,520 447,042

*Alte datorii, cu exceptia datoriilor nefinanciare (avansuri primite, datorii fiscale si venituri amanate). Pentru mai multe detalii, a se vedea Nota 20.
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Riscul de piata

Riscul de piata este riscul ca modificarile preturilor de piata, cum ar fi ratele dobanzilor sau cursurile de schimb valutar, sa
afecteze veniturile Grupului sau valoarea detinerilor sale sub forma instrumentelor financiare. Obiectivul managementului
riscului de piata este de a gestiona si controla expunerile la riscul de piata in parametri acceptabili.

Cea mai mare parte a expunerii Grupului la riscul de piata apare in legatura cu finantarea operatiunilor Grupului prin intermediul
imprumuturilor exprimate T monede straine si in masura in care structura la termen a activelor purtatoare de dobanda difera
de cea a datoriilor.

Riscul de piata include riscul valutar si riscul ratei dobanzii. Obiectivele conducerii sunt de a utiliza doar operatiunile de
hedging. Imprumuturile sunt garantate cu majoritatea creantelor Grupului.

Riscul ratei dobanzii

Principalul risc la care este expus Grupul este riscul de pierderi ca urmare a fluctuatiilor fluxurilor de trezorerie viitoare sau

a valorilor juste aferente instrumentelor financiare determinate de modificari ale ratelor dobanzilor de pe piata. Riscul ratei
dobanzii este gestionat, in principal, prin monitorizarea ratei dobanzii. Ca parte a gestionarii acestei pozitii, Grupul poate utiliza
instrumente financiare derivate pe baza ratei dobanzii.

Gestionarea riscului ratei dobanzii in raport cu limitele expunerii la acest risc este completata de monitorizarea senzitivitatii
activelor si datoriilor financiare ale Grupului la diverse scenarii standard si non-standard privind rata dobanzii.

Riscul valutar

Grupul este expus riscului valutar tranzactional in masura in care exista o neconcordanta intre monedele in care sunt exprimate
vanzarile, achizitiile, creantele si imprumuturile si monedele functionale ale societétilor din Grup. Monedele functionale ale
societatilor din Grup sunt in principal EUR, RON si MLD. Monedele in care sunt exprimate, in principal, aceste tranzactii sunt
EUR, USD, RON si MLD.

Riscul valutar apare atunci cand activele actuale sau estimate intr-o moneda straina sunt fie mai mari, fie mai mici decét
datoriile din moneda respectiva. Riscul valutar este gestionat, in principal, prin monitorizarea neconcordantelor aferente
valutelor in structura activelor si datoriilor ale fiecarei societatii din cadrul Grupului.

Investitiile nete In operatiuni din strainatate nu sunt acoperite de riscul valutar. Ca urmare, pozitia financiara a Grupului este
sensibila intr-un mod rezonabil la modificarile cursurilor de schimb valutar aplicabile. Impactul acestor modificari ale cursului de
schimb valutar asupra investitiei nete a Grupului in operatiunile din straindtate este prezentat ca o conversie valutara in situatia
consolidata a modificarilor capitalurilor proprii.
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Expunerea Grupului la riscul ratei de dobanda pe baza datelor disponibile la data raportarii

Mii EUR Rata dobanzii variabile
Rata a Rata fixa a
. __.. Maiputin 3 luni pana 1-5 dobanzii sau
dobanzii - . e o Total
. de 3 luni la1an ani nespecificata
efective
Active financiare purtatoare de
dobanda
Numerar si echivalente de numerar 1.76% 80,869 -- - 3,348 84,217
Depozite restrictionate 0.00% -- -- -- 12,741 12,741
lr:?)ﬁtg::é;;g datorate institutiilor 3.68% B N B 4.430 4,430
Total active financiare
purtitoare de dobanda B 80,869 B B 20,519 101,388
Datorii financiare purtatoare de
dobanda
Descoperiri de cont 8.01% 9,498 61,030 -- -- 70,528
Imprumuturi - datorate institutiilor 4.47% _ _ N 175 175
pon-bancare
Imprumuturi - datorate bancilor §i 7.06% 33,694 180,169 - 213,863
altor institutii financiare
:Ze)ztsci)r:gaferente contractelor de 5.93% _ _ N 10,251 10,251
;3:138." Jatortt financiare - 43192 241,199 - 10426 294,817
Mii EUR Rata dobanzii variabile
Rat Rata fixa a
dobg:zziai Mai putin 3lunipana 1-5 dobénzii sau Total
. de 3 luni la1an ani nespecificata
efective
Active financiare purtatoare de
dobéanda
Numerar si echivalente de numerar 0.10% 80,965 -- -- 307 81,272
Depozite restrictionate 0.00% -- - -- 7,941 7,941
::ggilér;#;;?e— datorate institutiilor 4.14% N N _ 5056 5,056
Total active financiare
purtitoare de dobanda - 80,965 - - 13,304 94,269
Datorii financiare purtatoare de
dobéanda
m%?#otzg datorate institutiilor 3.79% N B N 1,318 1,318
imprumuturi - datorate bancilor i 8.06% 31,804 121,671 - 153475
altor institutii financiare
:I;gt;;g aferente contractelor de 5.65% _ _ N 5216 5,216
;3:‘; t‘i'f:::;g;";i’:gﬁ;; - 31,804 121,671 - 6,534 160,009
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Analiza senzitivitatii ratei dobanzii

In continuare este prezentata analiza de senzitivitate a capitalurilor proprii ale Grupului la modificarile ratelor dobanzii pe baza
pozitiilor existente la 31 decembrie 2024 si 31 decembrie 2023 precum si un scenariu simplificat al unei modificari cu 100 bp a
ratelor dobanzii:

Efectul total asupra Efectul total asupra
capitalurilor proprii si asupra capitalurilor proprii si asupra
profitului sau pierderii profitului sau pierderii
2024 2023
Mii EUR Mii EUR
Efectul reducerii cu 100bp a ratei dobanzii 2,844 1,535
Efectul cresterii cu 100bp a ratei dobanzii (2,844) (1,535)
Pozitia valutara
Mii EUR EUR uUsD RON MDL Altele Total
Active financiare non-derivate
Numerar si echivalente de numerar 11,876 -- 70,679 1,278 384 84,217
Depozite restrictionate 1,000 -- 11,104 -- 637 12,741
Active financiare evaluate la valoarea justa 5087 B B B B 5,087
prin contul de profit sau pierdere
Imprumuturi — datorate institutiilor non- 4.021 _ 107 302 _ 4,430
bancare
Creante comerciale 210 -- 159,263 22,972 -- 182,445
Alte active* 357 -- 161,685 1,703 86 163,831
Total active financiare 22,551 - 402,838 26,255 1,107 452,751
Datorii financiare non-derivate
Descoperiri de cont -- -- 70,528 -- -- 70,528
Imprumuturi - datorate institutiilor non- 15 N 160 B B 175
bancare
Imprumuturi - datorate bancilor si aftor 165,413 27,143 1611 19,696 - 213,863
institutii financiare
Datorii aferente contractelor de leasing 4,835 -- 5,416 -- -- 10,251
Obligatiuni emise -- -- -- -- -- --
Datorii comerciale 451 12 54,400 14,927 -- 69,790
Alte datorii* 363 -- 79,365 2,698 9 82,435
Total datorii financiare 171,077 27,155 211,480 37,321 9 447,042
Pozitia neta (148,526) (27,155) 191,358 (11,066) 1,098 5,709

* Alte active, cu exceptia activelor nefinanciare (alte creante fiscale, cheltuieli in avans si avansuri platite). Pentru mai multe detalii, a se vedea Nota 14.
**Alte datorii, cu exceptia datoriilor nefinanciare (avansuri primite, datorii fiscale si venituri amanate). Pentru mai multe detalii, a se vedea Nota 20.
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Mii EUR

Numerar si echivalente de numerar
Depozite restrictionate

Active financiare la costul amortizat —
depozite

Imprumuturi — datorate institutiilor non-
bancare

Creante comerciale
Alte active*

Total active financiare
Total financial assets

Datorii financiare non-derivate

Imprumuturi - datorate institutiilor non-
bancare

Imprumuturi - datorate bancilor si altor
institutii financiare

Datorii aferente contractelor de leasing
Obligatiuni emise

Datorii comerciale

Alte datorii**

Total datorii financiare

Pozitia neta

— PREMIER
== ENERGY

GROUP

EUR usD RON MDL Other Total
14,265 - 26,514 40,111 382 81,272
1,000 - 6,941 - - 7,941
4,660 - 93 303 - 5,056
6,330 - 56,430 25,626 - 88,386
782 — 21,722 500 92 23,096
27,037 - 111,700 66,540 474 205,751
1,199 - 119 - — 1,318
139,790 11,486 - 2,199 - 153,475
3,470 - 1,746 - - 5,216
731 76 13,150 32,816 5 46,778

162 - 16,613 2,210 - 18,985
145,352 11,562 31,628 37,225 5 225772
(118,315)  (11,562) 80,072 29,315 469  (20,021)

* Alte active, cu exceptia activelor nefinanciare (alte creante fiscale, cheltuieli in avans si avansuri platite). Pentru mai multe detalii, a se vedea Nota 14.
**Alte datorii, cu exceptia datoriilor nefinanciare (avansuri primite, datorii fiscale si venituri améanate). Pentru mai multe detalii, a se vedea Nota
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Analiza senzitivitatii la riscul valutar

Tn continuare este prezentata o analizi a senzitivitatii capitalurilor proprii ale Grupului la modificérile cursurilor de schimb
valutar pe baza pozitiilor existente la 31 decembrie 2024 si 31 decembrie 2023, precum si un scenariu simplificat al modificarii
cursurilor de schimb USD, RON si MDL in EUR cu 5%:

Efectul total asupra Efectul total asupra

capitalurilor proprii si asupra capitalurilor proprii si asupra

profitului sau pierderii profitului sau pierderii

2024 2023

Mii EUR Mii EUR

Efect de depreciere de 5% a USD fata de EUR 1,358 578
Efect de apreciere de 5% a USD fata de EUR (1,358) (578)
Efect de depreciere de 5% a CZK fata de EUR (14) 5)
Efect de apreciere de 5% a CZK fata de EUR 14 5
Efect de depreciere de 5% a RON fata de EUR (130,943) (40,036)
Efect de apreciere de 5% a RON fata de EUR 130,943 40,036
Efectul deprecierii de 5% a MDL fata de EUR 5,533 (14,658)
Efectul aprecierii de 5% a MDL fata de EUR (5,533) 14,658
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Riscul operational

Riscul operational este riscul de pierdere directa sau indirecta care rezulta dintr-o mare varietate de cauze asociate cu
procesele, personalul, tehnologia si infrastructura Grupului care sprijind activitatile cu instrumente financiare si din alti factori
externi diferiti de riscurile de credit, de piata si de lichiditate, cum ar fi cele care decurg din cerintele legale si de reglementare
si standardele general acceptate In managementul investitiilor. Riscurile operationale decurg din toate operatiunile Grupului, iar
toate subsidiarele Grupului se confrunta cu acestea.

Obiectivul Grupului este de a gestiona riscul operational, astfel incét sa echilibreze limitarea pierderilor financiare si deteriorarea
reputatiei Grupului cu atingerea obiectivului sau investitional de a genera venituri pentru investitori.

Responsabilitatea principald pentru dezvoltarea si punerea in aplicare a controalelor asupra riscului operational este atribuita
managementului senior al Grupului. Aceasta responsabilitate este sustinuta de elaborarea de standarde pentru managementul
riscului operational in urmatoarele domenii:

e cerinte privind segregarea adecvata a sarcinilor intre diferite functii, roluri si responsabilitati;
e  cerinte privind reconcilierea si monitorizarea tranzacitiilor;

e respectarea cerintelor legale si de reglementare;

e documentatia privind controalele si procedurile;

e cerintele pentru evaluarea periodica a riscurilor operationale cu care se confrunta si caracterul adecvat al controalelor si
procedurilor pentru abordarea riscurilor identificate;

e ¢laborarea planurilor de urgenta;

e formare si dezvoltare profesionald;

e standarde etice si de afaceri;

e reducerea riscurilor, inclusiv prin asigurare, in cazul in care acest lucru este eficient.

Riscul juridic

Riscul juridic este riscul de pierdere financiara, intreruperea operatiunilor Grupului sau orice alta situatie nedorita care rezulta
din posibilitatea de neexecutare sau de incalcare a contractelor legale si, in consecinta, a litigiilor. Riscul este limitat prin
contractele utilizate de Grup privind executarea operatiunilor.

Managementul capitalului

Grupul Tsi gestioneaza capitalul pentru a se asigura ca respecta principiul continuitatii activitatii, crescand in acelasi timp
randamentul pentru proprietari prin eforturi pentru imbunatatirea indicatorului privind gradul de indatorare. Politica Grupului
este de a mentine o structura solida a capitalului, astfel incat sa mentina increderea investitorilor, creditorilor si a pietei si sa
sustina dezvoltarea viitoare a activitati. Conducerea monitorizeaza rentabilitatea capitalului, precum si nivelul dividendelor
pentru actionari.

Grupul monitorizeaza capitalul utilizand un raport bazat pe datoria neta si capitalurile proprii. Datoria neta se calculeaza ca
datorii totale (dupa cum este prezentat in situatia consolidata a pozitiei financiare) minus numerarul si echivalentele de numerar.
Capitalul propriu cuprinde toate componentele aferente acestuia.

Raportul datorie neta/capital propriu al Grupului la 31 decembrie era urmatorul:

Total datorii 615,236 325,855
Mai putin: Numerar si echivalente de numerar (84,217) (81,272)
Datorie neta 531,019 244,583
Capital propriu total 518,065 404,985
Raportul datorie neta /capitaluri proprii 1.03 0.60
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o5
Mediul de operare

Volatilitatea pietelor financiare globale

Conducerea considera ca ia toate masurile necesare pentru a sprijini sustenabilitatea si cresterea operatiunilor Grupului in
circumstantele actuale.

Mediul de operare al Grupului

Grupul opereaza in prezent in Roménia, Moldova, Ungaria, Serbia si Cipru prin investitiile sale In subsidiare si proprietari. Drept
urmare, Grupul este expus riscurilor care provin din mediile operationale si economice din aceste jurisdictii.

Cele trei sectoare de activitate principale ale Grupului cuprind: productia de energie regenerabila si furnizarea de energie
electrica in Romania si Moldova, distributia de gaze naturale catre utilizatori si furnizarea de gaze naturale catre consumatori
casnici si non-casnici in Romania si distributia de energie electrica catre utilizatori si furnizarea de energie electrica catre
consumatorii casnici si non-casnici in Moldova si Roméania.

Activitatile de generare, distributie si furnizare de energie electrica si de distributie si furnizare de gaze naturale sunt
reglementate atat in Romania, cat si in Republica Moldova, prin reguli care prevad, printre altele, limite pentru preturile finale,
tarifele reglementate, rentabilitatea fixa permisa pentru investitii, cerinte obligatorii privind investitiile in retele, dimensiunea
reglementata a retelelor de distributie, obligatia de serviciu public si accesul la consumatorii finali.

In Romania, in timp ce piata de furnizare a gazelor naturale functioneaza pe principiile pietei libere, ceea ce permite Grupului s
isi stabileasca preturile finale (in anumite limite) si sa isi achizitioneze propriile gaze naturale de la producatori sau intermediari,
in toata regiunea Europei de Sud-Est, piata romaneasca de distributie a gazelor naturale este reglementata, iar randamentele
Grupului depind de un obiectiv reglementat de rentabilitate a investitiilor, aplicat la 0 baza de active reglementata (,BAR”) care
cuprinde investitiile recunoscute si permise ale Grupului. De asemenea, avand in vedere volatilitatea pietei, Guvernul Romaniei
a introdus plafoane de pret pentru consumatorii finali valabile ana la 31 martie 2025. Mai mult, ca masura de asigurare a
continuitatii si sigurantei in alimentarea cu gaze naturale, fiecare furnizor licentiat care are in portofoliul propriu consumatori
finali, precum si fiecare producator de energie termica in centrale de cogenerare siTn centrale termice pentru consum destinat
populatiei, in calitate de clienti directi ai producatorilor de gaze naturale, are obligatia de a mentine un stoc minim de gaze.
ANRE din Romania va publica anual nivelul stocului minim care trebuie atins la nivel national pentru anul respectiv.

n Republica Moldova, atat piata de furnizare, cat si cea de distributie sunt in prezent pe deplin reglementate, ratele de
rentabilitate anuale reglementate ale investitiilor din BAR fiind acoperite de tarifele reglementate pentru serviciile de distributie si
de tarifele anuale reglementate pentru serviciile de furnizare. Perspectivele economice ale Moldovei indica o crestere robusta,
avand un guvern pro-european care sustine integrarea in UE, dupa cum o demonstreaza inceperea negocierilor de aderare.
Ratele inflatiei au fost volatile, cu o crestere brusca in ultima perioada, reflectand presiunile economice globale. Sprijinul UE
ramane constant, in special in contextul provocarilor generate de conflictul dintre Rusia si Ucraina, Republica Moldova primind
un ajutor semnificativ pentru a-si consolida stabilitatea economica si reformele structurale, inclusiv securitatea energetica.
Incepand cu anul 2022, sistemul de energie electrica din Moldova a fost sincronizat cu sistemul Retelei europene a operatorilor
de sisteme de transport de energie electrica (“ENTSO-E”), permitand importuri atat din Ucraina, cat si din Romania.
Capacitatea de interconectare a sistemului din Moldova cu vecinii sai este sporita din anul 2022.
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O/ P
Segmente operationale

Grupul a aplicat criteriile din IFRS 8, ,Segmente operationale”, pentru a determina numarul si tipul de segmente operationale.
Conform acestui standard, un segment operational este 0 componenta care desfasoara operatiuni de afaceri ale caror venituri
din exploatare sunt evaluate in mod regulat de catre factorii de decizie de la cel mai inalt nivel ai Grupului si despre care

sunt disponibile informatii financiare separate. Segmentele operationale ale Grupului au fost determinate in functie de natura
operatiunilor si de modul in care operatiunile sunt gestionate de factorii de decizie operationali ai Grupului. Grupul raporteaza
cinci segmente operationale bazate pe segmentarea geografica si pe fluxurile de venituri: energie din surse regenerabile in
Romaénia, gaze naturale, furnizare de energie in Romania, energie electrica in Moldova si Corporativ.

Energia din surse regenerabile din Roméania include veniturile din vanzarea de energie verde si de certificate verzi. Gazele
naturale cuprind veniturile de la filialele din Romania rezultate din vanzarea si distributia de gaze naturale. Furnizarea de energie
din Roméania include recent-achizitionata Premier Energy Furnizare S.A., principalul sau flux de venituri provenind din vanzarea
de curent electric si 0 parte foarte mica din vanzarea de gaze naturale. Energia electrica din Moldova genereaza venituri din
vanzarea si distributia energiei electrice. Din 2023 segmentul din Moldova a finalizat constructia mai multor parcuri fotovoltaice,
care genereaza venituri din energie din surse regenerabile. Segmentul Corporativ este format din entitatile holding din Cipru.

Informatia monitorizata de conducere se bazeaza pe obiectivele si strategiile Grupului. Conducerea monitorizeaza venitul
generat si profitabilitatea fiecarui segment operational. Aceasta presupune compararea venitului, a costurilor si a profiturilor
intre segmente pentru a identifica eventuale puncte forte si slabe.

Segmentele operationale sunt determinate pe baza structurii de conducere si raportare interna a Grupului. Conform IFRS 8,
Grupul furnizeaza informatii cu privire la activitatile de afaceri in care Grupul se angajeaza.

Grupul opereaza in Romania, Moldova, Ungaria, Serbia si Cipru. Entitatile romanesti isi desfasoara activitatea in domeniul
producerii, managementului si vanzarii de energie regenerabild, precum si in domeniul vanzarii si distributiei de gaze naturale.
Societatile din Republica Moldova activeaza in domeniul vanzarii si distributiei de energie electrica si in domeniul producerii,
managementului si vanzarii de energie regenerabild. Grupul opereaza, de asemenea, o societate de furnizare a energiei in
Ungaria si Serbia. Societatile din segmentul corporativ au sediul principal in Cipru si sunt destinate managementului Grupului,
finantarii si activitatilor de investitii. Detaliile privind fluxurile de venituri sunt incluse in Nota 25. Venituri si cheltuieli aferente
operatiunilor de baza.
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Urmatoarele tabele furnizeaza informatii despre segmentele de raportare pentru anii incheiati la 31 decembrie 2024, respectiv
2023:

Mii EUR Romania Gaze Energie Furnizare Corporativ Ajustari si Total
Energie naturale electrica de energie eliminari***
regenerabila* Moldova Romania****

Venituri 202,628 363,400 369,345 278,682 -- 1,214,055
Venituri intre segmente 25,028 12,415 2,518 456 -- (40,417) -
Costul Vanzarilor (193,229) (306,035) (332,853) (354,943) -- (1,187,060)
Costul vanzarilor intre (4,933) (2,567) (7,499) (25,418) -- 40,417 -
segmente

Profit/(pierdere) din 2,059 14,111 (11,912) 46,504 (8,712) -- -
operatiuni

Din care elemente
semnificative, altele
decat numerarul:

Castig obtinut In urma 6,001 -- -- 14,143 -- -- 20,144
cumpararii in conditii

avantajoase

Depreciere si amortizare (8,089) (7,018) (11,526) (156) -- -- (26,789)
Pierderi din deprecierea -- (2,752) -- -- -- -- (2,752)
altor active nefinanciare

Reluari ale/(Pierderi din 15 373 (296) (29) 5 -- 68
deprecierea) creditelor si

creantelor

Pierderi din ajustari de -- (103) 6) -- -- -- (109)

valoare ale imobilizarilor
corporale si imobilizarilor

necorporale

Pierderi din vanzarea de (45) -- -- -- -- -- (45)
imobilizari corporale si

necorporale

Profit/(pierdere) inainte (2,662) 12,075 (14,921) 42,862 (7,717) -- 29,637
de impozitare

Din care:

Venituri din dobanzi 538 199 247 140 1,526 -- 2,650
Cheltuieli cu dobanzile (5,133) (1,530) (2,174) (2,425) (5,785) -- (17,047)
Profit/(pierdere) dupa (4,376) 9,006 (12,747) 42,149 (9,816) -- 24,216
impozitare

Din care:

Impozitul pe profit (1,714) (3,069) 2,174 (713) (2,099) -- (5,421)
Active 324,903 284,175 268,764 208,203 47,256 -- 1,133,301
Datorii (152,591) (122,043) (102,912) (174,658) (63,032) -- (615,236)
Cheltuieli de capital*™ 16,077 19,597 28,165 64 11 -- 63,914

*Pentru recunoasterea veniturilor din energie regenerabila din Romania, a se vedea Nota 3n

**Cheltuielile de capital ale segmentului Energie Regenerabila Romania reprezinta in principal investitii in surse regenerabile de energie, in timp ce
cheltuielile de capital din cadrul segmentului de gaze naturale reprezinta in principal investitii in reteaua de distributie a gazelor naturale (si va deveni
parte a BAR). Aproximativ 19,4 milioane EUR din cheltuielile de capital ale segmentului de energie electrica din Moldova au fost investite in reteaua
de distributie a energiei electrice (si vor deveni parte a BAR), in timp ce aproximativ 8,7 milioane EUR au fost o investitie Tn noi active de generare a
energiei regenerabile.

*** Veniturile Intre segmente sunt eliminate la consolidare si sunt reflectate in coloana ,ajustari si eliminari”

*** Sunt incluse si alte venituri din subventii — vezi nota 29
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Mii EUR Romaénia Gaze Energie Corporativ Ajustari si Total
Energie naturale electrica eliminari***
regenerabila* Moldova

Venituri 186,237 306,081 419,657 -- -- 911,975
Venituri intre segmente 10 137 2,094 -- (2,241) -
Costul Vanzarilor (136,006) (287,933) (314,663) -- -- (738,602)
Costul vanzarilor intre - (2,104) (137) -- 2,241 -
segmente

Profit/(pierdere) din operatiuni 41,125 10,255 64,738 (3,460) - 112,658

Din care elemente semnificative,
altele decat numerarul:

Castig obtinut in urma cumpararii 4,037 - -- -- - 4,037
in conditii avantajoase

Depreciere si amortizare (4,024) (4,726) (10,359) -- - (19,109)
Pierderi din deprecierea creditelor (15) 1,024 41 58 -- 1,108
si creantelor

Pierderi din ajustari de valoare -- 177 11 -- -- 188

ale imobilizarilor corporale si
imobilizarilor necorporale

Profit/(pierdere) inainte de 39,413 8,671 63,215 (9,001) -- 102,298
impozitare

Din care:

Venituri din dobanzi 988 319 739 277 -- 2,323
Cheltuieli cu dobanzile (2,699) (945) (1,206) (5,818) -- (10,668)
Profit/(pierdere) dupa 26,434 6,224 55,305 (9,001) -- 78,962
impozitare

Din care:

Impozitul pe profit (12,979) (2,447) (7,910) -- -- (23,336)
Active 156,293 275,286 286,720 12,541 -- 730,840
Datorii (63,125) (94,261) (83,092) (85,377) -- (325,855)
Cheltuieli de capital™ 12,604 21,159 25,718 -- -- 59,481

*Pentru recunoasterea veniturilor din energie regenerabila din Roméania, a se vedea Nota 3n

**Cheltuielile de capital ale segmentului Energie Regenerabila Romania reprezinta in principal investitii in surse regenerabile de energie, in timp ce
cheltuielile de capital din cadrul segmentului de gaze naturale reprezinta in principal investitii in reteaua de distributie a gazelor naturale (si va deveni
parte a BAR). Aproximativ 19,1 milioane EUR din cheltuielile de capital ale segmentului de energie electrica din Moldova au fost investite in reteaua
de distributie a energiei electrice (si vor deveni parte a BAR), in timp ce aproximativ 6,6 milioane EUR au fost o investitie in noi active de generare a
energiei regenerabile.

*** Vleniturile intre segmente sunt eliminate la consolidare si sunt reflectate in coloana ,ajustari si eliminari”
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Reconcilierea informatiilor privind segmentele raportabile cu sumele raportate in situatiile financiare la 31 decembrie 2024
si 2023:

Energie Furnizare

Mii EUR Enerqlg Gaze electrica de energie Corporativ Total
regenerabila naturale P
Moldova Romania
Profit/(pierdere) inainte de impozitare, conform (2,662) 12,075 (14,921) 42,862 7.717) 29,637

celor raportate consolidat
Eliminarea profitului intre segmente 20,095 9,848 (4,981) (24,962) -- --
Profit/(pierdere) inainte de impozitare pentru

. 17,433 21,923 (19,902) 17,900 (7,717) 29,637
segmentele raportabile
Energie Gaze Energie Furnizare
Mii EUR g - electrica de energie Corporativ Total
regenerabila naturale P
Moldova Roménia
Profit/(pierdere) din operatiuni, conform celor 2,059 14,111 (11,912) 46,504 (3.712) 47,050

raportate consolidat
Eliminarea profitului intre segmente 20,095 9,848 (4,981) (24,962) -- --
Profit/(pierdere) din operatiuni pentru

. 22,154 23,959 (16,893) 21,542 (3,712) 47,050
segmentele raportabile
Mii EUR Energie Gaze Energie Corporativ Total
regenerabila naturale electrica
Moldova
Profit/(pierdere) inainte de impozitare, conform 39,413 8,671 63,215 (9,001) 102,298
celor raportate consolidat
Eliminarea profitului intre segmente 10 (1,967) 1,957 -- --
Profit/(pierdere) inainte de impozitare pentru 39,423 6,704 65,172 (9,001) 102,298
segmentele raportabile
Mii EUR Energie Gaze Energie Corporativ Total
regenerabila naturale electrica
Moldova
Profit/(pierdere) din operatiuni, conform celor 41,125 10,255 64,738 (3,460) 112,658
raportate consolidat
Eliminarea profitului intre segmente 10 (1,967) 1,957 -- --
Profit/(pierdere) din operatiuni pentru 41,135 8,288 66,695 (3,460) 112,658

segmentele raportabile
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O/ _—
Imobilizari necorporale si fond comercial

— PREMIER
== ENERGY

Fond Software Marci Active Total
comercial comerciale aferente  Alte imobilizari
dreptului necorporale
de utilizare
Mii EUR Mii EUR Mii EUR Mii EUR Mii EUR Mii EUR
Costul de achizitie
2023
Sold la 1 ianuarie 2023 17,176 4,372 -- -- 21,3583 42,901
Achizitii prin combinari de intreprinderi 1,893 262 -- 217 4,534 6,906
Achizitii prin tranzactii de active - -- -- -- 82 82
Intrari - 1,510 2 222 29 1,763
Intrari prin dezvoltari la nivel intern -- - - -- 1 1
Diferenta de conversie (46) 103 -- 4) (118) (65)
Sold la 31 decembrie 2023 19,023 6,247 2 435 25,881 51,588
2024
Sold la 1 ianuarie 2024 19,023 6,247 2 435 25,881 51,588
Achizitii prin combinari de intreprinderi -- 271 -- 2,991 -- 3,262
Achizitii prin tranzactii de active - -- -- -- 9,002 9,002
Alte ajustari -- 1,547 -- -- -- 1,547
Intrari -- 2,151 -- -- 32 2,183
Cedari -- (212) -- -- 2) (214)
Transferuri - (252) -- -- 223 (29)
Diferenta de conversie 1 5 -- -- 7 13
Sold la 31 decembrie 2024 19,024 9,757 2 3,426 35,143 67,352
Goodwill Software Trademarks Right-of- Other Total
use asset intangible
assets
Amortizarea acumulata
2023
Sold la 1 ianuarie 2023 -- (630) -- -- (1,172 (1,802)
Intrari in perioada -- (661) -- (6) (1,406) (2,073)
Diferenta de conversie 26 -- -- 20 46
Sold la 31 decembrie 2023 -- (1,265) -- (6) (2,558) (3,829)
2024
Sold la 1 ianuarie 2024 -- (1,265) - (6) (2,558) (3,829)
Intrari in perioada -- (1,096) -- (100) (1,978) (3,174)
Cedari -- 213 -- -- -- 213
Alte ajustari -- (1,547) -- -- -- (1,547)
Transferuri - 5 -- -- 5) --
Diferenta de conversie -- (1) -- 6 1 6
Sold la 31 decembrie 2024 - (3,691) -- (100) (4,540) (8,331)
Valoarea contabila
La 31 decembrie 2023 19,023 4,982 2 429 23,323 47,759
La 31 decembrie 2024 19,024 6,066 2 3,326 30,603 59,021
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In 2024, achizitia de imobilizari necorporale prin combinari de ntreprinderi si tranzactii cu active se refera la achizitiile filialelor
din Roméania PREMIER ENERGY FURNIZARE S.A. (fosta CEZ Vanzare S.A.), PREMIER WIND 80 S.R.L. si DEVELOPMENT
POWER SOLAR ENERGY S.R.L., conform celor descrise la Nota 1. Imobilizarile necorporale achizitionate includ, in principal,
drepturi aferente proiectului DEVELOPMENT POWER SOLAR ENERGY S.R.L. de 9.002 mii EUR, a carui amortizare este
estimata sa inceapa in ultimul trimestru al anului 2025, active aferente dreptului de utilizare al activelor ale IUIPREMIER WIND
80 S.R.L. In suma de 2.991 mii EUR si software-ul asociat PREMIER ENERGY FURNIZARE S.A. in suma de 271 mii EUR.

n 2023, a fost recunoscut fond comercial in valoare de 1.893 mii EUR ca urmare a combinarilor de intreprinderi (a se vedea
Nota 1) astfel:

e Fond comercial in suma de 560 mii EUR rezultat din achizitionarea DA VINCI NEW PROJECT S.R.L.
e Fond comercial TIn suma de 1.333 mii EUR ca urmare a achizitionarii PROGAZ P&D S.A.

In 2023, achizitia de imobilizari necorporale prin combinéri de intreprinderi se refera la achizitiile din Romania descrise in Nota
1. Imobilizarile necorporale achizitionate includ, in principal, drepturi aferente proiectului DA VINCI NEW PROJECT S.R.L., In
valoare de 4.533 mii EUR cu o durata de viata utila determinata de 25 ani (amortizarea este estimata sa inceapa in a doua
jumatate a anului 2024), active aferente dreptului de utilizare In suma totala de 217 mii EUR si software suma totala de 262 mii
EUR.

Grupul a efectuat evaluarea duratei de viata utila estimate ramase si a ratelor de amortizare a imobilizarilor necorporale cu
durata de viata utila determinata la 31 decembrie 2024 si 31 decembrie 2023 si nu este necesara nicio ajustare.

Pentru a determina daca fondul comercial este depreciat, este necesara o estimare a valorii sale recuperabile. Desi Grupul
monitorizeaza in mod constant riscurile legate de clima, inclusiv riscurile fizice si riscurile de tranzitie, atunci cand evalueaza
valoarea recuperabild, acesta considera ca operatiunile Grupului nu sunt in prezent expuse in mod semnificativ la riscuri fizice
si nicio ipoteza legata de clima nu a fost luata in considerare ca ipoteza cheie pentru testarea fondului comercial pentru anul
2024. Valoarea recuperabila se bazeaza pe calculele valorii in utilizare a unitatilor generatoare de numerar ale Grupului asupra
carora a fost alocat fondul comercial. Calculul valorii in utilizare impune Grupului si conducerii sa estimeze fluxurile de trezorerie
viitoare dupa impozitare preconizate sa apara din unitatile generatoare de numerar pe durata de viata ramasa a concesiunii,
in principal in urmatorii 29 ani; includerea veniturilor din distributia si furnizarea de gaze naturale, si a profiturilor din exploatare
pe baza asteptarilor privind rezultatele viitoare, luand in considerare experienta anterioara, si efectuand ajustari in acelasi timp
privind veniturile si cresterea anticipata a costurilor in contextul inflatiei si utilizand o rata adecvata de actualizare inainte de
impozitare de 7,0% (2023:9,6%) pentru analiza efectuata la 31 decembrie 2024 si 31 decembrie 2023 in vederea calcularii
valorii prezente. Rata medie anuala de crestere a veniturilor in perioada de 29 ani a fost fixa. Rata de actualizare s-a bazat pe
obligatiunile guvernamentale emise de guvern pe o perioada de 10 ani pe piata relevanta, denominate in aceeasi moneda cu
fluxurile de trezorerie; ajustate cu o prima de risc care sa reflecte atéat riscul crescut de a investi in capitaluri proprii, in general,
cat si riscul sistemic al unitatii generatoare de numerar specificate a Grupului.

Pentru energia regenerabild, evaluarile necesita utilizarea unor estimari si ipoteze diferite, cum ar fi preturile energiei, ratele

de actualizare, productia de energie regenerabila din active proprii sau gestionate, rate de crestere, precum si marjele brute.
Estimarile si ipotezele-cheie folosite prezinta risc de modificare din cauza volatilitatii inerente a diferitilor factori macroeconomici,
precum si a incertitudinii legate de factori specifici activelor sau unitatii generatoare de numerar, cum ar fi volumul de energie
electrica vanduta corelat cu profilurile de productie de energie regenerabila, care pot avea impact asupra valorii recuperabile
a activelor si/sau a unitatii/unitatilor generatoare de numerar. Ipotezele privind marijele utilizate in testul de depreciere se
bazeaza pe cea mai buna estimare a conducerii si au fost in concordanta cu rezultatele din anul precedent, precum si cu
sursele externe. In afara ratelor de actualizare, principalele ipoteze de evaluare pentru calculul valorilor recuperabile sunt marja
bruta din vanzare a energiei electrice (reprezentand diferentele dintre preturile energiei electrice, costul energiei electrice, si
dezechilibrele) si productia de energie regenerabila din active detinute sau administrate de Grup. Ipotezele utilizate pentru
stabilirea preturilor la energie electrica se bazeaza pe raportul de prognozare pe termen lung intocmit de ALEA Soft Energy
Forecasting, luand in considerare specificul pietei locale, precum si corelatia dintre pietele locale si cele regionale.

Grupul a efectuat analiza indicatorilor de depreciere si a concluzionat ca nu este necesara inregistrarea ajustarilor de valoare la
31 decembrie 2024 si 31 decembrie 2023.
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Situatia consolidata a profitului sau pierderii si a altor elemente ale rezultatului
pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2024

]S

Imobilizari corporale

— PREMIER
== ENERGY

GROUP

Terenuri si Vehicule Active Imobilizari Reteaua de Retele de Avansuri Total
cladiri si  aferente corporale in distributie distributie
Alte dreptului constructie a energiei a gazelor
imobilizari de electrice naturale
corporale si utilizare
echipamente
Mii EUR Mii EUR  Mii EUR Mii EUR Mii EUR Mii EUR
Costul de achizitie
2023
Sold la 1 ianuarie 13,567 44,803 5,185 21,322 194,349 75,502 219 354,947
2023
Achizitii prin combinari 7,527 12,683 422 1,550 - 2,032 - 24,214
de intreprinderi
Tranzactii prin achizitii 1,616 1,215 -- - - - - 2,831
de active
Intrari 60 969 1,353 29,288 12,868 4,700 8,480 57,718
Cedari (64) (4,082) (14) (1,683) (1,855) -- (227) (7,925)
Transferuri 873 518 -- (16,559) 5,666 9,602 -- --
Reevaluare - - - - - 10,295 10,295
Diferente de conversie 61 (21) (36) (34) 10,794 (1,586) 37 9,215
Sold la 31 23,640 56,085 6,910 33,884 221,822 100,446 8,509 451,296
decembrie 2023
2024
Sold la 1 ianuarie 23,640 56,085 6,910 33,884 221,822 100,446 8,509 451,296
2024
Achizitii prin combinari 14,688 65,793 1,560 700 - -- - 82,741
de intreprinderi
Achizitii prin tranzactii 297 16,942 94 2,503 -- -- 30 19,866
de active
Alte ajustari 288 1,227 - - 6,702 -- - 8,217
Intrari 610 2,840 1,036 57,591 2,304 41 10,714 75,136
Cedari (70) (749) -- (186) (1,941) -- (18,115) (21,061)
Transferuri (7,319) 33,778 -- (61,807) 11,705 23,672 -- 29
Diferente de conversie 24 21) 3 (7) 482 27 21 529
Sold la 31 32,158 175,895 9,603 32,678 241,074 124,186 1,159 616,753
decembrie 2024
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Veh!cule Active ..~ . Reteaua de Retele de
. si alte aferente Imobilizari S AN,
Terenuri . R ! N distributie distributie .
PO imobilizari dreptului corporale in i iy Avansuri Total
si cladiri . . a energiei a gazelor
v corporale si de constructie "
. § - ; electrice naturale
echipamente utilizare
Mii EUR Mii EUR Mii EUR Mii EUR Mii EUR Mii EUR

Depreciere si ajustari
de valoare cumulate

2023
Sold la 1 ianuarie 2023 (1,002) 6,078)  (1,738) (1,820) (21,198) (7,802) - (39,638)
Intr&ri in perioada (723) (3,131) (237) - (9,051) (3,894) - (17,036)

Reluarea pierderii din

L -- -- -- 188 -- -- -- 188
ajustari de valoare
Reevaluare - - - - - 309 - 309
Cedari -- 2,932 -- -- 1,832 -- -- 4,764
Transferuri -- -- -- -- -- -- -- --
Diferenta de conversie 329 116 11 110 (1,514) 198 -- (750)
ggg la 31 decembrie (1,396) (6,161) (1,964) (1,522) (29,931) (11,190) -- (52,164)
2024
Sold la 1 ianuarie 2024 (1,396) (6,161) (1,964) (1,522) (29,931) (11,190) -- (52,164)
Intrari in perioada (901) (6,919) (911) - (9,695) (5,189) -- (23,615)
Alte ajustari (288) (1,227) -- -- (6702) -- -- (8,217)
Pierdere din ajustari de B B B (35) B (74) B (109)
valoare
Cedari 53 680 -- -- 1,904 -- -- 2,637
Transferuri 329 (350) -- -- 21 -- -- --
Diferenta de conversie (1) 8 -- -- (29) (1) - (23)
gg;‘i la 31 decembrie (2,204) (13,969)  (2,875) (1,557) (44,432) (16,454) - (81,491)
Valoarea contabila
La 31 decembrie 2023 22,244 49,924 4,946 32,362 191,891 89,256 8,509 399,132
La 31 decembrie 2024 29,954 161,926 6,728 31,121 196,642 107,732 1,159 535,262
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In 2024, achizitia prin combin&ri de intreprinderi se refera la achizitiile filialelor din Romania PREMIER ENERGY FURNIZARE
S.A. (fosta CEZ Véanzare S.A.) (390 mii EUR) , PREMIER WIND 80 S.R.L. (80.675 mii EUR) si DEVELOPMENT POWER SOLAR
ENERGY S.R.L. (1.676 mii EUR), conform celor descrise la Nota 1. Activele achizitionate se refera in principal la intreaga
structura a turbinelor eoliene, infrastructura, substatie, transformatoare, cabluri subterane, precum si costurile de conectare la
retea.

Achizitiile prin tranzactii cu active pot fi atribuite ALIVE WIND POWER ONE S.R.L. si ELTEPROD WIND S.R.L. (Consultati Nota
1).

Tn 2023, achizitiile prin combinari de intreprinderi si tranzactii de active au insumat 27.045 mii EUR. Achizitiile includ ENEX
NALBANT RENEWABLE S.R.L.,, o centrala de generare a energiei eoliene In Romania, In apropierea comunei Nalbant (19.044
mii EUR), centrale solare In Romania (5.872 mii EUR) si o retea de distributie a gazelor naturale in Romania (2.129 mii EUR)
descrise in Nota 1.

In 2024 si 2023, intrarile se refera la constructia retelelor electrice (centrale electrice, transformatoare etc.) si/sau modernizarea
liniilor de distributie a energiei, impreuna cu constructia retelelor de distributie gaze.

n 2024, valoarea amortizarii, de 23.615 mii EUR (2023: 17.036) a fost recunoscuta in contul de profit si pierdere.

Grupul a efectuat evaluarea duratelor de viata utila ramase si a ratelor de amortizare a imobilizarilor corporale la 31 decembrie
2024 si 31 decembrie 2023 si a considerat ca nu este necesara o ajustare a acestora. in plus, Grupul ia in considerare in
evaluarea sa aspectele legate de clima, inclusiv riscurile fizice si de tranzitie. Grupul a concluzionat ca durata de viata utila a
imobilizarilor corporale nu a fost afectata de aspectele legate de clima. Pentru durata de viata utila, a se vedea Nota 3 (g).

Grupul a efectuat analiza indicatorilor de depreciere si a concluzionat ca nu existau indicatori de ajustare a valorii activelor la 31
decembrie 2024 si 31 decembrie 2023.

Pentru gajurile asupra proprietatilor, a se vedea Nota 18, Credite si imprumuturi.
lerarhia valorii juste

Avand in vedere caracterul specializat al sectorului de distributie a gazelor naturale (sector reglementat), activele supuse
evaluarii pot produce valoare economica doar Daca sunt asociate licentei de distributie a gazelor naturale detinute de operator
si contractului de concesiune aferent locatiei In care sunt situate. Aceste conditii conduc la concluzia ca aceste active sunt
active specializate si pot produce valoare economica doar Daca sunt asociate cu anumite entitati economice care indeplinesc
anumite cerinte de reglementare. Activele au fost evaluate luand in considerare cadrul de reglementare existent.

Activele evaluate sunt utilizate intr-un sector reglementat, In care sunt stabilite tarife de operare si implicit determina o anumita
profitabilitate a activitatii si 0 anumita rentabilitate a activelor. Modificarile legislatiei specifice de reglementare pot aparea
periodic, in conformitate cu strategia guvernamentala. Aceste modificari ale legislatiei specifice pot avea un impact important
asupra valorii estimate a activelor. Evaluarea valorii juste pentru intreaga retea de distributie a gazelor naturale a fost clasificata
ca valoare justa de nivel 3 pe baza datelor de intrare ale tehnicii de evaluare utilizate.

Valoarea justa a retelei de distributie a gazului a fost determinata in 2023 de evaluatori imobiliari externi, independenti, care

au calificari profesionale recunoscute si experienta corespunzatoare in ceea ce priveste locatia si categoria activelor evaluate.
S-a considerat ca cea mai adecvata abordare pentru scopul urmarit este abordarea bazata pe costuri, in special datorita
faptului ca activele care fac obiectul evaluarii sunt active care nu pot fi mutate in alte locatii, reprezinta active specializate si nu
a putut fi identificata o piata de tranzactionare relevanta. In cursul anului, Grupul nu a efectuat o evaluare actualizats, deoarece
reevaluarea ipotezelor-cheie, a datelor de intrare si a modelului a indicat ca acestea raman adecvate.

Marea majoritate a activelor sunt retele de distributie a gazelor naturale, grupate in aproximativ 28 de locatii. Evaluarea activelor
a implicat tehnica privind costul de inlocuire, net. In acest scop, costul brut de inlocuire a fost estimat mai intai utilizand una
dintre urmatoarele tehnici:

e inmultirea dimensiunilor fizice ale acestor active cu valorile unitare estimate specifice fiecarui mijloc fix (valoare/metru cub,
valoare/mp, valoare/lungime etc.) pentru data de referinta. De exemplu, pentru cladiri costul unitar estimat (RON/mp) a
fost multiplicat cu suprafata construitd, iar pentru tevi si racordarile, costul unitar estimat (RON/metru) a fost multiplicat cu
lungimea sa.

e inmuliirea bazei de indexare (reprezentand valoarea de achizitie sau valoarea de inlocuire rezultata in urma ultimei

reevaluari), cu indici de pret specifici sectorului industrial corelati cu perioada scursa dintre momentul determinarii bazei de
indexare si pana la data de referinta (aplicabila in special in cazul constructiilor speciale).
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Costul de inlocuire net (si, prin urmare, estimarea valorii juste) a fost determinat prin aplicarea unui anumit grad de depreciere
fizica, functionala si/sau economica la valoarea bruta de inlocuire.

In ceea ce priveste deprecierea economica, procesul de estimare ia in considerare capacitatea acestor active de a-si recupera
valoarea prin generarea unor beneficii economice viitoare suficiente. In acest sens, pentru mijloacele fixe, cum ar fi conductele
si racordarile, a fost efectuat un test de depreciere economica a valorii estimate initial (costul de inlocuire net) in raport cu
fluxurile de trezorerie viitoare. Aceasta analiza a fost efectuata pornind de la baza de reglementare in vigoare, costurile de
exploatare acceptate de ANRE si baza reglementata a activelor (BAR) existenta la data de referinta.

Principalele date neobservabile incluse in raportul de reevaluare din 2023 au fost rata inflatiei de 6% utilizata pentru crestere
si CMPC de 9,64% utilizata ca rata de actualizare. Valoarea justa estimata ar creste (s-ar reduce) Daca a) rata inflatiei ar fi mai
mare (mai micd) si b) CMPC ar fi mai mare (mai mic). Daca inflatia creste/(se reduce) cu 0,5%, valoarea justa va creste/(se va
reduce) cu 2 mii EUR. Daca CMPC creste/(scade) cu 1%, valoarea justa va creste/(se va reduce) cu 5 mii EUR.

Contracte de leasing

Activele corporale aferente dreptului de utilizare sunt recunoscute in conformitate cu IFRS 16 si sunt reprezentate in principal
de spatiile inchiriate ale birourilor din Romania si de terenurile inchiriate pentru activele de productie energie regenerabila. La 31
decembrie 2024, Grupul a Inregistrat datorii aferente contractelor de leasing legate de activele aferente dreptului de utilizare)
pentru suma totala de 10.251 mii EUR (2023: 5.216). Cheltuielile cu dobanzile aferente datoriilor aferente contractelor de
leasing pentru anul 2024 au insumat 381 mii EUR (2023: 80 mii EUR). Pentru mai multe informatii, consultati Nota 3 (f). Pentru
ratele efective ale dobanzii utilizate si fluxurile de trezorerie Tnainte de actualizare, a se vedea Nota 4. Pentru reconcilierea
modificarilor datoriilor care aferente contractelor de leasing cu fluxurile de trezorerie provenite din activitatile de finantare, a se
vedea Nota 18. Pentru dobanzile aferente datoriilor aferente contractelor de leasing, a se vedea Nota 31.

In ceea ce priveste achizitionarea filialelor din Romania PREMIER ENERGY FURNIZARE S.A. (fosta CEZ Vanzare S.A.), ALIVE
WIND POWER ONE S.R.L. si DEVELOPMENT POWER SOLAR ENERGY S.R.L. Grupul a prezentat noi datorii aferente
contractelor de leasing in valoare de 1.637 mii EUR si active aferente dreptului de utilizare in valoare de 1.619 mii EUR la 31
decembrie 2024.

In ceea ce priveste achizitionarea DA VINCI NEW PROJECT S.R.L. Grupul a prezentat noi datorii aferente contractelor de
leasing n valoare de 422 mii EUR si active aferente dreptului de utilizare in valoare de 422 mii EUR la 31 decembrie 2023.

Tn ceea ce priveste ENERGIA MILENIULUI Il S.A. Grupul a prezentat datoriile de leasing si activul aferent dreptului de utilizare
al contractelor care au intrat in vigoare la data de 1 decembrie 2024 si se incheie la 1 decembrie 2060. La 31 decembrie
2024, Grupul a prezentat datoriile de leasing aferente acestor contracte de leasing in valoare totala de 1.885 mii EUR (2023:
1.738 mii EUR) si activul aferent dreptului de utilizare in valoare totala de 1.910 mii EUR (2023: 1.738 mii EUR). Cheltuielile cu
dobéanzile aferente acestor datorii aferente contractelor de leasing pentru anul 2024 s-au ridicat la 54 mii EUR (2023: 0 Mll
EUR).

Contractele de inchiriere se desfasoara de obicei pe o0 perioada cuprinsa intre 1 si 20 ani, cu exceptia contractelor de inchiriere
de terenuri achizitionate in cadrul combinarilor de intreprinderi din 2022, care se desfasoara pe o perioada de 49 aniin
Romania.

Unele contracte de leasing prevad sume suplimentare drept chirie care se bazeaza pe evolutia ratei inflatiei in anii urmatori, iar
unele dintre acestea sunt definite Th mii EUR, desi platibile in RON.
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O}S
Numerar si echivalente de numerar

Numerar si echivalente de numerar

Mii EUR Mii EUR

Conturile curente 41,900 79,431
Numerar in casa 38 41
Alte echivalente de numerar 4127 1,493
Depozite la vedere 38,152 307
Numerar si echivalente de numerar in situatia pozitiei financiare 84,217 81,272
Descoperiri de cont (70,528) --
Numerar si echivalente de numerar in situatia fluxurilor de trezorerie 13,689 81,272

n 2024, cresterea numerarului si a echivalentelor de numerar se datoreaza in principal incasarilor din IPO, majoritatea
incasarilor fiind detinute In depozite bancare pe termen scurt, Grupul avand acces la aceste fonduri in orice moment.

Descoperirile de cont sunt atribuite in principal achizitiei PREMIER ENERGY FURNIZARE S.A. (fosta CEZ VANZARE S.A.).
Descoperirile de cont sunt gajate pe conturile bancare curente.

In 2021, subsidiara de gaze din Romania a deschis un cont escrow la Bursa Romana de Mérfuri (BRM) pentru decontarea
tranzactiilor cu gaze naturale. Acesta acopera achizitile estimate de gaze naturale ale subsidiarei In luna urmatoare prin
intermediul BRM. Restrictia contractuala se refera numai la utilizarea fondurilor, in timp ce Grupul are acces si poate retrage
aceste fonduri in orice moment. Soldul acestui cont este de 1.855 mii EUR la 31 decembrie 2024 (2023: 1.408 mii EUR).

Expunerea Grupului la riscul de credit, riscul de rata a dobanzii si riscul valutar in legatura cu numerarul si echivalentele de
numerar este descrisa in Nota 4.

10
Trade receivables

Mii EUR  Mii EUR

Curente 181,911 87,240
Pe termen lung 534 1,146
Total 182,445 88,386

Creantele comerciale se refera in principal la distributia si vanzarea de energie electrica si gaze naturale si lucrari, precum si la
serviciile prestate (instalatii la utilizatori) de catre societatile din Republica Moldova si Romania.

In 2024, cresterea semnificativé a valorii contabile brute a creantelor comerciale se datoreazé in principal achizitiei PREMIER
ENERGY FURNIZARE S.A. (fosta CEZ Vanzare S.A.), care avea o valoare justa a creantelor comerciale la 31 decembrie 2024
de 55.768 mii EUR. Restul cresterii se datoreaza in principal afacerilor cu gaze naturale din Romania, ceea ce corespunde
cresterii puternice a veniturilor din acest segment.

Termenele de incasare sunt, In general, intre 30 zile si 60 zile. Analiza scadentei contractuale a creantelor comerciale este
inclusa in Nota 4.

La 31 decembrie 2024 si 31 decembrie 2023, toate creantele comerciale sunt evaluate la costul amortizat in conformitate cu
IFRS 9. Ajustarile de valoare pentru pierderi au fost calculate pe baza pierderilor de credit asteptate pe durata acestora (ECL).
Pentru clasificarea detaliata a activelor financiare in functie de riscul de credit, a se vedea Nota 4.

Expunerea Grupului la riscul de credit, la riscul de rata a dobanzii si la riscul valutar in legatura cu creantele comerciale
este descrisa in Nota 4. Valoarea justa a creantelor comerciale aproximeaza valorile contabile ale acestora, astfel cum sunt
prezentate mai sus.
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||
Stocurile

Mii EUR  Mii EUR

Materii prime si consumabile 733 751
Materiale auxiliare 432 338
Gaze stocate la terii 17,348 25,099
Altele 2,509 9,236
Total 21,022 35,424

Pe parcursul anului, filiale din Romania si Republica Moldova au recunoscut materiile prime si consumabilele nregistrate ca o
cheltuiala de 4.834 mii EUR (2023: 4.847 mii EUR).

n 2024, scaderea valorii gazelor naturale detinute la terti s-a datorat in principal unei reduceri a pretului gazelor naturale in
timpul perioadei de injectie (aprilie 2024 - octombrie 2024) comparativ cu anul precedent. Cantitatile de gaze stocate au
crescut cu 4% fata de sféarsitul anului 2023, indicand o stabilizare a volumelor detinute.

Entitatile de gaze din Roménia au instituit gaj asupra gazelor stocate in depozit drept garantie, in valoare de 17.348 mii EUR
(2023: 25.099 mii EUR) (a se vedea Nota 17).

Tn anii 2024 si 2023 activitatea operationald a Grupului se desfisoara conform licentelor de distributie a energiei. Grupul si-a
indeplinit toate obligatiile legale privind gazele stocate in depozite subterane in 2024 si 2023.

La 31 decembrie 2024 si 2023, Grupul a considerat ca nu exista niciun indicator privind ajustarea pentru depreciere de valoare
a stocului de gaze: pe piata reglementata, costul gazelor naturale este recunoscut in pretul final de vanzare a gazelor conform
reglementarilor ANRE, in timp ce pe piata libera schema de stabilire a preturilor acopera integral aceste costuri.

12
Active financiare

Active financiare evaluate la valoarea justa prin contul de profit sau pierdere — instrumente de capitaluri proprii

La 31 decembrie 2024 si 31 decembrie 2023, Grupul nu detine instrumente de capitaluri proprii la valoarea justa prin contul de
profit sau pierdere.

Active financiare evaluate la valoarea justa prin contul de profit sau pierdere - instrumente de creanta

Mii EUR Mii EUR

La 1 ianuarie - -
Intrari 4,833 -
Céstigul din reevaluarea activelor financiare prin contul de profit sau pierdere (Nota 31) 254 -
Sold la 31 decembrie 5,087 --

La 21 noiembrie 2024 si 2 decembrie 2024, PEPLC a achizitionat 2.660 si 3.775 de unitati ale JTSEC Financing lll a.s. la o
valoare comerciala de 1.996 mii EUR si, respectiv, 2.837 mii EUR. La 31 decembrie 2024, valoarea justa a obligatiunilor emise
era de 5.087 mii EUR. Grupul a desemnat aceste obligatiuni drept active financiare prin contul de profit sau pierdere, cu scopul
de a maximiza profiturile.

Active financiare la costul amortizat — alte depozite

Mii EUR Mii EUR

La 1 ianuarie - 64
Achizitii prin combinari de intreprinderi 411 --
Retrageri (411) (64)

Diferente de conversie - -
Sold la 31 decembrie - -

Depozitele sunt utilizate ca si garantii colaterale pentru imprumuturile bancare.
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Depozite restrictionate

Mii EUR  Mii EUR

Depozite restrictionate — curent 11,864 5,638
Depozite restrictionate — pe termen lung 877 2,303
Total 12,741 7,941

Depozitele restrictionate sunt utilizate ca si depozite colaterale pentru garantarea contractelor de furnizare energie electrice
catre clienti, ca si depozit colateral pentru scrisori de garantie, sau pentru imprumuturile bancare.. La 31 decembrie 2024,
cresterea este atribuita, in principal, activitatii de energie din resurse regenerabile din Romania.

Expunerea Grupului la riscul de credit, riscul de rata a dobanzii si riscul valutar in legatura cu activele financiare la costul

amortizat — depozite, depozite restrictionate si numerar restrictionat este descrisa in Nota 4. Valoarea justa a depozitelor si a
depozitelor restrictionate aproximeaza valorile contabile ale acestora, astfel cum sunt prezentate mai sus.

|
Imprumuturi acordare

Grupul a acordat imprumuturi catre partile sale afiliate in suma de 464 mii EUR (2023: 305 mii EUR) si terti in valoare de 3.966
mii EUR (2023: 4.751 mii EUR), acestea fiind rambursabile dupa cum urmeaza:

Rata medie a Mai putin 3 lunipana 1 péanala Mai mult Total
dobanzii de 3 luni la1an 5 ani de 5 mii EUR
Tmprumuturi acordate 3.68% 138 143 463 3,686 4,430

Rata medie a Mai putin 3 lunipana 1 péanala Mai mult Total
dobanzii de 3 luni la1an 5 ani de 5 mii EUR
Tmprumuturi acordate 414 % 54 147 1,736 3,119 5,056

Tn cursul anului 2024, Grupul a acordat 724 mii EUR de imprumuturi noi pértilor afiliate si tertilor si a primit rambursari in
valoare totald de 1.517 mii EUR (inclusiv dobanda).

Imprumuturile acordate sunt evaluate la costul amortizat in conformitate cu IFRS 9. Ajustarile de valoare pentru pierderi au fost
calculate pe baza pierderilor de credit preconizate (ECL) pe 12 luni sau pe durata de viata a acestora. La 31 decembrie 2024,
ajustarile de valoare au insumat 2 mii EUR (31 decembrie 2023: 7 mii EUR), ca urmare a imprumuturilor acordate tertilor.

La 31 decembrie 2024 si 31 decembrie 2023, soldurile imprumuturilor datorate de catre terti, in suma de 3.968 mii EUR si
4.751 mii EUR au fost garantate de catre actiunile detinute de actionarii minoritari ai unei subsidiare din Cipru in favoarea
Societatii in temeiul contractelor de ipoteca incheiate intre Societate si actionarii minoritari ai subsidiarei din Cipru.

Expunerea Grupului la riscul de credit, riscul de rata a dobanzii si riscul valutar in legatura cu creantele aferente imprumuturilor

este descrisa in Nota 4. Valoarea justa a imprumuturilor acordate aproximeaza valorile contabile ale acestora, astfel cum sunt
prezentate mai sus.
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a4
Other assets

— PREMIER

== ENERGY

GROUP

Active financiare
Alte active
Subtotal active financiare

Active nefinanciare
Avansuri acordate furnizorilor
Alte creante fiscale

Cheltuieli privind impozitul pe profit amanat si cheltuieli in avans

Alte active — nefinanciare
Subtotal active nefinanciare

Total
Curente

Pe termen lung
Total

Mii EUR  Mii EUR
163,831 23,096
163,831 23,096
1,269 44
14,673 3,278
19,776 20,927
3,881 12,098
39,599 36,347
203,430 59,443
201,195 45,386
2,235 14,057
203,430 59,443

Alte active nefinanciare includ, in principal, cheltuielile in avans pentru livrarea gazelor naturale si garantiile de plata retinute de

furnizorii de gaze naturale.

Cresterea semnificativa a activelor financiare in 2024 se datoreaza in principal achizitiei PREMIER ENERGY FURNIZARE S.A.
(fosta CEZ Vanzare S.A.) legata de schemele de sprijin guvernamental. La 31 decembrie 2024, creantele statului aferent
schemelor de sprijin guvernamental ca urmare a activitatii de furnizare a energiei electrice, datorate catre Grup, reprezentau

130 milioane EUR.

Este de asteptat ca sumele de la Ministerul Energiei si Ministerul Muncii sa fie primite in termen de 12 luni si, prin urmare, suma
a fost clasificata drept activ circulant. In plus, Grupul recunoaste active financiare datorate achizitiei DEVELOPMENT POWER

SOLAR ENERGY S.R.L. in valoare de 10.228 mii EUR la data achizitiei (a se vedea Nota 1).

Pentru anii 2024 si 2023, alte active financiare includ si garantiile oferite pietei Bursei de Marfuri din Roménia. Sumele sunt

clasificate in sume pe termen scurt si pe termen lung, in functie de momentul livrarilor de gaze.

Cresterea altor creante fiscale este atribuita in principal achizitiei PREMIER WIND 80 S.R.L., descrisa la Nota 1. La data

achizitiei, Grupul a recunoscut alte creante fiscale in valoare de 10.911 mii EUR.

Cheltuielile amanate si platile in avans reprezinta in principal avansuri platite furnizorilor de energie electrica.
Expunerea Grupului la riscul de credit si riscul valutar in raport cu alte active financiare este descrisa in Nota 4. Valoarea justa a
altor active financiare aproximeaza valorile contabile ale acestora, , astfel cum sunt prezentate mai sus.
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5_
Certificate verzi

— PREMIER
== ENERGY

GROUP

31.12.2024 31.12.2023

Curente
Pe termen lung
Total certificate verzi

Mii EUR Mii EUR
4,490 3,895
9,088 1,090

14,478 4,985

La 31 decembrie 2024, cresterea valorii certificatelor verzi este atribuita in principal achizitiei PREMIER WIND 80 S.R.L.,
descrisa in Nota 1. La data achizitiei, Grupul a recunoscut certificate verzi in valoare de 12.705 mii EUR.

|G —

Investitii in entitati contabilizate prin
metoda punerii in echlvalenta

Grupul are urmatoarele investitii care au fost contabilizate prin metoda punerii in echivalenta:

Tipul de investitii
prin metoda punerii
in echivalenta

Tara de

inregistrare

Procentul efectiv
de detinere (%)

Valoarea contabila

BRASOV RENEWABLES
S.R.LY

SOLAR ENERGY
PRODUCTION S.R.L. 2

Asociat

Asociat

Romania

Romania

2024 2023
20.40 20.40
10.20 --

Mii EUR Mii EUR
2024 2023
199 199
2,115 -
2,314 199

1) La 7 iunie 2023, participatia de 40% la BRASOV RENEWABLES S.R.L. a fost achizitionata de entitatea ALIVE CAPITAL S.A. Societatea detine o participatie de

50,99% in ALIVE CAPITAL S.A.

2) La 19 decembrie 2024, participatia de 20% in SOLAR ENERGY PRODUCTION S.R.L a fost achizitionata de entitatea ALIVE RENEWABLE HOLDING LIMITED.
Societatea detine o participatie de 51% in ALIVE RENEWABLE HOLDING LIMITED.

Informatiile financiare referitoare la investitiile in entitafi contabilizate prin metoda punerii in echivalenta sunt prezentate mai jos:

Mii EUR BRASOV RENEWABLES S.R.L. PRO?)%LC?}TTOT ETRGLY
Associate Associate Associate Associate
(20.40%) (20.40%) (10.20%) (10.20%)
2024 2023 2024 2023

Bilantul contabil sumarizat
Active imobilizate 161 471 2,029 --
Active circulante 340 28 12,500 --
Datorii pe termen lung -- -- (817) --
Datorii curente -- (1) (14,132) --
Active nete (100%) 501 498 80 -
Participatie minoritara privind activele nete -- - - --
Active nete atribuibile actionarilor 501 498 80 --
Participatia Grupului la activele nete 199 199 16 --
Fond comercial -- -- 2,099 --
-
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17 _

Provisions

Provizioane privind litigiile si reclamatiile
Provizioane pentru concedii neefectuate

Provizion pentru dezafectare

Riscuri fiscale

Altele

Total provizioane
Provizioane pe termen lung
Provizioane curente

Total provizioane

— PREMIER
== ENERGY

GROUP

Mii EUR Mii EUR
1,350 1,018
3,073 1,572
5,420 1,358
1,767 3,940

673 1,037
12,283 8,925
9,703 6,227
2,580 2,698
12,283 8,925

Pentru descrierea datoriilor contingente si a angajamentelor, a se vedea Nota 34 si Nota 35.
Modificarile provizioanelor in 2024 si 2023 sunt prezentate in urmatoarele tabele:

Sold la 1 ianuarie 2024
Provizioane create in cursul
anului

Provizioane utilizate 1n
cursul anului

Provizioane reluate in cursul
anului

Achizitii prin combinari de
intreprinderi

Diferente de conversie
Sold la 31 decembrie
2024

Sold la 1 ianuarie 2023
Provizioane create in cursul
anului

Provizioane utilizate n
cursul anului

Provizioane reluate in cursul
anului

Achizitii prin combinari de
intreprinderi

Diferente de conversie
Sold la 31 decembrie
2023

.. Provizioane ..
Provizioane . . Provizion
. e e pentru Riscuri
privind litigiile si - - pentru
o concedii fiscale
reclamatiile dezafectare
: neefectuate
Mii EUR Mii EUR Mii EUR Mii EUR Mii EUR Mii EUR
1,018 1,572 3,940 1,358 1,037 8,925
-- 5,215 -- 347 527 6,089
(288) (4,659) -- -- (890) (5,837)
(161) -- (2,173) (58) (15) (2,407)
779 943 - 3,772 15 5,509
2 2 -- 1 1) 4
1,350 3,073 1,767 5,420 673 12,283
Provizioane Provizioane Riscuri Provizion Altele
privind litigiile si pentru fiscale pentru
reclamatiile concedii dezafectare
neefectuate
Mii EUR Mii EUR Mii EUR Mii EUR Mii EUR Mii EUR
1,015 1,772 -- 1,436 -- 4,223
17 2,246 3,963 60 1,037 7,323
(54) (2,488) -- -- -- (2,542)
-- -- -- (447) -- (447)
-- -- -- 319 -- 319
40 42 (23) (10) -- 49
1,018 1,572 3,940 1,358 1,037 8,925
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Achizitiile prin combinari de intreprinderi sunt atribuibile parcului eolian din 2024 (provizion pentru dezafectare de 3.772 mii
EUR), in principal datorita achizitiei PREMIER WIND 80 S.R.L (2023: provizion pentru dezafectare de 319 mii EUR). Grupul

a recunoscut dezafectarea activelor corporale incepand cu data achizitiei. Parcul eolian are obligatia de a aduce terenul
inchiriat pentru constructia turbinelor eoliene la starea initiala. Efectele modificarilor ipotezelor care stau la baza costurilor

de dezafectare sunt recunoscute prospectiv prin inregistrarea unei ajustari a provizionului de dezafectare, precum si printr-o
ajustare corespunzatoare a valorii imobilizarilor corporale la care se refera provizionul de dezafectare. Anual, provizioanele
pentru dezafectarea imobilizarilor corporale sunt actualizate pentru orice modificare a costurilor estimate de dezafectare
precum si din punct de vedere al ratelor de actualizare. Efectul actualizarii provizionului de dezafectare in timp este prezentat in
cheltuieli financiare.

In plus, Grupul recunoaste provizionul din creantele legale inaintate societatilor din cadrul Grupului de cétre clientii s&i in cursul
normal al activitatii. Provizioanele privind litigiile sunt recunoscute atunci cand conducerea estimeaza ca Grupul este expus la
o iesire de numerar ca urmare a unei hotarari judecatoresti nefavorabile. in cursul anului 2024, conducerea nu a recunoscut
niciun provizion (2023: 1.015 mii EUR) dupa ce a luat in considerare un aviz juridic, deoarece considera ca rezultatul acestor
reclamatii in instanta nu va da nastere la nicio pierdere semnificativa.

In 2024, Grupul a recunoscut un provizion de 5.215 mii EUR pentru concedii de odihna neefectuate de angajatii séi (2023:
1.772 mii EUR). Provizionul este calculat tindnd cont de prevederile contractelor individuale de munca. Grupul se asteapta
ca cea mai parte a acestui provizion sa fie reluata la venituri in anul urmator ca urmare a utilizérii zilelor de concediu de catre
angajatii sai.

In 2024, Grupul a reluat provizionul de risc fiscal de 3.940 mii EUR, care a fost recunoscut in anul 2023 in ceea ce priveste
impozitarea energiei in Romania.
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Credite si imprumuturi

Datorii fata de institutii non-bancare

Termenii contractuali ai imprumuturilor non-bancare ale Grupului sunt rezumati mai jos. Pentru mai multe informatii despre
expunerea Grupului la riscul de lichiditate, de rata a dobanzii si riscul valutar, va rugam sa consultati Nota 4.

Mii EUR Mii EUR

Imprumuturi de la parti afiliate -- 547
Imprumuturi de la terti 175 771
175 1,318

Creditele nebancare sunt scadente dupa cum urmeaza:

Mii EUR So!d la 31 So!d la 31 _ Scadent in
decembrie 2024 decembrie 2024 mai mult de 1 an

Tmprumuturi de la péarti afiliate -- -- --
Imprumuturi de la terti 175 175 --
175 175 --

Mii EUR So!d la 31 Scadent in _ Scadent in
decembrie 2023 1an mai mult de 1 an

Imprumuturi de la pérti afiliate 547 547 -
Imprumuturi de la terti 771 771 --
1,318 1,318 --

Sold principal si

2024 Scadenta Rata dobanzii dobanda mii EUR
A. Imprumut de la o terta parte EUR 2025 0.00% 15
B. Imprumut de la o terta parte RON 2025 5.00% 126
C. Imprumut de la o terté parte RON 2025 0.00% 34
175

Sold principal si

2023 Moneda Scadenta Rata dobanzii dobanda mii EUR
A. Imprumut de la o parte afiliata EUR 2024 6.65% 547
547

A. Imprumut de la o terta parte EUR 2024 0.00% 652
B. Imprumut de la o terta parte RON 2024 11.44% 119
771

La 31 decembrie 2024 si 31 decembrie 2023, imprumuturile Grupului nu prezinta garantii.

Valoarea justa a datoriilor fata de institutile non-bancare este aproximeaza valorile contabile ale acestora, astfel cum sunt
prezentate mai sus.
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Datorii fata de banci si alte institutii financiare

— PREMIER
== ENERGY

GROUP

Datoriile Grupului fata de banci si alte institutii financiare la 31 decembrie 2024 au o valoare de 213.863 mii EUR
(2023: 153.475 mii EUR). Detaliile sunt prezentate mai jos:

Imprumuturi bancare pe termen lung
Imprumuturi bancare pe termen scurt

Mii EUR Mii EUR
157,506 100,379

56,357 53,096
213,863 153,475

A Tmprumut bancar garantat

B Imprumut bancar garantat

C imprumut bancar garantat

D Tmprumut bancar garantat

E Imprumut bancar garantat

F imprumut bancar garantat

G Imprumut bancar garantat

H Imprumut bancar garantat
I imprumut bancar garantat

J imprumut bancar garantat

K imprumut bancar garantat
L imprumut bancar garantat

M mprumut bancar garantat

N Imprumut bancar garantat
O Imprumut bancar garantat
P imprumut bancar garantat

Q Tmprumut bancar garantat

Moneda

EUR

MDL

usb

usSD

MDL

EUR

EUR

EUR

EUR

MDL

EUR

EUR

MDL

EUR

EUR

EUR

RON

Scadenta

2024: 31.12.2025 (2023:
31.12.2024)

2024: 15.05.2026 (2023:
17.05.2024)
03.03.2031

02.03.2031

31.01.2028

17.03.2029

2024: 29.06.2029 (2023:
30.06.2027)

06.12.2030

28.02.2030

30.12.2033

17.07.2034

17.07.2034

18.12.2026

10.01.2034

15.04.2034

17.08.2037

28.02.2025

Rata dobanzii

2,10% + EURIBOR
™M

4,60% + indicele
de referinta al BNM
MDL

2,80% + 6M CME
TERMEN SOFR

5,00% + rata
indicelui SOFR
compus

4,60% + indicele
de referinta al BNM
MDL

4,95% + EURIBOR
3M

2024: 3,75% +
EURIBOR 12M
(20283: 4,90% +
EURIBOR 12M)

3,50% + EURIBOR
3M

4,95% + EURIBOR
3M

4,60% + indicele
de referinta al BNM
MDL

3,85% + EURIBOR
3M

3,85% + EURIBOR
3M

4,60% + indicele
de referinta al BNM
MDL

3,40% + EURIBOR
3M

3,50% + EURIBOR
3M

2,80% + EURIBOR
3M

2,75% + ROBOR
3M

Sold principal  Sold principal

si dobanda si dobanda
Mii EUR Mii EUR
33,694 31,804
2,486 1,618
14,016 5,711
13,127 5,776
449 580

-- 16,293
62,230 83,643
907 238

-- 7,812

8,318 --
15,733 -
34,568 -
8,443 --
2,047 -
12,909 -
3,325 -
1,611 --
213,863 153,475

Dobanzile pentru imprumuturile bancare mentionate mai sus sunt variabile si se bazeazé pe conditile de piat. imprumuturile denominate in euro au
dobanzi cuprinse intre EURIBOR + 2,10% si EURIBOR + 3,85%. imprumuturile denominate in USD au dobanzi de 2,80% + 6M CME TERM SOFR

si 5,00% + Compounded SOFR Index Rate. imprumuturile denominate in MDL au dobanzi de 4,60%, bazate pe indicele de referintd NBM MDL, iar
imprumuturile denominate in RON au dobanda de 2,75% + ROBOR.
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Grupul are de indeplinit o serie de conditii financiari si nefinanciare, asa cum sunt mentionate in contractele pentru
imprumuturile bancare garantate. La 31 decembrie 2024 si 2023, Grupul estimeaza ca nu exista situatii de neindeplinire a
conditiilor contractuale.

La 31 decembrie 2024, imprumuturile bancare ale Grupului au fost garantate dupa cum urmeaza:

e  Creditul bancar A este garantat prin gaj asupra creantelor si conturilor bancare, gaj asupra gazelor naturale stocate in
depozite (a se vedea Nota 11, Stocuri) si gaj asupra a 3.634.094 actiuni ale filialei din Romania, reprezentand 51,23% din
numarul total de actiuni ale acestei filiale.

e Imprumutul bancar G a fost garantat prin gaj asupra actiunilor Societétii detinute de EMMA ALPHA HOLDING LTD. La 21
martie 2024, actiunile ale Societatii erau emise irevocabil si neconditionat, iar gajul garantie instituit asupra acestora a fost
eliminat. La 11 iulie 2024, imprumutul a fost garantat prin gaj asupra actiunilor detinute de Societate la filialele din Cipru
LIGATNE LIMITED si JOSECO HOLDINGS CO. LIMITED.

o Tmprumuturile bancare B, C, D, E, F, H, I, J, K, L, M, N, O, P si Q sunt garantate prin gaj asupra creantelor si conturilor
bancare, gaj asupra bunurilor imobile definite, echipamente si ipoteca mobila de rangul | asupra actiunilor filialelor
respective.

La 31 decembrie 2023, imprumuturile bancare ale Grupului au fost garantate dupa cum urmeaza:

e  Creditul bancar A este garantat prin gaj asupra creantelor si conturilor bancare, gaj asupra gazelor naturale stocate in
depozite (a se vedea Nota 11, Stocuri) si gaj asupra a 3.634.094 actiuni ale filialei din Roméania, reprezentand 51,23% din
numarul total de actiuni ale acestei filiale.

¢  Creditul bancar G este garantat prin gaj asupra a 99.994 de actiuni ale Societétii, reprezentand 99,994 % din numarul
total de actiuni ale Societatii. In plus, imprumutul este garantat printr-o garantie corporativa furnizata de EMMA ALPHA
HOLDING LTD.

. Tmprumuturile bancare B, C, D, E, F, H si | sunt garantate prin gaj asupra creantelor si conturilor bancare, gaj asupra
bunurilor imobile definite, echipamente si ipoteca mobila de rangul | asupra actiunilor. Imprumutul bancar F este, de
asemenea, atasat unei garantii corporative furnizate de societatea-mama.

Obligatiuni emise

Ca urmare a achizitionarii participatiei de 51% in filiala ALIVE CAPITAL S.A. In data de 24 februarie 2022, Grupul a recunoscut
obligatiunile emise in valoare de 2.021 mii EUR. Filiala din Roméania a emis obligatiuni MTS ALV23 (ISIN RO5HFLVOR1X2) la 31
decembrie 2020, la o valoare nominala totala de 10.000 mii RON, care au fost acceptate la tranzactionare la Bursa de Valori
Bucuresti. Obligatiunile au fost rambursate integral la data de 23 decembrie 2023.

Obligatiunile aveau o rata fixa a dobanzii de 8,00 % pe an. Cheltuielile cu dobanzile pentru anul 2023 aferente obligatiunilor
emise au fost de 160 mii EUR (a se vedea Nota 31 Venituri/cheltuieli financiare nete).

Obligatiunile aveau asociate o serie de conditii spre indeplinire. in cursul perioadei nu au existat situatii de neindeplinire a
conditiilor contractuale.

Valoarea justa a datoriilor fata de banci si alte institutii financiare aproximeaza valorile contabile ale acestora, astfel sunt
prezentate mai sus.

Expunerea Grupului la riscul de lichiditate, riscul ratei dobanzii si riscul valutar in legatura cu imprumuturile bancare este
descrisa in Nota 4.

Conditii financiare

Contractele de finantare ale Grupului includ o serie de angajamente si restrictii legate de diferite entitati juridice (sub rezerva
anumitor exceplii si excluderi), inclusiv, printre altele, restrictii privind capacitatea de a furniza garantii, restrictii privind investitiile
si cedarile de active, restrictii privind declararea sau plata dividendelor sau a oricaror alte distribuiri, restrictii privind incheierea
oricarui combinari, fuziuni, defuziuni sau alta schimbare corporativa si restrictii privind derularea oricarei datorii financiare. in
unele cazuri, contractele de finantare includ, printre altele, condiii de respectare a anumitor indicatori financiari si o detaliere

a evenimentelor de neindeplinire a acestor obligatiilor, inclusiv dispozitii privind neindeplinirea obligatiilor de catre parti (cross
default). in prezent, Grupul respecta pe deplin toate aceste conditii financiare si angajamente.
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8_
Credite si imprumuturi (continuare)
Reconcilierea modificarilor datoriilor

Reconcilierea modificarilor datoriilor catre fluxurile de trezorerie rezultate din activitafile de finantare in 2024 si 2023 este
descrisa mai jos:

Datorii
Descoperiri Credite si aferente Depozite Capitaluri
de cont imprumuturi contractelor restrictionate proprii
de leasing

Sold la 1 ianuarie 2024 -- 154,793 5,216 (7,941) 404,985 557,053
Modificari din fluxuri de trezorerie de
finantare
Tncasari din emisiunile de capital social - -- -- - 90,341 90,341
Tran;gcvt,nl cu participatiile minoritare fara B B . - (1,667) (1,667)
modificari de control
Cc')ntr{but,vn de capnal gle la participatia B B B B 1,253 1,053
minoritara la capitalurile proprii ale filialelor
Dividendele platite -- -- -- -- (1,833) (1,833)
IncasarlAdlnvcredlte si imprumuturi purtatoare - 196,022 - - . 196,022
de dobanda
Rambursari de Tmprumuturi si credite B B B B
purtatoare de dobanda (137,004) (137,004)
Plata datoriilor aferente contractelor de leasing - -- (940) - - (940)
1:otal modificari din fluxuri de trezorerie de . 59,018 (940) . 88,094 146,172
finantare
Modificari care decurg din obtinerea sau
pierderea controlului asupra filialelor sau a 30,981 343 4,561 - 479 36,364
altor intreprinderi
Efectul modificarilor cursurilor de schimb . 1,203 @ . 295 1,496
valutar
Alte modificari
Modificari ale descoperirilor de cont 39,547 -- -- - -- 39,547
Moq!flszgrea depozitelor restrictionate legate de B B B (4,800) B (4,800)
activitatile de exploatare
Cheltuieli cu dobanzile -- 15,341 381 -- -- 15,722
Dobanzi platite -- (17,240) 1) -- -- (17,241)
Contracte noi de leasing -- -- 1,036 -- -- 1,036
Costuri indatorarii capitalizate -- 580 - -- -- 580
Total alte modificari legate de datorii 39,547 (1,319) 1,416 (4,800) - 34,844
Total flte modificari legate de capitalurile . . . . 24,212 24,212
proprii
Sold la 31 decembrie 2024 70,528 214,038 10,251 (12,741) 518,065 800,141
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Datorii
Credite si  Obligatiuni si aferente Depozite Capitaluri
imprumuturi efecte emise contractelor restrictionate proprii
de leasing
Sold la 1 ianuarie 2023 144,987 2,020 3,722 (15,380) 334,915 470,264
Modificari din fluxuri de trezorerie de
finantare
Tranzactii cu participatiile minoritare fara B B _ _ ) )
modificari de control
Contnlbut,n ge capﬂgl de Ia participatia minoritara B - B B 1,289 1,289
la capitalurile proprii ale filialelor
Dividendele platite - - -- -- (28,748) (28,748)
Obligatiuni rambursate - (2,022) (2,022)
Inoa§ar|§i|n credite si imprumuturi purtatoare de 94.941 B N N B 94.941
dobanda
Rambu[sar[de imprumuturi si credite purtatoare (86,870) B _ _ B (86,870)
de dobanda
Plata datoriilor aferente contractelor de leasing - - (720) -- - (720)
:otal modificari din fluxuri de trezorerie de 8,071 (2,022) (720) -- (27,4606) (22,137)
inantare
Modificari care decurg din obtinerea sau
pierderea controlului asupra filialelor sau a 278 -- 639 - 5,767 6,684
altor intreprinderi
Efectul modificérilor cursurilor de schimb (144) 5 _ _ 8,064 7.920
valutar
Alte modificari
Modificari ale descoperirilor de cont -- -- -- -- -- --
I\/Ioldllflszgrea depozitelor restrictionate legate de B B _ 7.439 B 7.439
activitatile de exploatare
Cheltuieli cu dobanzile 10,052 160 80 -- -- 10,292
Dobéanzi platite (8,451) (160) (80) -- -- (8,691)
Contracte noi de leasing - - 1,575 -- - 1,575
Modificari ale contractelor de leasing - - - - - -
Total alte modificari legate de datorii 1,601 -- 1,575 7,439 -- 10,615
Total _'c_zlte modificari legate de capitalurile . . . . 83,705 83,705
proprii
Sold la 31 decembrie 2023 154,793 -- 5,216 (7,941) 404,985 557,053

9__
Datorii comerciale

Datoriile comerciale ale Grupului la 31 decembrie 2024 in valoare de 69.790 mii EUR (2023: 46.778 mii EUR) constau, in

principal, in datorii catre furnizorii de gaze naturale si energie electrica.

Mii EUR Mii EUR
Curente 69,714 46,740
Pe termen lung 76 38
Total 69,790 46,778

Cresterea datoriilor comerciale este atribuita in principal achizitiei PREMIER ENERGY FURNIZARE S.A. (fosta CEZ
VANZARE S.A.). Datoriile comerciale nu sunt purtatoare de dobanda si sunt, in mod normal, decontate intre 30 de zile si
60 de zile.

Valoarea justa a datoriilor comerciale si a altor datorii este asemanatoare valorilor contabile prezentate mai sus. Pentru
mai multe informatii despre expunerea Grupului la riscul de lichiditate si valutar, consultati Nota 4.
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20
Alte datorii

Mii EUR Mii EUR

Datorii financiare

Cheltuieli anticipate 64,652 11,064
Alte datorii 17,783 7,921
Subtotal datorii financiare 82,435 18,985
Datorii nefinanciare

Venituri In avans 50,145 37,184
Alte impozite de platit 22,465 8,034
Avansuri primate -- --
Salarii 1,688 1,430
Contributii sociale 707 411
Subtotal datorii nefinanciare 75,005 47,059
Total 157,440 66,044
Curente 106,641 28,004
Pe termen lung 50,799 38,040
Total 157,440 66,044

Cheltuielile anticipate sunt reprezentate, in special, de datoriile legate de achizitile de energie electrica de catre filiale din
Moldova si Romania si de achizitile de gaze naturale si energie regenerabild de catre filiale din Roméania. La data de 31
decembrie 2024, cresterea semnificativa se datoreaza in principal recentei achizitii a filialei din Romania PREMIER ENERGY
FURNIZARE S.A. (fosta CEZ Vanzare S.A.). Acesta a inclus in cadrul cheltuielilor angajate sumele aferente provizionului

pentru obligatia de a achizitiona certificate verzi. In calitate de furnizor de energie electricd, Grupul are obligatia legala de a
achizitiona un numar de certificate verzi calculate prin inmultirea cotei anuale obligatorii stabilite de autoritatea de reglementare
cu cantitatea de energie furnizata consumatorilor finali. ANRE stabileste nivelul anual al cotei obligatorii pentru achizitionarea
de certificate verzi. Cota anuala prevazuta pentru 2024 este de 0,4944765 certificate verzi pe MWh (cota aplicabila in 2023:
0,4943963 certificate verzi pe MWh).

Cresterea semnificativa a totalului altor datorii poate fi atribuita in principal recentei achizitii a filialei din Roméania PREMIER
ENERGY FURNIZARE S.A., precum si a PREMIER WIND 80 S.R.L. La data achizitiei PREMIER WIND 80 S.R.L., Grupul
a recunoscut alte datorii in valoare de 3.391 mii EUR si 0 suma de 59.312 mii EUR datorita achizitiei PREMIER ENERGY
FURNIZARE S.A.

La 31 decembrie 2024 si 2023, soldul venitului in avans este reprezentat in special de datoriile aferente activitatii de energie
electrica a subsidiarelor din Moldova, precum si de gazele naturale ale filialelor din Romania. Cresterea din timpul anului 2024
se refera si la achizitia DEVELOPMENT POWER SOLAR ENERGY S.R.L., pe care Grupul o recunoaste in suma de 10.360 mii
EUR la data achizitiei (a se vedea Nota 1).

Cheltuielile angajate sunt reprezentate, in special, de datoriile legate de achizitile de energie electrica de catre filialele din
Moldova si de achizitile de gaze naturale de catre filialele din Romania.

Valoarea justa a altor datorii aproximeaza valorile contabile ale acestora, astfel cum sunt prezentate mai sus. Pentru mai multe
informatii despre expunerea Grupului la riscul de lichiditate si valutar, consultati Nota 4.
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Al
Datoriile si creantele privind impozitul pe
profit amanat

Creantele si datoriile privind impozitul pe profit amanat sunt compensate atunci cand exista un drept legal de a compensa
creantele privind impozitul pe profit curent cu datoriile privind impozitul pe profit curent si atunci cand impozitele pe profit

amanate se refera la aceeasi autoritate fiscala.

Mii EUR Mii EUR

Creante privind impozitul pe profit amanat 8,316 438
Datorii privind impozitul amanat (29,002) (22,579)
Datorii nete privind impozitul amanat (20,686) (22,141)

Creantele si datoriile recunoscute privind impozitul pe profit amanat sunt atribuibile, in principal, imobilizarilor corporale si
imobilizarilor necorporale. Detaliile sunt prezentate in tabelul de mai jos:

Mii EUR Mii EUR

Imobilizari corporale (21,287) (20,130)
Imobilizari necorporale (4,770) (2,498)
Pierderi fiscale reportate 4,988 439
Provizioane 3,106 --
Alte elemente (2,723) 48
Datorii nete privind impozitul amanat (20,686) (22,141)

Mii EUR Mii EUR

Creante privind impozitul pe profit amanat

Se preconizeaza sa se reia in termen de 12 luni -- --
Se preconizeaza sa se reia dupa 12 luni 8,316 438
Subtotal creante privind impozitul pe profit amanat 8,316 438
Datorii privind impozitul amanat

Se preconizeaza sa se reia in termen de 12 luni -- --
Se preconizeaza sa se reia dupa 12 luni (29,002) (22,579)
Subtotal datorii privind impozitul pe profit amanat (29,002) (22,579)
Datorii nete privind impozitul amanat

Se preconizeaza sa se reia in termen de 12 luni -- --
Se preconizeaza sa se reia dupa 12 luni (20,686) (22,141)
Datorii nete privind impozitul amanat (20,686) (22,141)

Creantele nerecunoscute privind impozitul pe profit amanat in valoare de 1.814 mii EUR (2023: 1.348 mii EUR), rezultate din
pierderile fiscale reportate in valoare totala de 14.677 mii EUR, sunt atribuibile, in principal, subsidiarelor din Cipru (a se vedea,
de asemenea, Nota 32).

Se estimeaza ca, creantele si datoriile privind impozitul pe profit améanat se vor relua intr-o perioada mai mare de 12 luni

intrucat sunt generate de diferente temporare aferente activelor imobilizate, astfel ca reluarea sau decontarea acestora in
urmatoarele 12 luni nu este sigura.
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Modificarile privind diferentele temporare inregistrate in cursul anului 2024 au fost urmatoarele:

Mii EUR Soldla1 Recunoscute Intrari rezultate Recunoscute = Recunoscute Efectul Sold la 31
ianuarie in profit sau din combinari de in alte direct in variatiilor decembrie
pierdere intreprinderi elemente ale capitalurile cursului
rezultatului proprii de schimb
global valutar
(Note 32) (Note 1)
Imobilizari (20,130) 2,799 (3,931) -- -- (25) (21,287)
corporale
Imobilizari (2,498) (2,272) -- -- -- -- (4,770)
necorporale
Pierderi 439 4,560 -- -- -- 11 4,988
fiscale
reportate
Provizioane - 3,107 -- -- -- 1) 3,106
Alte elemente 48 (2,768) -- -- -- (©)) (2,723)
Total (22,141) 5,426 (3,931) -- -- (40) (20,686)

Modificarile privind diferentele temporare inregistrate in cursul anului 2023 au fost urmatoarele:

Mii EUR Soldla1 Recunoscute Intrari rezultate Recunoscute = Recunoscute Efectul Sold la 31
ianuarie in profit sau din combinari de in alte direct in variatiilor decembrie
pierdere intreprinderi elemente ale capitalurile cursului
rezultatului proprii de schimb
(o] [o]oF:1] valutar
(Note 32) (Note 1)
Imobilizari (11,542) (4,484) (1,923) (1,697) - (484) (20,130)
corporale
Imobilizari (6,723) 4,905 (690) -- -- 10 (2,498)
necorporale
Pierderi 1,250 (854) - - - 43 439
fiscale
reportate
Instrumente 641 (641) -- -- -- - --
financiare
derivate
Alte elemente (1,208) 1,283 -- -- -- 82) 48
Total (17,577) 209 (2,613) (1,697) -- (463) (22,141)
20
contracte pentru marfuri
Modificarile instrumentelor financiare derivate in cursul anului 2024 si 2023 au fost urmatoarele:
Mii EUR Mii EUR
Sold la 1 ianuarie - (654)
Achizitii prin combinari de intreprinderi -- --
Decontarea instrumentelor financiare derivate - 654

Modificarea valorii juste a instrumentelor financiare derivate -- --

Sold la 31 decembrie - .

Valoarea justa a instrumentelor financiare derivate este aferenta contractelor pentru marfurilor reprezentand gaze naturale

in Roméania si care nu se califica drept contracte executorii la 31 decembrie 2022. Nu au fost desemnate contracte ca
instrumente financiare derivate de acoperire impotriva riscurilor. Valoarea justa a fost determinata pe baza datelor de piata,
disponibile de la contribuabili externi si sunt clasificate la nivelul 2 pentru gaze naturale. Abordarea bazata pe venit a fost
utilizata ca model de evaluare. Valorile au fost determinate pe baza fluxurilor de trezorerie viitoare folosind o rata fara risc pentru
actualizare, avand in vedere scadenta contractelor, preturile la energie obtinute la preturile gazelor naturale de la Bursa Romana
de Marfuri si cantitatile estimate.
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Capitaluri proprii

Capital social

2024 2023
Numarul de Numarul de
actiuni actiuni
Autorizat
Sold la 1 ianuarie 100,001 100,001 100,001 100,001
Emisiunea de actiuni (actiuni ordinare de 1 EUR fiecare) 40,000 40,000 -- --
Sold la 9 aprilie 2024 (inainte de divizarea actiunilor) 140,001 140,001 - -
Divizarea actiunilor (actiuni ordinare de la 1 EUR la 0,001 140,001,000 140,001 -- --
EUR)
Sold la 31 decembrie 140,001,000 140,001 100,001 100,001
Emise si platite integral 100,001 100,001 100,001 100,001
Sold la 1 ianuarie 100,001,000 100,001 -- --
Divizarea actiunilor (actiuni ordinare de la 1 EUR la 0,001 25,000,250 25,000 -- -
EUR)
Emisiunea de actiuni (actiuni ordinare de 0.001 EUR 125,001,250 125,001 100,001 100,001
fiecare)

Sold la 31 decembrie

Capitalul autorizat

La data de 31 decembrie 2023, capitalul social autorizat al Societatii, In valoare de 100.001 EUR, era compus din 100.001 de
actiuni ordinare autorizate, cu o valoare nominala de 1 EUR fiecare. Capitalul social emis si integral platit al Societatii, In suma
de 100.001 EUR, a fost compus din 100.001 de actiuni ordinare emise, cu o valoare nominala de 1 EUR fiecare.

La data de 9 aprilie 2024, Societatea a majorat capitalul social autorizat de la 100.001 EUR, format din 100.001 actiuni
ordinare cu valoare de 1 EUR fiecare, la 140.001 EUR, format din 140.001 actiuni ordinare cu valoare nominala de 1

EUR fiecare, prin crearea a 40.000 de actiuni autorizate suplimentare, cu valoare nominald de 1 EUR fiecare. In aceea zi,
Societatea a subdivizat capitalul social in actiuni cu o valoare nominala mai mica, prin impariirea a 1 actiuni in 1.000 de actiuni.
Capitalul social al Societatii a fost subdivizat in 140.001.000 actiuni nominale cu o valoare individuala de 0,001 EUR.

Capitalul emis

La data de 9 aprilie 2024, capitalul social al Societatii a fost subdivizat de la 100.001 EUR, format din 100.001 actiuni ordinare
cu o valoare individuala de 1 EUR, in 100.001.000 actiuni nominale cu o valoare individuala de 0,001 EUR fiecare.

La data de 28 mai 2024, PREMIER ENERGY PLC a finalizat o oferta publica initiala la Bursa de Valori Bucuresti (BVB) prin
strangerea de fonduri primare si secundare. Oferta s-a derulat in perioada 8-15 mai si a fost prima oferta publica initiala mixta
de pe BVB, ceea ce inseamna ca, din cele 35,9 milioane de actiuni vandute, 25 de milioane au fost actiuni nou emise, 6,25
milioane de actiuni au fost vandute de actionarul unic, EMMA ALPHA HOLDING LTD, in timp ce 4,7 milioane de actiuni au fost
supra-alocate si vandute de actionarul unic.

Detinatorii de actiuni ordinare au dreptul de a primi dividende aprobate in Adunarea Generala de-a lungul perioadei si au
dreptul la un vot pe actiune la Adunarile Societatii.

Actiunile ordinare ofera detinatorilor lor urmatoarele drepturi:

a) Dreptul de a fiinstiintat, de a participa si de a vota la orice propunere de Adunare Generala si/sau propunere de rezolutie a
Adunarii Generale si/sau orice propunere de rezolutie scrisa si unanima a Adunarii Generale.

b) Dreptul de a primi dividende In conformitate cu prevederile regulamentelor 112-114A.
c) Larestituirea activelor la lichidarea Societatii, reducerea capitalului sau in alt mod, dreptul de a primi active

corespunzatoare (i) valorii nominale a actiunilor ordinare si (i) sumei ramase de platit, astfel cum se prevede in
regulamentul 114A (c).
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Prime de emisiune

La 31 decembrie 2024, prima de emisiune a Societatii are valoarea de 112.773 mii EUR (31 decembrie 2023: 22.457 mii
EUR), datorita ofertei publice initiale.

Rezerva aferenta tranzactiilor sub control comun
Soldul rezervei negative aferente tranzactiilor sub control comun la 31 decembrie 2024 si la 31 decembrie 2023, in suma de

(5.018) mii EUR a rezultat din transferul din 2020 a actiuni ale subsidiarei (LIGATNE LIMITED) de la societatea-mama (EMMA
ALPHA HOLDING LTD) catre Societatea aflata sub control comun.

Rezerva din reevaluare
Rezerva din reevaluare rezulta din evaluarea retelelor de distributie a gazelor naturale la valoarea justa. Soldul rezervei din

reevaluare la 31 decembrie 2024 si 31 decembrie 2023, de 46.790 mii EUR reprezinta reevaluarea totala de 55.703 mii EUR si
efecte fiscale de (8.913) mii EUR pentru 31 decembrie 2024 si 31 decembrie 2023.

Rezerva din conversie
Soldul rezervei din conversie la 31 decembrie 2024, de 226 mii EUR (2023: (18) mii EUR), reprezinta in special efectul

diferentelor de curs valutar care decurg din conversia rezultatelor financiare ale subsidiarelor, acestea avand moneda
functionala diferita de moneda functionala a Grupului.

Rezerva legala
Soldul rezervei legale la 31 decembrie 2024 de 3.601 mii EUR (31 decembrie 2023: 3.434 mii EUR) reprezinta suma solicitata

de statul roman si cel al Republicii Moldova pentru a proteja Grupul impotriva pierderilor financiare viitoare. Grupul a indeplinit
aceste cerinte specifice.

Cheltuieli aferente Ofertei Publice Initiale (IPO)
Tn cadrul procesului IPO, Societatea a platit comisioane pentru suma bruta obtinuta din actiunile noi emise, in valoare de 3.645
mii EUR, care au fost deduse din contul de prime de capital. In plus, o suma de 855 mii EUR, aferenta emiterii de noi actiuni, a

fost dedusa din primele de capital. Din restul cheltuielilor legate de IPO, Societatea a dedus din primele de capital 0 suma de
2.352 mii EUR, calculata pe baza raportului dintre numarul de actiuni noi si numarul total de actiuni.

Dividendele platite

In cursul anului 2024, Societatea nu a distribuit dividende actionarilor s&i (2023: 18.000 mii EUR). Dividendele interimare in
valoare totala de 1.833 mii EUR (2023: 10.748 mii EUR) au fost distribuite actionarilor minoritari ai subsidiarelor.

Dividende pe actiune

Dividende platite actionarilor societatii:

Mii EUR Mii EUR
Total dividende platite actionarilor Societaii -- 18,000
Total dividende platite Societatii-mama -- 18,000
Numar mediu ponderat de actiuni ordinare emise 114,584 100,001
Dividende per actiune ordinara atribuibila proprietarilor Societatii, date de baza si _ 0.180

diluate (in mii EUR per actiune)
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Rezultatul pe actiune
Rezultatul pe actiune de baza si diluat pentru 2024 si 2023

Profitul atribuibil actionarilor

Mii EUR Mii EUR
Profitul exercitiului financiar atribuibil actionarilor 22,453 65,871
Profitul atribuibil actionarilor 22,453 65,871
Numarul mediu ponderat de actiuni ordinare emise (in mii) 114,584 100,001
Rezultatul pe actiune ordinara atribuibil actionarilor Societatii, de baza si diluat (in 0.196 0.659

EUR pe actiune)

Numarul mediu ponderat de actiuni ordinare 2024

in numar de actiuni Actiuni ordinare Pondere Media ponderata
Actiuni ordinare emise la 1 ianuarie 2024 100,001,000 360 100,001,000
Efectul actiunilor ordinare emise la IPO 25,000,250 210 14,583,479
Numarul mediu ponderat de actiuni ordinare la 31

decembrie 2024 114,584,479

Numarul mediu ponderat de actiuni ordinare 2023

In pieces of shares Ordinary shares Weighted
average

Actiuni ordinare emise la 1 ianuarie 2023 100,001,000 360 100,001,000

Numarul mediu ponderat de actiuni ordinare la 31

decembrie 2023 100,001,000
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24 _
Participatii minoritare

— PREMIER
== ENERGY

GROUP

Urmatorul tabel prezinta informatiile referitoare la filialele in care Grupul detine participatii minoritare semnificative Tn 2024.

Mii EUR

Procent participatie minoritara

TRUE ENERGY

MANAGEMENT S.R.L.

Active imobilizate 14,134
Active circulante 2,269
Datorii pe termen lung --
Datorii curente (11,302)
Active nete 5,101
Active nete atribuibile participatiei minoritare 1,275
Venituri 6,308
Profit / (pierdere) (220)
Alte elemente ale rezultatului global 24
Total elemente ale rezultatului global (196)
Profit/(pierdere) alocat(a) participatiei (77)
minoritare
Alte elemente ale rezultatului global alocate 6
pentru participatia minoritara

ALIVE RENEWABLE
Mii EUR HOLDING Group
Procent participatie minoritara
Active imobilizate 12,796
Active circulante 10,771
Datorii pe termen lung (12,270)
Datorii curente (9,992)
Active nete 1,305
Active nete atribuibile participatiei minoritare 883
Venituri --
Profit / (pierdere) (28)
Alte elemente ale rezultatului global 2
Total elemente ale rezultatului global (26)
Profit/(pierdere) alocat(a) participatiei (14)
minoritare
Alte elemente ale rezultatului global alocate 1
pentru participatia minoritara
Mii EUR ALIVE CAPITAL S.A.

Procent participatie minoritara

Active imobilizate 32,947
Active circulante 51,604
Datorii pe termen lung (19,704)
Datorii curente (30,641)
Active nete 34,206
Active nete atribuibile participatiei minoritare 16,761
Venituri 221,203
Profit / (pierdere) 5,678
Alte elemente ale rezultatului global 12
Total elemente ale rezultatului global 5,690
Profit/(pierdere) alocat(a) participatiei 2,782
minoritare

Alte elemente ale rezultatului global alocate 6

pentru participatia minoritara
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ECOENERGIA S.R.L. Subtotal
30,436
5,644
(576)
(9,734)
25,770
5,154 6,429 40,176
14,611
2,186
5
2,191
437 360 1,763
7 51
ALIVE WIND POWER
ALIVE CAPITAL Kft ONE SRL Subtotal
19,900
342 619
(11,655)
(9,144)
333 (280)
163 (98) 948
2,097
(39) (280)
(16) -
(49) (280)
(17) (98) (129)
-- (7)
ENERGIA JOSECO HOLDINGS
MILENIULUI lll S.A. Group Subtotal
10,951 238,875
399 30,818
(6,567) (65,432)
(324) (39,022
4,459 165,239
1,488 11,996 30,245
-- 475,759
(314) (17,005)
3 592
(311) (16,413)
(105) (1,235) 1,442
1 43 50
124
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ENEX NALBANT
LIGATNE GAS RENEWABLE ALIVE CAPITAL

Mii EUR S.R.L. S.R.L. D.O.O. Beograd Subtotal
Procent participatie minoritara

Active imobilizate 3,137 17,885 10

Active circulante 3,648 1,639 2,399

Datorii pe termen lung (681) (2,019 --

Datorii curente (2,969) (7,841) (1,141

Active nete 3,135 9,664 1,268

Active nete atribuibile participatiei -- 1,933 621 2,554
minoritare

Venituri 9,083 2,982 2,946

Profit / (pierdere) 449 530 (32

Alte elemente ale rezultatului global -- -- 2

Total elemente ale rezultatului 449 530 (30)

global

Profit/(pierdere) alocat(a) - 106 (16) 90
participatiei minoritare

Alte elemente ale rezultatului -- -- 1 1
global alocate pentru participatia

minoritara
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Situatia consolidata a profitului sau pierderii si a altor elemente ale rezultatului

pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2024

— PREMIER
== ENERGY

GROUP

Urmatorul tabel prezinta informatiile referitoare la filialele in care Grupul detine participatii minoritare semnificative Tn 2023.

Mii EUR

Procent participatie minoritara

Active imobilizate

Active circulante

Datorii pe termen lung

Datorii curente

Active nete

Active nete atribuibile participatiei minoritare

Venituri

Profit / (pierdere)

Alte elemente ale rezultatului global
Total elemente ale rezultatului global

Profit/(pierdere) alocat(a) participatiei
minoritare

Alte elemente ale rezultatului global alocate
pentru participatia minoritara

Mii EUR

Procent participatie minoritara

Active imobilizate

Active circulante

Datorii pe termen lung

Datorii curente

Active nete

Active nete atribuibile participatiei minoritare

Venituri

Profit / (pierdere)

Alte elemente ale rezultatului global
Total elemente ale rezultatului global

Profit/(pierdere) alocat(a) participatiei
minoritare

Alte elemente ale rezultatului global alocate
pentru participatia minoritara

Mii EUR

Procent participatie minoritara
Active imobilizate

Active circulante

Datorii pe termen lung

Datorii curente

Active nete

Active nete atribuibile participatiei
minoritare

Venituri

Profit / (pierdere)

Alte elemente ale rezultatului global
Total elemente ale rezultatului global

Profit/(pierdere) alocat(a) participatiei
minoritare

Alte elemente ale rezultatului global alocate

pentru participatia minoritara

TRUE ENERGY

MANAGEMENT ECOENERGIA
S.R.L. S.R.L.
40.00% 20.00%
11,245 33,033
1,512 9,509

- (14,074)
(7,433) (4,884)
5,324 23,584
2,130 4,717

- (8,017)

(645) 5,714
(30) (125)
(675) 5,589
(258) 1,143
(12) (25)
ALIVE CAPITAL ENERGIA
S.A. MILENIULUI Il S.A.
49.00% 20.00%
24,852 10,083
36,251 277
(7,836) (1,738)
(24,750) (3,847)
28,517 4,775
13,973 1,592
180,496 -
16,558 (126)
(189) 27)
16,370 (153)
8,112 (42)
(92) ©)
ENEX NALBANT

LIGATNE GAS RENEWABLE
S.R.L. S.R.L.
0.04% 20.00%
2,623 18,500
4,269 913
(544) (6,964)
(4,003) (3,312)
2,345 9,137
- 1,827
7,221 232
151 1,008

- (85)

151 923

- 202

-- (17)
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Subtotal

6,847 39,247

885 13,091

(37) 495

JOSECO
HOLDINGS Group

7.26%
217,923

71,717
(35,856)
(47,043)
206,741

15,009

Subtotal

30,574

532,013
54,263
8,967
63,230
3,940 12,010

650 549

ALIVE CAPITAL
D.O.0. Beograd Subtotal
49.01%
2
1,326
(1,331)
3)
1) 1,826
(13)
(13)
(6) 196
-- (17)
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Venituri si cheltuieli aferente operatiunilor
de baza

Fluxurile de venituri si cheltuielile conexe, inclusiv instrumentele financiare derivate de
exploatare

Mii EUR Mii EUR

Venituri din energie regenerabila 191,742 181,405
Venituri din vanzarea certificatelor verzi 36,535 4,832
Venituri din distributia si furnizarea de gaze naturale 360,481 299,950
Venituri din distributia si furnizarea de energie electrica 625,297 425,788
Venituri 1,214,055 911,975
Costul energiei regenerabile vandute (165,537) (127,427)
Certificate verzi vandute (36,009) (4,101)
Costul gazelor naturale vandute (327,897) (290,734)
Costul energiei electrice vandute (482,783) (280,045)
Transportul energiei electrice (174,834) (86,295)
Cheltuieli cu energia electrica, gazul si a transportul (1,187,060) (738,602)

In 2024 si 2023, veniturile din distributia si furnizarea energiei electrice sunt generate, in principal, de subsidiarele din Republica
Moldova, precum si de achizitia PREMIER ENERGY FURNIZARE S.A. (fosta CEZ VANZARE S.A)).

Astfel cum se descrie n Nota 1, la sfarsitul fiecarui an, ANRE poate sa recalculeze tariful efectiv pentru distributia si furnizarea
de energie electrica din Moldova utilizand costurile efective si CAPEX inregistrate in anul respectiv, iar diferenta poate fi luata
in considerare (adaugata sau dedusd) la tarifele stabilite pentru anul urmator. Aceste abateri tarifare aferente unui an sunt
generate de diferenta dintre veniturile facturate din energia electrica distribuita si furnizata la tarifele reglementate aprobate
de ANRE si costurile totale si randamentele pentru anul calculat conform metodologiei bazate pe costurile actuale si CAPEX
inregistrate in acel an. Ca urmare a costului mai ridicat al energiei electrice achizitionate in ultimele doua luni ale anului 2024
si pana cand aceste preturi au fost pe deplin implementate si transferate in tariful pentru consumatorii finali in ianuarie 2025,
furnizarea de energie electrica de catre societatea pe deplin reglementata din Moldova a inregistrat devialii tarifare negative
semnificative (venituri si profituri semnificativ mai mici decét ar fi trebuit din perspectiva reglementarilor), incheind anul 2024
cu o deviatie tarifara negativa semnificativa. in anul 2023, filiala a incheiat anul cu o deviatie tarifara pozitiva semnificativa
(realizand profituri mai mari decat ar fi trebuit din perspectiva reglementarilor in 2023).

Veniturile includ alte venituri legate de activitatea de baza.

In 2024 si 2023, veniturile din distributia si furnizarea de energie electrica cuprind, de asemenea, venituri de 23.091 mii EUR
(2023: 6.131 mii EUR) din vanzarile de energie electrici in Romania incluse in segmentul de raportare gaze naturale. in plus, in
cursul anului 2024, in veniturile din vanzarea de gaze a fost inclusa o suma de 12.020 mii EUR, care a fost raportata in cadrul
segmentului de furnizare a energiei electrice.

In 2024, cantitatile de gaze vandute sunt de 8,9 milioane MWh (2023: 6,1 milioane MWh).

Costurile gazelor vandute cuprind pretul de achizitie al gazelor vandute si tarifele de transport percepute de Transgaz. Pe
parcursul exercitiului incheiat la 31 decembrie 2024, Grupul a achizitionat 8,5 milioane MWh de gaze naturale la un pret mediu
de 30,5 EUR/MWh (2023: 6,0 milioane MWh de gaze naturale la un pret mediu de 40 EUR/MWh), inclusiv tarifele de transport
percepute de Transgaz.

Veniturile legate de constructii aferente retelei de distributie a gazelor naturale din Romania sunt incluse in veniturile din
distributia si furnizarea de gaze naturale prezentate mai sus din 2024, in valoare de 1.580 mii EUR (2023: 737 mii EUR).

Pentru informatii despre segmentele de raportare, inclusiv concentrarea geografica, a se vedea Nota 6.
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Soldurile contractelor

Urmatorul tabel ofera informatii privind creantele, activele si datoriile aferente contractelor cu clientii:

Mii EUR Mii EUR
Creante comerciale 182,445 88,386
Active aferente contractelor - 779
Datorii aferente contractelor (49,094) (17,574)

Activele aferente contractelor se refera la dreptul Grupului la contraprestatie din partea utilizatorilor finali in legatura cu lucrarile de conectare in curs.
Nu a existat niciun impact asupra activului aferent contractului ca urmare a achizitionarii unei filiale si nici o cheltuiala cu ajustari de valoare.

Datoriile aferente contractelor se refera in principal la contraprestatia in avans primita de la clienti, pentru care veniturile sunt recunoscute n timp.
Acest lucru va fi recunoscut ca venit atunci cand gazul este livrat efectiv, in cazul avansurilor pentru gaze naturale sau atunci cand lucrarile sunt
finalizate, in cazul avansurilor pentru extinderile/conectarile la retea.

Valoarea de 17.574 mii EUR inclusa in datoriile aferente contractelor la 31 decembrie 2023 a fost recunoscuta drept venituri in 2024 (2023: 11.169 mii
EUR).

4G I
26. Cheltuieli cu serviciile si materialele

2024 2023

Mii EUR Mii EUR
Servicii profesionale (6,069) (3,245)
Remuneratia auditorului independent (2,122) (1,293)
Publicitate si marketing (932) (1,190)
Impozite, altele decat impozitul pe profit (5,517) (2,990)
Cheltuieli de inchiriere, intretinere si reparatii (11,929) (10,076)
Telecomunicatii si corespondenta (4,628) (1,305)
Cheltuieli de deplasare (493) (832)
Tehnologii IT (4,113) (1,623)
Distributia, transportul si depozitarea marfurilor (10,052) (6,117)
Consumul de energie (382) (328)
Provizioane pentru riscuri fiscale (3,940)
Altele (1 6,227) (13,582)
Cheltuieli cu serviciile si materialele (62,464) (46,021)

Cheltuielile cu serviciile profesionale reprezinta cheltuieli administrative, cheltuieli cu serviciile contabile si cheltuieli cu consultanta.

Tariful total perceput de Ernst & Young Cyprus Limited (,EY Cyprus”) pentru serviciile de audit furnizate in cadrul auditului anual statutar al situatiilor
financiare separate si consolidate ale Societatii pentru anul incheiat la 31 decembrie 2024 au fost de 219 mii EUR si 75 mii EUR ca tarif suplimentar
pentru auditul situatiilor financiare din 2023 (2023: 147 mii EUR pentru auditul situatiilor financiare din 2023 si 890 mii EUR pentru re-auditarea
situatiilor financiare consolidate din 2021 si 2022). in plus, urmétoarele tarife percepute de EY Cyprus pentru alte servicii pentru anul incheiat la 31
decembrie 2024: 21 mii EUR pentru servicii legate de IPO si 750 mii EUR pentru servicii legate de IPO deduse din prima de emisiune (2023: 0 mii
EUR) pentru alte servicii de asigurare, O mii EUR (2023: 0 mii EUR) pentru servicii de consultanta fiscala si 140 mii EUR (2023: 0 mii EUR) pentru
servicii non-asigurare. Acestea sunt incluse In remuneratia Auditorului.
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Cheltuieli cu personalul
]

Mii EUR Mii EUR
Salariile angajatilor (85,189) (25,700)
Impozite pe salarii (inclusiv contributii sociale si de pensii) (3,792) (3,061)
Cheltuieli cu personalul (38,981) (28,761)

Numarul mediu de angajati in cadrul Grupului pentru anul 2024 a fost de 1.627 angajati (2023: 1.332 angajati).

28
Pierderi asteptate din credite, creante si a
alte active

Mii EUR Mii EUR
Reluarea pierderilor asteptate din credite 5 58
Reluarea pierderilor asteptate din creante comerciale 63 1,050
68 1,108

| 2024 2023
Mii EUR Mii EUR
Pierderi nete asteptate din alte active nefinanciare (2,752) -
(2,752) --

Pentru anii financiari incheiati la 31 decembrie 2024 si 2023, modificarile pierderilor nete din deprecierea creditelor acordate tertilor si partilor afiliate
sunt atribuibile in principal modificarilor ratelor de tara (a se vedea, de asemenea, Nota 13. Credite de incasat).

Pentru anii financiari incheiati la 31 decembrie 2024 si 2023, reludrile din deprecierea creantelor comerciale au fost recunoscute, in principal, pentru
segmentul gazelor naturale din Romania.

NEOGAS GRID S.A. (fosta Premier Energy S.R.L.) care isi desfasoara activitatea pe segmentul gazelor in Romania a inregistrat pierderi nete din
deprecierea avansurilor catre furnizori in valoare de 2.752 mii EUR.

Pe baza cerintelor IFRS 9, pierderile nete din deprecierea creditelor si creantelor au fost prezentate distinct in contul de profit sau pierdere.

Mii EUR Mii EUR
Sold 1 ianuarie 14,962 15,175
Intrari rezultate din combinari de intreprinderi -- 2,087
Pierdere din depreciere recunoscuta in profit si pierdere 521 381
Reluarea pierderii din depreciere recunoscuta in profit si pierdere (589) (1,486)
Pierderi din depreciere aferente elementelor vandute trecute pe cheltuieli (42) (1,470)
Recuperarea pierderilor din depreciere aferente elementelor trecute pe cheltuieli -- (©)]
Efectele variatiilor cursului de schimb valutar 11 278
Sold 31 decembrie 14,863 14,962

29

Alte venituri din exploatare
e 2

Mii EUR Mii EUR
Venituri din chirii 1,001 787
Castigul din vanzarea de imobilizari corporale si necorporale 3 19
Alte venituri 138,937 34,032
139,941 34,838

Cresterea altor venituri se datoreaza In principal achizitiei filialei romanesti PREMIER ENERGY FURNIZARE S.A. (fosta
CEZ Vanzare S.A)) si reprezinta in principal venituri din subventia acordata de statul roman pentru plafoanele de pret care
sunt in vigoare si care sunt recuperabile de la Ministerul Energiei si Ministerul Muncii.Pentru anii financiari incheiati la 31
decembrie 2024 si 31 decembrie 2023, Grupul a inregistrat pierderi generate de diferentele de curs valutar, care sunt
prezentate in cadrul altor cheltuieli de exploatare.
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30
Alte cheltuieli de exploatare

Mii EUR Mii EUR

Pierderea din vanzarea de imobilizari corporale (45) (180)
Pierderi nete din ajustari pentru pierdere de valoare ale imobilizarilor corporale recunoscute (Nota 8) (109) 188
Pierderi nete aferente valutelor (4,124) (1,968)
(4,278) (1,960)

3
Venituri/cheltuieli financiare nete

Mii EUR Mii EUR
Venituri din dobéanzi 2,650 2,323
Castigul din reevaluarea instrumentelor de capitaluri proprii financiare evaluate la valoarea justa prin 254 --
contul de profit sau pierdere (Nota 12. Active financiare)
Venituri de finantare totale 2,904 2,323
Cheltuieli cu dobanzile (17,047) (10,668)
Cheltuieli cu onorariile si comisioanele (8,159) (2,015)
Pierderi nete din active si datorii financiare (111) -
Cheltuieli de finantare totale (20,317) (12,683)
Cheltuieli de finantare nete (17,413) (10,360)

Mii EUR Mii EUR
Venituri din dobéanzi
De la banci si alte institutii financiare 2,490 2,146
Imprumuturi cétre corporatii si alte fmprumuturi 160 177
Venituri totale din dobanzii 2,650 2,323

Mii EUR Mii EUR
Cheltuieli cu dobanzile
Datorate institutiilor non-bancare @) (37)
Datorate bancilor si altor institutii financiare (15,334) (10,015)
Dobéanzi aferente datoriilor aferente contractelor de leasing (381) (80)
Titluri de creanta - (160)
Altele (1,325) (376)
Cheltuieli totale din dobanzii (17,047) (10,668)
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Cheltuieli cu impozitul pe profit

Mii EUR Mii EUR
Cheltuieli cu impozitul pe profit curent
Anul curent (10,847) (23,545)
Cheltuieli cu impozitul pe profit amanat (Nota 21)
Generarea si reluarea diferentelor temporare 8,194 (1,074)
Recunoasterea pierderilor fiscale nerecunoscute anterior -- --
Alte elemente (2,768) 1,283
5,426 209
Cheltuieli totale cu impozitul pe profit recunoscute in contul de profit sau pierdere (5,421) (23,336)
Reconcilierea cotei efective de impozitare 2024 2024 2023 2023
% Mii EUR % Mii EUR
Profitul inainte de impozitare 29,637 102,298
Impozitul pe profit folosind cota de impozitare interna
(a se vedea mai jos) (12.6) (8,736) (12.5) (12,788)
Efectul cotelor de impozitare in jurisdictiile straine 4.7) (1,383) 2.6 2,695
Elemente impozitate la o cota de impozitare diferita (2.4) (707) (10.8) (11,080)
Costuri nedeductibile (831.9) (9,455) 4.3) (4,414)
Venituri neimpozabile 341 10,114 2.1 2,107
Modificari fata de anul precedent 0.2) (56) 0.1) (122)
Pierderea fiscala reportata nerecunoscuta (1.2) (341) (0.6) (630)
Pierdere fiscala utilizata nerecunoscuta anterior 1 296 0.4 362
Altele (0.5) (153) 0.5 514
Cheltuieli totale cu impozitul pe venit (18.4) (5,421) (22.7) (23,336)
[ 2024 2023
Mii EUR Mii EUR
Active privind impozitul pe profit curent 538 26
Datorii privind impozitul pe profit curent (2,810) (3,946)
Pozitia fiscala neta a impozitului pe profit curent (2,272) (3,920)

Urmatorul tabel prezinta impozitul amanat recunoscut in alte elemente ale rezultatului global in anii 2024 si 2023:

inainte de (Cheltuieli)/ Net de taxe

impozitare beneficii impozit
2024 2024 2024
Mii EUR Mii EUR Mii EUR
Reevaluarea retelelor de distributie a gazelor - - -
Rezerva din conversie 295 -- 295
Total 295 -- 295
2023 2023 2023
Mii EUR Mii EUR Mii EUR
Reevaluarea retelelor de distributie a gazelor 10,604 (1,697) 8,907
Rezerva din conversie 8,075 -- 8,075
Total 18,679 (1,697) 16,982
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Cheltuieli cu impozitul pe profit (continuare)

Cotele impozitului pe profit pentru domiciliul fiscal al entitatilor din Grupul consolidat pentru anii fiscali 2024 si 2023 pot fi
rezumate dupa cum urmeaza:

Cipru 12.5% 12.5%
Romania 16% 16%
Moldova 12% 12%
Ungaria 9% 9%
Serbia 15% 15%

In Cipru si Moldova, pierderile fiscale pot fi reportate timp de cinci ani. in Romania, pierderile fiscale pot fi reportate timp de
sapte ani. Societatile din cadrul Grupului pot deduce pierderile din profiturile rezultate in cursul aceluiasi an fiscal. Valoarea
pierderilor fiscale disponibile pentru compensare in raport cu profiturile impozabile viitoare este in suma de 14.562 mii EUR.
Pentru acestea nu a fost recunoscuta o creanta privind impozitul pe profit améanat in situatia consolidata a pozitiei financiare,
intrucét nu este probabil ca vor fi generate profituri impozabile viitoare. Din totalul pierderilor fiscale reportate, suma de 14.677
mii EUR reprezinta pierderi fiscal reportate este aferente societatilor din Cipru si vor expira in perioada 2026-2029.

Tn anumite conditii, veniturile din dobanzi din Cipru pot face obiectul unei contributii la o cota de 17 %. In astfel de cazuri,
aceasta dobanda va fi scutitd de impozitul pe profit. In anumite cazuri, dividendele incasate din strainatate pot face obiectul
unei contributii la o cota de 17%.

Normele modelului Pilonului Il au fost adoptate in Europa la sfarsitul anului 2023 si sunt aplicabile incepand cu 1 ianuarie 2024.
In conformitate cu aceste norme, Grupul este considerat o intreprindere multinationald céreia i se aplici normele Pilonului II. in
acelasi timp, legislatia privind Pilonul Il a fost adoptata sau adoptata in mod substantial in alte cateva jurisdictii in care Grupul
isi desfasoara activitatea, producand efecte pentru exercitiul financiar care incepe la 1 ianuarie 2024.

Grupul a efectuat 0 evaluare a expunerii sale potentiale la impozitul pe venit din Pilonul Il pe baza raportarii pentru fiecare tara
in parte (CbCR) din 2023 si a informatiilor financiare din 2024 pentru entitatile constitutive ale Grupului. Pe baza evaluarii, trei
jurisdictii (Cipru, Serbia si Romania) nu au trecut testul privind sfera de securitate CbCR (Safe Harbour). In Romania, totalul
impozitelor suplimentare s-a ridicat la 24 mii EUR. Avand Tn vedere ca Roméania a implementat un impozit suplimentar minim,
impozitul suplimentar apare la nivel local si la nivelul fiecarei entitéti. in Cipru, impozitul suplimentar s-a ridicat la 2 mii EUR si
este alocat societatii Premier Energy Plc, iar In Serbia impozitul suplimentar se ridica la suma de 1 mii EUR. Deoarece Serbia
nu a implementat Pilonul I, impozitul suplimentar va fi alocat Premier Energy PLC in calitate de sediu permanent detinut
permanent (POPE - ,Permanently Owned Permanent Establishments”), dar numai in cuantumul participatiei. Grupul continua
sa urmareasca evolutiile legislative din cadrul Pilonului Il, pe masura ce alte tari adopta normele modelului Pilonului ll, pentru a
evalua potentialul impact viitor asupra rezultatelor consolidate ale operatiunilor, pozitiei financiare si fluxurilor de numerar.
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33
Tranzactii cu parti afiliate

Principalul actionar al grupului este EMMA ALPHA HOLDING LTD, si beneficiarul final este dl Smejc. Societatea-mama a
EMMA ALPHA HOLDING LTD este MEF HOLDINGS LIMITED.

(a) Tranzactii si solduri cu societatea-mama si beneficiarul final
La 31 decembrie 2024 si la 31 decembrie 2023, nu s-au acordat imprumuturi societatii-mama a Grupului.

(b) Tranzactii si solduri cu proprietarii si alte parti afiliate

Mii EUR Mii EUR

Solduri bancare 38,155 7,844
Creante comerciale -- 10
Imprumuturi acordate 464 303
Imprumuturi primite - datorate institutilor non-bancare - (547)
Solduri totale 38,619 7,610
[ == &5

Mii EUR Mii EUR

Venituri din dobanzi - 5
Cheltuieli cu dobanzile - ©)
Total tranzactii -- (4)

La 31 decembrie 2024, imprumuturile acordate cuprind imprumuturi fara dobanda acordate personalului, cu scadenta la 31
august 2028, 31 decembrie 2029 si 31 octombrie 2032 si imprumuturi fara dobanda societatilor asociate cu data scadenta la
1 februarie 2025. n cursul anului incheiat la 31 decembrie 2024, Grupul a acordat imprumuturi noi in valoare totald de 306 mii
EUR (226 mii EUR angajatilor si 80 mii EUR societatilor asociate) si a primit rambursari in valoare totala de 219 mii EUR.

Tn cursul anului 2024, Grupul a rambursat suma platibila partii asociate de 547 mii EUR. Nu s-a perceput dobanda pentru
acest imprumut (2023: 9 mii EUR).

La 31 decembrie 2023, imprumuturile acordate cuprind imprumuturi fara dobanda acordate personalului, cu scadenta la
31 martie 2026 si 31 octombrie 2032. Grupul a acordat un nou imprumut in valoare totald de 10.000 mii EUR, care a fost
rambursat integral in cursul anului. Nu a fost recunoscuta nicio ajustare de valoare in cursul anului.

Tn cursul anului 2023, Grupul a efectuat rambursari totale ale imprumuturilor de la alte parti afiliate in suma de 491 mii EUR.

(c) Tranzactii si solduri cu membri cheie ai personalului de conducere
Sumele incluse n contul de profit sau pierdere in legatura cu tranzactiile cu membri cheie ai conducerii si cu membri ai

Consiliului de Administratie al Societatii sunt urmatoarele:

Mii EUR Mii EUR
Remuneratia datorata membirilor Consiliului de administratie 263 66
Remuneratia datorata catre membri cheie ai personalului de conducere 650 1,004
Solduri totale 913 1,070
Remunerarea membrilor Consiliului de administratie 578 418
Remunerarea membrilor cheie ai personalului de conducere 4,549 3,556
Total tranzactii 5,127 3,974

Orice solduri salariale restante pentru membrii Consiliului de Administratie si membrii cheie ai personalului de conducere la 31
decembrie 2024 vor fi platite Tn primul semestrul al anului 2025.

Remuneratia membrilor Consiliului de administratie include onorarii in calitate de membri ai Consiliului si ai comitetelor acestuia,
salarii si bonusuri. Nu au existat alte tranzactii sau contracte intre Grup si membrii Consiliului de administratie, precum si cu
personalul-cheie de conducere sau persoanele afiliate, atat in cursul anului curent, cat siin cursul anului precedent.
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33
Tranzactii cu parti afiliate (continuare)

c) Tranzactii si solduri cu membri cheie ai personalului de conducere (continuare)

Creditele acordate membirilor cheie ai personalului de conducere si membrilor Consiliului de Administratie al Societatii sunt

urmatoarele:
Mii EUR Mii EUR
Imprumuturi acordate conducerii 25 31
Solduri totale 25 31

Membrii Consiliului de Administratie al Societatii si Managementul cheie al filialelor sale sunt considerati ca fiind managementul
cheie al Grupului. Imprumuturile acordate conducerii subsidiarelor din Moldova cuprind imprumuturi fara dobanda cu scadenta
la 31 decembrie 2026.

Tn cursul anului 2024, Grupul a primit o rambursare in valoare de 6 mii EUR (31 decembrie 2023: 13 mii EUR).

34
Contingente

Controalele fiscale sunt frecvente in Romania, constand in examinari aprofundate ale evidentelor contabile ale contribuabililor.
Astfel de controale au loc uneori la luni sau chiar ani distanta de la stabilirea obligatiilor de plata. in Romania, anul fiscal
ramane deschis controalelor pentru o perioada de 5 ani. Prin urmare, societatile pot datora impozite si amenzi pentru aceasta
perioada. In plus, legislatia fiscalad suferd modificari frecvente, iar autoritatile au deseori interpretari diferite ale legii. Filialele din
Romania nu au fost supuse nici unei inspectii fiscale in ultimii 5 ani. Grupul considera ca a calculat si a platit in timp util siin
totalitate toate impozitele, taxele, sanctiunile si dobanzile penalizatoare, dupa caz. Conducerea considera ca a inregistrat in
mod corespunzator obligatiile fiscale in situatiile financiare consolidate; cu toate acestea, exista riscul ca autoritatile fiscale sa
adopte pozitii diferite in ceea ce priveste interpretarea acestor aspecte.

35
Angajamente

a) Angajamente de capital

In baza Deciziei ANRE nr. 64 din 22 februarie 2018 privind aprobarea metodologiei de calcul al tarifelor de distributie a
energiei electrice, Grupul realizeaza investitii de capital in sectorul energetic In vederea imbunatatirii sau extinderii retelei de
infrastructura energetica din Republica Moldova.

Conform unor contracte de concesiune de servicii, Grupul are angajamente de investitii pentru constructia de retele de gaze
naturale in Roméania de aproximativ 122 km, cu o valoare estimata de 9,6 milioane de euro care urmeaza sa fie dezvoltata in
urmatorii cativa ani. Grupul a analizat indeplinirea obligatiilor asumate prin contractele de concesiune la data acestor situatii
financiare si considera ca si-a indeplinit obligatile asumate pana in prezent si nu exista niciun risc de penalitati sau de reziliere a
contractelor.

b) Scrisori de garantie
La 31 decembrie 2024, Grupul a emis scrisori de garantie pentru platd, buna executie si participare la licitatii In valoare totala
de 23.682 mii EUR (2023: 14.285 mii EUR).

(G
Evenimente ulterioare perioadei de raportare

La 21 octombrie 2024, Societatea a anuntat ca subsidiara sa din Romania, Premier Energy S.R.L., activitatea de distributie i
furnizare a gazelor naturale, a initiat procedura de divizare a activitatilor. In cadrul procedurii de divizare, activele de furnizare ale
Premier Energy S.R.L. au fost transferate intr-o noua companie, Premier Energy SA, care a fost infintatd ca urmare a divizarii. Activele
de distributie au ramas in entitatea veche, aceasta fiind redenumita in Neogas Grid SA. Structura de proprietate juridica raméane
neschimbata. Initierea procesului de desfacere a fost necesara pentru a indeplini reglementarile privind desfacerea - obligatiile legale
de separare a activitatilor de distributie de cele de furnizare, conform dispozitiilor legale aplicabile. Desfacerea a fost aprobata prin
Hotararea Adunarii Generale a Actionarilor Premier Energy S.R.L. din 8 octombrie 2024, iar la 1 februarie 2025, Premier Energy SA a
primit de la ANRE licenta de furnizare nr. 1873.
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36
Evenimente ulterioare perioadei de raportare
(continuare)

La 8 ianuarie 2025, filiala din Moldova a societatii, Navitas Energy S.R.L., a finalizat cu succes dezvoltarea si constructia unei centrale
fotovoltaice de 12 MW langa orasul Cismichioi din Moldova, la un cost total de aproximativ 380 mii EUR pe MW de capacitate.

La 8 ianuarie 2025, Premier Energy PLC a anuntat ca filialele de furnizare si distributie de energie electrica ale societatii din Republica
Moldova au primit aprobarea din partea ANRE de a creste preturile reglementate pentru furnizarea de energie electrica cu o medie de
aproximativ 79% (in functie de nivelul de tensiune) si tarifele pentru distributia de energie electrica cu o medie de aproximativ 19% (de
asemenea, n functie de nivelul de tensiune). Noile preturi si tarife au intrat in vigoare la data publicarii in Jurnalul Oficial din 10 ianuarie
2025.

La 10 aprilie 2025, Societatea a anuntat ca a semnat un acord pentru achizitionarea pachetului ramas de 25% din True Energy
Management S.R.L. pe care nu il detinea inc4, pentru un pret total de achizitie de 3.000 mii EUR. inchiderea tranzactiei este
conditionata de primirea unei decizii de lipsa de obiectie din partea Comitetului pentru Examinarea Investitiilor Straine Directe. Se
preconizeaza ca aceasta aprobare va fi acordata in saptamanile urmatoare.

Consiliul de Administratie propune distribuirea de dividende catre actionarii sai in valoare totalda de 15.000 mii EUR ca parte a
distribuirii profitului pentru 2024. Propunerea trebuie aprobatd de Adunarea Generala a Societatii.

Filiala Societatii, ENERGIA MILENIULUI Il S.A., a primit autorizatia de construire (si, prin urmare, statutul ,gata de constructie”) pentru
construirea a 11 turbine eoliene cu o capacitate de 6,2 MW fiecare, sau 68,2 MW din capacitatea totala a parcului eolian de 99 MW,
fiind asteptata autorizatia de construire pentru urmatoarele 5 turbine in urmatoarele 3 luni. Compania se afla in prezent in negocieri
cu furnizorii cheie la nivel mondial pentru livrarea si constructia turbinelor si transformatoarelor pentru intregul parc eolian la o valoare
totala de aproximativ 108.000 mii EUR. Principala constructie a parcului eolian este programata pentru 2026, cea mai mare parte a
constructiei de turbine si transformatoare avand loc in doua parte a anului 2026 si potential prima parte a anului 2027.

Pe 24 aprilie 2025, NN Group NV a notificat compania cu privire la cresterea participatiei sale in companie la 10,69%, fata de

notificarea anterioara privind o participatie de 5,92%, transmisa pe 27 mai 2024.
La 30 aprilie 2025, Consiliul de Administratie al PREMIER ENERGY PLC a autorizat emiterea acestor situatii financiare consolidate.
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Raport de asigurare limitatd al practicianului independent asupra Declaratiei
Consolidate de Durabilitate a Premier Energy PLC

Catre Consiliul de Administratie al Premier Energy PLC

Scop

Am fost angajati de Premier Energy PLC pentru a desfasura o “misiune de asigurare limitata”,
asa cum este definita de Standardele Internationale privind Misiunile de Asigurare, denumita
in continuare “Angajamentul”, pentru a raporta asupra Declaratiei Consolidate de Durabilitate
a Premier Energy PLC (denumita ,Entitatea”) si a subsidiarelor sale (impreuna cu Entitatea,
denumite ,Grupul”) incluse in Raportul Managementului, la paginile 139-263 ale Raportului

Anual 2024 (denumita ,Subiectul misiunii de asigurare limitatd” sau ,Declaratia Consolidata
de Durabilitate”) a Grupului, la 31 decembrie 2024 si pentru anul incheiat la acea data.

Responsabilitatile Premier Energy PLC

Managementul Grupului este responsabil pentru pregatirea si prezentarea Subiectului misiunii
de asigurare limitata in conformitate cu ESRS (Standardele Europene de Raportare privind
Durabilitatea) adoptate de UE (denumit in continuare "Procesul"), sub toate aspectele
semnificative. Managementul Grupului este, de asemenea, responsabil pentru pregatirea
prezentarilor de informatii Tn sectiunea “Dezvaluiri in conformitate cu art. 8 din Regulamentul
(UE) 2020/852 (Regulamentul privind Taxonomia)“ a Declaratiei Consolidate de Durabilitate,
in conformitate cu cu Articolul 8 din Regulamentul (UE) nr. 852/2020 (denumit in continuare
,Regulamentul privind Taxonomia”). Aceste responsabilitdti includ proiectarea,
implementarea si mentinerea acelor controale interne considerate necesare pentru a permite
intocmirea Subiectului misiunii de asigurare limitata, fara denaturari semnificative, cauzate fie
de frauda, fie de eroare.

Responsabilitatile EY
Responsabilitatea noastra este sa oferim o concluzie asupra prezentarii Subiectului misiunii
de asigurare limitata pe baza probelor pe care le-am obtinut.

Ne-am desfasurat misiunea de asigurare limitata in conformitate cu ISAE 3000 (“Revizuit”)
,Misiunile de asigurare, altele decét auditurile sau revizuirile informatiilor financiare istorice”,
si termenii de referinta pentru acest angajament, asa cum au fost conveniti cu Premier Energy
PLC. Acest standard necesitd sa planificam si sa efectuam angajamentul nostru pentru a
exprima o concluzie asupra faptului daca am luat la cunostintd orice modificari semnificative
care trebuie facute asupra Subiectului misiunii de asigurare limitata pentru ca acesta sa fie in
conformitate cu Procesul si s& emitem un raport. Natura, plasarea in timp si amploarea
procedurilor selectate depind de rationamentul nostru, inclusiv o evaluare a riscului de
denaturare semnificativa, cauzate fie de frauda, fie de eroare.

Consideram ca probele pe care le-am obtinut sunt suficiente si adecvate pentru a furniza o
baza pentru concluzia noastra.

Acest document reprezinti traducerea in limba romana a versiunii originale in limba engleza. in cazul
oricaror discrepante, prevaleaza versiunea in limba engleza.
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Independenta si managementul calitatii noastre

Am respectat cerintele de independenta si confirmam c& am respectat cerintele Codului etic
international pentru profesionistii contabili (inclusiv Standardele Internationale privind
Independenta) emis de Consiliul pentru Standarde Internationale de Etica pentru Contabili si
detinem competentele si experienta necesare pentru a indeplini acest angajament de
asigurare.

EY aplicd Standardul International privind Managementul Calitatii 1, Managementul calitatii
pentru firmele care efectueaza audituri si revizuiri ale situatiilor financiare, precum si alte
misiuni de asigurare si servicii conexe, care necesita proiectarea, implementarea si operarea
unui sistem de management al calitatii, inclusiv politici sau proceduri privind conformitatea cu
cerintele etice, standardele profesionale si cerintele legale si de reglementare aplicabile.

Descrierea procedurilor efectuate

Procedurile Tntr-o misiune de asigurare limitata diferd ca natura si plasare in timp si sunt mai
restranse decat cele dintr-o misiune de asigurare rezonabild. in consecinta, nivelul de
asigurare obtinut intr-o misiune de asigurare limitata este semnificativ mai redus decét
asigurarea care ar fi fost obtinutd daca s-ar fi desfasurat o misiune de asigurare rezonabila.
Procedurile noastre au fost concepute pentru a obtine un nivel limitat de asigurare pe care sa
ne bazam concluzia si nu ofera toate dovezile care ar fi necesare pentru a oferi un nivel
rezonabil de asigurare.

Desi am luat in considerare eficacitatea controalelor interne ale managementului atunci cand
am determinat natura si amploarea procedurilor noastre, angajamentul nostru de asigurare nu
a fost conceput pentru a oferi asigurare asupra controalelor interne. Procedurile noastre nu
au inclus testarea controalelor sau efectuarea de proceduri legate de verificarea agregarii sau
calculului datelor in cadrul sistemelor IT.

Un angajament de asigurare limitatd constd Tn efectuarea de interviuri, in principal cu
persoanele responsabile pentru pregatirea Declaratiei Consolidate de Durabilitate si a
informatiilor aferente, si aplicarea de proceduri analitice si alte proceduri adecvate.

Procedurile noastre de asigurare limitata au inclus, printre altele:

® Am obtinut o intelegere a proceselor de raportare ale Grupului relevante pentru
intocmirea Declaratiei Consolidate de Durabilitate, inclusiv procesele de consolidare, prin
obtinerea unei intelegeri a mediului de control al Grupului, a proceselor si a sistemelor de
informatii relevante pentru pregéatirea Declaratiei Consolidate de Durabilitate, dar fara a
evalua proiectarea anumitor activitati de control, obtinerea de dovezi despre
implementarea lor sau testarea eficacitatii lor operationale;

® Am evaluat daca informatiile semnificative identificate de procesul urmat de Grup sunt
incluse in Declaratia Consolidata de Durabilitate;

Acest document reprezinta traducerea in limba romana a versiunii originale in limba engleza. in cazul
oricaror discrepante, prevaleaza versiunea in limba engleza.
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® Am evaluat daca structura si prezentarea Declaratiei Consolidate de Durabilitate sunt
in conformitate cu ESRS, inclusiv cerintele de raportare aplicabile ale Articolului 8 din
Regulamentul (UE) nr. 852/2020 (denumit ,Regulamentul privind Taxonomia”);

® Am efectuat intervievari ale personalului relevant si proceduri analitice asupra
prezentarilor de informatii selectate din Declaratia Consolidata privind Durabilitatea;

® Am analizat pe baza unui esantion documentatia interna si externa relevanta
disponibila Grupului (inclusiv informatii disponibile public sau informatii pe tot parcursul
lantului sau valoric) pentru prezentarile de informatii selectate;

® Am obtinut o intelegere a procesului de identificare a activitatilor economice eligibile
pentru taxonomie si aliniate cu taxonomia UE pentru cifra de afaceri, cheltuielile de capital
si cheltuielile operationale si a prezentarilor de informatii corespunzatoare in Declaratia
Consolidata de Durabilitate.

Am efectuat si alte proceduri pe care le-am considerat necesare in circumstantele date.

Concluzie
Pe baza procedurilor pe care le-am efectuat si a probelor pe care le-am obtinut, nu am luat
cunostinta de niciun aspect care sa ne determine sa consideram ca:

e Declaratia Consolidatda de Durabilitate la data 31 decembrie 2024 si pentru anul
incheiat la acea data, nu este intocmita, sub toate aspectele semnificative, in
conformitate cu Standardele Europene de Raportare privind Durabilitatea (,ESRS”)
adoptate de UE;

e Informatiile din sectiunea "Dezvaluiri in conformitate cu art. 8 din Regulamentul (UE)
2020/852 (Regulamentul privind Taxonomia)" a Declaratiei Consolidate de
Durabilitate nu respecta Articolul 8 din Regulamentul (UE) 2020/852.

Andreas Avraamides
Membru al Consiliului de Administratie

Tn numele

Ernst & Young Cyprus Limited

Contabili Publici Autorizati si Auditori Inregistrati (Certified Public Accountants and Registered
Auditors)

30 aprilie 2025

Nicosia

Acest document reprezinti traducerea in limba romana a versiunii originale in limba engleza. in cazul
oricaror discrepante, prevaleaza versiunea in limba engleza.
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ESRS2
Informatii generale

ESRS 2, BP-1 - Baza generala pentru intocmirea declaratiei privind durabilitatea
Baza generala pentru intocmirea privind durabilitatea

Declaratia noastra consolidata privind durabilitatea este elaborata in conformitate cu standardele europene de raportare
privind durabilitatea (ESRS) adoptate de Comisia Europeana. Toate informatiile din sectiunile privind mediul, aspectele
sociale si guvernanta (ESG) sunt considerate semnificative pe baza dublei noastre evaluari a materialitatii (ODMA) sau sunt
obligatorii in temeiul cerintelor ESRS. Prezentul raport a fost elaborat in conformitate cu cerintele Regulamentului delegat
(UE) 2023/2772 al Comisiei privind Standardele europene de raportare privind durabilitatea (“ESRS” sau “standardele”)
si in conformitate cu Legea contabilitatii (nr. 563/1991 Coll.), care transpune Directiva (UE) 2022/2464 a Parlamentului
European si a Consiliului privind raportarea privind durabilitatea Intreprinderilor.

Declaratia consolidata de durabilitate 2024 acopera integral operatiunile proprii ale grupului si include activitatile din
lantul valoric din amonte si din aval, in care au fost identificate impactul material, riscurile si oportunitatile.

e Inamonte: Datele de la furnizori si achizitii sunt incluse in principal pentru emisiile de gaze cu efect de sera de
domeniul de aplicare 3 si intrarile de materiale. Estimarile se bazeaza pe facturile furnizorilor, pe datele de activitate
si pe factorii de emisie standardizati.

e Inaval: Emisile de GES de domeniul de aplicare 3 includ, de asemenea, elemente din aval, cum ar fi energia
vanduta si emisiile din faza de utilizare de catre clienti, utilizand date de activitate estimate si factori de emisie.

Consolidare

Aceste situatii sunt intocmite pe baza consolidata, in conformitate cu principiile aplicate in situatile noastre financiare.
Astfel, datele acopera, pe baza consolidata, Premier Energy PLC (“societatea”) si filialele pe care le controleaza
(denumite impreuna “grupul”). Din motive de claritate, politicile si procedurile prezentate in fiecare dintre sectiuni (E1, S1
si G1) detaliaza segmentele Grupului si entitatile specifice pe care le acopera (segmentele Grupului din raportul privind
durabilitatea pentru 2024 sunt definite pe principiul sectorial in conformitate cu codurile NACE, diferind astfel de cele

cinci segmente operationale din Raportul de gestiune consolidat si situatiile financiare consolidate).

Segment Entitate Tara

Premier Energy Romania NEOGAS GRID S.A. (ANTERIOR PREMIER ENERGY S.R.L.) Romania
ENERGIA MILENIULUI Il S.A Romania
B.E.R.G Instalatii Gaz S.R.L. Romania
PREMIER ENERGY TRADING S.R.L. Romania
LIGATNE LIMITED Cipru
LIGATNE GAS S.R.L. Romania
PREMIER ENERGY S.A. Romania
TRUE ENERGY MANAGEMENT S.R.L. Romania
PREMIER ENERGY HUNGARY Kit. Roméania
TRUE ENERGY MANAGEMENT S.R.L. Romania
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Segment Entitate Tara
Premier Energy Moldova JOSECO HOLDINGS CO. LIMITED Cipru
|.C.S. "PREMIER ENERGY" S.R.L. Moldova
.C.S. "PREMIER ENERGY DISTRIBUTION" S.A. Moldova
NAVITAS ENERGY S.R.L. Moldova
ELECTRA LOGISTICS S.R.L. Moldova
ELTEPROD WIND S.R.L. Moldova
Premier Energy ALIVE CAPITAL S.A. Romania
Renewables
ALIVE SUN POWER ONE S.R.L Romania
ALIVE SUN POWER TWO S.R.L. Romania
DA VINCI NEW PROJECT S.R.L. Romania
ECOENERGIA S.R.L. Romania
ENEX NALBANT RENEWABLE S.R.L. Romania
PREMIER RENEWABLE INVEST CO S.R.L Romania
PREMIER WIND 80 S.R.L. (anterior EOLICA DOBROGEA ONE S.R.L.) Romania
ENEX NALBANT RENEWABLE S.R.L. Romania
ALIVE RENEWABLE HOLDING LIMITED Cipru
DEVELOPMENT POWER SOLAR ENERGY S.R.L. Romania
ALIVE CAPITAL D.O.O. Beograd Serbia
ALIVE CAPITAL Kift. Ungaria
ALIVE WIND POWER ONE S.R.L. Romania
Premier Energy Furnizare PREMIER ENERGY FURNIZARE S.A. (fosta CEZ VANZARE S.A.) Romania
HQ PREMIER ENERGY PLC Cipru

In contextul dezvaluirilor privind durabilitatea legate de S1 - Forta de munca proprie si G1 - Conduita in afaceri, analiza
politicilor a fost efectuata la nivelul entitatilor care detin controlul, reprezentand segmentele respective, unde procedurile
si politicile societatilor principale sunt reflectate n politicile filialelor controlate.

Toate filialele incluse in consolidare sunt acoperite de raportarea consolidata privind durabilitatea a grupului in temeiul
articolului 19a alineatul (9) sau al articolului 29a alineatul (8) din Directiva 2013/34/UE. Grupul aplica o abordare
centralizata a raportarii privind durabilitatea, asigurand acoperirea la nivel de grup in conformitate cu cerintele ESRS
aplicabile.
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ESRS 2, BP-2 - Prezentari de informatii in legatura cu circumstante specifice

Orizonturi temporale

Orizonturile noastre de timp pe termen scurt, mediu si lung sunt in conformitate cu cele stabilite in ESRS 1, definitia
pe termen scurt aliniindu-se la perioada noastra de raportare financiara, cea pe termen mediu extinzandu-se pana la
cinci ani, iar cea pe termen lung acoperind orice perioada de peste cinci ani. Daca ne vom abate vreodata de la aceste
definitii, vom mentiona in mod clar orizonturile alternative si vom explica motivele pentru care facem acest lucru
Emisiile de gaze cu efect de sera (Domeniile de aplicare 1-3)

Cuantificam si raportam emisiile noastre directe (domeniul de aplicare 1), indirecte (domeniul de aplicare 2) si din
lantul valoric (domeniul de aplicare 3) de gaze cu efect de sera utilizand Protocolul privind gazele cu efect de sera.
Metodologiile detaliate, inclusiv factorii de emisie si sursele de date de activitate, vor fi furnizate in sectiunile respective
ale prezentului raport.

Baza de masurare

Politicile de contabilizare a datelor legate de durabilitate au fost aplicate in mod consecvent in exercitiul financiar 2024 si
pentru cifrele comparative, cu exceptia absentei datelor privind GES pentru 2023.

Factorii de calcul utilizati sunt enumerati pe paginile cu metrici relevante, impreuna cu referintele.

Defalcarea veniturilor in functie de sectoarele ESRS si divulgarea activitatii privind combustibilii fosili

Pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2024, Premier Energy Group a generat venituri totale consolidate
de 1 214,055 milioane EUR. Defalcarea veniturilor pe sectoare ESRS semnificative (pe baza codurilor NACE) este
urmatoarea:

ESRS / Activitate sectoriala Cod NACE 2024 Venituri % din veniturile
(milioane EUR) totale

Producerea de electricitate din energie eoliana D35.11 16.32 1%

Producerea de electricitate din energie solara D35.11 1.19 <1%

fotovoltaica

Producerea de energie electrica din combustibili D35.11 7.43 <1%

fosili gazosi

Transportul si distributia energiei electrice D35.183 84.45 7%

Vanzari de energie electrica si gaze (neeligibile din D35.14/ 1,104.67 91%

punct de vedere taxonomic) D35.23

Total 1,214.055 100%
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Premier Energy Group este activ in sectorul combustibililor fosili, astfel cum este definit la articolul 2 alineatul (62) din
Regulamentul (UE) 2018/1999. Aceasta se refera in special la activitatea sa de distributie si furnizare de gaze fosile, care
este inclusa in cifra sa de afaceri consolidata. Cu toate acestea, Grupul nu se angajeaza in activitati legate de carbune
sau petrol, nici In explorarea, extractia, rafinarea sau prelucrarea combustibililor fosili.

Veniturile din 2024 ale Grupului din distributia si furnizarea de gaze fosile sunt incluse in partea de venituri neeligibile din
punct de vedere fiscal (aproximativ 1 104,67 milioane EUR, sau 91% din cifra de afaceri totald). O dezagregare detaliata
intre vanzarile de gaze si de energie electrica este disponibila in analiza interna pe segmente.

Premier Energy nu a inregistrat venituri din gaze fosile aliniate la taxonomie In conformitate cu criteriile de la articolul 8
alineatul (7) litera (a) din Regulamentul delegat 2021/2178 al Comisiei. Grupul isi recunoaste implicarea in distributia de
gaze fosile si lucreaza activ la decarbonizarea portofoliului sau, inclusiv prin investitii continue in capacitatea de energie
regenerabila si modernizarea retelei.

Evaluare externa

Declaratia consolidata privind durabilitatea a fost supusa procedurii de asigurare limitata in conformitate cu ISAE 3000
(revizuit) “Misiuni de asigurare, altele decéat auditurile sau revizuirile informatiilor financiare istorice”.

Prezentare generala a politicilor adoptate de fiecare segment mentionat in Declaratia consolidata privind

durabilitatea

Segment

Politica de

Politica sociala

Politica de guvernanta

Premier Energy
Romania

Premier Energy
Moldova

Premier Energy
Renewables

Premier Energy

mediu

Politica grupului
PE ESG

Politica grupului
PE ESG

Politici luate de la
CEZ Vanzare

Politica grupului PE ESG,
Regulamentul intern,
Politica de securitate si
mediu la locul de munca
si cadrul de evaluare a
riscurilor

Politica grupului PE ESG
Reglementari interne
Politica privind drepturile
omului

Manual SMI

Procedura periodica de
sanatate si siguranta
Contractul colectiv de
munca

Reglementari interne

Politici preluate de la CEZ
Vanzare,
Conventie colectiva
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Codul de guvernanta corporativa (politica
grupului), Codul de conduita si etica in afaceri
(politica grupului), Regulamentul intern, Politica de
securitate a informatiilor

Codul de guvernanta corporativa (politica
grupului), Codul de conduita si etica in afaceri
(politica grupului), Codul de etica si conduita,
Politica anticoruptie, Regulamentul intern, Politica
privind responsabilitatea sociala a intreprinderilor,
Codul de etica al furnizorilor, Politica privind
curtoaziile si cadourile de afaceri, Politica privind
securitatea cibernetica

Codul de guvernanta corporativa (politica
grupului), Codul de conduita si etica in afaceri
(politica grupului), Regulamentul intern

Politici preluate de la CEZ Vanzare (Politica de
etica, Politica anticoruptie si anti-mita, Politica
de denuntare a neregulilor pentru raportarea
preocuparilor prin sistemul “SPEAK FREELY”)
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Grupul incearca sa instituie o functie de conformitate in conformitate cu cele mai bune practici internationale (de
exemplu, ISO 37301). Ca urmare a cresterii si extinderii sale rapide, in special prin intermediul unei activitati robuste
de fuziuni si achizitii in ultimii ani, Grupul recunoaste ca anumite politici si proceduri trebuie consolidate in continuare.
Acesta recunoaste necesitatea de a-si consolida functia de conformitate pentru a asigura respectarea legilor, a
reglementarilor si a politicilor interne, inclusiv a Codului de conduita si etica in afaceri. Premier Energy Group se
angajeaza sa dezvolte programe de conformitate cuprinzatoare si sa abordeze lacunele si este dedicat indeplinirii
promisiunilor facute la listarea pe Bursa de Valori Bucuresti. Grupul va continua sa caute solutii pentru a-si asigura
infrastructura de conformitate in 2025.

Surse de incertitudine privind estimarea si rezultatul

Premier Energy utilizeaza surse indirecte, cum ar fi mediile si procentele din industrie, pentru a masura anumite puncte
de date - in special parametrii de intrare a resurselor si KPI din taxonomia UE. Pentru raportarea emisiilor de gaze cu
efect de sera de domeniul 3, combinam In mod obisnuit datele de activitate disponibile cu factori de emisii standardizati.
Deoarece nu este intotdeauna fezabil sa obtinem date specifice furnizorilor pentru toate categoriile din domeniul de
aplicare 3, se pot aplica factori generici si metode de extrapolare pentru a acoperi lacunele de informatii.

Ne revizuim si ne perfectionam periodic procesele de estimare si de judecata ca raspuns la evolutile emergente n
materie de raportare ESG, la experienta interna si la alti factori relevanti. Orice modificare a estimarilor este recunoscuta
in perioada in care are loc, asigurand transparenta si coerenta raportarii noastre privind durabilitatea.

Precizie extrem de ridicatd (= 90%) Datelg su.nt verificate, fiabile si exacte, cu un grad minim de
incertitudine.

Precizie ridicata (= 75% si <90%) Datelg su'nt' bine fundamentate, dar exista mici abateri sau
incertitudini.

Precizie medie (= 50% si <75%) .Datglevs.e bazleaz.a.pe |p9teze partial validate sau pe estimari care
implica incertitudini mai importante.

Precizie scazuta (= 25% si <560%) Datele sunt aproximative, derivate din date indirecte sau istorice.

Precizie extrem de scazuta (<25%) Datele sunt estimate fara dovezi directe, fiind foarte incerte.

Statie hibrida eoliana/fotovoltaica ENEX de 27,5 MW a
Premier Energy, judetul Tulcea, Romania
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Categorizare Descrierea bazei de pregatire Nivelul de precizie
rezultat
E1-6 Emisiile de gaze cu Calculat folosind datele disponibile Precizie ridicata
efect de sera de privind activitatea, combinate cu factori
domeniul 3 de emisie standardizati (DEFRA, BEI).
Datele specifice furnizorilor sunt limitate.
E1-5 Metrici de intrare a Pe baza facturilor furnizorilor si a datelor Precizie ridicata
resurselor interne privind achizitiile.
Taxonomia UE Alocate pe baza datelor contabile Precizie ridicata
CapEx/OpEx interne.
S1-6 Numarul de angajati Pentru a evita dubla contabilizare a Precizie extrem de
numarului de angajati, angajatii care ridicata

detin mai multe contracte cu fractiune
de norma in cadrul entitatilor grupului au
fost numarati o singura data.

Modificari in pregatirea sau prezentarea informatiilor privind durabilitatea

La Premier Energy, orice ajustari ale cifrelor financiare din Declaratia noastra consolidata privind durabilitatea urmeaza
aceleasi principii utilizate in situatiile noastre financiare consolidate. De asemenea, evaluam cu atentie daca metricile ESG
raportate anterior necesita retratare din cauza erorilor sau a schimbarilor in metodologiile noastre contabile. In cazul in care o
retratare este considerata necesara pe baza importantei, dezvaluim in mod clar natura revizuirii si motivul care a stat la baza
acesteia n tabelul relevant al parametrilor.

Standardele de raportare privind durabilitatea si cadrele de referinta aplicate

Pe langa indeplinirea cerintelor ESRS, raportul Premier Energy se aliniaza, de asemenea, la Obiectivele de dezvoltare durabila
ale Organizatiei Natiunilor Unite (SDG). Acest cadru asigura o aliniere contextuald mai larga si consolideaza comparabilitatea
performantelor de durabilitate ale Premier Energy in raport cu reperele din industrie.

Utilizarea dispozitiilor de introducere treptata

La adoptarea cerintelor specifice ale ESRS, Premier Energy a recurs la anumite dispozitii de introducere treptata, astfel cum
permite apendicele C la ESRS 1. Aceasta abordare treptata ofera timp suplimentar pentru a ne perfectiona procesele de
colectare a datelor, pentru a imbunatati controalele interne si pentru a asigura fiabilitatea si coerenta informatiilor noastre
ESG. Fazele pentru care am optat au fost urmatoarele: ESRS E1 - E1-9, ESRS S1 - S1-13, ESRS S1 - S1-15.

Vom continua sa monitorizam dezvoltarea standardelor ESRS si sa ne actualizam practicile de raportare in consecinta.

Trimiterile la alte documente legislative

Tn prezent, niciun alt document legislativ in afara cadrului CSRD si ESRS nu se aplica raportrii privind durabilitatea Grupului.
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ESRS 2 GOV-1 - Rolul organelor de administratie, de conducere si de supraveghere

Guvernanta sustenabilitatii ghideaza eforturile noastre de a integra considerentele de mediu, sociale si economice in
procesele decizionale.

Tntrucat ne confruntam cu un control din ce in ce mai atent din partea partilor interesate, inclusiv a investitorilor, a
clientilor si a organismelor de reglementare, o guvernanta eficienta in domeniul dezvoltarii durabile asigura alinierea
obiectivelor de dezvoltare durabila la strategia corporativa.

Premier Energy se concentreaza pe atenuarea riscurilor asociate cu provocarile legate de durabilitate, valorificand, in
acelasi timp, oportunitatile de inovare si crestere.

Premier Energy se angajeaza sa contribuie pozitiv la comunitatile si mediile in care isi desfasoara activitatea.

Consiliul de administratie

Consiliul de Administratie al Premier Energy Group PLC este responsabil pentru stabilirea cadrului general de
guvernanta corporativa, asigurand un comportament etic Tn afaceri, transparenta si responsabilitate in cadrul Grupului.
Responsabilitatile sale de guvernanta sunt aliniate la Codul de guvernanta corporativa al Bursei de Valori Bucuresti si la
cele mai bune practici internationale.

Consiliul joaca un rol cheie in definirea directiei strategice a Grupului si in supravegherea punerii in aplicare a politicilor
interne legate de gestionarea riscurilor, integritatea financiara si conformitatea cu reglementarile. Consiliul numeste

si supravegheaza conducerea executiva, defineste principiile de remunerare la nivel inalt si asigura delegarea clara

a responsabilitatilor. Consiliul monitorizeaza riscurile de conduita in afaceri, inclusiv cele legate de combaterea mitei,
conflictul de interese, tranzactiile cu informatii privilegiate si neconformitatea.

Riscurile de securitate cibernetica sunt abordate prin supravegherea periodica a sistemelor de gestionare a riscurilor
digitale, deoarece digitalizarea sporita reprezinta o amenintare potentiala la adresa operatiunilor si a datelor partilor
interesate.

Diversitatea si incluziunea sunt recunoscute ca elemente importante ale unei guvernante eficiente. Desi nu exista
obiective formale, Consiliul de administratie se angajeaza sa consolideze diversitatea de pregatire, sex si expertiza in

componenta sa si in numirile la nivel inalt.

Consiliul de administratie este format din 2 membri executivi si 3 membri neexecutivi, responsabili cu supravegherea
initiativelor strategice de durabilitate. Componenta consiliului nostru reflecta angajamentul nostru fata de diversitate, cu
60% femei si 40% bérbati. In plus, 40% dintre membrii consiliului nostru sunt independenti, asigurand o supraveghere
echilibrata si o orientare strategica.

Rolul conducerii executive in conduita in afaceri

Condusa de directorul general (CEO), echipa de conducere executiva pune in aplicare politicile de conduita in afaceri

in toate filialele. Aceasta defineste strategia Grupului si cadrul de guvernanta, asigura un comportament etic si
supravegheaza programele de conformitate. Echipa reprezintad Grupul in acordurile cu tertii, gestioneaza problemele de
personal si aplica standardele etice la locul de munca. Ea supravegheaza operatiunile zilnice, asigurand respectarea
controalelor interne si a politicilor privind combaterea coruptiei si denuntarea neregulilor. Conducerea executiva face, de
asemenea, recomandari privind distribuirea profitului in conformitate cu guvernanta corporativa si integritatea financiara.
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Mecanismele cheie de guvernanta ale Premier Energy includ:

¢ Rolul conducerii in guvernanta dezvoltarii durabile: echipa de conducere executiva este responsabilda de punerea in
aplicare a strategiilor de dezvoltare durabila, in timp ce Consiliul de administratie ofera orientari strategice si asigura
responsabilitatea.

e  Supravegherea riscurilor si a controalelor privind durabilitatea: monitorizarea conformitatii cu reglementérile,
indrumarea initiativelor cheie in materie de durabilitate si supravegherea eforturilor de reducere a riscurilor.

e Monitorizarea obiectivelor de durabilitate: Consiliul de administratie urmareste progresele inregistrate n atingerea
obiectivelor de dezvoltare durabila ale Premier Energy, definind KPI relevanti in evaluarile performantei corporative.

Durabilitate, expertiza comerciala si financiara

Conducerea Premier Energy include membri ai Consiliului de administratie cu calificari financiare recunoscute la nivel
international, Radka Blazkova (ACCA), Mirela-Florenta Covasa (ACCA/CAFR), Jose Martin Garza si Petr Stohr (CPA
fara drept de practica), asigurand o supraveghere puternica a raportarii financiare si nefinanciare. Radka Blazkova si
Petr Stohr au urmat, de asemenea, cursuri de formare axate pe ESG in domenii precum DMA, CSRD si Taxonomia
UE, consolidand capacitatea Consiliului de a ghida strategia de durabilitate a societatii, alinierea la reglementari si
gestionarea riscurilor ESG.

Comitetul de audit: Supravegheaza independenta si eficacitatea auditului intern, acuratetea raportarii financiare,
gestionarea riscurilor, conflictele de interese si conformitatea. La data de 31.12.2024, Comitetul de audit era format din
urmatorii membri:

e Mirela-Florenta Covasa - presedinte

e Dimitra Kalogerou Antoniadou - Membru

e Radka Blazkova - Membru

Comitetul de nominalizare si remunerare: Defineste criteriile de selectie si recomanda numirile pentru Consiliu si
conducerea executiva. Revizuieste politica de remunerare si monitorizeaza independenta membrilor Consiliului

ESRS 2 GOV-2 - Informatiile furnizate organelor de administratie, de conducere si de
supraveghere ale intreprinderii si aspectele de durabilitate abordate de acestea

Pentru a se asigura ca strategia ESG este executata in mod corespunzator, Grupul a infiintat un grup de lucru ESG,
care are rolul principal de a pune in aplicare prioritatile ESG si angajamentele pe termen lung definite si supravegheate la
nivelul Consiliului de administratie.

Grupul de lucru ESG al grupului a fost infiintat de directorul general al Grupului si este prezidat de directorul general

pentru afaceri externe al societatii. In cazul in care directorul general pentru afaceri externe al societatii nu este prezent,
reuniunea grupului de lucru ESG este prezidata de vicepresedintele acestuia, care este directorul juridic al societatii.
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Cu un puternic accent si angajament fata de obiectivele ESG si alinierea la initiativa europeana Green Deal, Grupul de
lucru ESG s-a concentrat pe dezvoltarea si punerea in aplicare a planului Grupului privind energia regenerabila (inclusiv
achizitii si investitii In sectorul energiei regenerabile), pe finalizarea achizitiilor recente de centrale eoliene de catre Grup si
pe monitorizarea principalelor realizari ESG/CSR atat in Romania, cét si in Moldova.

ESRS 2, GOV-3 - Integrarea performantei legate de durabilitate in sistemele de stimulente

Premier Energy Group nu aplica sisteme de stimulente si politici de remunerare legate de aspectele legate de durabilitate
pentru membrii organelor administrative, de conducere si de supraveghere.

ESRS 2, GOV-4 - Declaratie privind procesul de diligenta

Ne bazam pe orientarile Organizatiei pentru Cooperare si Dezvoltare Economica (OCDE) pentru intreprinderile
multinationale si pe Principiile directoare ale ONU privind afacerile si drepturile omului pentru a integra diligenta necesara
in achizitiile noastre si in comunitatile locale.

Grupul Premier Energy a implementat politici si proceduri de conformitate, precum si instrumente si teste de invatare
aferente in ceea ce priveste legislatia anticoruptie, impotriva spalarii banilor si a sanctiunilor, pe baza legislatiei aplicabile
in Romania (cu exceptia altor jurisdictii, cum ar fi Statele Unite), in conformitate cu ISO 37001 Sisteme de management
anticoruptie si cu Ghidul OCDE de bune practici privind controalele interne, etica si conformitatea.

Controalele interne puse in aplicare pentru a preveni si identifica incalcarile acestor politici si proceduri pot fi eludate de
persoanele care se afla in pozitia de a executa controalele interne atribuite.

Grupul a semnat mai multe memorandumuri de Tntelegere (“MoU”), cum ar fi:

e Memorandum de intelegere cu Fondul Natiunilor Unite pentru Populatie (UNFPA) pentru promovarea politicilor
privind conditiile de munca favorabile familiei;

e  MoU cu UN Women Moldova pentru promovarea valorilor si principiilor non-violentei, asigurarea egalitaii
profesionale intre femei si barbati si condamnarea oricaror manifestari de hartuire sexuald, discriminare si/sau
violenta;

e MoU cu UNICEF Moldova si Ministerul Sanatatii din Moldova, pentru promovarea recomandarilor de sanatate in
contextul pandemiei.

In plus, Grupul a stabilit o relatie puternicé cu birourile locale ale ONU si UNICEF, oferind impreuna o schimbare
sistematica societatii.

n 2025, Premier Energy va defini actiuni si obiective specifice aliniate cu IRO identificate in domeniile de mediu, social

si guvernanta, in cazul in care aceste elemente nu au fost inca incluse in raportul din 2024. in plus, Grupul va continua
eforturile de a formaliza si implementa politici unificate in toate entitatile, in special in cazurile in care acest lucru nu a fost
fezabil in 2024 din cauza achizitiilor in curs (cum ar fi Premier Energy Furnizare) si a schimbarilor proivind reorganizarea
din cadrul Premier Energy Romania, care au avut loc in 2025.
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ESRS 2 GOV-5 - Gestionarea riscurilor si controalele interne referitoare la raportarea privind
durabilitatea

Grupul a instituit un cadru de guvernanta solid, asigurand conformitatea cu reglementarile nationale si internationale.
Consiliul de administratie si comitetele sale supravegheaza practicile comerciale etice, integritatea financiara si strategiile
de reducere a riscurilor. Membrii implicati in guvernanta si in gestionarea riscurilor au expertiza relevanta in audit,

finante si conformitate, obtinand calificari profesionale precum ACCA si CAFR, precum si MBA-uri de la institutii de

top. Experienta lor in mediile de audit si de reglementare consolideaza angajamentul Grupului fata de transparenta si
responsabilitate.

Sistemele de gestionare a riscurilor si de control intern ale Grupului sunt in curs de imbunatétire continu. In 2024,
pentru prima data, Grupul a initiat un proces structurat de identificare si evaluare a riscurilor legate de raportarea privind
durabilitatea. Acest proces a condus la identificarea riscurilor cheie Tn domeniile E1 (schimbari climatice), S1 (forta de
munca proprie) si G1 (guvernanta).

Grupul este in curs de integrare a categoriilor de riscuri nefinanciare in cadrul sau general de gestionare a riscurilor.
Aceasta integrare va asigura faptul ca gestionarea riscurilor legate de durabilitate devine o componenta formala a
sistemului mai larg de gestionare a riscurilor intreprinderii.

Deciziile legate de durabilitate sunt supravegheate la nivelul conducerii executive, cu escaladare catre Consiliul de
administratie prin intermediul actualizarilor periodice ale Grupului de lucru ESG (a se vedea sectiunea: ESRS G1 -
Conduita n afaceri).

Grupul de lucru ESG, prezidat de directorul pentru afaceri externe, coordoneaza punerea in aplicare a dezvaluirilor
privind durabilitatea si colectarea datelor, in colaborare cu membrii echipei dedicate la nivelul filialelor.

Procedurile de control intern includ:

¢ Responsabilitatea proprietarului datelor: pentru fiecare subiect material (E1, S1, G1), exista o persoana
desemnata la nivelul fiecarui segment-cheie al grupului, care este responsabila pentru furnizarea si validarea datelor
relevante. Acest lucru asigura alinierea colectarii datelor la realitatile operationale si faptul ca informatiile comunicate

sunt bazate pe o raportare exacta la nivel de segment.

e Validare interna: datele transmise echipei ESG sunt revizuite de responsabilul cu afacerile externe si reconciliate cu
alte inregistrari disponibile (de exemplu, date privind resursele umane, consumul de energie, emisiile).

e Pista de audit: documentatia justificativa este arhivata si supusa revizuirii interne si asigurarii externe.

e Supraveghere la nivelul consiliului de administratie: Consiliul de administratie, condus de directorul financiar,
monitorizeaza acuratetea raportarii i supravegheaza imbunatatirea controlului.
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Cultura corporativa si implicarea partilor interesate

Politicile de conduita n afaceri ale Premier Energy Group sunt concepute pentru a promova transparenta, integritatea
si responsabilitatea. Consiliul de administratie colaboreaza activ cu partile interesate, inclusiv cu investitorii, angajatii
si autoritatile de reglementare, pentru a sustine standardele de guvernanta si a asigura un comportament corporativ
responsabil.

ESRS 2 SBM-1 - Strategia, modelul de afaceri si lantul valoric

Modelul de afaceri

Cu una dintre cele mai rapide rate de crestere din regiunea Europei de Sud-Est, Grupul Premier Energy opereaza prin
verticalele sale de afaceri - productia de energie electrica din surse regenerabile, gestionarea activelor regenerabile,
furnizarea si distributia de energie electrica si furnizarea si distributia de gaze naturale. Grupul detine, administreaza

sau are in curs de dezvoltare peste 1.400 MW de capacitate de productie din surse regenerabile (in principal eoliene si
fotovoltaice) si furnizeaza energie electrica la aproximativ 2,3 milioane de puncte de consum din Romania si Republica
Moldova, marea majoritate fiind gospodarii si intreprinderi mici. Grupul detine, de asemenea, o vasta retea de distributie
a energiei electrice in Republica Moldova, care acopera aproximativ 75% din populatia tarii.

Premier Energy este, de asemenea, furnizor de gaze naturale pentru consumatorii casnici si noncasnici (retail, industrie,
comert) si detine si opereaza o retea de distributie a gazelor de aproape 4.000 km in zonele din jurul Capitalei, in sudul si
vestul tarii, precum si in localitati mai mici din partea de nord a Romaniei.

Grupul este al treilea cel mai mare distribuitor si al cincilea cel mai mare furnizor de gaze naturale din Romania, al
patrulea cel mai mare furnizor de energie electrica din Romania si cel mai mare distribuitor si furnizor de energie electrica
din Republica Moldova.

Principalele intrari si modul in care le securizam

Premier Energy Group se bazeaza pe o combinatie de capital natural, uman, financiar si infrastructural pentru a opera
eficient In Romania si Moldova.

Introducere cheie Cum este securizat

Operam un mix energetic diversificat, inclusiv surse regenerabile (eoliene si solare
prin PE Renewables si surse neregenerabile achizitionate prin Premier Energy

Resurse naturale Romania, Furnizare si Moldova. Materiale precum cuprul, otelul si alte materii
prime critice sunt obtinute prin intermediul unor furnizori pe termen lung verificati,
pentru a asigura rezilienta si transparenta.

Cu 1.663 de angajati la 31.12.2024, investim in formare, siguranta si implicare
pentru a asigura o forta de munca calificata si agila. Recrutarea se concentreaza
pe pietele locale ale fortei de munca. Resursele noastre umane sunt impartite
pe doua piete principale - Romania (895 de angajati la 31.12.2024) si Republica
Moldova (754 la 31.12.2024), cu o echipa operationala in Cipru (13 angajati la
31.12.2024) si 1 angajat in Serbia.

Capital uman

n 2024, Premier Energy Group a strans cu succes 97 de milioane EUR in cadrul
unui IPO - capital care alimenteaza expansiunea afacerii. Sustinuti de venituri in

Capital financiar valoare de 1 220 de milioane EUR in 2024, finantam dezvoltarea infrastructurii,
extinderea capacitatii regenerabile si modernizarea prin fluxurile de numerar ale
segmentelor de activitate de baza si prin finantare strategica.
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Introducere cheie Cum este securizat

Gestionam si operam peste 1.400 MW de capacitate regenerabila (existenta si in
Infrastructura si tehnologie curs de dezvoltare), aproape 4.000 km de retele de distributie a gazelor si peste
35.000 km de retele de distributie a energiei electrice.

Ne angajam in mod regulat cu autoritatile publice, investitorii, furnizorii si
comunitatile pentru a asigura autorizarea, acceptarea sociala, finantarea si
alinierea pe termen lung la obiectivele de durabilitate.

Relatiile cu partile
interesate

Grupul nu desfasoara activitati in domeniul extractiei combustibililor fosili, al armelor controversate sau al productiei
de tutun. Cu toate acestea, luand in considerare faptul ca Premier Energy distribuie gaze naturale, recunoastem
contributia noastra la activitatea privind extractia combustibililor fosili.

Activitatile noastre de afaceri genereaza rezultate esentiale pentru clienti, actionari, angajati si comunitatile in care
ne desfasuram activitatea.

Parte interesata Rezultate actuale/beneficii Rezultate viitoare preconizate

Clienti Solutii energetice fiabile si flexibile, adaptate Furnizare de energie electrica mai ecologica,
pentru utilizatorii rezidentiali, comerciali si flexibilitate sporita in contractare si acces
industriali, prin intermediul a 2,3 milioane de extins la energie curata.
conexiuni.

Comunitati Investitii In infrastructura, programe de Imbunatatirea calitatii aerului, dezvoltarea
dezvoltare si acces la energie mai curata. SOCio-economica si ecosisteme energetice

locale mai reziliente.

Actionari Crestere strategica, disciplind in materie Randamente pe termen lung aliniate cu
de costuri si concentrare asupra extinderii tranzitia energetica si portofolii fara riscuri.
regenerabile pentru a sprijini crearea de valoare.

Angajati Loc de munca sigur, favorabil incluziunii, cu Retentie mai mare, dezvoltarea competentelor
programe solide de dezvoltare profesionala. pentru tranzitia ecologica si leadership intr-un

peisaj competitiv al talentelor.

Premier Energy Group opereaza pe intregul lant valoric al energiei atat in Romania, cat siin Republica Moldova, cu
lanturi valorice distincte, adaptate la infrastructura energetica, contextul de reglementare si dinamica pietei din fiecare
tara. Fiecare lant valoric cuprinde aprovizionarea in amonte, infrastructura operationala de baza si distributia in aval catre
utilizatorii finali.

Parc eolian de 18 MW al Premier Energy, langa

Dréanceni, judetul Vaslui, Romania
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Moldova

in amonte

Operatiuni proprii

in aval

Productie regenerabila (eoliana, solara,
cogenerare), energie achizitionata prin
Opcom si gaze naturale obtinute de la
furnizori din amonte.

Exploateaza 3.800 km de retea de distributie
a gazelor si infrastructura electrica.
Gestioneaza si dezvolta active regenerabile
prin PE Renewables. Furnizeaza energie
electrica si gaze catre 1,3 milioane de clienti.

Deserveste clienti rezidentiali, comerciali

si industriali pe segmentele de gaz si
electricitate. Canalele de distributie includ
furnizarea directa si cadrele de reglementare.
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Energie achizitionata de la Energocom prin
cogenerare (Chisinau), CERS (Transnistria)
si Opcom (surse necunoscute); energiile
regenerabile ajung la ~30 MW pana la
sfarsitul anului 2024.

Detine si opereaza ~35.780 km de distributie
a energiei electrice, cu o cota de piata de
75%. Furnizeaza 3.104 GWh de energie
electrica catre 1 milion de utilizatori finali.

Furnizeaza energie electrica in principal
utilizatorilor casnici (~95%) si comerciali/
industriali (~5%). Permite generarea
distribuita si accesul la energie in cea mai
mare parte a tarii.
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Strategie
Prezentare generala a abordarii noastre strategice

Strategia de crestere a Grupului nostru este axata pe crearea de valoare pe termen lung prin achizitii aditionale,
operatiuni durabile si un angajament ferm faté de principiile de mediu, sociale si de guvernanté (ESG). in calitate de actor
esential in infrastructura energetica din Roméania si Moldova, ne recunoastem datoria de a pastra si imbunatati mediul in
care ne desfasuram activitatea, furnizand, in acelasi timp, energie sigura, accesibila si - acolo unde este posibil - curata
comunitailor noastre. Acest dublu accent pe crearea de valoare si durabilitate sta la baza strategiei noastre generale si a
modelului nostru de afaceri.

Bilant de achizitii in crestere cu expertiza solida in materie de gestionare

Grupul beneficiaza de experienta si capacitatile substantiale in domeniul fuziunilor si achizitiilor ale cadrelor sale de
conducere. Grupul este bine cunoscut pe piatd, ceea ce reprezinta o platforma de succes pentru cresterea prin fuziuni
si achizitii. Integrarea sa pe piata oferd, de asemenea, o imagine de ansamblu a oportunitatilor pentru potentiale achiziii
viitoare.

Deoarece grupul este cotat la bursa dupa listarea IPO in 2024, acesta combina transparenta unei societati cotate la
bursa cu angajamentul de a adopta abordari flexibile si personalizate ale tranzactiilor pentru fiecare partener. Grupul
dispune, de asemenea, de capacitati interne de fuziuni si achizitii si poate gasi tranzactii din surse proprii si are suficienta
disponibilitate de capital pentru a actiona in mod decisiv, in timp ce structura de management redusa a Grupului i
permite s& ia decizii rapid.
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Achizitii add-on care sporesc valoarea

Cresterea Grupului a fost sustinuta de numeroase achizitii suplimentare strategice, generatoare de valoare adaugata.
Reteta din spatele fiecareia dintre aceste achizitii s-a bazat pe:

e |dentificarea unui activ strategic, neperformant sau in dificultate;
e Achizitionarea fiecaruia dintre acestea in conditii financiare atractive;

e Investiii intr-o restructurare sau reformare rapida a operatiunilor pentru a atinge excelenta operationala si pentru a
valorifica sinergiile;

e Explorarea oportunitatilor de crestere organica in cadrul obiectivelor si
e Concentrarea intotdeauna pe crearea de valoare pentru actionari, indiferent de marimea activului sau a investitiei.

O mare parte a succesului acestor achizitii a fost integrarea puternica a achizitiilor de tip bolt- on in cadrul Grupului, care
a dus la sinerdgii si la cresterea valorii pentru Grup. Grupul a realizat cu succes peste 25 de achizitii incepand din 2013.
Trei achizitii majore care au extins sfera de activitate a Grupului includ:

e Achizitia Premier Energy Moldova - In 2019, in urma achizition&rii unor active semnificative de distributie si
furnizare de energie electrica in Moldova, Premier Energy a devenit cel mai mare distribuitor si furnizor de energie
electrica din aceasta tara, deservind aproximativ 70% din teritoriul tarii.

e Achizitia Alive Capital - In februarie 2022, Grupul a finalizat achizitia Alive Capital, 0 companie care ofera servicii
integrate de gestionare a activelor producatorilor de energie regenerabila din Romania, avand n acelasi timp si
o divizie de electricitate si furnizare. Aceasta achizitie a permis Grupului sa obtina o perspectiva unica asupra
sectorului mai larg al energiilor regenerabile din Roméania. De asemenea, ofera Grupului o prima optiune de a
achizitiona active din sectorul energiei regenerabile in cazul in care proprietarii actuali ai acestora intentioneaza sa se
retraga.

e Achizitia Premier Energy Furnizare - Tn aprilie 2024, Grupul a finalizat achizitia CEZ \anzare, redenumita de atunci
Premier Energy Furnizare, consolidandu-si pozitia pe piata locala cu inca 1,3 milioane de clienti de energie electrica
si gaze naturale Tn Romania, extinzand baza totala de consumatori a Grupului la aproximativ 2,3 milioane de clienti
de energie electrica si gaze naturale in Romania si Moldova.

Profil puternic de mediu si durabilitate

In calitate de grup important de infrastructura energeticé in Romania si Moldova, strategia noastra este ghidaté de
European Green Deal, de Obiectivele de Dezvoltare Durabila ale ONU si de anumite politici ESG. Conducerea isi
recunoaste responsabilitatea de a pastra si de a imbunatati mediul oriunde ne desfasuram activitatea. Ca urmare,
conducerea a pus in aplicare mai multe politici, orientari si proceduri ecologice pentru operatiunile Grupului, pentru a
minimiza impactul asupra mediului atunci cand implementeaza strategia de afaceri a Grupului.

De exemplu, cea mai mare parte a cheltuielilor de capital ale Grupului incepand cu 2013 a fost utilizata pentru conducte
care includ material din polietilena 100. Aceasta alegere de material pozitioneaza Grupul pentru a sprijini potentiala
distributie viitoare de hidrogen verde. Ca urmare, Grupul este pregatit pentru hidrogenul verde si considera ca aceasta
tehnologie va fi o sursa importanta de energie ecologica in viitor.
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In plus, punerea in aplicare a retelelor inteligente si eliminarea pierderilor de energie prin utilizarea diferitelor masuratori

- inclusiv utilizarea de noi programe informatice si imbunatatirea accesului la identificarea scurgerilor - a imbunatatit (si
Se preconizeaza ca va continua sa imbunatateasca) eficienta energetica a Grupului si reducerea emisiilor de CO2 atat in
Romania, cat si in Moldova. In Romania, dezvoltarea conductelor si utilizarea gazelor naturale de cétre gospodarii - spre
deosebire de arderea lemnului si a carbunelui - duc, de asemenea, la reducerea emisiilor de CO2.

Pierderile de energie electrica si consumul tehnologic in Moldova au scazut de la 32,3% 1n 2000 la doar 7,3% n 2023,
ceea ce este In conformitate cu omologii europeni ai Grupului care au avut 0 medie SEE 2022 de aproximativ 7,3% (care
acopera Bulgaria, Croatia, Grecia si Romania). Aceasta scadere a pierderilor de energie reprezinta un istoric semnificativ
al dezvoltarii energetice durabile si al reducerii amprentei de carbon a Grupului, in conformitate cu planul european “zero
net panain 2050”.

ESRS 2 SBM-2 - Interesele si punctele de vedere ale partilor interesate
Angajamentul partilor interesate

La Premier Energy, metodologia noastra de implicare a partilor interesate reflecta un angajament ferm de a asculta

activ si de a colabora cu toate grupurile relevante de parii interesate. Prin mentinerea unui dialog continuu, obtinem
informatii valoroase despre perspectivele, preocuparile si asteptarile acestora, care, la randul lor, ne modeleaza procesul
decizional si directia strategica.

Aceste interactiuni ofera informatii esentiale pentru activitatile noastre de due diligence si DMA, ajutdndu-ne sa ne
aliniem prioritatile, initiativele si procesele in materie de durabilitate la aspectele care conteaza cel mai mult pentru partile
interesate. Abordarea noastra este ghidata de deschidere, transparenta si integritate, in conformitate cu standardele
recunoscute la nivel international, cum ar fi Principiile directoare ale ONU privind afacerile si drepturile omului.

Ne asiguram ca punctele de vedere si interesele partilor interesate afectate cu privire la IRO-urile noastre legate de
durabilitate sunt comunicate in mod regulat membrilor responsabili ai echipei executive a grupului prin revizuiri si discutii
periodice.

Tabelul de mai jos prezinta cateva dintre principalele modalitati prin care ne implicam cu pariile interesate.

Grupul partilor interesate Metoda de angajare Scop
Comunicare interna, sesiune Promovarea angajamentului, identificarea
Forta de munca proprie de formare, evaluare anuala a riscurilor si oportunitatilor, urmarirea
performantelor, sondaje progreselor interne
Echipa de conducere, sefii de Sesiuni de strategie, evaluari ale Identificarea riscurilor ESG si urmarirea
departamente performantelor progreselor interne
Client Tunuri de feedback, sondaje de Intelegerea asteptarilor si imbunétatirea
’ satisfactie, analize de marketing ofertelor legate de ESG
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Grupul partilor interesate Metoda de angajare Scop
o Audituri, ateliere de dezvoltare Consolidarea conformitatii ESG si a
Furnizori s N . -
durabila responsabilitatii lantului de aprovizionare
Consultari, actualizari ale Abordarea problemelor sociale si de

Comunitati locale . . y .
proiectului, canale de reclamatii mediu

Reuniuni de supraveghere,

Consiliul de administratie o o
revizuiri ale politicilor

Alinierea ESG cu strategia de afaceri

Convorbiri trimestriale privind
Actionari, investitori, analisti rezultatele financiare, reuniuni
bilaterale, dezvaluiri ESG

Comunicarea performantei, gestionarea
asteptarilor

Autoritatile de reglementare si Consultari, rapoarte de Asigurarea alinierii reglementarilor si
factorii de decizie conformitate adaptarea la schimbarile de politica
e . Grupuri de lucru, initiative Contribuirea la cele mai bune practici

Asociatii industriale . .

comune ESG la nivel sectorial
T . Dialoguri ESG, angajamente de Asigurarea finantarii si sprijinirea cresterii

Institutii financiare . S .
finantare ecologica durabile

ONG-uri / exoerti Analiza scenariilor, consultari Integrarea opiniilor externe si consolidarea

pert privind biodiversitatea strategiei ESG

Media Comunicate de presa, interviuri, Formarea perceptiei publice si asigurarea

monitorizare media transparentei
. VY Evaluarea impactului, analiza Recunoasterea dependentelor si a

Natura (parte interesata tacuta) . ) o . o L o

riscurilor legate de natura impactului, orientarea gestionarii mediului

ESRS 2 SBM-3 - Impacturile, riscurile si oportunitatile semnificative si
interactiunea acestora cu strategia si modelul de afaceri

Premier Group a identificat si evaluat impacturile, riscurile si oportunitatile materiale (IRO) in conformitate cu conceptul
de dubla materialitate’, luand in considerare atat impactul real si potential al activitatilor sale asupra oamenilor i
mediului, cat si implicatiile asupra performantei si rezilientei sale financiare.

Anul 2024 a marcat o etapa fundamentala in acest proces, cu un accent principal pe identificarea si validarea IRO-urilor
materiale ale Grupului pe dimensiunile de mediu, sociale si de guvernanta. Pe aceasta baza, Grupul intentioneaza sa
dezvolte o strategie ESG pana in 2026, care va include obiective si actiuni legate de IRO. Aceasta strategie va reflecta
rezultatele evaluarii materialitatii si va incorpora IRO identificate in planificarea strategica si operationala. Aceasta va
include, de asemenea, o0 evaluare detaliata a riscurilor si a vulnerabilitatii la schimbarile climatice, sprijinind adaptabilitatea
si rezilienta pe termen lung a Grupului in fata tranzitiei si a riscurilor fizice legate de clima.

'Dubla materialitate este un concept care ofera criterii pentru a determina dacé o durabilitate

subiect sau informatie trebuie incluse in raportul privind durabilitatea al intreprinderii. Dubla materialitate

este uniunea (in termeni matematici, adica uniunea a doua seturi, nu intersectia) materialitatii impactului cu materialitatea financiara. Prin urmare, un subiect sau o informatie
privind durabilitatea indeplineste criteriile de dubla materialitate daca este material din perspectiva impactului sau din perspectiva financiara sau din ambele perspective.
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Pentru a asigura transparenta si alinierea la cerintele ESRS, IRO materiale de nivel inalt sunt prezentate in aceasta
sectiune, In timp ce IRO tematice mai detaliate sunt prezentate in cadrul standardelor relevante de mediu (E1), sociale
(S1) si de guvernanta (G1). Aceste sectiuni tematice ofera informatii suplimentare cu privire la modul in care fiecare
problema interactioneaza cu modelul nostru de afaceri, lantul nostru valoric si planurile noastre de perspectiva.

Viitor durabil

Grupul se angajeaza sa isi alinieze toate operatiunile la obiectivele Acordului de la Paris si a elaborat un plan de
decarbonizare cu scopul de a ajunge la emisii operationale nete zero de GES pana in 2045, in conformitate cu initiativa
Business Ambition for 1.5°C. Principalele parghii ale Grupului pentru decarbonizare sunt:

¢ Reducerea pierderilor: Grupul lucreaza la imbunatatirea intretinerii retelei pentru a prelungi durata de viata a
componentelor si la identificarea unor optiuni rentabile pentru modernizarea retelei si implementarea tehnologiilor de
retea inteligenta;

e Pregatirea pentru hidrogen: 80% din reteaua de distributie a fost construita folosind polietilena 100, ceea ce
permite o distributie ecologica a hidrogenului;

e Extinderea energiei regenerabile: pana in 2026, Grupul isi propune sa gestioneze sau sa detina participatii la o
capacitate de aproximativ 1,4-1,6 MW.

Unul dintre obiectivele principale ale Grupului este de a furniza energie curata, sigura si la preturi accesibile comunitatilor
din Romania si Moldova. In atingerea acestui scop, Grupul se angajeazé sa isi dezvolte activitatea prin investitii in active
de energie verde prin achizitionarea si/sau dezvoltarea de proiecte ecologice. Grupul se concentreaza in permanenta
pe Imbunatatirea eficientei energetice a instalatiilor Grupului si pe oferirea de servicii si produse clientilor séi care sprijina
eficienta si durabilitatea. De exemplu, cea mai mare parte a cheltuielilor de capital ale Grupului incepand cu 2013 a

fost utilizata pentru conducte care includ polietilena 100, ceea ce face ca Grupul sé fie bine pozitionat pentru a sprijini
potentiala distributie viitoare de hidrogen ecologic. Ca urmare, Grupul este cea mai ecologica companie de energie
pregatita pentru hidrogen din Romania si Grupul considera ca aceasta tehnologie va fi o importanta sursa de energie
ecologica.

ESRS 2 IRO-1 - Descrierea procesului de identificare si de evaluare a
impacturilor, a riscurilor si a oportunitatilor semnificative

Am efectuat o dubla evaluare a materialitatii (DMA) in conformitate cu criteriile ESRS 1 si cu orientarile de punere n
aplicare ale EFRAG. Prin acest proces, am evaluat atat impactul nostru real si potential asupra mediului si societatii, cat

si riscurile si oportunitatile financiare legate de durabilitate cu care ne confruntam.

In total, am identificat 39 de impacturi, riscuri si oportunitati (IRO) ca find materiale:
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Impact . .
ESRS " , Risc Oportunitate  Total
Pozitiv Negativ
E1 - Schimbarile climatice 7 9 4 7 27
S1 - Forta de munca proprie 4 1 - - 5
G1 - Conduita profesionala ) 1 - - 6
Specific entitatii (G1) - Securitate cibernetica - 1 - - 1

Am compilat rezultatele intr-o matrice de materialitate, agregand IRO-urile care au obtinut cele mai mari scoruri in functie
de subiectul ESRS. Analiza noastra a aratat ca sapte subiecte ESRS sunt semnificative, iar unul dintre acestea prezinta
“dubla materialitate”, ceea ce inseamna ca are atat impact semnificativ, cat si risc sau oportunitate financiara. In special,
Schimbarile climatice (E1) au aparut ca fiind cea mai importanta problema de durabilitate, IRO-urile din acest domeniu
fiind direct legate de obiectivele noastre strategice de durabilitate.

Aceste constatari ne ghideaza in prioritizarea si gestionarea responsabilitétilor noastre de mediu, sociale si financiare,
asigurandu-ne ca ramanem in conformitate cu cerintele ESRS, pozitionand, in acelasi timp, Premier Energy Tn mod
strategic pentru o crestere durabila.

Am vizualizat rezultatele evaluarii noastre intr-o matrice de materialitate, care agrega impacturile, riscurile si oportunitatile
(IRO) cu cele mai mari scoruri in functie de subiectele ESRS. In practica, am utilizat o diagrama bidimensionala care
reflecta:

e Impactul material atat din perspectiva mediului, cat si din cea sociala;
e Impactul financiar pentru Premier Energy.

Prin raportarea IRO la aceste dimensiuni, am obtinut o intelegere mai clara a problemelor care necesita cea mai urgenta
atentie. Aceasta abordare ne ajuta la:

e Prioritizarea eficienta: putem vedea rapid ce subiecte au cel mai mare efect asupra partilor interesate si asupra
rezilientei generale a activitatii noastre.

¢ Alocarea resurselor: matricea ne ghideaza investitiile de timp, efort si fonduri In domeniile cu cel mai mare potential
de impact sau risc si oportunitate financiara.

¢ Mentinerea transparentei: impartasirea matricei cu partile interesate le ofera acestora o perspectiva asupra
procesului nostru decizional si a dovezilor din spatele acestuia.

Metodologie si procese de dubla materialitate
DMA-ul nostru este dezvoltat Tn concordanta cu Directiva privind raportarea privind durabilitatea corporativa (CSRD)
si cu Standardele Europene de Raportare privind Durabilitatea (ESRS), urmand indrumarile emise de EFRAG in acest

sens, precum si fiind in deplind conformitate cu cerintele impuse de legislatia locala romana aplicabild, respectiv Ordinul
Ministerului Finantelor Publice nr. 85/2024.
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Un concept de baza al CSRD si al ESRS este DMA, care se bazeaza pe doua perspective. Prima perspectiva,
materialitatea impactului, ia In considerare modul in care operatiunile Premier Energy afecteaza oamenii, comunitatile
si mediul (din interior spre exterior), inclusiv impactul direct si indirect pe intregul lant valoric al grupului. A doua,
materialitatea financiara, examineaza modul in care riscurile si oportunitatile legate de durabilitate influenteaza
performanta financiara a grupului, deciziile de investitii si rezilienta pe termen lung (exterior-interior).

Ca parte a DMA, am efectuat o evaluare cuprinzatoare a IRO de-a lungul intregului nostru lant valoric, in conformitate cu
cerintele ESRS 1. Evaluarea noastra a cuprins atat propriile noastre operatiuni, cat si relatile comerciale, cu un accent
deosebit pe identificarea IRO in toate etapele lantului nostru valoric.

Pentru a evalua impactul intern si extern, am luat in considerare atat efectele reale, cat si cele potentiale, inclusiv
rezultatele pozitive si negative in materie de durabilitate. In cadrul analizei materialitétii financiare, am evaluat modul in
care factorii legati de durabilitate, cum ar fi schimbarile de reglementare, riscurile climatice si dependentele lantului de
aprovizionare, ar putea prezenta riscuri financiare sau ar putea deschide noi oportunitati pentru Grup.

Analiza noastra a lanfului valoric s-a concentrat in principal asupra furnizorilor de prim rang, unde am avut vizibilitate si
angajament direct. Dincolo de aceasta, am valorificat evaluarile la nivelul intregii industrii, cunostintele specifice sectorului
si expertiza interna pentru a evalua riscurile mai largi ale lantului valoric.

Strategia noastra de implicare a partilor interesate este conceputa pentru a asigura un dialog continuu si alinierea
la asteptarile celor afectati sau care influenteaza activitatile Grupului. Grupul colaboreaza cu 0 gama larga de parti
interesate interne si externe.

Dintre partile interesate interne, ne angajam atat cu echipele de conducere, cét si cu personalul operational, deoarece
acestea reprezinta puncte focale relevante in strategia noastra de afaceri care supravegheaza performanta financiara si
nefinanciara a grupului nostru.

Dincolo de echipele interne, partile interesate externe joaca un rol crucial in modelarea initiativelor noastre de dezvoltare
durabild, precum si a strategiei noastre mai largi. Printre acestea se numara clientii, autoritatile de reglementare,
asociatiile industriale, investitorii, ONG-urile, furnizorii si comunittile locale. In ceea ce priveste importanta financiara,
investitorii si institutiile financiare sunt parti interesate deosebit de importante, influentand deciziile strategice privind
investitiile in dezvoltare durabila.

Angajamentul este facilitat prin ateliere de lucru, consultari publice, sondaje si discutii directe, permitand partilor
interesate sa ofere informatii si feedback cu privire la preocuparile sau ideile lor privind prioritatile legate de durabilitate.
Temele comune care au reiesit din aceste angajamente includ preocupari legate de tranzitia energetica, accesibilitatea,
fiabilitatea infrastructurii si dezvoltarea comunitéatii. Pentru a asigura transparenta continu@, mentinem o comunicare
periodica cu partile interesate prin buletine informative, platforme digitale si consultari directe, in incercarea de a mentine
un grad ridicat de transparenta si responsabilitate.
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Impacturi, riscuri si oportunitati

Identificarea impactului, a riscurilor si a oportunitatilor constituie fundamentul DMA - ului nostru. Acest proces implica o
evaluare structurata a factorilor de mediu, sociali si de guvernanta (ESG) de-a lungul intregului lant valoric.

Pentru a asigura o abordare cuprinzatoare, am intreprins un proces de cartografiere a lantului valoric, de analiza
comparativa a industriei si de consultare a partilor interesate, valorificand totodata cadre internationale precum GRl,
SASB, TCFD si TNFD. Aceste eforturi combinate ne-au permis sa elaboram o lista lunga si detaliata de riscuri si
oportunitati in materie de durabilitate, care a fost apoi cartografiata in conformitate cu aspectele legate de durabilitate
prevazute de ESRS 1 AR 16.

Materialitatea impactului a fost evaluata utilizand cercetari stiintifice, repere industriale si expertiza interna. Fiecare impact
identificat a fost apoi cartografiat pe baza efectelor sale de-a lungul lantului valoric.

*  Operatiuni proprii
e |namonte

e inaval

Premier Energy identifica riscurile si oportunitatile bazate atat pe impactul direct asupra sustenabilitatii, cat si pe
dependentele de afaceri. Riscurile legate de durabilitate sunt evaluate in raport cu:

e Expunerea operationald la riscurile climatice si la modificarile de reglementare;

e Riscuri de piata asociate cu schimbarea preferintelor in materie de durabilitate;

¢ Riscurile de reputatie si evolutia asteptarilor consumatorilor;

e \ulnerabilitatile lantului de aprovizionare datorate dependentei de resurse.

Fiecare impact identificat a fost evaluat in functie de dimensiuni cheie: gravitatea (compusa din amploare, domeniu de
aplicare, iremediabilitate - pentru impacturile negative) si probabilitatea. Riscurile si oportunitatile au fost evaluate in

functie de amploarea lor potentiald, precum si de probabilitatea lor de aparitie.

Domeniul de aplicare s-a referit la amploarea impactului, pe baza unor parametri predefiniti (de exemplu: limite
geografice sau numarul de persoane potential afectate).

Scala a evaluat cat de grav sau benefic ar putea fi efectul impactului (de exemplu, pierderea unor specii, imbunatatirea
mijloacelor de trai pentru milioane de oameni). Scala a fost evaluata ca fiind “bruta”, fara a lua in considerare nicio
actiune sau efect de atenuare.

Atunci cand am evaluat iremediabilitatea, am luat in considerare dificultatea de a repara daunele provocate de impact,
avand in vedere orizontul de timp aferent si costurile aferente (de exemplu, perturbarea ecosistemelor locale).
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Prin atribuirea de scoruri cantitative pe baza unor scale predefinite, am prioritizat cele mai semnificative IRO, asigurandu-
ne ca initiativele de durabilitate se concentreaza asupra domeniilor in care pot avea cel mai mare impact. A fost utilizat
un instrument de punctare pentru a calcula scorul fiecarui IRO identificat.

Tn conformitate cu ESRS 2 IRO-1, Premier Energy a luat in considerare interconexiunile dintre impacturile sale reale si
potentiale, dependentele sale de sistemele sociale si de mediu, precum si riscurile si oportunitatile rezultate.

Aceasta analiza a fost o parte integranta a procesului DMA. Am evaluat modul in care anumite impacturi si dependente
sociale sau de mediu, Th amonte, in aval sau in cadrul operatiunilor noastre, pot declansa implicatii financiare, atat in
termeni de riscuri, cat si de oportunitati.

De exemplu:

e Dependenta de conditiile meteorologice stabile si de resursele naturale expune activitatea la riscuri climatice fizice.
Aceste dependente, atunci cand sunt perturbate de schimbarile climatice, se traduc direct in riscuri operationale,
cum ar fi reducerea eficientei generarii de energie sau intreruperea lantului de aprovizionare.

e |mpactul negativ asupra comunitatilor locale poate duce la afectarea reputatiei, la controale de reglementare si la
cresterea costurilor de conformitate, ceea ce constituie riscuri financiare si operationale.

e Dimpotriva, impactul pozitiv asupra mediului, cum ar fi investitiile in infrastructura de energie regenerabila,
creeaza oportunitati de acces la finantare ecologica, o pozitionare mai buna a marcii si alinierea la stimulentele de
reglementare.

e Dependenta de o fortd de munca proprie calificata si motivata influenteaza in mod direct continuitatea activitatii
si calitatea serviciilor. Lacunele in ceea ce priveste implicarea sau bunastarea angajatilor ar putea prezenta riscuri
sociale, in timp ce o cultura ESG interna puternica creeaza oportunitati pentru imbunatatirea performantei si
pastrarea talentelor.

Fiecare impact si dependenta a fost analizat din punctul de vedere al potentialului sau de a genera sau amplifica riscuri
(de exemplu, prin reglementare, modificari ale pietei sau perturbari fizice) sau de a crea noi oportunitati (de exemplu,
acces la noi piete, finantare sau inovare). Aceste interrelatii au fost incorporate in metodologia noastra de punctare si
vizualizate Tn matricea materialitatii prin cartografierea atat a impactului, cat si a semnificatiei financiare.

Procesul de evaluare incorporeaza mai multe orizonturi de timp, clasificand impactul ca fiind pe termen scurt (in decurs
de un an), pe termen mediu (de la unu la cinci ani) sau pe termen lung (peste cinci ani), respectand orizonturile de timp
specificate in ESRS.

Pentru a evalua importanta fiecarui impact, risc si oportunitate (IRO), Grupul a aplicat o scala de notare de la 0 la 5.
Pragul de semnificatie a fost stabilit la 3,5, In concordanta cu apetitul general la risc al Grupului si cu abordarea privind
prioritizarea sustenabilitatii. Stabilirea pragului peste punctul mediu asigura faptul ca dezvaluirile, actiunile si obiectivele
se concentreaza numai asupra celor mai relevante aspecte legate de durabilitate.
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Gama de scoruri Interpretare Actiune de divulgare a informatiilor
0-29 Semnificatie scazuta pana la Nu sunt considerate semnificative; nu sunt necesare
' moderata informatii detaliate
30-34 Semnificatie limits Rew;uﬁg peqtru relevanta viitoare potentialg;
’ monitorizate intern
535 Impact material, risc sau Inclusa in domeniul de raportare; face obiectul politicii,
- oportunitate al stabilirii obiectivelor si al planificarii actiunilor

Validarea rezultatelor

Pentru a asigura acuratetea si conformitatea cu reglementarile, am validat DMA prin ateliere interne, in cadrul carora
echipa proiectului de raportare a sustenabilitatii a prezentat rezultatele DMA Consiliului de administratie.

Tn timpul fazei de validare, scorurile de materialitate sunt revizuite si rafinate, asigurandu-se ca acestea reflecta cu
exactitate atat riscurile legate de durabilitate, cat si prioritatile de afaceri. Se fac ajustari acolo unde este necesar.

Procesul include, de asemenea, diferite parti interesate care contesta ipotezele initiale si se asigura ca justificarile
pentru scorurile de materialitate sunt bine documentate. Acest proces riguros de validare consolideaza rolul evaluarii in
modelarea strategiei noastre de dezvoltare durabila.

Aprobare

Rezultatele finale ale DMA sunt supuse unui proces de aprobare structurat la nivelul Consiliului de administratie.
Echipa interna de proiect a Grupului prezinta constatarile in cadrul unui atelier dedicat, in care membrii Consiliului de
administratie analizeaza si discuta importanta fiecarei probleme de durabilitate identificate.

Odata aprobate, aceste rezultate sunt integrate in Declaratia consolidata de durabilitate a Premier Energy, constituind
baza actiunilor strategice si a comunicarilor de reglementare. Grupul se angajeaza, de asemenea, sa revizuiasca periodic
DMA pentru a se asigura ca aceasta ramane in concordanta cu cerintele de reglementare in evolutie si cu prioritatile de
afaceri.

Cerinta minima de publicare a politicilor si actiunilor
Politici

Gestionam subiectele importante privind durabilitatea prin punerea in aplicare a politicilor care ghideaza procesul
decizional. Pentru majoritatea aspectelor importante, prezentam aceste politici, inclusiv obiectivele, domeniul de
aplicare, responsabilitétile de supraveghere si alinierea la standardele relevante. in cazul in care nu exista incé o politica,
precizam In mod clar acest lucru si ne prezentam planurile si termenele pentru elaborarea uneia.

Actiuni

Premier Energy abordeaza in mod activ IRO-urile privind durabilitatea prin elaborarea de actiuni concrete pentru

fiecare subiect material. Aceste actiuni precizeaza care parti ale lantului valoric sunt afectate, identifica principalele parti
interesate si detaliaza rezultatele preconizate sau etapele de remediere. Acolo unde este necesar, dezvaluim si resursele
financiare investite (CapEx si OpEx). Daca nu exista nicio actiune actuala pentru un anumit subiect, specificam acest
lucru.
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Progresele sunt masurate cu ajutorul indicatorilor aliniati la cerintele industriei si se stabilesc obiective clare pentru
subiectele materiale de durabilitate. Aceste tinte sunt legate de obiectivele noastre de afaceri si sunt prezentate alaturi
de parametrii de masurare corespunzatori. Explicam orice lacune, cum ar fi subiectele fara obiective actuale, si clarificam
daca si cand intentionam sa le stabilim.

Prioritizarea riscurilor legate de durabilitate

In acest stadiu, Premier Energy nu mentine un cadru separat de prioritizare care s& clasifice riscurile legate de
durabilitate in raport cu alte tipuri de riscuri ale intreprinderii (de exemplu, riscuri operationale, financiare sau de
conformitate). De asemenea, in prezent nu aplicdm un instrument de evaluare a riscurilor dedicat in mod specific
riscurilor legate de durabilitate, care sa fie integrat in sistemul nostru mai larg de gestionare a riscurilor.

ESRS 2 IRO-2 - Cerinte de prezentare de informatii din ESRS acoperite de declaratia privind

durabilitatea a intreprinderii

Tabelul urmator ofera un rezumat al subiectelor semnificative identificate si al cerintelor de informare care fac parte din

prezentul raport.

Standard

Obligatia de

Locatie in raport

ESRS divulgare

BP-1

BP-2

GOV-1

GOv-2

GOV-4
ESRS 2

GOV-4
GOV-5
SBM-1
SBM-2
SBM-3
IRO-1

IRO-2

Generalitati

Baza pentru pregatire

Circumstante specifice, utilizare in etape

Structura de guvernanta si
responsabilitatile

Informarea si supravegherea de catre
organismele de guvernanta

Sustainability due diligence

Due diligence in materie de durabilitatea
Gestionarea riscurilor si controalele interne
Modelul de afaceri si contextul strategic
Interesele si implicarea partilor interesate
IRO materiale si interactiunea cu strategia
Metodologie dubla de materialitate

Acoperirea tematicii ESRS in comunicari

Politici, actiuni, masuratori si obiective
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Baza pentru pregatirea Declaratiei
de durabilitate

Baza pentru pregatirea Declaratiei
de durabilitate

Conduita in afaceri

ESRS G1 - Conduita in afaceri

Sustainability Due Diligence
Diligenta privind durabilitatea
Conduita in afaceri

Strategie si model de afaceri
Implicarea partilor interesate
Strategie si model de afaceri
Dubla evaluare a materialitatii

Pe parcursul capitolelor tematice

Politici, actiuni, masuratori si
obiective
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ESRS E1

Taxonomia
UE

ESRS St

ESRS G1

ESRS E2-
E5, S2-54

Et1-2

E1-3
E1-4

E1-5

E1-6

E1-9
Art. 8
Regulamentul

privind
taxonomia

S1-1 pana la
S1-6

S1-13

S1-15

G1-1 pana la
G1-3, G1-6

N/A

Plan de tranzitie pentru atenuarea
schimbarilor climatice

Politici de atenuare a schimbarilor climatice
si de adaptare la acestea

Actiuni si resurse
Obiective pentru problemele climatice
Consumul de energie si mixul energetic

Domeniul de aplicare 1, 2, 3 si emisiile
totale de gaze cu efect de sera

Efectele financiare ale riscurilor climatice

Alinierea cu obiectivele de mediu ale UE

Politici privind forta de munca, angajament,
obiective, caracteristici

Formare si competente, dezvoltare

Echilibrul dintre viata profesionala si cea
privata

Conduita in afaceri, combaterea mitei,
practicile furnizorilor

Poluare, apa, circularitate, comunitati
afectate etc.
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Capitolul Schimbari climatice

Capitolul Schimbari climatice

Capitolul Schimbari climatice
Capitolul Schimbari climatice

Capitolul Schimbari climatice
Capitolul Schimbari climatice

Introducerea treptata aplicata - nu a
fost raportata in 2024

Taxonomia UE pentru activitali
durabile capitol

Capitolul Forta de munca proprie

Introducerea treptata aplicata - nu a
fost raportata in 2024

Introducerea treptata aplicata - nu a
fost raportata in 2024

Capitolul Conduita in afaceri

Rezumatul standardelor ESRS
nemateriale

Tabelul de mai jos enumera punctele de date din standardele transversale si tematice cerute de legislatia UE. Pentru
fiecare punct de date, In cazul in care acesta face parte dintr-un subiect semnificativ sau dintr-un subiect de raportare
obligatorie, este furnizata o referinta care indica localizarea sa in cadrul subiectelor acoperite si al cerintelor de publicare
din prezentul raport, impreuna cu numarul paginii unde poate fi gasit.

Puncte de date ESRS din alte acte legislative ale UE

Obligatia de Punct de date Legislatie Locatie in raport

divulgare

ESRS 2, GOV-4 Declaratie privind procesul de SFDR Capitolul Due Raportate
diligenta Diligence privind (pagina 148)

durabilitatea

ESRS 2, SBM-1 Implicarea in activitati in legatura cu SFDR/ P3/ Baza de pregatire Raportate

(40d.i) combustibilii fosili BRR (pagina 150)

ESRS 2, GOV-1 Diversitatea de gen a consiliului de BRR Conduita in afaceri Raportate

(21d) administratie (pagina 146)

ESRS 2, GOV-1 Procentul de membri independenti BRR Conduita In afaceri Raportate

(21e) ai Consiliului de administratie (pagina 146)
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divulgare

E1-1 (16a)

E1-4 (34)

E1-5(38)

E1-5 (37)

E1-5
(Intensitatea
energetica)
E1-6 (44)
E1-6 (563)

E1-7 (56)

E1-9

Taxonomia UE -
Art. 8

SFRD Art. 4

SFRD Art. 6

Pilonul 3 ABE

Plan de tranzitie pentru realizarea
neutralitatii climatice pana in 2050

Tintele de reducere a emisiilor de
gaze cu efect de sera

Consumul de energie din surse
fosile (dezagregat)

Consumul de energie si mixul
energetic

Intensitatea energetica asociata cu
activitatile din sectoare cu impact
ridicat asupra climei

Valorile brute din 1, 2, 3 si emisiile
totale de GES

Intensitatea emisiilor brute de GES

Eliminarea gazelor cu efect de sera
si creditele de carbon

Efectele financiare ale riscurilor
climatice

Venituri eligibile pentru taxonomie si
aliniate, CapEx, OpEx

Principalele efecte negative asupra
durabilitatii

Integrarea riscurilor legate de
durabilitate in deciziile de investitii

Expunerea la activitatile legate de
combustibilii fosili

Angajamente privind politica in
domeniul drepturilor omului

Mecanisme de solutionare a
plangerilor si reclamatiilor

Accidente la locul de munca -
numar si rata

Annual Report 2024

EUCL
SFDR / P3/
BRR

SFDR

SFDR

SFDR

SFDR /7 P3/
BRR

SFDR / P3/
BRR

EUCL

BRR

Taxonomie
Regulament

SFDR

SFDR

EBA

SFDR

SFDR

SFDR

E1-1

E1-4

E1-5

E1-5

E1-5

E1-6

E1-6

E1-7

E1-9

Capitolul
Taxonomie UE

Schimbarile
climatice si
capitolele privind
forta de munca

Nu se aplica - nu
este o institutie
financiara

Nu se aplica - nu
este o institutie
financiara

S51-1.20

Raportate
(pagina 169)

Raportate
(pagina 181)

Raportate
(pagina 189)

Raportate
(pagina 189)

Raportate
(pagina 191)

Raportate
(pagina 194)

Raportate
(pagina 197)

Nu se aplica -
Nu s-au utilizat
eliminari/credite
(pagina 197)

Introducerea
treptata - Nu a
fost raportata
in 2024 (pagina
198)

Raportate
(pagina 199)

Raportate
(pagina 203)

Nu este relevant

Nu este relevant

Raportate
(pagina 228)

Raportate
(pagina 235)

Raportate
(pagina 240)
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Obligatia de Punct de date Legislatie Locatie in raport
divulgare
S1-16 Disparitatea salariala de gen in SFDR / BRR S1-16 Nu este material
forma neajustata
S1-16 Rata excesiva de remunerare SFDR S1-16 Nu este material
a directorilor executivi si cea a
lucratorilor
S1-17 Incidente de discriminare SFDR S1-17 Nu este material
S1-18 Nerespectarea UNGPs, OIM sau SFDR / BRR S1-1.19 Raportate
OCDE (pagina 228)
ESRS 2- SBM3 Risc de munca a copiilor sau de SFDR S1-21 Nu este material
-S2 munca fortata in lantul valoric
G1-1 (10b) Conventia ONU impotriva coruptiei SFDR G1-1 Nu a fost
raportat
G1-1 (10d) Protectia avertizorilor SFDR G1-1 Raportate
(pagina 248)
G1-4 (24a) Amenzi pentru incalcarea legilor de SFDR / BRR G1-4 Nu este
combatere a coruptiei si a darii sau semnificativ - nu
luarii de mita au fost raportate
amenzi
G1-4 (24b) Standarde de combatere a coruptiei  SFDR G1-4 Raportate
si a darii si luarii de mita (pagina 256)

Legenda pentru legislatia UE la care se face referire:

SFDR - Sustainable Finance Disclosure Regulation (Regulamentul (UE) 2019/2088);
P3 - Cerinte de publicare In cadrul Pilonului 3 in temeiul Regulamentului privind cerintele de capital (CRR);
¢ BRR - Regulamentul privind indicii de referinta - Indicii de referinta privind clima si informatiile ESG
(Regulamentul (UE) 2016/1011);
e EUCL - Legislatia europeana privind clima (Regulamentul (UE) 2021/1119);
e Taxonomia UE - Regulamentul UE privind taxonomia (Regulamentul (UE) 2020/852).
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FESRSET
Schimbarile climatice

ESRS 2 GOV-3 - Integrarea performantei legate de durabilitate in sistemele de
stimulente

Consideratiile legate de clima nu sunt luate in considerare Tn remunerarea organelor administrative, de conducere si de
supraveghere.

E1-1 - Plan de tranzitie pentru atenuarea schimbarilor climatice

Premier Energy Group a elaborat un plan de tranzitie solid si realizabil care aliniaza modelul sau de afaceri si operatiunile
sale la obiectivul de a limita incalzirea globala la 1,5°C, In conformitate cu Acordul de la Paris si cu Legea europeana
privind clima. Planul stabileste o cale catre emisii operationale nete zero pana in 2045 si include obiective intermediare
clare, parghii de decarbonizare, planuri de investitii si mecanisme de urmarire a progreselor.

E1-1.16a - Explicarea compatibilitatii 1,5°C

Planul de tranzitie al Premier Energy este conceput pentru a se alinia la obiectivul climatic de 1,5°C, astfel cum este
stabilit in Acordul de la Paris si reflectat in Legea europeana privind clima. Traiectoria de decarbonizare a Grupului, asa
cum este modelata in planul sdu de decarbonizare 2024, sustine aceasta aliniere printr-un:

e Obiectiv pe termen lung de functionare net zero (Domeniile de aplicare 1 si 2) pana in 2045;

e Obiectiv pe termen mediu de reducere a emisiilor de tip 1 si 2 cu 50% péna in 2035, n raport cu situatia de referinta
din 2022.

Aceasta traiectorie corespunde in linii mari traiectoriei de reducere a emisiilor asociate unui scenariu de 1,5°C, pe care
Initiativa privind obiectivele bazate pe stiinta (SBTi) o defineste ca necesitand o reducere de cel putin 90% a emisiilor
absolute pana in 2050.

Calea Premier Energy se aliniaza la cadrul Paris Alignment of Counterparties (PATH) al BEI, cu exceptia unor abateri
minore n perioada 2043-2044, care fac obiectul atenuarii prin interventii planificate, si reflecta o tendintéd anuala de
reducere a emisiilor in conformitate cu scaderea liniard de 4,2% recomandata de IPCC.

E1-1.16b - Identificarea parghiilor de decarbonizare si a actiunilor cheie

Parghiile si actiunile de decarbonizare ale Premier Energy se bazeaza pe o analiza structurata a scenariilor din planul sau
de decarbonizare. Principalele parghii identificate sunt:

Parghia 1 - Reducerea emisiilor de tip 2 din distributia de energie electrica (Moldova):

Modernizarea retelelor de joasa tensiune (linii de 0,4kV);

Tnlocuirea transformatoarelor invechite;

Implementarea sistemelor de rezerva “la rece” la substatii;

Optimizarea decuplarea retelei de 35 kV;

Cresterea cantitatii de energie electrica din surse regenerabile furnizata in retea (incepand cu 2025, va exista
o crestere de 10% a cantitatii de energie din surse regenerabile furnizata in reteaua PE, care va creste treptat
pana la obiectivul de 75% pana in 2050, pe baza NECP al Moldovei).
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Parghia 2 - Reducerea emisiilor de tip Scope 1 din distributia de gaze (Roménia):

e Eliminarea treptata a conductelor din otel siinlocuirea lor cu polietilena (reducerea scurgerilor cu
>90%; 80% din retea este deja pregatita pentru hidrogen);
Imbunétatirea detectarii scurgerilor din conducte;
Introducerea amestecului de hidrogen.

Parghia 3 - Iimbunétitirea eficientei energetice a cladirilor si a parcului auto:

Tranzitia la vehicule hibride si electrice in Roméania si Moldova;

Inlocuirea cazanelor ineficiente;

Instalarea iluminatului cu LED-uri si a comenzilor de incalzire/racire;
Implementarea subcontoarelor si imbunatatirea izolatiei de baza a cladirilor;
Instalarea de panouri solare si punerea in aplicare a controalelor energetice.

Parghia 4 - Cresterea capacitatii de productie si stocare a energiei regenerabile:

e Detinerea si exploatarea a 146 MW energie eoliana + 42 MW energie solara in curent continuu;
portofoliul include >100 MW de energie solara si eoliang;

e Dezvoltarea viitoare a sistemelor de stocare a energiei In baterii (BESS) (nu este inca suficient de
semnificativa pentru a fi raportata in cadrul taxonomiei);

e  Sprijinirea si gestionarea a >800 MW de capacitate regenerabila a tertilor.

Aceste actiuni sunt sustinute de un calendar al etapelor de implementare pe termen scurt, mediu si lung pana in 2050.

E1-1.16c - Investitii si finantare pentru planul de tranzitie

Premier Energy Tsi asuma angajamente financiare In vederea atingerii obiectivelor sale de tranzitie. Acestea sunt finantate
din capitalul strans in timpul IPO 2024, precum si din fluxul de numerar generat de operatiunile sale.

Angajamentul financiar al Premier Energy fata de tranzitie este reflectat atat in planul sdu de decarbonizare, cat siin
raportul sau privind taxonomia UE pentru 2024. Desi pentru 2024 nu au fost raportate activitati aliniate la taxonomie din
cauza neconcordantelor legate de DNSH, ponderea CapEx eligibile pentru taxonomie este ridicata.

Tabelul 26: Investitii CapEx si finantare in sprijinul punerii in aplicare a planului de tranzitie

Categorie  Principalele domenii de actiune Suma (mii de euro)

CapEx Modernizarea retelei si modernizarea transformatoarelor 16,906

CapEx Dezvoltarea energiei eoliene si solare 21,579

CapEx Electrificarea parcului de vehicule (hibrid/electric) Inclus in CapEx general, 1,115
OpEx Detectarea scurgerilor 8,104

OpEx Dezvoltarea energiei ecliene si solare 1,502
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Aceste investitii reprezinta 64% din totalul CapEx al Premier Energy Tn 2024 si sunt clasificate ca fiind eligibile din punct
de vedere al taxonomiei, dar nu aliniate, in asteptarea conformitatii DNSH si a implementarii MSS.

Premier Energy a identificat potentialele emisii blocate in principal din doua clase de active:

¢ Infrastructura de distributie a gazelor (Romania): Conductele de otel si scurgerile de metan vechi pot
reprezenta riscuri in cazul in care ratele de inlocuire incetinesc. Cu toate acestea, avand in vedere ca peste 80%
din infrastructura este deja pregatita pentru hidrogen, riscul este gestionat in mod activ. Se estimeaza ca inlocuirea
completa a conductelor de otel cu polietilena va reduce emisiile de gaze cu 89%

¢ Reteaua de electricitate (Moldova): Pierderile de distributie reprezinta o provocare structurala in materie de emisii
(86% din totalul emisiilor de referinta in 2022). Desi acestea nu pot fi eliminate in totalitate, PE implementeaza
interventii de reducere a pierderilor in conformitate cu obiectivele de reglementare si de crestere a acoperirii
regenerabile.

Expunerea Premier Energy la riscul de tranzitie, inclusiv pretul carbonului sau inasprirea reglementarilor UE, este

moderata, dar in scadere, pe masura ce Grupul isi orienteaza cheltuielile de capital catre rezilienta retelei si integrarea

energiei regenerabile.

Proiectiile din cadrul strategiei de decarbonizare a Premier Energy indica faptul ca emisiile totale de gaze cu efect de
sera (Scope 1, Scope 2 si Scope 3 limitat) vor scadea de la 129.356 tCO2e in 2022 la 8.179 tCO2e pana in 2050.

Aceste cifre reflecta emisiile ramase dupa implementarea completa a masurilor de decarbonizare si a ipotezelor de
tranzitie la retea.

Cifrele de mai sus sunt caracterizate ca fiind “blocate” pe baza planurilor noastre actuale de decarbonizare, reflectand
emisiile care persista din cauza duratei de functionare a infrastructurii noastre si a constrangerilor tehnologice existente.
Cu toate acestea, continuam sa exploram oportunitatile de reducere suplimentara a emisiilor pentru a atenua riscul

activelor blocate, In special avand in vedere evolutia standardelor si reglementarilor care ar putea face ca anumite active
sa nu fie conforme.

Pe baza Raportului privind taxonomia UE 2024, Premier Energy a identificat urmatoarele activitati eligibile din punct de
vedere taxonomic in cadrul obiectivului de mediu de atenuare a schimbarilor climatice:

e Producerea de electricitate din energie eoliana (NACE D35.11);

e Producerea de energie electrica prin tehnologie solara fotovoltaica (NACE D35.11);

e Transportul si distributia de energie electrica (NACE D35.13).

Cu toate acestea, niciuna dintre aceste activitati nu este inca armonizata cu taxonomia, din cauza:
e Lipsei unei evaluari detaliate a riscurilor climatice (atat a expunerii, cat si a vulnerabilitatii) la nivel de sit;
e Lipsei adoptarii unor solutii formale de adaptare;

e Implementarii incomplete a garantiilor sociale minime (MSS).
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Compania s-a angajat sa:

e Efectueze evaluari ale riscurilor climatice la nivel local pana in 2026;
¢ Finalizeze actualizarea politicilor MSS in conformitate cu OCDE si UNGP.

CapEx eligibile pentru taxonomie ale Premier Energy au reprezentat 70% din totalul CapEx in 2024, desi alinierea
ramane 0% in aceasta etapa. Compania intentioneaza sa creasca treptat alinierea, pe masura ce evaluarile si masurile
de protectie sunt finalizate.

n 2024, Premier Energy a alocat aproximativ 17,773 mii de euro pentru cheltuieli de capital legate de modernizarea si
intretinerea retelei sale de distributie a gazelor naturale. Aceste investitii se concentreaza pe inlocuirea si modernizarea
infrastructurii existente pentru a imbunatati eficienta operationala si siguranta. Cheltuielile nu sunt asociate cu activitati
de extractie In amonte (NACE B06) sau de rafinare a petrolului (NACE C19) si nu depasesc pragurile de emisii relevante.
In plus, infrastructura modernizata este proiectata pentru a fi compatibild cu gazele cu emisii reduse de carbon, cum ar fi
biometanul sau amestecurile de hidrogen, sprijinind obiectivele de decarbonizare pe termen lung ale Grupului.

E1-1.AR5

Premier Energy nu este exclusa din obiectivele de referinta ale UE aliniate la Paris pe baza profilurilor de activitate actuale
si a structurii CapEx.

Planul de tranzitie al Premier Energy este integrat in strategia de afaceri prin:

e Alinierea cu PATH al BEI;

e Utilizarea foii de parcurs privind decarbonizarea pentru a informa planificarea CapEx si deciziile operationale;
e Integrarea obiectivelor de durabilitate in punctajul DMA, care este revizuit la nivelul consiliului de administratie.

In 2024, compania a dedicat 64% din CapEx activitatilor eligibile legate de clima, expansiunea surselor regenerabile de
energie si modernizarea retelei fiind identificate ca prioritati de capital.

Ca parte a strategiei sale mai ample de tranzitie energetica, Premier Energy poate, de asemenea, sa evalueze
oportunitatile de a-si extinde integrarea verticala in sectorul gazelor naturale.

Planul de tranzitie a fost aprobat oficial de conducerea executiva a Premier Energy in mai 2024. Planul de tranzitie este
disponibil pe site-ul de internet al Premier Energy Group.

in 2024, Premier Energy:

e A achizitionat doua parcuri eoliene in Romania, adaugand 98 MW de centrale ecliene la portofoliul sau, ajungand la
un total de 167 MW de centrale de productie a energiei regenerabile in Romania la sfarsitul anului.

e Avea, la sfarsitul anului, 147 MW curent continuu (CC) de centrale solare in constructie, cu o capacitate de stocare
a bateriilor de 46 MWh. Centrala eoliana de 99 MW dezvoltata de Grup este aproape de stadiul gata de constructie,
asteptand sa primeasca ultima autorizatie.
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e A construit 28 MW DC de centrale solare in Republica Moldova in cursul anului 2024, care au crescut de la 5 MW
DC la 31 decembrie 2023 la 33 MW DC la 31 decembrie 2024. Grupul are inca 5 MW DC de energie solara si 8
MW de energie eoliana intr-un stadiu de dezvoltare aproape gata de constructie la sfarsitul anului.

e Alnitiat proiecte pilot de contorizare inteligenta si modernizarea retelei de joasa tensiune in Moldova.
e In Romania, a inlocuit sectiuni de conducta din otel invechit cu polietilena.
e A electrificat continuu flota de vehicule In ambele tari.

e Si-a imbunatatit gradul de pregatire pentru domeniul de aplicare 3, masurand pentru prima data emisiile de
domeniul de aplicare 3.

Desi alinierea la taxonomia UE nu s-a realizat inca, s-au inregistrat progrese semnificative in toate parghiile foii de
parcurs privind decarbonizarea. Se preconizeaza ca emisiile de domeniul 1 si 2 vor scadea cu 50% péana in 2035,
presupunand ca investitiile actuale vor continua.

ESRS 2 SBM-3 - Impactul material, riscurile si oportunitatile si interactiunea
strategiei

Premier Energy nu a finalizat o evaluare completa a riscurilor climatice si a vulnerabilitatii (CRVA) in 2024. Grupul va
efectua o CRVA bazata pe scenarii in 2025, aliniata la cerintele Taxonomiei UE si ESRS E1, si va finaliza evaluarile
riscurilor fizice la nivel de active pana in 2026 pentru a sprijini planificarea rezilientei climatice si alinierea viitoare la
Taxonomie.

Intre timp, pe baza dublei evaludri a materialititii 2024, Premier Energy a identificat o serie de riscuri materiale legate de
clima. Acestea sunt pe deplin integrate n tabelul IRO sub ESRS 2 IRO-2 si clasificate In coloana “Atribute” ca riscuri de
tranzitie sau riscuri fizice, in conformitate cu E1-SBM-3.18 si AR 6.

Riscurile legate de clima identificate se refera in principal la urmatoarele domenii:

Riscuri de tranzitie, cum ar fi;

e Schimbari de reglementare sau costuri de echilibrare cauzate de intermitenta energiei eoliene;
e Perturbari geopolitice legate de dependenta de gazele importate.

Riscuri fizice, cum ar fi:

e Reducerea productiei hidroenergetice cauzata de secetg;

e Degradarea infrastructurii ce conduce la ineficiente energetice.

Se preconizeaza ca aceste riscuri se vor manifesta pe termen mediu si lung, afectand in principal operatiunile proprii si
activitatile din amonte.

Premier Energy va oferi o prezentare mai detaliata a interactiunilor dintre riscul climatic si strategie odata ce CRVA va fi
finalizata.

ESRS 2 IRO-1 - Descrierea proceselor de identificare si materializare a
impactului, riscurilor si oportunitatilor legate de clima

Premier Energy Group aplica un proces structurat, pe mai multe niveluri, pentru a identifica, evalua si prioritiza impactul,
riscurile si oportunitatile reale si potentiale legate de clima in cadrul operatiunilor sale din Roméania si Republica Moldova.
Procesul a integrat dubla evaluare a materialitatii (DMA) si un screening si un inventar al GES.
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Obiective

Schimbarile
climatice

Schimbarile
climatice

Schimbarile
climatice

Schimbarile
climatice

Schimbarile
climatice

Schimbarile
climatice

Schimbarile
climatice

Adaptarea la
schimbarile
climatice

Adaptarea la
schimbarile
climatice

Adaptarea la
schimbarile
climatice

Adaptarea la
schimbarile
climatice

Adaptarea la
schimbarile
climatice

Atenuarea
schimbarilor
climatice

Atenuarea
schimbarilor
climatice

Scurgeri de metan si
emisii de gaze cu efect
de sera din reteaua de
distributie

Riscuri de perturbare
a aprovizionarii cu
energie cauzate de
schimbarile climatice

Diversificarea energiei
pentru a reduce
riscurile de intrerupere

Ingroparea liniilor
electrice pentru

a preveni avariile
provocate de furtuna

Oportunitatea de a
investi n rezilienta
infrastructurii

Emisiile de la centralele
de varf afecteaza
calitatea aerului

si intarzie tranzitia
energetica

Emisii provenite

din constructia
conductelor si
transportul gazelor
naturale

preocupate

Mediul
inconjurator

Oameni

Oameni

Oameni

Mediul
inconjurator

Mediul
inconjurator

Mediul
inconjurator
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Impact negativ real -
contribuie la incalzirea
globala si la schimbarile
climatice

Potential impact negativ
- ameninta fiabilitatea
serviciilor si rezilienta
comunitatii

Impact pozitiv real -
consolideaza rezilienta
serviciilor esentiale

Potential impact pozitiv

- asigura continuitatea
serviciului in timpul conditiilor
meteorologice nefavorabile

Oportunitate - consolideaza
rezilienta sistemului energetic
si a activelor

Impact negativ real - creste
poluarea, creste riscurile
pentru sanatate, intarzie
decarbonizarea

Potential impact negativ -
creste amprenta de carbon
in intregul lant valoric

Operatiuni
proprii, in aval

Operatiuni
proprii, in aval

Operatiuni
proprii, in aval

Operatiuni
proprii

Operatiuni
proprii

Operatiuni
proprii, in aval

Operatiuni
proprii, in aval

Pe termen
lung

Pe termen
lung

Pe termen
lung

Pe termen
lung

Pe termen
lung

Pe termen
scurt

Pe termen
lung

Actual, Negativ

Potential,
Negativ

Actual, pozitiv

Potential,

Pozitiv

Oportunitate

Actual, Negativ

Potential,
Negativ

Tnlocuirea
conductelor,
detectarea
metanului,
reducerea
pierderilor
Evaluarea riscurilor
climatice planificata
pentru 2025-2026,
investitii in rezilienta
1.439 MW

de portofoliu

de energie
regenerabild la
sfarsitul anului
2024

Nicio actiune inca

Nicio actiune inca

Evaluarea stocarii
la scara de retea,

cresterea energiei
produse din surse
regenerabile

Nicio actiune inca

-50% Scope
1+2 panain
2035

Nu exista
inca obiective
cantitative

1.400-1.600
MW pana in
2026

A se stabili
in cadrul
planificarii
adaptarii

A se stabili
in cadrul
planificarii
adaptarii
Operational

net-zero pana
in 2045

Nu exista
inca obiective
cantitative
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Subiect Sub-topic Defc."ve rea interesate/ Descrierea impactului lantului Orlz_o nt Atribute Actiuni in 2024 Obiective
activitatii Y de timp :
> preocupate valoric
. ) A se vedea
Reducerea pierderilor " sy N
L " R Imbunatatiri ale parghia de
s Atenuarea de linie, stocarea . Impact pozitiv real - sprijina  lIn amonte, L )
Schimbarile L y e Mediul T N I Termen .. eficientei, retea reducere a
o schimbarilor  bateriilor si tarifele N I eficienta energetica si operatiuni . Actual, pozitiv .~ 9 ) . .
climatice o ) inconjurator . CL ~ mediu inteligentd, baterie  pierderilor
climatice ecologice reduc decarbonizarea proprii, In aval i . -
L pilot in planul de
emisiile
decarb.
Generarea locala
L Atenuarea fj e energie solara Potential impact pozitiv - _— . 28 MW DC solar Nu exista
Schimbarile L in Moldova . . .. Operatiuni Termen Potential, - f e T
o schimbarilor . " Oameni creste securitatea energetica N . " construit in 2024 1n  inca obiective
climatice C sprijina stabilitatea . proprii, In aval  mediu Pozitiv o
climatice o si reduce poluarea Moldova cantitative
aprovizionarii si reduce
emisiile
Intermitenta surselor . " Centrala de
; . Risc de tranzitie - poate o .
regenerabile de energie . ) echilibrare prin -
s Atenuarea . duce la cerinte mai . Nu exista
Schimbarile L creste costurile de . ) . - Pe termen  Risc de cogenerare a IR
o schimbarilor " R Entitate stricte privind rezervele In amonte o inca obiective
climatice L echilibrare, conducand . . lung tranzitie produs 24,7 GWh o
climatice 4 L si la cresterea costurilor N A cantitative
la posibile schimbari . . in a doua jumatate
sistemului .
de reglementare a anului 2024
L Atenuarea Esecul de a evalua Potential impact negativ A . Evaluare planificata Nu exista
Schimbarile L . : . . . : : . Operatiuni Pe termen  Potential, ) ) L T
o schimbarilor  riscurile generate de Entitate, mediu - pierderi operationale si " . a riscurilor climatice inca obiective
climatice o T ) . proprii lung negativ . VA .
climatice schimbarile climatice financiare si a vulnerabilitati - cantitative
Emisiile mari de gaze
cu efect de sera .
. Impact negativ real - o .
generate de gaz si de < L [In amonte, . Operational
. ] . LT . . agraveaza schimbarile . Pe termen . Planul de tranzitie A o
Energie N/A importuri contribuie la~ Oameni, mediu > "¢ D < operatiuni Actual, Negativ . net-zero pana
VN climatice si dauneaza L lung implementat N
schimbarile climatice o s : proprii, In aval in 2045
) . 9 sanatatii publice
si la calitatea precara a
aerului
. . o Impact negativ real - scade Modernizarea 96% reducere
Pierderile de distributie . T > . A o C o
. R Mediul eficienta sistemului si Operatiuni Pe termen . liniilor de joasa a emisiilor de
Energie N/A cresc emisiile din N o IV N Actual, Negativ . N . . A
inconjurator inrautateste amprenta proprii, in aval  scurt tensiung, inlocuirea pierderi pana
amonte S N
asupra mediului transformatoarelor ih 2050
sl generate pe Potential impact negativ -
durata ciclului de L o
e , . emisii ridicate de carbon _— . Monitorizate,
. viata al infrastructurii Mediul N - . Operatiuni Termen Potential, - . o .
Energie N/A . N - incorporat In materiale, N . ; Nicio actiuneinca  nu vizate
au un impact asupra  inconjurator . . ... proprii,inaval mediu Negativ
N o impactul utilizarii energiei si a separat
sustenabilitatii tranzitiei .
. ’ ’ terenurilor
energetice
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Obiective

Energie

Energie

Energie

Energie

Energie

Energie

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Dependenta de
combustibili fosili
creste poluarea aerului,
saracia energetica si
emisiile de tip 2 pentru
utilizatorii finali

Energia eoliana

reduce dependenta

de combustibili fosili si
imbunatateste calitatea
aerului

Intretinerea optimizata
reduce consumul de
combustibil si emisiile,
mentinand climatul

si beneficiile pentru
sanatatea publica.

Energia solara
suplimentara
compenseaza emisiile
si imbunatateste
calitatea mediului
Dependenta de

gazul importat poate
expune operatiunile la
perturbari geopolitice si
la volatilitatea preturilor

Secetele pot reduce
disponibilitatea si
fiabilitatea energiei
hidroelectrice

Oameni, mediu

Oameni, mediu

Oameni, mediu

Oameni, mediu

Oameni

Oameni, mediu
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Potential impact negativ -
contribuie la inegalitate si la
degradarea mediului

Impact pozitiv real - sprijina
aprovizionarea cu energie
mai curata si rezilienta la
schimbarile climatice

Impact pozitiv real -
imbunatateste eficienta
operationala si reduce
amprenta asupra mediului

Potential impact pozitiv -
reduce CO,, imbunatateste
calitatea aerului local

Risc de tranzitie - poate
duce la nesiguranta
aprovizionarii si la cresterea
costurilor

Risc fizic - poate afecta
disponibilitatea energiei
regenerabile si stabilitatea
aprovizionarii

In amonte,
Operatiuni
proprii, n aval

Operatiuni
proprii, n aval

Operatiuni
proprii, n aval

Operatiuni
proprii, In aval

Operatiuni
proprii

Operatiuni
proprii

Pe termen
lung

Pe termen
lung

Pe termen
scurt

Termen
mediu

Pe termen
lung

Pe termen
lung

Potential,
Negativ

Actual, pozitiv

Actual, pozitiv

Potential,
Pozitiv

Risc de
tranzitie

Risc fizic

Parc solar de 28

MW DC construit in

Moldova in 2024

S-au adaugat 98
MW de centrale
eoliene 1n 2024

Intretinere
preventiva,
digitizare

Parc solar de 28

MW construit; Parc
solar de 147 MW in
constructie; 13 MW

aproape gata
Diversificarea
aprovizionarii In

curs de revizuire

Diversificarea

surselor de energie

si investitiile
in instalatii de
echilibrare

75% surse
regenerabile
de energie
panain
2050 (NECP
Moldova)

1.400-1.600
MW pana in
2026

Nu exista
un obiectiv
specific,
integrat In
obiectivul
general de
eficienta

1.400-1.600
MW péana in
2026

Nu exista
incéa obiective
cantitative

Nu exista
incéa obiective
cantitative
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Actiuni in 2024

Obiective

Energie

Energie

Energie

Energie

Energie

Energie

Energie

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Degradarea eficientei
infrastructurii in

timp poate reduce
productia de energie a
tuturor activelor
Investitiile in retelele de
distributie completeaza
cresterea afacerilor

in domeniul energiei
regenerabile
Interconectarea cu
Romaéania si integrarea
in UE imbunatatesc
fiabilitatea energetica

Cerere crescuta pentru
solutii de stocare a
energiei regenerabile

Oportunitatea de a
diversifica mixul de
productie pentru

a include surse de
energie mai durabile

Extinderea
parteneriatelor pentru
tehnologiile de stocare
a energiei regenerabile

Dezvoltarea capacitatii
de stocare diversifica
oferta de energie

Mediul
inconjurator

Mediul
inconjurator

Mediul
inconjurator

Mediul
inconjurator

Mediul
inconjurator

Mediul
inconjurator

Mediul
inconjurator
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Risc fizic - reducerea pe
termen lung a performantei

activelor

Oportunitate - sprijina
integrarea energiilor

regenerabile si imbunatateste

eficienta retelei

Oportunitate - sporeste
securitatea energetica,

flexibilitatea sistemului si

integrarea pietei

Oportunitate - sprijina
echilibrarea productiei

intermitente si stabilizeaza

aprovizionarea

Oportunitate - reduce

dependenta de combustibilii
fosili si se aliniaza la strategia

de decarbonizare

Oportunitate - accelerarea

inovarii si consolidarea

capacitatilor in domeniul
solutiilor cu emisii reduse de

carbon

Oportunitate - consolideaza

rezilienta energetica si
sprijind decarbonizarea
sistemului

Operatiuni
proprii

Operatiuni
proprii

Operatiuni
proprii

Operatiuni
proprii

Operatiuni
proprii

Operatiuni
proprii

Operatiuni
proprii

Pe termen
lung

Pe termen
lung

Pe termen
lung

Pe termen
lung

Pe termen
lung

Pe termen
lung

Pe termen
lung

Risc fizic

Oportunitate

Oportunitate

Oportunitate

Oportunitate

Oportunitate

Oportunitate

Reinvestitii in
infrastructura pe
durata ciclului de
viata; planificarea
modernizarii

Consolidarea
retelei, contoare
inteligente

Consolidarea
capacitatilor
regionale

68 MWh de
stocare in baterii in
curs de dezvoltare
la sfarsitul anului
2024

Portofoliu

de energie
regenerabila de 1
439 MW la sfarsitul
anului 2024

Nicio actiune inca

68 MWh de stocare
in baterii In curs de
dezvoltare pana

la sfarsitul anului
2024

Nu exista
ncéa obiective
cantitative

Nu exista
ncéa obiective
cantitative

Nu exista
inca obiective
cantitative

Nu exista
incéa obiective
cantitative

1.400-1.600
MW pana in
2026

Nu exista
incéa obiective
cantitative

Nu exista
incéa obiective
cantitative
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Grupul nu are in prezent politici de sine statatoare care sa acopere fiecare dintre impacturile, riscurile si oportunitatile
(IRO) legate de clima identificate in aceasta sectiune. In schimb, aceste subiecte sunt abordate prin practici operationale
si instrumente strategice mai ample, in special prin Planul de decarbonizare (2024-2050) al Premier Energy Group.
Grupul va evalua, pana in 2030, daca este necesar sa formalizeze politici specifice pentru anumite IRO, in afara celor
deja acoperite de planul de decarbonizare.

Obiectivele climatice prezentate sunt derivate din Planul de decarbonizare al Grupului. in mai multe cazuri, obiectivele
sau parametrii nu au fost inca definiti, in special atunci cand IRO-urile aferente au fost identificate recent in timpul dublei
evaluari a materialitatii 2024. Avand in vedere amploarea si complexitatea IRO-urilor, Grupul intentioneaza sa evalueze
in continuare actiunile si indicatorii relevanti pe parcursul anului 2025, cu obiectivul de a initia punerea lor in aplicare
incepand cu Raportul 2026.

Tn cazul in care obiectivele sau parametrii sunt deja in vigoare, acestia sunt mentionati in mod explicit in tabelul de mai
sus.

E1-2 - Politici legate de atenuarea si adaptarea la schimbarile climatice

Abordarea actuala a Premier Energy reflecta o faza de tranzitie de la orientari bazate pe principii la adoptarea de palitici
structurate. Urmatoarele instrumente sunt in vigoare:

. Planul de decarbonizare (2024-2050) orienteaza eforturile de atenuare a schimbarilor climatice prin obiective
masurabile de reducere a emisiilor, cai tehnologice si alinierea investitiilor.

. Politica ESG (adoptata in 2021) stabileste principiile de durabilitate, inclusiv protectia mediului si a climei,
aplicabile n toate liniile de activitate, cu exceptia Premier Energy Furnizare (PEF) si Premier Energy Renewables. PEF a
fost achizitionata in 2024, devenind oficial parte a grupului in aprilie 2024 si se afla in prezent intr-o pericada de tranzitie
pentru a-si alinia politicile si procedurile interne cu cele ale grupului mai larg Premier Energy. Premier Energy Renewables
se afla inca in proces de adoptare oficiala a politicii ESG Tn urma achizitiei sale in 2024.

E1-2.25 - Acoperirea politicilor: Mitigare, adaptare, eficienta energetica, surse
regenerabile de energie

Premier Energy nu are o politica specifica de atenuare a schimbarilor climatice; cu toate acestea, planul de
decarbonizare al Premier Energy serveste drept document director pentru atenuare. Premier Energy recunoaste ca
politicile formale legate de clima vor fi din ce In ce mai necesare. Ca atare, grupul intentioneaza sa formalizeze politicile
de atenuare si adaptare la schimbarile climatice pana in 2030, in legatura cu politica si strategia ESG existente.

Premier Energy nu are o politica de adaptare la schimbarile climatice.

Premier Energy nu are o politica de eficienta energetica.

Premier Energy nu desfasoara activitati in domeniul energiei regenerabile. Aceasta este insa reglementata de strategia
de investitii, conform careia toate investitiile noi trebuie sa aiba un efect de crestere.
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E1-2.25e - Alte zone

Nu exista alte politici care sa acopere alte domenii.
E1-3 - Actiuni si resurse in legatura cu politicile privind schimbarile climatice

ESRS E1-3 28-29, E1-3 AR 21, E1-3 AR 29(c)(i-iii), ESRS 2 MDR-A 28

Premier Energy a pus in aplicare un set de actiuni de atenuare si adaptare la schimbarile climatice in anul fiscal 2024 si
a stabilit un plan clar pe termen scurt, mediu si lung pentru a-si atinge obiectivele climatice. Aceasta sectiune prezinta
actiunile cheie pe parghii de decarbonizare, reducerile de emisii de GES preconizate si realizate, orizonturile de timp,
domeniul de aplicare si legatura cu obiectivele/tintele climatice, precum si resursele financiare (CapEx si OpEx) alocate.
Prezentarile de mai jos sunt in conformitate cu ESRS E1-3.28-29 privind planurile si resursele de actiune pentru clima si
ESRS 2 privind gestionarea aspectelor legate de durabilitate (MDR-A).

E1-3 RA 29(c)(i)
Resurse financiare alocate actiunilor climatice

Tabelul 27 rezuma cheltuielile de capital si operationale alocate initiativelor de atenuare si adaptare la schimbarile
climatice, defalcate in functie de orizontul de timp. Sumele pentru exercitiul financiar 2024 corespund investitiilor
legate de clima realizate in cursul anului, Tn timp ce cifrele pe termen scurt, mediu si lung reflecta alocarea planificata a
resurselor in conformitate cu strategia de decarbonizare a Premier Energy.

In special, in anul fiscal 2024, 63% din totalul CapEx (40,393 mii de euro) a fost investit in activitati de atenuare a
schimbarilor climatice (eligibile din punct de vedere taxonomic, dar nu aliniate). in mod similar, 95% din totalul OpEx
(9,606 mii de euro) in 2024 se refera la aceste activitati favorabile schimbarilor climatice. Aceasta include cheltuielile
pentru extinderea productiei regenerabile si modernizarea retelelor de distributie, care sunt clasificate ca activitati
economice eligibile din punct de vedere taxonomic (de exemplu, productia de energie eoliana si solara, distributia de
energie electricad). Nicio cheltuiala pentru exercitiul financiar 2024 nu a fost calificata drept “aliniata la taxonomie” din
cauza anumitor criterii tehnice care nu au fost inca indeplinite pe deplin (explicate mai jos).

E1-3 AR 21, MDR-A 28
Planurile viitoare de alocare a resurselor (pe termen scurt, mediu si lung) sunt concepute pentru a sprijini obiectivele

climatice ale Premier Energy (reducere cu 50 % a GES pana in 2035, zero net pana in 2045) si presupun un acces
continuu la capital si cadre politice favorabile.

Tabelul 27: Resurse financiare pentru actiuni de atenuare si adaptare la schimbarile climatice (CapEx si OpEx)

Orizont Cheltuieli de Cheltuieli de Descrierea alocarii resurselor
de timp capital (EUR) functionare
(EUR)
FY2024 40,4 milioane 9,6 milioane de Investitii reale in anul fiscal 2024 in proiecte de
de euro (real) euro (real) atenuare a schimbarilor climatice - de exemplu, noi

capacitati de energie regenerabila si modernizarea
retelei. Aceste cifre se aliniaza la CapEx si OpEx
eligibile pentru Taxonomie (nu aliniate) pentru 2024
(63% din totalul CapEx, 95% din OpEx). Nicio
cheltuiala nu a fost Inca aliniata la taxonomie,
deoarece respectarea criteriilor (de exemplu, analizele
tehnice, analiza riscurilor climatice) este in curs.
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Orizont
de timp

Pe
termen
scurt
(FY2025-
2027)

Termen
mediu
(FY2028-
2035)

Pe
termen
lung
(FY2036-
2045)

Cheltuieli de
capital (EUR)

Care urmeaza
sa fie alocate
(estimativ,
sute de mii de
euro).

Care urmeaza
sa fie alocate
(estimativ,
sute de mii de
euro).

De alocat
(estimativ,
foarte mare).

Cheltuieli de
functionare
(EUR)

Care urmeaza
sa fie alocate
(est. zeci de
mii de euro).

Care urmeaza
sa fie alocate
(est. zeci de
mii de euro).

Care urmeaza
sa fie alocate
(estimativ,
moderat).
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Descrierea alocarii resurselor

Investitii planificate pe termen scurt pentru accelerarea
decarbonizarii. Acestea includ CapEx majore pentru
extinderea energiei regenerabile si modernizarea
retelei. OpEx acopera costurile de punere in aplicare

a programului (de exemplu, intretinerea noilor surse
regenerabile de energie, lansarea operationala a
parcului electric). Finantare: Un IPO de succes in 2024
a strns 97 de milioane EUR pentru a sprijini aceste
initiative, permitand extinderea rapida a energiei
regenerabile si a proiectelor de retea.

Programul de investitii pe termen mediu vizeaza
reducerea cu 50% a emisiilor de gaze cu efect de sera
pana in 2035 (fata de 2022). CapEx semnificativ va fi
alocat in cresterea continua a capacitatii regenerabile
si modernizarea retelei in Romania si Moldova. OpEx
va include costurile curente pentru initiativele climatice
(de exemplu, exploatarea activelor regenerabile
extinse, intretinerea infrastructurii rezistente). Valoarea
investitiilor va depinde de disponibilitatea resurselor
(de exemplu, reinvestirea profiturilor, finantarea verde
potentiald) si de evolutia reglementarilor (de exemplu,
sprijinul pentru Iimbunatatirea retelei si integrarea
energiei regenerabile).

Capitalul pe termen lung va fi alocat solutiilor
emergente de decarbonizare si finalizarii calatoriei
catre zero net pana in 2045. Acestea pot include
noi tehnologii (implementarea stocarii energiei,
integrarea hidrogenului verde in retelele de gaze) si
masuri suplimentare de rezilienta a sistemului. OpEx
pe termen lung va sprijini adaptarea continua la
schimbarile climatice (de exemplu, gestionarea de
rutina a riscurilor climatice, intretinerea infrastructurii
intr-un climat in schimbare). Nota: Planurile de resurse
pe termen lung depind de viitoarele conditii de piata,
de progresele tehnologice si de sprijinul politic (de
exemplu, eventualele fonduri UE pentru inovare).

Nota: Toate cifrele pentru anul fiscal 2024 sunt exprimate Th mii de euro si corespund activitatilor de atenuare a
schimbarilor climatice eligibile conform taxonomiei (energie eoliang, solara si distributie de energie electrica). Sumele
“planificate” pentru orizonturile viitoare sunt orientative; Premier Energy le va preciza in cadrul planificarii sale strategice si

bugetare in curs.
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E1-3 RA 29(c) (ii), (iii) - Principalele actiuni de atenuare si adaptare la schimbarile climatice

Tabelul 28 de mai jos prezinta principalele actiuni climatice intreprinse in anul fiscal 2024 si planificate pe termen scurt,
mediu si lung, organizate pe parghii de decarbonizare. Aceste actiuni formeaza nucleul planului de decarbonizare

al Premier Energy si sunt concepute pentru a realiza in mod colectiv reducerile de emisii necesare pentru atingerea
obiectivelor noastre (reducere de 50% pana in 2035; zero net pana in 2045), in conformitate cu obiectivele Acordului de
la Paris. Progresul fiecarei actiuni este monitorizat, iar rezultatele (de exemplu, MW de energie regenerabila adaugata, %
reducere a pierderilor, tone de CO, diminuate) sunt urmérite in raport cu calea de decarbonizare.

Tabelul 28: Actiuni de atenuare a schimbarilor climatice si de adaptare la acestea (plan real si viitor pentru anul

fiscal 2024)

Parghia de

Actiuni-cheie

Statut

Orizont de timp

Rezultate

Rezultate

CapEx si OpEx

decarbonizare
Extinderea
energiei
regenerabile

Reducerea
pierderilor in
retea (distributia
energiei electrice)

Extinderea
capacitatii de
productie din surse
regenerabile 98
MW energie eoliana
+ 23 MW energie
solara operationale;
>147 MW energie
solara in curs de
dezvoltare cu o
capacitate de
stocare a bateriilor
de 46 MWh

Modernizarea
infrastructurii de
distributie pentru a
reduce pierderile:
modernizarea liniilor
de joasa tensiune
de 0,4 kV, inlocuirea
transformatoarelor
invechite,
addaugarea de
capacitate de
rezerva "rece"

la substatii si
optimizarea
proiectarii retelei de
35 kV.

In curs de
desfasurare
(extindere
continug;
proiecte
suplimentare
planificate)

In curs de
desfasurare
(actualizari
ale retelei

in curs de
desfasurare,
alte proiecte
planificate)

Pe termen scurt,
mediu si lung
(lansare 2024-
2050)

Pe termen
scurt si lung
(imbunatatiri
etapizate pana
n ~ 2045)
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asteptate
Pondere mai
mare de energie
curata in
aprovizionarea
retelei, reducand
intensitatea
emisiilor de
domeniul de
aplicare 2.
Contribuie

la atenuarea
schimbarilor
climatice, n
conformitate cu
obiectivele 2045
"zero net".
Pierderi tehnice
mai mici si
reducerea
semnificativa a
emisiilor domeniul
de aplicare 2.
Alinierea la
strategia climatica
a Premier Energy
prin abordarea
celei mai mari
surse de emisii
(pierderile de
distributie au
reprezentat 86%
din emisiile din
2022).

obtinute

~167 MW de
energie eoliana
si 383 MW de
energie solara
furnizeaza
energie fara
emisii de dioxid
de carbon pana
la sfarsitul anului
2024, oferind
un beneficiu
imediat n
materie de emisii
si 0 baza pentru
extinderea
acestora.
Imbunétatiri
continue ale
retelei, plus
punerea in
functiune a unui
proiect solar

de 28 MW,
contribuind

la tranzitia
sistemului
energetic

necesare
21,6 milioane
de euro CapEx
in 2024 pentru
dezvoltarea
energiei eoliene/
solare; investitii
CapEx continue
planificate pana in
anii 2030 pentru
noi proiecte.
OpEx: costuri
incrementale
minime (O&M
continuu

al activelor
regenerabile).
18,8 milioane
de euro CapEx
investite In

2024 pentru
modernizarea
retelei
(echipamente
de reducere

a pierderilor).
OpEx: parte a
operatiunilor

de rutind ale
retelei (initiativele
din 2024

sunt finantate
din resurse
interne; nu sunt
raportate OpEx
suplimentare
semnificative).
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Parghia de

Actiuni-cheie

Statut

Orizont de timp

Rezultate

Rezultate

CapEx si OpEx

decarbonizare

asteptate

obtinute

necesare

Decarbonizarea  Modernizarea Tn curs de Pe termen Reducerea ~80% din retea  Investitii CapEx
retelei de gaze distributiei de gaz ~ desfasurare scurt/mediu dramatica a este acum continue
(reducerea pentru a reduce (inlocuirea (modernizarea  emisiilor fugitive  din polietilena (multianuale)
scurgerilor si scurgerile de conductei conductelor din domeniul (etansa), pentru inlocuirea
amestecarea H)) metan: inlocuirea in curs de prin ~2030); de aplicare 1 reducand conductelor
vechilor conducte  desfasurare; pe termen lung  provenite de substantial (finantate
din otel cu amestecarea  (amestecul H, la operatiunile scurgerile prin bugetele
conducte din H,incurs de  esalonat 2031- de gaze. Se de metan. In anuale pentru
polietilena (=80% planificare) 2041) preconizeaza 2024 au avut infrastructurg;
din retea a fost deja ca inlocuirea loc detectarea nu sunt eligibile
modernizata, fiind tevilor de otel va  si repararea din punct de
pregatita pentru reduce scurgerile continua a vedere taxonomic
hidrogen). de metan din scurgerilor pentru atenuare,
Tmbunatétirea distributie cu (imbunatatirea prin urmare nu
programelor >90%; se sigurantei sunt raportate
de detectare estimeaza ca si scaderea separat).
si intretinere a intregul program  pierderilor). 2024 OpExin
scurgerilor din va reduce emisile Reducerea valoare de 8,1
conducte pentru de gaze cu efect cantitativa a milioane de
remedierea de sera legate emisiilor ca euro au sprijinit
prompta a de gaz cu ~89%. urmare a acestor detectarea
scurgerilor. Amestecul de masuri este scurgerilor
Pregatirea pentru hidrogen va semnificativa, si masurile
amestecarea reduce si mai dar nu este operationale
hidrogenului in mult continutul de prezentata aferente,
aprovizionarea cu carbon al gazului  separat (urmeaza permitand
gaze (obiectivul livrat, sprijinind sa fie confirmata reducerea
de 5% H, panain atenuarea pe masura ce emisiilor si
2031, panala 15% schimbarilor monitorizarea se  respectarea
panain 2041). climatice in imbunatateste).  normelor (se
conformitate cu preconizeaza
obiectivele de OpEx similare
tranzitie. pana la
modernizarea
completa si
implementarea
amestecului).
Electrificarea Tranzitia Planificate Pe termen Reducerea Nu se aplica Costurile de
flotei parcului auto al scurt si lung consumului de inca. electrificare
intreprinderilor catre (modernizarea  combustibil a flotei sunt
vehicule cu emisii initiala a flotei si a emisiilor integrate in
reduse: inlocuirea 2025-2029; de domeniul CapEx global.
autovehiculelor reinnoirea de aplicare 1 Pentru 2024,

diesel/petrol cu

completa pana

(vehicule). Pe

suma a fost de

modele hibride si in 2045) termen lung, se 1,1 milioane
electrice (lansarea estimeaza ca EUR si ainclus
incepe in 2025; masurile privind inlocuirea
~120 de vehicule parcul auto vor vehiculelor la
vizate pentru reduce emisiile de PE Romania
inlocuire in RO pana gaze cu efect de si Moldova.

in 2029 si ~751n
MD péna in 2045).
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sera ale parcului
auto cu ~20% in
Moldova si ~32%
in Romania pana
in 2050.

Alocarea CapEx
viitoare va creste
pe masura ce
vehiculele vor

fi achizitionate.
Se asteapta

ca costurile de
intretinere si
incarcare sa fie
compensate de
economiile de
combustibil.
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Rezultate

CapEx si OpEx

decarbonizare
Eficienta
energetica a
cladirilor

E1-3.AR 19(d)

Imbunatétirea
eficientei energetice
a cladirilor:
instalarea de
iluminat cu LED-
uri si senzori de
prezenta inteligenti
(toate sediile,

multe dintre ele
deja modernizate

- de exemplu,
sediul central din
Chisinau, complet).
Modernizarea
sistemelor de
incalzire, ventilatie
si aer conditionat
(HVAC): inlocuirea
cazanelor ineficiente
cu modele eficiente,
adaugarea

de comenzi
termostatice de
incéalzire/racire

si Imbunatatirea
izolatiei si a
geamurilor (pe
termen mediu,
acolo unde

este necesar).
Implementarea
sub-masurarii

si monitorizarii
energiei n instalatii
pentru o0 mai

buna gestionare a
energiei.

Instalarea de
energie regenerabila
la fata locului in
instalatiile cheie (de
exemplu, panouri
solare la sediul
principal pe termen

lung).

masuri initiate;

progresive in

Pe termen
scurt si mediu
(fmbunatatiri
majore ale pana
in 2025-2035);
Pe termen lung
(fmbunatatiri
suplimentare
pana in 2040)

asteptate
Utilizarea mai
redusa a energiei
si reducerea
emisiilor din
domeniul de
aplicare 1
(combustibil la
fata locului) si
din domeniul
de aplicare 2
(energie electrica
achizitionata)
din cladiri. Se
preconizeaza
cresteri
semnificative
ale eficientei

- de exemplu,
reducerea cu
panala74% a

emisiilor generate

de exploatarea
cladirilor in

MD panain
2050 (~30%

in RO panain
2050). Aceste
actiuni sprijina
obiectivele
climatice ale
premierului Si
reduc costurile
de exploatare in
timp.

obtinute
Modernizarea
iluminatului

cu LED-uri si
controalele de
baza au fost deja
implementate

la sediile
principale (sediul
din Chisinau
este iluminat

in intregime

cu LED-uri

si dispune

de controale
automate),

ceea ce a dus
la economii
imediate de
energie. Alte
cladiri se afla in
stadii incipiente
de modernizare;
fnca nu s-a
realizat nicio
reducere
substantiala

a emisiilor la
nivelul intregului
grup panain
2024 (consumul
de energie de
referintd ramane

neschimbat pana

la implementarea
pe scara mai
largd).

necesare
CapEx:
Imbunatétirea
eficientei este
finantata prin
intermediul
bugetelor CapEx
(nu exista o

cifra separata
pentru 2024;
investitiile se vor
intinde pe mai
multi ani pentru
modernizarea
iluminatului,

a sistemelor
HVAC si de
izolare). Acestea
sunt investitii
relativ modeste
(lnsuméand cateva
milioane EUR

in perioada de
planificare) cu
randamente
ridicate Tn materie
de eficienta.
OpEx: costurile
suplimentare de
exploatare sunt
minime - 2024 a
inclus cheltuielile
pentru sistemele
de monitorizare
a energiei ca
parte a OpEx de
decarbonizare de
8,1 milioane de
euro

Premier Energy nu a finalizat inca o evaluare formala a riscurilor climatice si a vulnerabilitatii (CRVA) si, prin urmare, nu
poate clasifica pe deplin actiunile sale de adaptare la schimbarile climatice pe tipuri.

E1-3.AR 21 | MDR-A 28

Punerea in aplicare a actiunilor de atenuare si adaptare la schimbarile climatice ale Premier Energy depinde de accesul la
finantare stabila si la capital rentabil. Desi compania a strans fonduri prin oferta publica initiald din 2024 pentru a sprijini
investitiile climatice pe termen scurt si mediu, in special extinderea portofoliului de energie regenerabild, insa executarea
si actiunile pe termen lung - n special extinderea capacitatii de energie regenerabild, modernizarea retelei si stocarea

- raman dependente de conditiile pietei de capital, de sprijinul de reglementare si de disponibilitatea finantarii viitoare.
Acest lucru poate influenta ritmul sau domeniul de aplicare al anumitor actiuni prezentate in planul de decarbonizare.

Annual Report 2024

181



— PREMIER
== ENERGY

GROUP

E1-4 - Obiective legate de atenuarea schimbarilor climatice si adaptarea la
acestea

Obiectivul 1: Reducerea emisiilor de gaze cu efect de sera la nivel de grup (Domeniul de aplicare 1 si 2)

Relatia cu obiectivele strategice: Acest obiectiv este in concordanta directa cu obiectivul strategic de politica al
Premier Energy de a-si reduce contributia la schimbarile climatice, astfel cum este subliniat in Planul de decarbonizare.
Acesta serveste drept obiectiv operational principal pentru atenuarea schimbarilor climatice si sprijina ambitia pe termen
lung a operatiunilor cu zero emisii nete.

Nivelul si tipul obiectivului: Premier Energy Tsi propune sa reduca emisiile de gaze cu efect de sera din domeniile de
aplicare 1 si 2 cu 50% péana in 2035 si sa devina zero net operational pana in 2045, comparativ cu scenariul de referinta
din 2022. Obiectivul este absolut si méasurat in tone de CO, echivalent (tCOe).

Domeniu de aplicare si limite: Obiectivul se aplica la 100% din emisiile din domeniul de aplicare 1 si domeniul de
aplicare 2 provenite din operatiunile proprii ale Premier Energy pe toate liniile de activitate: energie electrica, distributie
si furnizare, distributie si furnizare de gaze naturale, energie regenerabila si productie conventionala in Romania si
Republica Moldova. Domeniul de aplicare 3 complet este introdus pentru prima data in anul fiscal 2024 si este in
prezent exclus din obiectiv.

Linia de baza si anul de referinta: Anul de referinta este 2022, cu un total de 128,962 tCO,_e, defalcate in:

e Domeniul de aplicare 1: 17 091 tCO,e (metan, arderea combustibililor, incalzire)
e Domeniul de aplicare 2: 111 871 tCO,e (in principal pierderi in reteaua electrica)

Perioada tinta si repere importante:

* Reducerea emisiilor cu 50% pana in 2035
e Operational zero net pana in 2045 (bazat pe operatiuni cu eficienta ridicata si compensari minime)

Reperele importante sunt integrate in ciclurile de investitii si revizuite anual.
Metodologii si ipoteze: Obiectivul a fost definit pe baza:

e Contabilitatea GES este conforma cu Protocolul GHG, folosind limitele de control operational.
e Factorii de emisie provin din metodologiile DEFRA si BEI privind amprenta de carbon.

Obiectivul ia in considerare contextele energetice locale (de exemplu, emisiile ridicate din retea in Moldova) si
se bazeaza pe reducerea emisiilor din:

Digitalizarea retelei si reducerea pierderilor
Cresteri ale capacitatii de energie regenerabila
Prevenirea scurgerilor de metan

Eficienta operationala si electrificarea flotei

Aliniere stiintifica: Obiectivul este aliniat la caile bazate pe date stiintifice, compatibile cu mentinerea incalzirii cu mult
sub 2°C. Desi nu au fost aprobate oficial de SBTi, ambitia si reducerile sunt aliniate la legislatia UE privind clima si la
stiinta climatica globala.
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Implicarea partilor interesate: Obiectivul a fost validat intern prin contributii interfunctionale si aprobat de Comitetul
executiv.

Modificari ale domeniului de aplicare al obiectivului, ale ipotezelor sau ale comparabilitatii: Din anul de referinta,
Premier Energy a suferit modificari structurale importante. in special, in aprilie 2024, grupul a achizitionat CEZ Vanzare
(in prezent Premier Energy Furnizare), un important furnizor de energie electrica din Romania. In plus, incepand cu S2

2024, Grupul a inceput sa exploateze o centrala de echilibrare de cogenerare pe baza de gaz, care creste semnificativ
emisiile. Prin urmare, emisiile din domeniul de aplicare 1 si domeniul de aplicare 2 ale Grupului vor creste semnificativ

incepand cu anul fiscal 2024.

Tn acest stadiu, Premier Energy nu a recalculat anul de referinta din 2022 pentru a reflecta achizitia, in conformitate cu
Protocolul GHG si cu orientarile ESRS E1, care permit ani de baza ficsi. O reevaluare completa a structurii obiectivelor
si o recalibrare a situatiei de referinta vor fi efectuate in 2027, odata ce integrarea post-achizitie si extinderea datelor din
domeniul de aplicare 3 sunt finalizate.

Monitorizare si revizuire: Monitorizarea a inceput in anul fiscal 2024. Progresele vor fi urmarite prin reduceri absolute
de tCO,g, incluse in viitoarele comunicari CSRD.

Premier Energy Group a stabilit o serie de obiective cantitative si strategice pentru a-si gestiona cele mai importante
impacturi, riscuri si oportunitati legate de clima, In conformitate cu planul de decarbonizare al grupului, cu dubla evaluare
a materialitatii si cu strategia de rezilienta climatica.

Aceste obiective includ:

—

. Obiectivele de reducere a emisiilor de GES (Scope 1 & 2) - detaliate mai sus
2. Implementarea energiei regenerabile:

e (Capacitate de energie regenerabila de 1 400-1 600 MW (detinutd/gestionatd/in dezvoltare), cu accent pe energia
eoliana si solara

e Incepand cu 2025, 10% din pierderile din reteaua de energie electric vor fi acoperite de energiile regenerabile,
aceasta cifra urmand sa creasca la 75% péana in 2050, in conformitate cu NECP al Moldovei.

3. Eficienta energetica si reducerea pierderilor in retea:

Obiectivul de reducere a pierderilor de energie electrica in Moldova de la 7,2% Tn 2022 la 5,84% pana in 2050

Investitii progresive in contorizarea inteligenta, modernizarea transformatoarelor si masuri de optimizare a retelei
pana in 2035

4. Adaptarea la schimbarile climatice si diminuarea riscurilor fizice:

¢ Finalizarea evaluarii riscurilor climatice si a vulnerabilitatii pana in 2026 si a evaluarilor vulnerabilitatii la riscurile
climatice la nivel local pana in 2028.

5. Obiectivele domeniului de aplicare 3:

Tn acest stadiu, nu au fost stabilite obiective de reducere a GES pentru emisiile din domeniul de aplicare 3

e Masurarea initiala completa a domeniului de aplicare 3 a inceput in 2024, acoperind emisiile provenite de la activele
inchiriate

e Pentru perioada 2025-2027 este planificat un proces complet de analiza si prioritizare a domeniului de aplicare 3,
care ar putea conduce la stabilirea unor obiective viitoare in functie de constatarile privind materialitatea
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E1-4.34 - Daca sunt stabilite obiective de reducere a GES, cerinte suplimentare

Premier Energy Group a adoptat in mod oficial obiective de reducere a emisiilor de gaze cu efect de sera ca parte a
planului sau de decarbonizare pentru 2024, in conformitate cu ESRS E1-4.32.

Obiectivele se aplica emisiilor din domeniile de aplicare 1 si 2, acoperind toate activitatile operationale controlate integral
in Romania si Republica Moldova, in conformitate cu abordarea controlului operational.

Aceste obiective sunt exprimate in termeni absoluti (tCO,e), folosind un an de referinta 2022, si includ:

Tip tinta Domeniu(i) de Anul de Metric
aplicare baza
Obiectiv pe termen Domeniul de 2022 2035 -50% reducere fata de  Absolut (tCO2e)
mediu aplicare 1 + 2 anul de referinta 2022
Ambitia Net Zero Domeniul de 2022 2045 Emisii operationale nete  Absolut cu <10%
aplicare 1 + 2 Zero reziduuri fata de anul de
referinta 2022

Obiectivele sunt aliniate la scenariul incalzirii cu 1,5°C. Reducerile planificate se bazeaza pe actiuni directe de reducere
(de exemplu, utilizarea energiei regenerabile, modernizarea infrastructurii, reducerea scurgerilor de metan) si nu se
bazeaza pe compensalii.

E1-4.AR 25a

Premier Energy nu a ajustat valoarea de referinta pentru 2022, deoarece nu au fost identificati factori externi
extraordinari si au fost disponibile date verificate pentru intregul an.

E1-4.AR 25b

Baza de referinta din 2022 va fi ajustata in 2027 pentru a reflecta schimbarile structurale din perimetrul de raportare,
inclusiv achizitia Premier Energy Furnizare S.A. (fosta CEZ Vanzare) si inceperea operatiunilor comerciale la centrala de
echilibrare de cogenerare gaz-energie de la Fagaras.

E1-4.34e, AR 26

Obiectivele de GES ale Premier Energy sunt aliniate la scenariul de incalzire de 1,5°C, astfel cum a fost analizat de
initiativa Science Based Targets (SBTi), nefiind inca asigurate extern sau certificate SBTi.

E1-5 - Consumul si mixul de energie

Tabelul 31: Consumul de energie

toate valorile in MWH PE PE PE

Romania Renewables Moldova

Consumul total de energie pentru 71,122.9 1,403.8 1,167.7 249,159.5 322,853.8
operatiunile proprii

Consumul total de energie fosila 70,244.8 1,115.9 345.2 199,335.2 271,041 .1

Consumul de combustibil din - - - i
carbune si produse din carbune

Consumul de combustibil din titei si 2,389.7 719.6 125.2 4,962.6 8,197.1
produse petroliere

Consumul de combustibil din gaze 67,7181 219.2 83.0 865.7 68,886.0
naturale
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toate valorile in MWH PE PE PE
Romania Renewables Moldova
Consumul de combustibil din alte - 2.1 9.8 - 11.9
surse fosile
Consumul de energie electrica, 137.1 174.9 127.2 193,506.9 193,946.1
caldura, abur si racire din surse fosile
cumparate/achizitionate
Ponderea surselor fosile in consumull 99% 58% 30% 80.0% 84%

total de energie
Consumul din surse nucleare 51.2 79.8 64.6 4,815.3 4,959.6

Ponderea consumului din surse 0.1% 11.7% 5.5% 1.9% 1.5%
nucleare In consumul total de energie

Consumul total de energie 826.8 208.1 757.9 6,383.0 8,175.8
regenerabila

Consumul de combustibil din surse - - - - -
regenerabile

Consumul de energie electrica din 826.8 208.1 757.9 6,383.0 8,175.8
surse regenerabile cumparatad/
achizitionata

Consumul de energie termica = - - - ;
cumparatéd/achizitionata din surse
regenerabile

Consumul de abur cumparat/ - - - - -
achizitionat din surse regenerabile

Consumul de racire cumparata/ - - - - -
achizitionata din surse regenerabile

Consumul de energie regenerabila - - - - -
necombustibila autogenerata

Ponderea surselor regenerabile in 1.2% 14.8% 64.2% 2.6% 2.5%
consumul total de energie

Nu exista date disponibile pentru - - - 38,626.0" 38,626.0 *
sursa de energie

Procentul de energie din sursa 0.0% 0.0% 0.0% 15.5%" 12.0%"
necunoscuta *

Energie neregenerabila consumata 70,296.0 1,195.7 409.8 242,776.5 314,626.7
Energie regenerabila consumata 826.8 208.1 757.9 6,383.0 8,175.8
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* In Republica Moldova, datele privind sursa de energie nu sunt disponibile pentru 38 626 MWh din consumul de
energie electrica. Aceasta cantitate include volumele achizitionate prin OPCOM si dezechilibrele, in cazul in care originea
(fosila, regenerabila sau nucleard) nu este publicata de catre furnizori.

Dezvaluirea intensitatii energetice

Tabelul 32: Intensitatea energetica

Consumul total de energie din activitatile din sectoarele cu impact climatic ridicat 322,853.79

Consumul total de energie al activitatilor din sectoarele cu impact climatic ridicat 265,93 MWh per milion de euro
per venit net venituri

In conformitate cu ESRS E1-5.42 si cu definitia sectoarelor cu impact climatic ridicat in temeiul Regulamentului delegat
(UE) 2022/1288 al Comisiei, Premier Energy Group identifica urmatoarele coduri NACE (“Nomenclature statistique des
Activités économiques dans la Communauté Européenne”) relevante asociate activitatilor sale comerciale. Acestea sunt
utilizate pentru a determina intensitatea energetica prezentata la punctul E1-5.40:

D35.11 - Producerea de energie electrica (inclusiv energie solara fotovoltaica si energie eoliana)
D35.12 - Transportul de energie electrica

D35.13 - Distributia de energie electrica

D35.22 - Distributia combustibililor gazosi prin conducte (gaze naturale)

Aceste coduri NACE se incadreaza n sectiunea D - Furnizarea de energie electrica, gaze, abur si aer conditionat, care
este inclusa in mod explicit in lista sectoarelor cu impact climatic ridicat, conform anexei | la Regulamentul 2022/1288.

Premier Energy opereaza in intregime in cadrul acestor segmente energetice cu impact climatic ridicat. Prin urmare,
100% din venitul sau net operational provine din sectoare cu impact climatic ridicat.

In conformitate cu cerintele ESRS E1-5.43, Premier Energy prezinta reconcilierea veniturilor nete din activitatile cu
impact climatic ridicat cu postul (posturile) relevant(e) din situatiile sale financiare consolidate. Intrucat activitatile grupului
sunt pe deplin concentrate in distributia, furnizarea si generarea de energie electrica si gaze naturale, toate in sectoare
cu impact ridicat asupra climei, reconcilierea este urmatoarea:

Tabelul 33: Venituri nete din activitati in sectoare cu clima ridicata

Venituri nete din activitati In sectoare cu impact climatic ridicat utilizate pentru 1,214,055 mii de euro
a calcula intensitatea energetica

Venituri nete (altele) -
Total venituri nete (Situatii financiare consolidate) 1,214,055 K mii de euro
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E1-6 - Emisii brute de gaze cu efect de sera pentru domeniile de aplicare 1, 2, 3
si total

Raportarea emisiilor de gaze cu efect de sera ale Premier Energy urmeaza abordarea controlului operational, aliniata la
normele de consolidare IFRS. Conform acestei abordari, Grupul raporteaza 100% din emisiile provenite de la entitatile
controlate integral, excluzand investitile sau asociatii fara control operational.

In anul fiscal 2024, societatea a realizat primul inventar complet al GES, care acopera emisiile din domeniul de aplicare
1, domeniul de aplicare 2 si domeniul de aplicare material 3, cu emisii calculate de la 1 ianuarie 2024 (sau de la data
achizitiei pentru entitatile nou achizitionate) pana la 31 decembrie 2024.

Procesul de identificare a impactului GES include:

Domeniul de aplicare 1: Emisiile directe, care acopera:

e Arderea combustibilului de la parcul auto propriu, consumul de gaze pentru birourile proprii si centrala de echilibrare
gaz-energie;

e Emisiile de metan provenite de la scurgerile din conducte (masurate si estimate).

Domeniul de aplicare 2: Emisii indirecte, inclusiv:

e Achizitionarea de energie electrica pentru birourile si cladirile operationale detinute;

e Energie electrica achizitionata pentru pierderile din reteaua de distributie;

e Emisiile flotei de autovehicule electrice detinute.

Domeniul de aplicare 3: Alte emisii indirecte, introdus pentru prima data in anul fiscal 2024. Premier Energy a efectuat
0 analiza detaliata a tuturor celor 15 categorii Scope 3 din cadrul Protocolului GHG, iar categoriile materiale din domeniul

de aplicare 3 care au fost identificate includ:

e Activitati legate de combustibil si energie (in special emisiile provenite de la energia electrica vanduta clientilor care
nu a fost generata de grup), precum si emisiile WTT legate de emisiile din domeniul de aplicare 1

e Utilizarea produselor vandute, inclusiv arderea gazelor naturale vandute, precum si a energiei electrice produse in
regie proprie.

Categoriile considerate neimportante 1n anul fiscal 2024, adica cele care nu depasesc pragul de 2% din emisiile totale in
cursul anului 2024, au fost documentate cu justificari, dar excluse din calculul complet.

Datele au fost colectate din sistemele operationale interne, din registrele de consum ale instalatiilor, din rapoartele
de reglementare ANRE si din facturile de combustibil/electricitate. in cazul in care nu au fost disponibile date reale,
au fost efectuate estimari folosind ipoteze conservatoare si standardizate si, ca atare, acestea sunt reflectate in mod
corespunzator.
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Recunoastem ca exista o discontinuitate in datele noastre privind emisiile de gaze cu efect de sera (GES) pentru anul
de raportare 2023. Absenta datelor privind GES pentru anul 2023 se datoreaza expansiunii rapide a grupului, tranzitiei
si restructurarii. In ciuda eforturilor noastre, nu a fost posibil s& recuperam sau sa estimam in mod fiabil datele pentru
aceasta perioada fara a compromite acuratetea si integritatea comunicarii noastre.

Pentru a mentine transparenta si a permite comparabilitatea, indicam prin prezenta aceasta lacuna in raportarea
noastra, precum si recalcularea necesara a anului de referinta pentru a reflecta achizitia PREMIER ENERGY FURNIZARE
S.A. incheiata in 2024. Anul de referinta revizuit si datele privind emisiile pentru 2023 vor fi prezentate in raportul nostru
privind durabilitatea din 2025, impreuna cu o explicatie transparenta a metodologiei si a impactului recalcularii.

Ipoteze semnificative:

e Pentru scurgerile de metan din conducte (Domeniul de aplicare 1), au fost utilizate rate de scurgere estimate pe
baza presiunii si a materialului conductei.

e Emisiile provenite din energia electrica achizitionata in Romania si Moldova au fost diferentiate pe baza factorilor de
emisie specifici fiecarei tari.

e Tranzactiile intersocietati (ICO) au fost excluse pentru a evita numararea multipla a acelorasi emisii intre filiale.

n 2024, Premier Energy Group a suferit schimbéri semnificative in limitele sale organizationale si operationale, care
afecteaza in mod direct emisiile de gaze cu efect de sera (GES) de domeniul 1, 2 si 3 raportate.

Urmatoarele entitati au fost adaugate la perimetrul de consolidare al Grupului in cursul anului 2024

e Premier Energy Furnizare S.A. (fosta CEZ Vanzare), integrata in aprilie 2024. Acest lucru a extins domeniul de
aplicare 3 al Grupului, in special in lantul valoric din aval. Cu toate acestea, 2024 este primul an in care Premier
Energy raporteaza emisiile materiale din domeniul de aplicare 3 si, prin urmare, nu este posibila compararea de la
un an la altul cu 2023.

e Au fost efectuate mai multe achizitii in sectorul productiei de energie din surse regenerabile, care au avut un impact
usor asupra limitelor de raportare domeniul de aplicare 1, domeniul de aplicare 2 si domeniul de aplicare 3 ale
Grupului:

e Alive Wind Power One S.R.L. - a achizitionat 18 MW de parcuri eoliene operationale si 8 MW in dezvoltare
e Premier Wind 80 S.R.L. - Parc eolian operational de 80 MW

e Development Power Solar Energy S.R.L. - proiect solar (38 MWp + 8 MWh stocare), in faza de dezvoltare
e Elteprod Wind S.R.L. - teren cu potential de dezvoltare viitoare pentru o capacitate eoliana de 8 MW

e centrala de cogenerare a Grupului, detinuta de filiala True Energy Management S.R.L., a afectat, de asemenea,
granita de raportare a domeniului de aplicare 1. Achizitionata initial ca instalatie neutilizata h octombrie 2022,
centrala, situata in Fagaras, Romania, are o capacitate instalata de 13,2 MWe pentru echilibrarea energiei electrice.
Aceasta a fost supusa unei renovari complete la inceputul anului 2024, a primit certificarea Transelectrica pentru
serviciile de sistem In mai 2024 si a inceput operatiunile comerciale in iulie 2024. La 22 august 2024, Grupul
si-a majorat participatia la True Energy Management S.R.L. la 75%, consolidand si mai mult controlul. Instalatia
contribuie la emisiile din domeniul de aplicare 1 si domeniul de aplicare 2 datorita arderii directe a combustibilului,
iar includerea sa marcheaza o schimbare notabila a limitelor operationale fata de 2022.
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Desi unele dintre aceste active au fost achizitionate in ultimul trimestru al anului 2024 sau sunt inca in curs de dezvoltare,
includerea lor extinde limitele domeniului de aplicare 1 (emisii directe) si domeniului de aplicare2 (energie electrica
achizitionata pentru uz operational). Aceste aditii nu au fost incluse in scenariul de referinta al GES din 2022 si nici in
planul initial de decarbonizare.

Ca urmare, Grupul constata ca emisiile de gaze cu efect de sera raportate pentru 2024 nu sunt direct comparabile cu
cele din anii anteriori, din urmatoarele motive:

e |ncluderea de noi active operationale cu amprente domeniul de aplicare 1 si domeniul de aplicare 2;
e  Schimbari structurale in perimetrul organizational,
e Raportarea pentru prima data a emisiilor materiale din domeniul de aplicare 3.

Tn viitor, Premier Energy intentioneaza s fsi actualizeze traiectoria de reducere a emisiilor de gaze cu efect de ser4 si sa
isi redefineasca obiectivele pentru a asigura alinierea la structura extinsa a grupului.

E1-6.44-52 - Dezvaluirea emisiilor brute din domeniile de aplicare 1,2 si 3 sia
intensitatii GES

2022 Anul de FY2024
baza
Emisiile de gaze cu efect de sera din domeniul de aplicare 1 22,477.29
8,738.93
Emisiile brute de GES din domeniul de aplicare 1 (tCO2¢) 22,477.29
8,738.93
Procentul de emisii de GES din domeniul de aplicare 1 provenite din sistemele n/a n/a
reglementate de comercializare a certificatelor de emisii (%)
Emisiile de gaze cu efect de sera din domeniul de aplicare 2 111,871.00 119,851.09
Emisiile brute de gaze cu efect de sera din domeniul de aplicare 2 bazate pe 111,871.00 119,851.09
locatie (tCO2eq)
Emisiile brute de GES din domeniul de aplicare 2 bazate pe piata (tCO2eq) 111,871.00 119,851.09
Emisii semnificative de gaze cu efect de sera din domeniul de aplicare 3 n/a 4,762,716.52
Total Emisii brute indirecte de gaze cu efect de sera (domeniul de aplicare 3) n/a 4,762,716.52
(tCO2eq)
3 Activitati legate de combustibil si energie n/a 2,983,235.40
11 Utilizarea produselor vandute n/a 1,779,481.12
Emisiile totale de gaze cu efect de sera n/a 4,905,044.9
Emisiile totale de GES (bazate pe locatie) (tCO2eq) n/a 4,905,044.9
Emisiile totale de GES (bazate pe piatd) (tCO2eq) n/a 4,905,044,
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Toate emisiile de gaze cu efect de sera din domeniile de aplicare 1 si 2 dezvaluite de Premier Energy Group sunt
calculate pe baza abordarii controlului operational si sunt consolidate integral in conformitate cu limitele de raportare

financiara ale grupului.

E1-6.AR 43c - Prezentarea separata a emisiilor biogene de CO2 din domeniul de aplicare 1 provenite din
arderea sau biodegradarea biomasei

Nu avem cunostinta de un astfel de eveniment si nici nu 1l putem verifica.

E1-6.AR 45d - Informatii privind instrumentele contractuale utilizate pentru vanzarea si cumpararea de energie

Nu se aplica.

E1-6.AR 45e - Dezvaluirea separata a emisiilor biogene din domeniul de aplicare 2 de carbon CO2 provenite din
arderea sau biodegradarea biomasei

Nu avem cunostinta de un astfel de eveniment si nici nu 1l putem verifica.

E1-6.AR 469 - Dezvaluirea masurarii emisiilor de gaze cu efect de sera de tip 3 si a surselor de date | E1-6.AR
46h - Dezvaluirea limitelor, a metodelor de calcul si a instrumentelor pentru fiecare categorie de tip 3

Pentru ambele categorii materiale din domeniul de aplicare 3, emisiile au fost calculate folosind date bazate pe activitati
colectate direct din sistemele operationale si comerciale ale Grupului. Nu au fost estimate emisii domeniul de aplicare 3
pe baza datelor secundare de la furnizori sau alti parteneri din lantul valoric.

Granita

Categorie

organizationala

Abordarea masurarii

Utilizarea
datelor primare

% din emisii pe Surse de
baza datelor

factori de

Categoria Control

3 - Activitati operational
legate de

combustibil

si energie

Categoria 11 Control

- Utilizarea  operational
produselor

vandute

Emisiile au fost calculate pe
baza: (i) energiei electrice
vandute, determinata prin
scaderea energiei electrice
generate intern din totalul
energiei electrice vandute.
Toate intrarile provin din
datele operationale si
comerciale interne ale
Premier Energy; si

(i) pierderile din amonte
(de la put la rezervor) si

de transport legate de
consumul propriu de
combustibil si electricitate
al Grupului (Domeniile de
aplicare 1 si 2)

Calculat pe baza datelor
interne privind productia
si vanzarile de energie
electrica produsa de
Premier Energy si vanduta

clientilor, aplicand factorii de

emisie standard de ardere.
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Da, date interne 100%
privind energia

Si vanzarile

(domeniul de

aplicare 1,

domeniul de

aplicare 2 si

defalcarea

energiei electrice
vandute)

Da, Inregistrari 100%
interne de

generare Si

vanzari

primare

emisie
DEFRA
2024, Banca
Europeana
de Investitii
pentru
emisiile WTT
Proiect BEI
Metodologii
privind
amprenta
de carbon,
2023 pentru
energia
electrica
vanduta

DEFRA 2024
pentru gazele
naturale
vandute
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E1-6.AR 46i - Prezentarea unei liste a categoriilor Scope 3 incluse/excluse plus
justificare

Premier Energy Group a evaluat toate cele 15 categorii de emisii din domeniul de aplicare 3 in conformitate cu
standardul GHG Protocol Corporate Value Chain (Scope 3). A fost aplicat un prag de materialitate cantitativa de 2% din
totalul emisiilor brute de GES pentru a determina categoriile care vor fi incluse in calcul si dezvaluire.

10

11

12

13

14

15

Nume categorie

Bunuri si servicii
achizitionate

Bunuri de capital

Activitati legate
de combustibil i
energie
Transport si
distributie in
amonte

Deseuri generate
in cadrul
operatiunilor
Calatorii de
afaceri

Naveta angajatilor

Active Inchiriate,
in amonte

Transport si
distributie 1n aval

Prelucrarea
produselor
vandute

Utilizarea
produselor
vandute

Tratarea la
sfarsitul vietii
a produselor
vandute

Active Inchiriate
in aval

Francize

Investitii

2024 Emisii
(tCO,e)

480.48

38,931.77

2,983,235.4

N/A

22,136.12

100.4
1,946.1

840.78

42,688.25

N/A

1,779,481.12

N/A

37.04
N/A

N/A

% din emisiile

totale

0.01%

0.77%

59.09%

0.00%

0.44%

<0.01%
0.04%

0.02%

0.85%

0.00%

35.25%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%
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Material

NU

NU

DA

NU

NU

NU
NU

NU

NU

NU

DA

NU

NU

NU

NU

Justificare

Sub pragul de materialitate; impact
nesemnificativ.

Sub pragul de materialitate, cu toate
acestea, va fi monitorizat deoarece are
potentialul de a se apropia de pragul de
semnificatie.

Material si foarte relevant avand in
vedere modelul de afaceri.

Nu se aplica; nu este o activitate
semnificativa in lantul valoric.

Sub pragul de materialitate.

Sub pragul de materialitate.
Sub pragul de materialitate.
Sub pragul de materialitate.

Sub pragul de materialitate, cu toate
acestea, va fi monitorizat deoarece are
potentialul de a se apropia de pragul de
materialitate.

Nu se aplica; produsele nu sunt
prelucrate ulterior.

Material si foarte relevant avand in
vedere modelul de afaceri.

Nu se aplica.

Sub pragul de materialitate.

Nu se aplica; Grupul nu opereaza prin
intermediul unui model de franciza.

Nu se aplica la structura Premier Energy
Group.
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E1-6.AR 46j - Dezvaluirea separata a emisiilor biogene din domeniul de aplicare 3 provenite din arderea sau
biodegradarea biomasei

Nu avem cunostinta de un astfel de eveniment si nici nu il putem verifica.

E1-6.53-54, AR 53 - Prezentarea intensitatii emisiilor de GES (emisiile totale de GES per venit net

Pentru perioada de raportare, Premier Energy Group a generat un venit net consolidat de 1,214, 055 mii de euro, cu
emisii brute totale de gaze cu efect de sera (Domeniile de aplicare 1, 2 si Domeniul material 3) in valoare de 4 941

738,43 1CO,e.

Pe baza acestor cifre, intensitatea emisiilor de GES ale Grupului este calculata la 0,00407 tCO,e per euro de venit net,
echivalentul a 4,07 tone de CO,e per 1 000 EUR de venit.

E1-6.55 - Prezentarea reconcilierii cu postul sau notele relevante din situatiile financiare

Premier Energy Group face trimitere la cifra veniturilor din situatiile sale financiare consolidate.

E1-7 - Proiecte de eliminare si atenuare a GES finantate prin credite de carbon

Tn cursul perioadei de raportare, intreprinderea nu a desfasurat nicio activitate de captare sau stocare a gazelor cu efect
de sera (GES) in cadrul propriilor operatiuni sau in cadrul lantului s&u valoric din amonte si din aval. In plus, intreprinderea
nu a utilizat sau finantat nicio reducere a emisiilor de gaze cu efect de sera sau nicio captare prin proiecte externe de
credite de carbon in afara lantului sau valoric. Prin urmare, nu se raporteaza nicio captare, stocare sau credite de carbon
externe pentru GES in temeiul acestei cerinte de informare.

CEF lzvoru Barzii — parc solar deu'_." 4,8 MWp si 14,175 MW,
judetul Mehedinti, Roméania, operat de Premier Energy
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Premier Energy Group a dezvaluit un obiectiv de emisii operationale nete zero care urmeaza sa fie atins pana in 2045, in
plus fata de obiectivele sale brute de reducere a emisiilor de gaze cu efect de sera (o reducere de 50 % a emisiilor din
domeniile de aplicare 1 si 2 pana in 2035 si de 90 % pana in 2050, raportat la anul de referinta 2022).

Acest obiectiv se refera la emisii nete zero de domeniul de aplicare 1 si de domeniul de aplicare 2 si se bazeaza pe
urmatoarea abordare:

e Compania fsi propune sa obtina o reducere absoluta de cel putin 90% a emisiilor brute prin masuri directe de
reducere, cum ar fi:

e Inlocuirea infrastructurii care pierde metan

e Introducerea treptata a surselor de energie regenerabila

e Imbunétatirea eficientei retelei si reducerea pierderilor tehnice
e |mplementarea flotei electrificate si modernizarea cladirilor

e Emisiile reziduale ramase (=10%), legate in principal de sursele operationale greu de eliminat, pot fi abordate prin
tehnologii certificate de eliminare a carbonului (care urmeaza sa fie definite mai aproape de anul tinta).

Premier Energy nu se bazeaza in prezent pe compensare ca parte a strategiei sale de decarbonizare.
Obiectivul net zero al Grupului este aliniat la definitia SBTi a obiectivului operational net zero, dar poate fi rafinat in

continuare pentru a reflecta acoperirea viitoare a domeniului de aplicare 3, modificarile standardelor de reglementare sau
cele mai bune practici in materie de neutralizare si compensare.

E1-8 - Stabilirea interna a pretului carbonului

Premier Energy Group nu aplica un mecanism intern de stabilire a pretului carbonului.

E1-9 - Efecte financiare anticipate ale riscurilor materiale fizice si de tranzitie si
oportunitati potentiale

Premier Energy Group aplica dispozitile de introducere treptata in conformitate cu apendicele C la ESRS 1 in ceea ce
priveste aceasta cerinta de prezentare.

Grupul nu prezinta inca informatii cantitative sau calitative detaliate privind efectele financiare anticipate ale riscurilor
climatice fizice si de tranzitie semnificative sau ale oportunitatilor potentiale legate de clima.

Premier Energy lucreaza in prezent la modelarea scenariilor climatice si la cadrele sale de analiza a sensibilitatii

financiare. Acestea vor fi integrate in ciclurile viitoare de raportare, permitand grupului sa furnizeze informatii mai detaliate
privind implicatiile financiare preconizate ale riscurilor si oportunitatilor climatice, in conformitate cu ESRS E1-9.
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Dezvaluiri in conformitate cu art. 8 din Regulamentul (UE) 2020/852
(Regulamentul privind taxonomia)

Raportul privind taxonomia UE al Premier Energy pentru anul fiscal 2024 demonstreaza angajamentul ferm al grupului
fata de finantele durabile si gestionarea mediului. Acest raport este o dovada a dedicarii Premier Energy pentru alinierea
operatiunilor sale la obiectivele de durabilitate ale UE, astfel cum sunt prezentate in Regulamentul UE privind taxonomia
[Regulamentul (UE) 2020/852].

Prin publicarea pentru prima data a acestui raport privind taxonomia UE, Premier Energy isi reafirma angajamentul fata
de transparenta si crearea de valoare pe termen lung. Raportul subliniaza eforturile continue ale grupului de a se asigura
ca operatiunile sale de la an la an sunt aliniate la Regulamentul UE privind taxonomia, demonstrand angajamentul ferm
al Premier Energy fata de durabilitate si protectia mediului.

Pentru 2024, Premier Energy a identificat urmatoarele activitati eligibile:

e Producerea de electricitate din energie eoliana

e Producerea de energie electrica prin tehnologie solara fotovoltaica

e Transportul si distributia de energie electrica

e Producerea de energie electrica folosind combustibili fosili gazosi

e Stocarea energiei electrice

e |Instalarea, intretinerea si repararea tehnologiilor de energie regenerabila

Numai primele patru activitati semnificative sunt prezentate, deoarece ultimele doua nu sunt in prezent semnificative din
punct de vedere financiar. Strategia Premier Energy este de a investi in instalatii de depozitare in viitor.

Desi Premier Energy a identificat patru activitati eligibile semnificative, nu a reusit sa asigure alinierea taxonomiei pentru
aceste activitati la criteriile din apendicele A (Clasificarea pericolelor legate de clima) din cauza unei lipse de conformitate.

Declaratie de conformitate

In conformitate cu cerintele prevazute in Regulamentul UE privind taxonomia, raportul Premier Energy prezinta proportia
activitatilor sale economice care sunt clasificate ca fiind durabile din punct de vedere ecologic (aliniate la taxonomie),
eligibile din punct de vedere taxonomic, dar nealiniate si neeligibile din punct de vedere taxonomic. Aceasta defalcare
este furnizata in functie de trei parametri financiari cheie: Cifra de afaceri, cheltuieli de capital (CapEXx) si cheltuieli de
exploatare (OpEx).

Premier Energy a efectuat o evaluare cuprinzatoare a intregului sau portofoliu, comparand activitatile sale cu descrierile
activitatilor eligibile din punct de vedere al taxonomiei prevazute in actele delegate ale UE [Regulamentul delegat (UE)
2021/2139 al Comisiei, impreuna cu suplimentul sau, Regulamentul delegat (UE) 2023/2485 al Comisiei si cel mai
recent Regulament delegat (UE) 2023/2486 al Comisiei] care contine criteriile de selectie pentru cele patru obiective de
mediu ramase.)
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Tn general, Premier Energy a respectat Regulamentul UE privind taxonomia prin punerea in aplicare a urmatoarelor
etape:

e |dentificarea activitatilor economice eligibile.

e Evaluarea contributiei substantiale la cel putin unul dintre cele sase obiective de mediu (conformitatea cu criteriile
tehnice de selectie).

e Evaluarea criteriilor DNSH ale obiectivelor de mediu ramase/alte.
e \Verificarea garantiilor sociale minime.

e (Calcularea indicatorilor-cheie de performanta (KPI).

Evaluarea de catre Premier Energy a activitatilor economice eligibile pentru
taxonomie

Tn conformitate cu taxonomia UE, o activitate economica este considerata eligibild dacé corespunde descrierii activitatii
prevazute In anexa | sau Il la Actul delegat privind clima din taxonomia UE.

Pentru a identifica Th mod cuprinzator activitatile economice si proiectele eligibile ale Premier Energy in temeiul
Regulamentului UE privind taxonomia, grupul a efectuat o analiza aprofundata a intregului sau portofoliu. Aceasta
evaluare a implicat 0 comparare detaliata a activitatilor Premier Energy cu descrierile activitatilor economice eligibile
pentru taxonomie furnizate in sursele de reglementare relevante, si anume Actul delegat privind clima.

Prin acest proces de evaluare, Premier Energy a stabilit ca activitatile sale (cu referire la codul NACE) se refera la:

01 ) Producerea de electricitate din energie eoliana (cod NACE D35.11)

Producerea de energie electrica prin tehnologie solara fotovoltaica (cod NACE D35.11)
03 ) Transportul si distributia de energie electrica (cod NACE D35.13)
04 ) Producerea de energie electrica folosind combustibili fosili gazosi (cod NACE D35.11)

Stocarea energiei electrice (fara cod NACE specific)

Instalarea, intretinerea si repararea tehnologiilor de producere a energiei din surse regenerabile (fara cod

06 NACE specific) sunt considerate eligibile pentru taxonomie.

Premier Energy a apreciat ca primele patru activitati sunt semnificative in 2024 si in conformitate cu obiectivul de mediu
de atenuare a schimbarilor climatice.

Stocarea energiei electrice se afla intr-un stadiu incipient de dezvoltare si poate fi inclusa in procesul de aliniere in
urmatorii ani.

Activitatile de baza ale Premier Energy - vanzarea de gaz sau electricitate catre persoane fizice/grossari, distributia de
gaz - nu sunt eligibile.

Evaluarea de catre Premier Energy a activitatilor economice aliniate taxonomiei

In evaluarea eligibilitatii activitatilor sale economice din punct de vedere taxonomic, Premier Energy a efectuat o evaluare
aprofundata a criteriilor tehnice de selectie pentru a determina nivelul de aliniere.

Au fost analizate urmatoarele activitati eligibile:
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Producerea de electricitate din energie eoliana
Producerea de energie electrica prin tehnologie solara fotovoltaica
Transportul si distributia de energie electrica

Producerea de energie electrica folosind combustibili fosili gazosi
Producerea de electricitate din energie eoliana

TPrin acest proces de evaluare, Premier Energy a stabilit ca activitatea “Producerea de electricitate din energie
eoliana” aduce o contributie substantiala la obiectivele de mediu de atenuare a schimbarilor climatice (CCM).

In ceea ce priveste atenuarea schimbirilor climatice (CCM), activitatea “Producerea de energie electrica din
energie eoliana” aduce o contributie substantiald atunci cand indeplineste urmatoarele criterii stabilite In Taxonomia
UE - “construirea sau exploatarea instalatiilor de generare a energiei electrice care produc energie electrica din energie
eoliand”.

Premier Energy opereaza parcuri eoliene cu o capacitate totala de 146 MW, inclusiv proiecte cheie precum parcul
eolian de 80 MW din Mihai Viteazu, Roméania.

Apoi, In timp ce contribuie la obiectivul de atenuare a schimbarilor climatice, Premier Energy s-a asigurat ca nu
afecteaza in mod semnificativ celelalte cinci obiective, in conformitate cu verificarea stabilita in TSC:

e CCA

o APA

e ECONOMIE CIRCULARA

e BIODIVERSITATEA

Prevenirea poluarii nefiind aplicabila.

Pentru a ajunge la aceasta concluzie, Premier Energy a efectuat un proces cuprinzator de due diligence, care a inclus:
A Examinarea exhaustivitatii si a rezultatelor unui chestionar de evaluare a conformitatii cu principiul DNSH.

B Verificarea pe partea CCA ca activitatea respecta criteriile stabilite in apendicele A:

e dacaintreprinderea a efectuat o analiza a activitatii pentru a identifica riscurile climatice fizice enumerate in tabelul
de pe fila DNSH Appendix care ar putea afecta performanta activitatii economice pe parcursul duratei sale de viata
preconizate

e Premier Energy a efectuat o analiza a activitatii, inclusiv urmatoarele sarcini: corelarea caracteristicilor activitafii
cu riscurile climatice fizice enumerate/ pentru fiecare risc identificat/ pentru fiecare risc identificat, evaluarea
probabilitatii de aparitie si a gravitatii potentiale a impactului asupra activitaii.

e 1/Examinati factorii de vulnerabilitate: Luati in considerare factori precum:
e Rerzilienta infrastructurii existente
e Flexibilitate operationala
e Dependentele lantului de aprovizionare

¢ Respectarea reglementarilor si a mediului
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e 2/Creati un raport de screening: Compilati constatarile intr-un raport care include:

Descrierea activitatii
Riscuri climatice fizice identificate
Evaluarea impactului si a vulnerabilitatilor

Orice masuri existente pentru reducerea riscurilor”

e Daca societatea a efectuat o evaluare a riscurilor climatice si a vulnerabilitatii pentru a evalua importanta materiala a
riscurilor climatice fizice asupra activitatii economice.

Premier Energy nu a efectuat inca o evaluare a riscurilor climatice si a vulnerabilitatii, dar intentioneaza sa
procedeze la aceasta pana in 2026.

e Daca societatea a efectuat o evaluare a solutiei (solutiilor) de adaptare pentru a reduce riscurile climatice fizice
identificate mai sus:

Premier Energy nu a efectuat inca o evaluare a solutiilor de adaptare, dar intentioneaza sa o faca atunci cand
evaluarea riscurilor climatice va fi finalizata.

C Verificarea pe partea de economie circulara a conformitatii activitatii cu criterile DNSH respective (“evaluarea
disponibilitatii si, acolo unde este posibil, utilizarea de echipamente si componente cu durabilitate si reciclabilitate
ridicate si care sunt usor de demontat si reconditionat”):

Premier Energy lucreaza cu doi furnizori importanti pentru turbinele sale eoliene: Vestas pentru parcul sau
existent si Enercon pentru noile instalatii eoliene. Vestas lucreaza activ la dezvoltarea tehnologiilor de reciclare

a compozitelor pentru a atinge obiectivul de a avea turbine eoliene cu zero deseuri pana in 2040. Tn timp ce
Enercon se straduieste sa ofere pale de rotor complet reciclabile pana in 2030. Prin urmare, conditia DNSH data
este Indeplinita.

D Verificarea pe partea de apa a conformitatii activitatii cu urmatoarele criterii:

Premier Energy nu a construit pana in prezent nicio instalatie eoliana offshore, criteriul nefiind aplicabil

E Verificarea pe partea de biodiversitate ca activitatea respecta urmatoarele criterii:

Daca societatea a efectuat o evaluare a impactului asupra mediului (EIM) sau o selectie in conformitate cu
Directiva 2011/92/UE3347

Premier Energy a obtinut toate aprobarile, permisele si certificarile pentru a asigura protectia mediului, siguranta
si cerintele de reglementare.

Deoarece activitatea “Producerea de electricitate din energie eoliana” dauneaza unuia dintre celelalte 5 obiective
(CCA), atunci societatea nu contribuie la obiectivul de atenuare a schimbérilor climatice.
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Producerea de energie electrica
prin tehnologie solara fotovoltaica

Prin acest proces de evaluare, Premier Energy a stabilit ca activitatea “Producerea de energie electrica prin
tehnologie solara fotovoltaica” aduce o contributie substantiala la obiectivele de mediu de atenuare a schimbarilor
climatice (CCM).

In ceea ce priveste atenuarea schimbarilor climatice (CCM), activitatea “Producerea de energie electrici din
tehnologie solara fotovoltaica” are o contributie substantiala atunci cand indeplineste urmatoarele criterii:

e Activitatea genereaza energie electrica folosind tehnologia fotovoltaica solara.: Grupul opereaza o capacitate
de energie solara de 21 MW in Romania si Moldova, construieste In prezent o capacitate solara suplimentara de
35 MW si are peste 100 MW de capacitate solara in diferite stadii de dezvoltare

Apoi, in timp ce contribuie la obiectivul de atenuare a schimbarilor climatice, Premier Energy s-a asigurat ca nu
afecteaza in mod semnificativ celelalte cinci obiective, in conformitate cu verificarea stabilita in TSC:

e CCA

* ECONOMIE CIRCULARA

e BIODIVERSITATEA

Apa si prevenirea poluarii nefiind aplicabile.

Pentru a ajunge la aceasta concluzie, Premier Energy a efectuat un proces cuprinzator de due diligence, care a inclus:
A Examinarea exhaustivitatii si a rezultatelor unui chestionar de evaluare a conformitatii cu principiul DNSH.

B Verificarea pe partea de CCA a conformitaiii activitatii cu criteriile stabilite in apendicele A: va rugam sa consultati
sectiunea Energie eoliana, deoarece comentariile sunt aceleasi pentru acest capitol

C Verificarea pe partea de economie circulara a conformitatii activitatii cu urmatoarele criterii:

e Premier Energy lucreaza numai cu furnizori de nivel 1 de module fotovoltaice si invertoare fotovoltaice. In cadrul
procesului de contractare a furnizorilor, fiecare furnizor trebuie sa completeze si sa depuna o declaratie privind
interzicerea muncii copiilor, precum si o declaratie privind respectarea principiului DNSH. Respectarea principiului
DNSH se aplica tuturor furnizorilor de componente principale, precum si intreprinderilor de constructie a centralelor
fotovoltaice.

D Verificarea pe partea de biodiversitate ca activitatea respecta urmatoarele criterii:

e Daca societatea a efectuat o evaluare a impactului asupra mediului (EIM) sau o selectie In conformitate cu Directiva
2011/92/UE3347?

e Premier Energy a obtinut toate aprobarile, autorizatiile si certificarile pentru a asigura protectia mediului, siguranta
si cerintele de reglementare. Evaluarea EIM se face in fiecare caz la inceputul dezvoltarii, in conformitate cu
specificatiile/cerintele Agentiei pentru Protectia Mediului care supravegheazé locatia de dezvoltare a proiectului. In
timpul exploatarii, se obtine o autorizatie de mediu pentru fiecare centrala fotovoltaica.

Deoarece activitatea “Producerea de energie electrica prin tehnologie solara fotovoltaica” dauneaza unuia
dintre celelalte 5 obiective (CCA), atunci societatea nu contribuie la obiectivul de atenuare a schimbarilor climatice.
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03 Transportul si distributia
de energie electrica

Prin acest proces de evaluare, Premier Energy a stabilit ca activitatea “Transport si distributie de energie electrica”
contribuie in mod substantial la obiectivele de mediu privind atenuarea schimbarilor climatice (CCM).

In ceea ce priveste atenuarea schimbarilor climatice (CCM), activitatea “Transportul si distributia de energie electricd” are
o contributie substantiala atunci cand indeplineste urmatoarele criterii:

e In Republica Moldova, reteaua de distributie a energiei electrice a Premier Energy include peste 35 700 km de linii
si cabluri electrice 1 800 km linii de Thalta tensiune, 14 561 km linii de medie tensiune si 19 381 km linii de joasa
tensiune.

Apoi, in timp ce contribuie la obiectivul de atenuare a schimbarilor climatice, Premier Energy s-a asigurat ca nu
afecteaza in mod semnificativ celelalte cinci obiective, In conformitate cu verificarea stabilita in TSC:

e CCA

* ECONOMIE CIRCULARA

e PREVENIREA POLUARII

e BIODIVERSITATEA

Apa nu este aplicabila.

Pentru a ajunge la aceasta concluzie, Premier Energy a efectuat un proces cuprinzator de due diligence, care a inclus:
A Examinarea exhaustivitaiii si a rezultatelor unui chestionar de evaluare a conformitatii cu principiul DNSH.

B Verificarea pe partea CCA ca activitatea respecta criteriile stabilite in apendicele A:

e In cazulin care intreprinderea a efectuat un screening al activitétii pentru a identifica care riscuri climatice fizice
enumerate in tabelul din fila DNSH Appendix ar putea afecta performanta activitatii economice pe durata de viata
preconizata a acesteia

e Analiza pentru identificarea riscurilor climatice la care este expusa activitatea de distributie a energiei electrice a
fost efectuata in baza raportului “”Suport pentru procesul national de planificare a adaptarii Republicii Moldova la
schimbarile climatice” elaborat de PNUD Moldova in parteneriat cu Ministerul Mediului si Oficiul pentru Schimbari
Climatice din Austria in 2017.

e Inacest sens, tara a luat masuri adecvate, a céror esentd sunt contributiile determinate la nivel national (NDC),
ultima actualizare fiind in 2020.
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e Guvernul Republicii Moldova a aprobat Hotararea Guvernului nr. 624 din 30.08.2023 cu privire la Programul national
de adaptare la schimbarile climatice pana in 2030, care enumera riscurile climatice care ar putea afecta performanta
activitatii economice, inclusiv pentru sectorul de distributie a energiei electrice. Rezumatul impactului este prezentat
in tabelul 5 din Hotararea Guvernului nr. 624/30.08.2023. Compania se bazeaza pe aceasta analiza.

e Daca societatea a efectuat o evaluare a riscurilor climatice si a vulnerabilitétii pentru a evalua importanta materiala a
riscurilor climatice fizice asupra activitatii economice.

e Premier Energy nu a efectuat inca o evaluare a riscurilor climatice si a vulnerabilitatii, dar intentioneaza sa
procedeze la aceasta pana in 2026.

e Daca societatea a efectuat o evaluare a solutiei (solutiilor) de adaptare pentru a reduce riscurile climatice fizice
identificate mai sus:

 In contextul schimbérilor climatice, normele de proiectare a instalatiilor electrice au fost actualizate pentru a
imbunatati rezilienta si siguranta infrastructurii electrice. Un exemplu concret este actualizarea Regulilor de proiectare
a instalatiilor electrice, editia a 7-a, care a modificat valorile de proiectare pentru liniile electrice aeriene pentru a
raspunde noilor conditii climatice. Astfel, sarcina datorata vitezei maxime a vantului pentru zona Il a crescut de la 25
m/s la 29 m/s, iar grosimea stratului de inghet pentru zonele Ill si IV a crescut de la 15 mm si 20 mm la 20 mm si,
respectiv, 25 mm.

 In vederea adaptarii si cresterii rezilientei activitatii de distributie pentru a atenua riscurile cauzate de pericolele
climatice prognozate pe baza Hotaréarii Guvernului nr. 624/30.08.2023, Ministerul Energiei a emis un plan de actiune
cu monitorizare anuala.

e Progresele inregistrate de companie in implementarea actiunilor incluse in Programul national de adaptare la
schimbarile climatice pentru 2024 includ activitati de modernizare si extindere a retelelor folosind tehnologii si
materiale moderne cu caracteristici imbunatatite, cum ar fi:

e Utilizarea de stalpi proiectati cu un coeficient ridicat de solicitare mecanica, ceea ce sporeste rezistenta la fenomene
meteorologice extreme

e Reducerea distantei dintre stalpi pentru a reduce solicitarile mecanice asupra conductorilor;

e Reglarea intinderii conductorilor, contribuind astfel la imbunatatirea stabilitatii retelei.”
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C Verificarea pe partea de economie circulara a conformitatii activitatii cu urmatoarele criterii:

e Premier Energy are un set de proceduri de gestionare a deseurilor si un plan anual de gestionare a deseurilor
care este raportat institutiilor statului. Procedura de baza fiind PS.803.DE Managementul deseurilor prin care
compania urmareste sa gestioneze deseurile prin cele mai bune practici disponibile, acordand prioritate, acolo
unde este posibil, reutilizarii materialelor sau reciclarii maxime a deseurilor la sfarsitul ciclului lor de viata.

¢ De exemplu, transformatoarele de putere extrase din instalatiile electrice sunt evaluate si gestionate in ceea ce
priveste repararea/eliminarea, dupa caz, prin intermediul societatilor specializate contractate.

e Compania a implementat procesul de regenerare a uleiului dielectric extras din instalatiile electrice de nalta
tensiune. Uleiul dielectric regenerat este reutilizat in instalatiile electrice de medie tensiune, reducand astfel
necesitatea de a achizitiona ulei nou si contribuind la reducerea deseurilor industriale. In acelasi timp, namolul
uleios, rezultat in urma procesului de regenerare a uleiului dielectric, este predat spre eliminare unor societati
specializate contractate.”

D Verificarea pe partea de prevenire a poluarii ca activitatea respecta urmatoarele criterii:

Daca societatea a efectuat o evaluare a impactului asupra mediului (EIM) sau o selectie in conformitate cu Directiva
2011/92/UE3347?

Constructia/reconstructia liniilor electrice aeriene se realizeaza in conformitate cu Regulamentul privind zonele de
protectie ale retelelor electrice recent actualizat prin Hotararea Guvernului nr. HG852/2024 din 18.12.2024 care
stabileste distanta de vecinatate admisibila intre conductorii liniilor electrice aeriene si diverse tipuri de constructii.
Stabilirea distantelor mentionate sunt reglementate si din punct de vedere al sanatatii pentru a evita expunerea la
diferite cAmpuri de radiatii care ar putea fi generate de instalatiile de distributie Tn functie de nivelul tensiunii, distanta
dintre conductori, sarcina electricé etc. In cazurile in care se constaté incalcari ale normelor date de catre terti, se
aplica masuri pentru revenirea la starea normala.

Tn prezent, societatea nu are instalatii contaminate cu PCB si nu utilizeaza PCB in activitatea sa. Istoric, societatea
a identificat instalatii electrice contaminate cu PCB, aceste instalatii au fost extrase din retelele electrice si au fost
eliminate prin contractarea unei societati autorizate. In prezent, societatea nu detine instalatii contaminate cu PCB si
nu utilizeaza PCB in activitatea sa.

E Verificarea pe partea de biodiversitate ca activitatea respecta urmatoarele criterii:

Daca societatea a efectuat o evaluare a impactului asupra mediului (EIM) sau o selectie in conformitate cu Directiva
2011/92/UE3347?

e In ceea ce priveste depistarea, societatea nu a implementat recent niciun proiect situat in si/sau in apropierea
unor zone sensibile din punct de vedere al biodiversitatii (inclusiv reteaua Natura 2000 de arii protejate, siturile
Patrimoniului Mondial UNESCO si zonele cheie din punct de vedere al biodiversitatii, precum si alte zone
protejate) care ar necesita o evaluare a impactului asupra mediului (EIM) sau o depistare Tn temeiul Directivei
2011/92/UE334.

Pe baza contractelor sale de finantare cu BERD si BEI, compania trebuie sa monitorizeze si sa raporteze bancilor
mentionate mai sus aspectele legate de responsabilitatea sociala si de mediu, inclusiv conservarea biodiversitaii
si gestionarea durabila a resurselor naturale vii, pe baza standardelor internationale transpuse in Cerinta de
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performanta 6 a BERD / Standardul 4 al BEI.

e Pe baza Planului de actiune sociala si de mediu (ESAP), a fost publicat Ghidul de bune practici pentru protectia
mediului, standarde si proceduri de mediu, care elaboreaza si aproba in cadrul organizatiei cerintele care trebuie
indeplinite in contractele cu contractantii care executa lucrari de investitii.

Acesta pune in aplicare procesul de elaborare a documentului de screening si a fisei de evaluare de mediu si sociala
aplicate preventiv la executarea lucrarilor de extindere, inclusiv masurile de precautie pentru protectia mediului.
Daca, In urma examinarii, este necesar, autoritatile de mediu sunt notificate si consultate.

e Acestainclude, de asemenea, un instrument de cartografiere pentru a determina cu exactitate interactiunea
dintre infrastructura electrica existenta si planificatd a companiei (inclusiv linille de Tnalta, medie si joasa tensiune)
si zonele naturale protejate. Instrumentul de cartografiere utilizeaza baza de date de cartografiere Emerald.

e In consecints, a fost elaborata o procedura pentru controlul de mediu al avifaunei in instalatiile electrice,
care specifica necesitatea planificarii activitatilor in instalatiile electrice prin luarea in considerare a
cerintelor din prezentul document. Procedura a fost publicata pe site-ul web al societatii: https://www.
premierenergydistribution.md/ro/proceduri-interne

Deoarece activitatea “Transportul si distributia de energie electrica” dauneaza unuia dintre celelalte 5 obiective (CCA),
atunci compania nu contribuie la obiectivul de atenuare a schimbarilor climatice.

Producerea de energie electrica folosind combustibili fosili gazosi

Prin acest proces de evaluare, Premier Energy a stabilit ca activitatea “Producerea de energie electrica folosind
combustibili fosili gazosi” nu contribuie in mod substantial la obiectivele de mediu privind atenuarea schimbarilor
climatice (CCM).

Urmatorul criteriu, emisiile de gaze cu efect de sera generate pe durata ciclului de viata in urma producerii de energie
electrica folosind combustibili fosili gazosi sunt mai mici de 100 g CO2e/kWh, nu este indeplinit. Emisiile de GES
calculate pentru aceasta activitate de catre centrala din Fagaras (True Energy) sunt peste pragul de 100 g.
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Garantii minime

Premier Energy nu se conformeaza pe deplin garantiilor minime, conformitatea a fost evaluata printr-un chestionar care
acopera:

e Drepturile omului, Premier Energy nu a instituit un proces adecvat de due diligence privind drepturile omului, astfel
cum se prevede Tn UNGPs si in Orientarile OCDE pentru intreprinderile multinationale.

e Mita si coruptie
e |mpozitare
e Concurenta loiala

e \erificarea a recomandat ca Premier Energy sa verifice orice incalcare a drepturilor omului si a drepturilor de munca
prin intermediul unui chestionar trimis subcontractantilor

e Liniile directoare ale OCDE pentru intreprinderile multinationale si Principiile directoare ale ONU privind afacerile si
drepturile omului ar trebui sa fie incluse n politicile grupului.

Premier Energy s-a angajat sa puna in aplicare aceste masuri pana in 2026.

Concluzii ale evaluarii

Chiar daca urmatoarele activitati eligibile ale Premier Energy:

e Producerea de electricitate din energie eoliana

e Producerea de energie electrica prin tehnologie solara fotovoltaica
e Transportul si distributia de energie electrica

e Producerea de energie electrica folosind combustibili fosili gazosi

care contribuie semnificativ la CCM, societatea nu a efectuat inca o evaluare a riscurilor climatice si a vulnerabilitatii si,
prin urmare, nu indeplineste criteriile CCA.

Premier Energy s-a angajat sa efectueze o evaluare a riscurilor climatice si a vulnerabilitatii in al doilea semestru al anului
2025.

Ponderea activitatilor economice aliniate la taxonomie, eligibile pentru
taxonomie, nealiniate si neeligibile pentru taxonomie

Tabelul 1: Cifra de afaceri, cheltuielile de capital si cheltuielile de exploatare ale Premier Energy pentru activitatile sale
aliniate la taxonomie, eligibile pentru taxonomie, nealiniate si neeligibile pentru taxonomie

KPI (mii de euro) Cifra de afaceri 2024 CAPEX 2024 OPEX 2024
valori si % EUR % total EUR % total EUR % total
Aliniate taxonomiei - 0% - 0% - 0%
Eligibil pentru taxonomie, nealiniat 109,385 9% 41,732 65% 9,606  95%
Taxonomie neeligibila 1,104,670 91% 22,182 35% 535 5%
Premier Energy total 1,214,055 100% 63,914 100% 10,141  100%
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Toate cifrele provin din sablonul de analiza pe segmente al Premier Energy si din sablonul privind cifra de afaceri din
surse regenerabile, care contin extrase din registrele contabile locale ale societatilor specializate in surse regenerabile de
energie.

Fiecare entitate din grupul Premier Energy Tsi raporteaza rezultatele in pachetele de raportare ale grupului pregatite in
conformitate cu IFRS (Standardele Internationale de Raportare Financiara adoptate de UE) si cu dispozitiile respective
stabilite de legea cipriota in scopul pregatirii situatiilor financiare consolidate ale grupului Premier Energy. Toate cifrele
de mai sus au fost colectate din pachetele de raportare ale grupului pe care fiecare societate le raporteaza in scopul
consolidarii. Politicile contabile IFRS aplicate sunt prezentate in Raportul de gestiune consolidat si in Situatiile financiare
consolidate ale Premier Energy Plc.

Cifra de afaceri este reglementata de IFRS 15 - Venituri din contracte cu clientii si se refera la totalul vanzarilor sau
veniturilor generate de fiecare societate din grup intr-o anumita perioada. Veniturile sunt recunoscute atunci cand
controlul asupra bunurilor sau serviciilor este transferat clientului. Contabilitatea de angajamente este aplicata pentru a
se asigura ca veniturile sunt recunoscute in perioada corecta, reflectand obligatiile de performanta ale societatii.

CAPEX este reglementat de IAS 16 - Imobilizari corporale si se refera la investitiile pe termen lung efectuate de fiecare
societate n active fizice precum cladiri, utilaje si echipamente. Aceste cheltuieli sunt capitalizate si amortizate pe durata
lor de viata utila. Societatile raporteaza separat cheltuielile de capital si se efectueaza analize suplimentare pentru a se
asigura ca aceste cheltuieli sunt clasificate in mod corespunzator ca fiind de natura capitala.

OPEX se refera la costurile curente necesare pentru intretinerea, reparatiile si functionarea regulata a activelor. Acestea
sunt trecute pe cheltuieli in perioada in care sunt suportate. Societatile raporteaza separat cheltuielile de exploatare n
cadrul categoriilor de intretinere si reparatii.

Pentru a preveni dubla contabilizare in calculele KPI:

venituri ale fiecarei societati sunt clar definite si se efectueaza analize suplimentare pentru alocarea corecta a

@ Venituri: Veniturile sunt raportate pe baza naturii activitatii si a sursei de venit la care se refera. Fluxurile de
veniturilor acolo unde este necesar.

CAPEX: Cheltuielile de capital sunt raportate separat de fiecare societate. Se efectueaza o analiza detaliata
02 pentru a verifica daca cheltuielile sunt clasificate corect ca fiind de capital si nu sunt incluse in mod eronat in
cheltuielile operationale.

OPEX: Cheltuielile de exploatare legate de intretinere si reparatii sunt raportate separat de fiecare societate.
03 Se efectueaza revizuiri suplimentare pentru a confirma ca OPEX sunt recunoscute numai pentru costurile
direct legate de activitatile operationale, acolo unde este necesar.
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Cifra de afaceri KPI

Tn contextul raportarii pe baza Taxonomiei UE, KPI-ul Cifra de afaceri aliniaté la Taxonomie reprezinta proportia din
veniturile totale ale unei societati care provin din produse sau servicii aliniate la criteriile stabilite in Taxonomia UE pentru
activitati economice durabile. Acest KPI indica gradul in care intreprinderea este angajata in operatiuni comerciale
durabile din punct de vedere al mediului.

KPI-ul Cifra de afaceri aliniata la taxonomie se calculeaza ca proportie a cifrei de afaceri aliniata la taxonomie (numarator)
in raport cu cifra de afaceri totala a intreprinderii (numitor), astfel cum este definita de Regulamentul UE privind
taxonomia.

Tn mod similar, ICP privind cifra de afaceri eligibild din punct de vedere al taxonomiei reflectd proportia din cifra de afaceri
totald a unei societati care provine din activitati economice eligibile din punct de vedere al taxonomiei, indiferent daca
acestea indeplinesc criteriile de aliniere deplina. Acest ICP este calculat ca proportie a cifrei de afaceri eligibile din punct
de vedere taxonomic (numarator) fata de cifra de afaceri totala a intreprinderii (numitor), in conformitate cu Regulamentul
UE privind taxonomia.

Tn cazul Premier Energy, pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2024, cifra de afaceri net totalé a societatii
s-a ridicat la 1,214,055 mii de euro.

Pentru activitatile economice:

e Producerea de electricitate din energie eoliana

e Producerea de energie electrica prin tehnologie solara fotovoltaica

e Transportul si distributia de energie electrica

¢ Producerea de energie electrica folosind combustibili fosili gazosi

Pentru aceste activitati eligibile, Premier Energy genereaza urmatoarele venituri in mii de euro, care nu sunt aliniate si
reprezinta 10 % din cifra de afaceri totala a societatii.

valori si % EUR % total
Producerea de electricitate din energie eoliana 16,317 15 %
Producerea de energie electrica prin tehnologie solara fotovoltaica 1,193 1%
Transportul si distributia de energie electrica 84,445 77%
Producerea de energie electrica folosind combustibili fosili gazosi 7,429 7 %
Eligibil pentru taxonomie, nu aliniat 109,385 100 %

Cifra de afaceri referitoare la energia verde include vanzarile de certificate verzi.

Transportul si distributia de energie electrica reprezintda 77 % din totalul taxonomiei eligibile nealiniate Cifra de afaceri.
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Cheltuieli de capital (CapEx) KPI

Regulamentul UE privind taxonomia defineste cheltuielile de capital eligibile pentru taxonomie ca fiind cheltuielile de
capital efectuate pentru achizitionarea, construirea sau renovarea activelor care sunt considerate eligibile in cadrul
taxonomiei. Aceasta masuratoare indica gradul in care o intreprindere investeste in activitati care contribuie la
durabilitatea mediului.

KPI-ul CapEx aliniat la taxonomie este calculat ca proportia de CapEx asociat activitatilor economice aliniate la
taxonomie (numarator) in raport cu CapEx total al intreprinderii (numitor), astfel cum se specifica in Regulamentul UE
privind taxonomia.

Tn mod similar, KPI-ul privind cheltuielile de capital eligibile pentru taxonomie reflecta proportia din totalul cheltuielilor
de capital ale unei societati care sunt legate de activitati economice eligibile pentru taxonomie, indiferent daca acestea
indeplinesc sau nu criteriile complete de aliniere la taxonomie. Acest KPI este calculat ca proportia de CapEx eligibile
din punct de vedere taxonomic (numarator) in raport cu CapEx total al intreprinderii (hnumitor), in conformitate cu
Regulamentul UE privind taxonomia.

Tn cazul Premier Energy, pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2024, CapEx totale ale societtii s-au ridicat
la 63,914 mii de euro. Din acest total, 65 % au fost clasificate drept CAPEX nealiniate, eligibile din punct de vedere
taxonomic, ceea ce corespunde la:

valori si % EUR % total
Producerea de electricitate din energie eoliana 3,258 8%
Producerea de energie electrica prin tehnologie solara fotovoltaica 18,321 44 %
Transportul si distributia de energie electrica 16,906 41 %
Producerea de energie electrica folosind combustibili fosili gazosi 3,247 7%
Eligibil pentru taxonomie, nu aliniat 41,732 100 %

Transportul si distributia reprezinta 41% din totalul cheltuielilor eligibile din taxonomie care nu sunt aliniate.
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Cheltuieli de exploatare (OPEX) KPI

Regulamentul UE privind taxonomia defineste OPEX eligibile pentru taxonomie ca fiind cheltuielile operationale suportate
pentru servicii sau produse care corespund criteriilor taxonomiei. Aceasta masuratoare indica costurile curente ale
intreprinderii pentru sprijinirea activitatilor durabile din punct de vedere ecologic.

KPI-ul OPEX eligibil din punct de vedere al taxonomiei este calculat ca proportie a OPEX-ului aferent activitatilor
economice eligibile din punct de vedere al taxonomiei (humarator) fata de OPEX-ul total al intreprinderii (numitor), astfel
cum se specifica in Regulamentul UE privind taxonomia.

Tn mod corespunzator, KPI-ul OPEX aliniat la taxonomie reflecta proportia de OPEX asociat activitatilor economice
aliniate la taxonomie (numarator) fata de OPEX total al intreprinderii (numitor), in conformitate cu Regulamentul UE
privind taxonomia.

Tn cazul Premier Energy, pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2024, OPEX totale ale societatii s-au ridicat
la 10,141 mii de euro (intretinere si reparatii).

Din acest total, 95% a fost clasificat ca OPEX eligibil Taxonomie-Nu aliniat, ceea ce corespunde:

si % EUR % total
Producerea de electricitate din energie eoliana 835 9%
Producerea de energie electrica prin tehnologie solara fotovoltaica 667 7 %
Transportul si distributia de energie electrica 8,104 84 %
Producerea de energie electrica folosind combustibili fosili gazosi 8 0,1 %
Eligibil pentru taxonomie, nu aliniat 9,614 100 %

Activitatea de transport si distributie a energiei electrice reprezinta 84% din taxonomia OPEX eligibila nealiniata.
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Activitati nucleare si legate de gazele fosile

Activitati legate de energia nucleara

Intreprinderea desfasoard, finanteaza sau are expuneri la cercetarea, dezvoltarea, demonstrarea si implementarea unor instalatii inovatoare de producere a

energiei electrice care produc energie din procese nucleare cu minimum de deseuri din ciclul combustibilului.

Intreprinderea realizeaza, finanteaza sau este expusa constructiei si exploatarii in conditii de siguranta a instalatiilor nucleare noi pentru producerea de
2  energie electrica sau de caldura de proces, inclusiv in scopul incalzirii urbane sau al proceselor industriale, cum ar fi productia de hidrogen, precum si NU
modernizarii sigurantei acestora, utilizand cele mai bune tehnologii disponibile.

Intreprinderea executa, finanteaza sau este expusa la exploatarea in conditii de siguranta a instalatiilor nucleare existente care produc energie electrica
3 sau caldura de proces, inclusiv in scopul incalzirii urbane sau al proceselor industriale, cum ar fi productia de hidrogen din energie nucleara, precum si la NU
modernizarea sigurantei acestora.

Intreprinderea realizeaza, finanteaza sau are expuneri la constructia sau exploatarea instalatiilor de generare a energiei electrice care produc energie electrica

4 . S . DA
folosind combustibili fosili gazosi.

5 Intreprinderea realizeaza, finanteaza sau are expuneri la constructia, renovarea si exploatarea instalatiilor de cogenerare de calduré/racire si de producere a NU
energiei electrice care utilizeaza combustibili gazosi fosili.

6 Intreprinderea realizeaz, finanteaza sau are expuneri la constructia, renovarea si exploatarea instalatilor de generare a caldurii care produc calduréd/raceald NU

utilizand combustibili fosili gazosi conectati la sisteme eficiente de incalzire si racire centralizata.
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Activitati economice
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Proportie (informatiile trebuie prezentate in sume

Valoarea si proportia activitatilor economice eligibile din punct de vedere al taxonomiei, dar nu
4.  aliniate la taxonomie, mentionate in sectiunea 4.29 din anexele | si Il la Regulamentul delegat
2021/2139 in numitorul indicatorului de performanta cheie aplicabil

Valoarea si proportia altor activitati economice eligibile din punct de vedere al
7.  taxonomiei, dar nealiniate la taxonomie, care nu sunt mentionate la randurile 1-6 de
mai sus, in numitorul indicatorului cheie de performanta aplicabil

Valoarea totala si proportia activitatilor economice eligibile din punct de vedere al
8. taxonomiei, dar care nu sunt aliniate la taxonomie in numitorul indicatorului cheie de
performanta aplicabil

Activitati economice eligibile pentru taxonomie, dar nu aliniate la taxonomie CAPEX

Valoarea si proportia activitatii economice eligibile din punct de vedere al taxonomiei, dar nu
4.  aliniate la taxonomie, mentionate la sectiunea 4.29 din anexele | si Il la Regulamentul delegat
2021/2139 in numitorul indicatorului cheie de performanta aplicabil

Valoarea si proportia altor activitati economice eligibile din punct de vedere al
7. taxonomiei, dar nealiniate la taxonomie, care nu sunt mentionate la randurile 1-6 de
mai sus, in numitorul indicatorului cheie de performanta aplicabil

Valoarea totala si proportia activitatilor economice eligibile din punct de vedere al
8. taxonomiei, dar care nu sunt aliniate la taxonomie, in numitorul indicatorului cheie de
performanta aplicabil
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(CCM+CCA)
Suma

7429

101 956

109 385

(CCM+CCA)
Suma

3247

38 485

41732

monetare si ca procente)

Atenuarea
schimbarilor
climatice
Suma

7429

101 956

109 385

Atenuarea
schimbarilor
climatice
Suma

3247

38 485

41732

Adaptarea la

schimbarile
climatice
% Suma %
6,8%
93.2%
100%
Adaptarea la
schimbarile
climatice
% Suma %
7.8%
92.2%
100%
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Activitati economice eligibile pentru taxonomie, dar nu aliniate la taxonomie OPEX

Proportie (informatiile trebuie prezentate in sume

Economic activities

monetare si ca procente)

Atenuarea Adaptarea la
(CCM+CCA) schimbarilor schimbarile
climatice climatice
Suma Suma % Suma %

Valoarea si proportia activitatii economice eligibile din punct de vedere al taxonomiei, dar
4.  nu aliniate la taxonomie, mentionate la sectiunea 4.29 din anexele | si Il la Regulamentul 8 8 0.1%
delegat 2021/2139 in numitorul indicatorului cheie de performanta aplicabil

Valoarea si proportia altor activitati economice eligibile din punct de vedere al
7.  taxonomiei, dar nealiniate la taxonomie, care nu sunt mentionate la randurile 1-6 9 606 9 606 99.99%
de mai sus, in numitorul indicatorului-cheie de performanta aplicabil

Valoarea totala si proportia activitatilor economice eligibile din punct de vedere al
8. taxonomiei, dar care nu sunt aliniate la taxonomie in numitorul indicatorului cheie 9614 9614 100%
de performanta aplicabil
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Forta de munca proprie

EXONERARE DE RASPUNDERE

Premier Energy Group PLC a finalizat cu succes oferta publica initiala (IPO) pe Bursa de Valori Bucuresti (BVB) in mai
2024 si, de atunci, a initiat un proces de aliniere a politicilor la nivel de grup pentru a unifica cadrele de guvernanta,
conformitate si conduita in afaceri in toate filialele sale. Avand in vedere independenta istorica a entitatilor grupului si
structurile operationale diferite ale acestora, acest raport reflecta o abordare mai fragmentata a politicilor si procedurilor,
care va fi standardizata in continuare in ciclurile de raportare urmatoare.

Pentru claritate, politicile si procedurile prezentate Tn aceasta sectiune se refera la urmatoarele entitati:

Entitate Tara Activitate

Premier Energy Roméania Romania  Acoperirea operatiunilor Premier Energy S.R.L.

Premier Energy Furnizare Roménia  Acoperirea operatiunilor efectuate de Premier Energy Furnizare
S.A.

Premier Energy Renewables Roméania  Acoperirea operatiunilor Alive Capital S.A.

Premier Energy Moldova Moldova  Premier Energy Distribution S.A. si Premier Energy S.R.L.

Pe masura ce grupul continua sa Tsi integreze operatiunile si structurile de guvernanta, rapoartele viitoare vor reflecta
un cadru de politica mai coerent si mai standardizat in toate unitatile de afaceri, politicile fiind implementate la nivelul
Premier Energy Group PLC si aplicabile ulterior la nivelul filialelor.

Pe de alta parte, datele cantitative referitoare la angajati prezentate In aceasta sectiune acopera urméatoarele entitati:

Entitate Subsidiara Tara

Premier Energy Roméania Premier Energy SRL Romania
True Energy Management SRL Romania
Ligatne Gas SRL Roméania
Berg Instalatii Gaz SRL Romania
Premier Energy Trading SRL Romania

Premier Energy Moldova Premier Energy Distribution S.A. Moldova
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Entitate Subsidiara
Premier Energy SRL
Navitas Energy SRL

Premier Energy Renewables Alive Capital SA
Premier Wind 80 SRL
Ecoenergia SRL
Enex Nalbant Renewable SRL
Da Vinci New Project SRL
Alive Capital d.o.o. Belgrad
Development Power Solar Energy SRL
Alive Wind Power One SRL
Energia Mileniului Ill SRL

Premier Energy Furnizare Premier Energy Furnizare

HQ Premier Energy PLC

GROUP
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Tara
Moldova
Moldova
Romania
Romania
Romania
Romania
Romania

Serbia
Romania
Romania
Romania
Romania

Cipru

Parc solar al Premier Energy, langa Chisinau, Republica Moldova
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ESRS 2 IRO-2 - Cerinte de publicare in ESRS acoperite de declaratia de durabilitate a intreprinderii

Partile
interesate

Parte a

. Orizont de
lantului

timp

Subtopic Sub-subtopic De§c_r|? red Descrierea impactului Atribute Obiective
activitatii

Actiuni

Conditii de
munca

Conditii de
munca

Conditii de
munca

Conditii de
munca

Egalitate de
tratament
si de sanse
pentru tofi

Salarii
adecvate

Salarii
adecvate

Echilibrul
dintre viata
profesionald si
cea privata

Sanatate si
siguranta

Formare si
dezvoltarea
competentelor

Asigurarea
unor salarii
adecvate si
a unor criterii
de crestere

Salariul
angajatilor
legat de
inflatie

Program de
lucru flexibil

Controale
de sanatate
optionale

Formari
privind
sanatatea si
siguranta

vizate
Oameni

Oameni

Oameni

Oameni

Oameni
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In lipsa unor salarii transparente

si adecvate si a unor criterii de
majorare, lucratorii risca sa se simta
subevaluati, iar moralul personalului
poate suferi in consecinta.

Prin corelarea salariilor angajatilor cu
inflatia si prin crearea de noi locuri de
munca in domeniul energiei solare

si eoliene, Premier Energy ridica
nivelul de trai in comunitétile locale,
accelerand in acelasi timp trecerea la
surse de energie mai curate.

Introducerea optiunilor de program
flexibil a ajutat unii angajati sa
gestioneze mai bine ingrijirea copiilor.

Oferirea de controale de sanatate
optionale ar putea depista din timp
probleme precum hipertensiunea
arteriala si ar putea reduce
mortalitatea.

Lucratorii au nevoie de formare
periodica pentru a manipula materiale
periculoase, protocoale operationale
si proceduri de siguranta.
Recalificarea este esentiala pentru
trecerea la noi tehnologii si activitati.

valoric
Operatiuni
proprii

Operatiuni
proprii

Operatiuni
proprii

Operatiuni
proprii

Operatiuni
proprii

Pe termen
scurt

Pe termen
scurt

Pe termen
scurt

Pe termen
scurt

Termen
mediu

Negativ,
potential

Pozitiv, real

Pozitiv, real

Pozitiv,
potential

Pozitiv,
potential

Nu s-au
stabilit inca
actiuni.
Urmeaza sa
fie stabilite In
2025

Nu s-au
stabilit inca
actiuni.
Urmeaza sa
fie stabilite In
2025

Nu s-au
stabilit inca
actiuni.
Urmeaza sa
fie stabilite In
2025

Nu s-au
stabilit inca
actiuni.
Urmeaza sa
fie stabilite in
2025

Nu s-au
stabilit inca
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SI-1__
Politici legate de forta de munca proprie

S1-1.19 - Politici legate de forta de munca proprie

Politica ESG a Premier Energy Group subliniaza angajamentele de promovare a unei forte de munca sigure, incluzive si
calificate, asigurand conformitatea cu standardele internationale de munca, cu reglementarile nationale si cu obiectivele
de durabilitate. Politica este conceputa pentru a atenua principalele riscuri legate de siguranta angajatilor, discriminare

si dezvoltarea competentelor, valorificand in acelasi timp oportunitatile de inovare a fortei de munca si de crestere

profesionala pe termen lung.

Politica ESG a Premier Energy se aplica:

e Tuturor angajatilor, cu exceptia angajatilor de la Premier Energy Furnizare si Premier Energy Renewables. PEF a fost
achizitionata in 2024 si a devenit oficial parte a grupului in aprilie 2024 si se afla in prezent intr-o perioada de tranzitie
pentru a-si alinia politicile si procedurile interne cu cele ale grupului mai larg Premier Energy. in cazul Premier Energy
Renewables, punerea in aplicare a politicii nu a fost prioritizata dupa achizitie din cauza numarului mic de angajati.

e Forta de munca permanenta si contractata angajata in productia, distributia si furnizarea de energie, administratie si
functii corporative.

e Reglementarile privind sanatatea si siguranta se extind la contractantii terti care lucreaza pe amplasamentele
Premier Energy.

e Masurile specifice de siguranta a fortei de munca se aplica siturilor operationale cu o expunere mai mare la riscuri
(de exemplu, echipele de intretinere a infrastructurii energetice).

Cel mai inalt nivel responsabil pentru implementare
Ofiterul-sef pentru afaceri externe (CEAO) supravegheaza punerea in aplicare a politicii si raportarea conformitatii.

Supravegherea finala este asigurata de Consiliul de administratie, care examineaza informatiile anuale privind forta de
munca.

Trimiterea la standarde sau angajamente ale tertilor

Politicile privind forta de munca ale Premier Energy Group se aliniaza cu:

e Conventiile OIM privind drepturile fundamentale ale lucratorilor, inclusiv libertatea de asociere si nediscriminarea.
¢ Regulamentele UE privind munca, care asigura salarii echitabile, conditii de munca sigure si egalitatea de sanse.

e Obiectivele de dezvoltare durabila ale ONU (ODD 8: Munca decenta si crestere economica, ODD 10: Inegalitati reduse).

Disponibilitatea politicii pentru partile interesate

Politica este pusa la dispozitia partilor interesate interne (de exemplu, angajatii) prin intermediul canalelor de comunicare
interne, dar nu este publicata in exterior si nici nu este accesibila publicului.

S1-1.AR-10 - Explicarea modificarilor semnificative in politicile privind forta de
munca proprie

Tn 2024, politicile privind forta de munca nu au facut obiectul unor modificari structurale majore.

Annual Report 2024 217



— PREMIER
== ENERGY

GROUP

S1-1.20 & S1-1.20a - Politica privind drepturile omului pentru forta de munca
proprie

Premier Energy Group nu are in prezent o politica unificata privind drepturile omului pentru propria sa forta de munca.
Cu toate acestea, angajamentele privind tratamentul echitabil, nediscriminarea si drepturile lucratorilor sunt incluse n
politica ESG a Premier Energy la sectiunea Tratamentul echitabil al angajatilor. Desi politica acopera principiile-cheie ale
drepturilor lucratorilor, cum ar fi egalitatea de sanse, siguranta la locul de munca si libertatea de asociere, aceasta nu
face referire In mod explicit la respectarea Principiilor directoare ale ONU privind intreprinderile si drepturile omului, la
Declaratia OIM sau la Orientarile OCDE pentru intreprinderile multinationale.

La nivelul filialelor, Premier Energy Moldova a adoptat o politica cuprinzatoare privind drepturile omului. Compania
adera la Declaratia Universala a Drepturilor Omului (UDHR), la conventiile Organizatiei Internationale a Muncii (OIM) si la
Principiile directoare ale Organizatiei Natiunilor Unite privind afacerile si drepturile omului (UNGPs).
Angajamentele-cheie includ:

e Nediscriminare: Premier Energy Moldova asigura un loc de munca lipsit de discriminare.

e Salarii si conditii de munca echitabile: Angajatii primesc o remuneratie echitabila, iar conditile de munca sunt
conforme cu legislatia nationala in domeniul muncii si cu standardele internationale.

e Libertatea de asociere: Compania respecta dreptul angajatilor de a se sindicaliza si de a se angaja in negocieri
colective, in conformitate cu cerintele legale.

e Sanatate si siguranta: Premier Energy Moldova acorda prioritate sigurantei la locul de munca, implementand
standarde avansate in domeniul sanatatii ocupationale si al prevenirii riscurilor.

e Prevenirea muncii fortate si a muncii copiilor: Compania interzice cu strictete munca fortata si munca copiilor,
asigurandu-se ca toti angajatii au varsta legala de munca.

S1-1.20b - Colaborarea cu persoanele din cadrul fortei de munca proprii

Grupul Premier Energy acorda prioritate angajarii directe a fortei de munca pentru a asigura bunastarea angajatilor,
tratamentul echitabil si alinierea la valorile grupului. In timp ce un cadru standardizat de implicare este in curs de
dezvoltare la nivel de grup, filialele opereaza in prezent modele de implicare localizate, care incorporeaza feedback-ul
direct al angajatilor, reprezentarea lucratorilor si discutii structurate.

Entitate Mecanisme de implicare a angajatilor

Grupul Premier Energy Nu exista un cadru la nivel de grup. Filialele implementeaza modele localizate.

Reuniuni privind forta de munca la sediile operationale
Premier Energy Romaéania Politica de resurse umane deschisa pentru accesul direct la conducere
Reuniuni ale Comitetului SSO cu reprezentantii lucratorilor

Discutii privind contractul colectiv de munca
Premier Energy Furnizare Forumuri conducere-angajati
Consultari cu sindicatele nainte de luarea deciziilor majore
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Entitate Mecanisme de implicare a angajatilor

Implicare informala prin intermediul reuniunilor periodice ale intregului personal
Premier Energy Renewables evaluari ale performantelor care sa includa feedback privind conditiile si
dezvoltarea la locul de munca

Acorduri de parteneriat social pentru un dialog permanent
Premier Energy Moldova Reuniunea semestriala OHS
Implicarea sindicatelor in politicile de la locul de munca

S$1-1.20c - Masuri pentru asigurarea/permiterea remedierii impacturilor asupra
drepturilor omului

Premier Energy a stabilit, la nivelul filialelor, masuri de prevenire, abordare si remediere a impactului asupra
drepturilor omului in randul fortei sale de munca. Aceste eforturi asigura un tratament echitabil, nediscriminarea si
accesul la canale de raportare a neregulilor.

Entitate Mecanisme de remediere pentru impactul asupra drepturilor omului

Canalele de raportare HR si escaladarea prin management
Premier Energy Romania  Gestionarea reclamatiilor prin intermediul regulamentului intern
Auditurile OHS si revizuirile incidentelor abordeaza problemele de siguranta

Platforma anonima de raportare
Premier Energy Furnizare Aplicarea drepturilor de munca sustinute de sindicate
Revizuiri trimestriale ale plangerilor pentru eficienta solutionarii

Raportarea directa a plangerilor catre resurse umane sau catre conducere

A CEpIE Proces transparent de solutionare a conflictelor

Raportare confidentiala prin e-mailul Comitetului de etica

Premier Energy Moldova Utilizarea medierii pentru solutionarea conflictelor la locul de munca
Formare in domeniul eticii muncii in conformitate cu standardele globale

S1-1.21 - Alinierea politicilor privind forta de munca proprie la standardele
internationale

Premier Energy Group isi aliniaza politicile privind forta de munca proprie la standardele de munca si drepturile omului
recunoscute la nivel international, asigurand conditii de munca sigure, tratament egal si practici de munca etice in toate
operatiunile sale din Romania si Moldova.

Politicile privind forta de munca ale Premier Energy reflecta principiile de:

e Declaratia Universala a Drepturilor Omului (UDHR) - Grupul asigura demnitatea, egalitatea si nediscriminarea in
practicile sale de angajare.
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e Conventiile Organizatiei Internationale a Muncii (OIM) - Grupul aplica salarii echitabile, nediscriminare, interzicerea
muncii copiilor si masuri de siguranta la locul de munca, in special in Moldova, unde exista masuri suplimentare de
protectie a muncii.

e | egislatia muncii regionala si standardele UE - Paliticile privind forta de munca respecta legislatia muncii din
Romania si Republica Moldova, asigurand conformitatea cu protectia salariilor, orele de lucru si drepturile angajatilor.

Premier Energy Group nu a mentionat ih mod explicit Principiile directoare ale ONU privind afacerile si drepturile omului
(UNGPs) sau Orientarile OCDE pentru intreprinderile multinationale in politica sa ESG. Cu toate acestea, angajamentele
sale privind practicile etice de munca, nediscriminarea si conformitatea in materie de sanatate si siguranta se aliniaza in
practica la aceste cadre.

S1-1.22 - Politici privind traficul de persoane, munca fortata sau munca
obligatorie si munca copiilor

Premier Energy Group interzice cu strictete traficul de persoane, munca fortata si munca copiilor in toate operatiunile
sale, asigurand conformitatea cu legislatia nationala si internationala in domeniul muncii. Aceste angajamente sunt
mentionate in mod explicit in Politica ESG a Grupului Premier Energy, la sectiunea Tratamentul echitabil al angajatilor,
care include:

e Interzicerea muncii copiilor: Premier Energy Group angajeaza numai persoane care indeplinesc varsta minima legala
de munca si respecta toate reglementarile locale privind munca.

e Interzicerea muncii fortate: Politica garanteaza ca toti angajatii lucreaza in mod voluntar, avand libertatea de a
demisiona in conformitate cu legislatia muncii.

e Libertatea de miscare: Grupul garanteaza ca niciun angajat nu este restrictionat ih miscarea sa sau constrans sa
lucreze.

Aceasta politica se aplica ih mod egal tuturor operatiunilor. Trebuie luat Th considerare faptul ca Grupul isi desfasoara

activitatea in UE, Republica Moldova si Serbia, unde reglementarile stricte privind forta de munca atenueaza aceste
riscuri.

S1-1.23 - Dezvaluirea politicii de prevenire a accidentelor la locul de munca

Grupul Premier Energy nu are o politica unificata de prevenire a accidentelor de munca la nivel de grup. Filialele pun in
aplicare evaluari ale riscurilor, proceduri de siguranta si programe de formare a angajatilor in conformitate cu legislatia
muncii locala si cu standardele industriale.

Evaluarea . . o
A . . . . Proceduri si Monitorizarea
. Politica / riscurilor si Formare si : . . .
Entitate . . ‘e . controale de si revizuirea
Sistem identificarea educatie . = > .
. siguranta performantei
pericolelor
. Evaluari Formar
Sistem QHSE eﬁgjioe ZriogiCGé
integrat (SO periodice per Audituri,
ale riscurilor, privind Protocoale . R
9001, 14001, lanuri de siguranta de siguranta investigati
Premier Energy 45001:2023); P o g T N 9 a privind
A " prevenire si utilizarea PPE, intretinerea .
Romaéania Politica de T . - incidentele,
. protectie, proceduri echipamentelor, R
securitate la s o . - revizuiri CSSM
= pregatire de urgenta, inspectii . .
locul de munca L D trimestriale
. . pentru situatii congtientizarea
si de mediu L .'
de urgenta pericolelor
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S1-1.24 - Politici privind egalitatea de sanse si anti-discriminare
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Monitorizarea
si revizuirea
performantei

Audituri,
inspectii,
revizuiri
trimestriale ale
Comitetului
SSM

Audituri interne,
revizuiri OHSC,
evaluari ale

performantelor

S1-1.24a - Politici destinate eliminarii discriminarii si (S1-1.24b) modalitati de protejare in cadrul politicii anti-

discriminare

Politica ESG nu permite nicio forma de discriminare a angajatilor sai actuali sau potentiali. Politica companiei acopera in
mod explicit protectia impotriva discriminarii bazate pe rasa si etnie, gen, orientare sexuala si identitate de gen, culoarea
pielii, handicap, varsta, religie sau opinie politica. Premier Energy Furnizare si Premier Energy Renewables lucreaza la

punerea in aplicare a politicii ESG.
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S1-1.24c - Politici de incluziune si actiune pozitiva pentru grupurile vulnerabile
in cadrul fortei de munca proprie

Premier Energy Group sprijina in mod activ incluziunea fortei de munca pentru grupurile expuse riscului de
vulnerabilitate, cu angajamente cheie, inclusiv:

Egalitatea de gen in cadrul fortei de munca: Asigurarea egalitatii de sanse pentru femei in ceea ce priveste
angajarea, promovarea si functiile de conducere.

Politici privind echilibrul intre viata profesionala si cea privata: Sprijinirea concediului de maternitate, a aranjamentelor
de lucru flexibile si a beneficiilor pentru parinti.

Angajarea persoanelor cu handicap: Oferirea de adaptari la locul de munca si asigurarea conformitatii cu
standardele de accesibilitate.

Sprijin pentru angajatii dezavantajati din punct de vedere socio-economic: Oferirea de programe pentru sprijinirea
angajatilor care se confrunta cu dificultati financiare, inclusiv initiative de educatie si dezvoltare a carierei.

Initiativele la nivel secundar includ:

Premier Energy Roméania & Premier Energy Furnizare: Aplicarea politicilor de nediscriminare si a principiilor egalitatii
de remunerare, oferind protectii pentru maternitate/paternitate.

Premier Energy Renewables: Aplica principiile standard privind egalitatea de sanse, asigurand angajarea corecta si
accesibilitatea la locul de munca.

Premier Energy Moldova: Colaboreaza indeaproape cu sindicatele pentru a asigura egalitatea de gen si ofera politici
de lucru flexibile.

S1-1.24d - Implementarea si aplicarea politicilor anti-discriminare

Premier Energy Group se asigura ca politicile de diversitate, incluziune si anti-discriminare sunt implementate in mod
activ prin:

Mecanisme de reclamatie si raportare: Un sistem confidential de raportare pentru ca angajatii sa isi exprime

ingrijorarea cu privire la discriminare, cu investigatii efectuate de un comitet intern de etica.

Masuri corective si actiuni disciplinare: Orice incalcare a politicilor anti-discriminare duce la masuri disciplinare,
care pot merge pana la concediere.

Annual Report 2024 222



— PREMIER
== ENERGY

GROUP

S1-2 - Procese pentru colaborarea cu forta de munca proprie si cu
reprezentantii lucratorilor cu privire la impacturi

S$1-2.27a - Daca colaborarea are loc direct cu forta de munca proprie sau cu reprezentantii lucratorilor

Premier Energy Group colaboreaza atét cu forta sa de munca, cat si cu reprezentantii lucratorilor. Grupul recunoaste si
sprijind libertatea de asociere si negocierea colectiva. Angajamentul are loc direct la nivelul filialelor, in conformitate cu
politicile interne ale filialelor.

S$1-2.27b - Etapa (etapele), tipul si frecventa colaborarii

Abordarile privind colaborarea la nivel secundar includ:

e Premier Energy Romania: organizeaza intalniri trimestriale privind siguranta si conformitatea si mentine un comitet
de sanatate si siguranta ocupationala pentru feedback.

e Premier Energy Furnizare: Realizeaza consultari periodice cu reprezentantii angajatilor cu privire la conditiile si
politicile de lucru.

e Premier Energy Renewables: Utilizeaza intalniri directe de management si implicare informala datorita fortei de
munca reduse.

e Premier Energy Moldova: Se implica prin intermediul sindicatelor si al forumurilor bianuale structurate ale angajatilor,
promovand o cultura a comunicarii deschise.

S$1-2.27¢ - Functia si cel mai inalt rol responsabil pentru colaborarea cu forta de munca proprie

Responsabilitatea operationala pentru colaborarea cu forta de munca proprie in cadrul filialelor este urmatoarea:

Premier Energy Premier Energy . Premier Energy Premier Energy

Corporate
. HR Department  HR Department Tr‘etas.ury HR Department  Group CFO
Responsabilitatea Division & HR
operationala Department
pentru colaborarea Divizia de
cu fortade munca Degpartamentul  Departamentul  trezorerie Departamentul . . .
: D Director financiar
proprie de resurse de resurse corporativa si de resurse .
al grupului
umane umane departamentul umane
HR
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S$1-2.27d - Acorduri-cadru globale sau acorduri similare de angajare cu reprezentantii lucratorilor

Grupul Premier Energy nu are in prezent un acord-cadru global la nivel de grup pentru implicarea fortei de munca.
S$1-2.27e - Evaluarea eficacitatii colaborarii cu forta de munca proprie

Premier Energy Group monitorizeaza implicarea fortei de munca si siguranta la locul de munca la nivelul filialelor.
S$1-2.28 - Angajarea grupurilor din forta de munca proprie vulnerabile si marginalizate

Premier Energy Group ia masuri pentru identificarea si angajarea angajatilor vulnerabili, in special a femeilor, a
persoanelor cu handicap si a celor care provin din medii subreprezentate. Politica ESG face referire la:

e |nitiative privind diversitatea si incluziunea - Asigurarea unor practici corecte de angajare si a unor oportunitati egale
de cariera.

¢ Angajamente privind locurile de munca accesibile - Oferirea de adaptari la locul de munca pentru angajatii cu
handicap.

e Mecanismul de avertizare a fortei de munca - canale confidentiale de raportare a discriminarii sau a tratamentului
incorect.

S$1-2.29 - Dezvaluirea absentei procesului de colaborare cu forta de munca proprie si a planurilor viitoare

Desi Grupul Premier Energy colaboreaza cu forta sa de munca la nivelul filialelor, nu exista un cadru unificat de
colaborare la nivelul intregului grup. Grupul intentioneaza sa standardizeze procesele de angajare a fortei de munca in
toate filialele pentru a se alinia la standardele UE si internationale in materie de munca, pana la 2028.

S1-3 - Procese de remediere a impacturilor negative si canalele prin care forta
de munca proprie isi poate exprima preocuparile

Premier Energy Group se angajeaza sa asigure un mediu transparent, receptiv si protector in care angajatii isi pot
exprima ingrijorarile, pot raporta nemultumirile si pot solicita remedierea problemelor legate de locul de munca.

Tn prezent, toate filialele aplica o politica de ne-represalii, asigurandu-se ca angajatii pot raporta probleme fara teama de
represalii. Pe parcursul anului 2024, nu a existat un canal de raportare unic, unificat si independent al Grupului, prin care
angajatii sa poata semnala probleme.

Parc solar CEF Frumuseni de 0,50 MW al
Premier Energy, langa Arad, Romania
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Mecanisme la nivel subsidiar:

¢ Premier Energy Romania: Angajatii raporteaza ingrijorarile prin comunicare directa cu departamentul de resurse
umane sau comitetele interne. Pentru moment, nu exista un canal anonim pentru semnalarea preocuparilor.

¢ Premier Energy Furnizare: Utilizeaza o platforma anonima de denuntare pentru a permite raportarea confidentiala
a comportamentelor necorespunzatoare. Incidentele sunt raportate direct managerului de tara. Mai multe detalii sunt
furnizate la sectiunea G1-1.10.

¢ Premier Energy Renewables: Se bazeaza pe raportarea directa catre conducere sau catre departamentul de
resurse umane. Pentru moment, nu exista o cale anonima de exprimare a preocuparilor.

¢ Premier Energy Moldova: Mentine un mecanism structurat de raportare a problemelor de etica, inclusiv un canal
de e-mail dedicat pentru rapoartele confidentiale. Incidentele sunt raportate direct managerului de tara. Mai multe
detalii sunt furnizate la sectiunea G1-1.10.

Mai mult, Premier Energy Furnizare si Premier Energy Moldova au sindicate, asa cum este detaliat in sectiunea S1-
1.20b.

Pentru a asigura imbunatatirea continua, Premier Energy urmareste si monitorizeaza preocuparile raportate prin
intermediul sistemelor interne de urmarire realizate de departamentele de resurse umane si de conformitate la nivel de
filiala, inregistrand solutionarile cazurilor si tendintele privind preocuparile fortei de munca.

Actiunile corective pot include actualizari ale politicilor, actiuni disciplinare sau Tmbunatatiri procedurale pentru a preveni
repetarea cazurilor. Eficacitatea masurilor corective este masurata prin urmarirea incidentelor, feedback-ul angajatilor si
analiza cazurilor repetate.

S1-4 - Adoptarea de masuri privind impacturile semnificative asupra fortei de
munca proprii si abordari pentru gestionarea riscurilor semnificative si pentru
urmarirea oportunitatilor semnificative legate de forta de munca proprie,
precum si eficacitatea acestor actiuni

Premier Energy recunoaste importanta impactului, riscurilor si oportunitatilor legate de forta de munca proprie. Desi

nu exista planuri de actiune formale sau obiective ESG, grupul implementeaza deja mai multe practici de resurse
umane care sprijind bunastarea, siguranta si dezvoltarea angajatilor. Acestea vor fi formalizate si aliniate la cadrele ESG
incepand din 2025.

Practicile de resurse umane abordeaza conditiile de munca,

Prevenirea si atenuarea salarizarea si dezvoltarea, dar nu fac inca parte din planurile

impacturilor negative 51-4_01 oficiale de actiune ESG. O abordare structurata va fi introdusa
in 2025.
Procesele existente de solutionare a plangerilor si de
. . resurse umane functioneaza la nivelul filialelor. Acestea vor
Activarea remedierii S1-4_02

fi imbunatatite si aliniate la standardele internationale de
remediere pana in 2025.

Masuri precum programul flexibil si crearea de locuri de munca
Producerea de impacturi pozitive S1-4_083 in sectorul energiei regenerabile sunt in vigoare, dar nu sunt
inca legate de strategia ESG.

Tn perioada 2025-2026 vor fi elaborati indicatori cheie de

BITTEMEE) £ G IEIEE) SISt S-a L performanta si mecanisme de urmarire aliniate la ESG.
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Actiunile sunt identificate la nivel local, dar nu prin intermediul
Identificarea actiunilor necesare S1-4_05 unui proces ESG structurat. Un mecanism formal va fi
dezvoltat in perioada urmatoare.

Reducerea riscurilor legate de Riscurile legate de capitalul uman nu sunt inca integrate in

forta de munca Sl sistemul ERM al Grupului.
Exista oportunitati in domeniul surselor regenerabile de
Urmérirea oportunittilor S1-4.07 energie, al perfectionarii profesionale si al fidelizarii. In perioada

2025-2026 va fi elaborat un plan structurat pentru a le
valorifica.

Practicile interne sunt in curs de revizuire, fiind luate in
S1-4_08 considerare masuri suplimentare pentru a spori coerenta intre
filiale.

Prevenirea contributiei negative a
practicilor proprii

Alocarea resurselor S1-4_09 Nu exista resurse dedicate sau buget alocat Tn acest stadiu.

S1-5 - Tinte legate de gestionarea impacturilor negative semnificative, de
promovarea impacturilor pozitive si de gestionarea riscurilor si a oportunitatilor
semnificative

Impacturile, riscurile si oportunitatile enumerate in aceasta sectiune au fost identificate ca fiind materiale prin dubla
evaluare a materialitatii efectuata in 2024. Ca atare, acestea reprezinta domenii nou prioritizate pentru actiuni structurate.
Desi grupul are practici de resurse umane existente la nivelul filialelor care se refera la cateva dintre aceste subiecte, nu
au fost Inca stabilite actiuni formale aliniate ESG si obiective masurabile. Premier Energy intentioneaza sa defineasca

actiuni relevante si sa dezvolte obiective si indicatori corespunzatori in cursul anului 2025, in vederea initierii punerii In
aplicare Tn 2026.

S1-6 - Caracteristicile angajatilor intreprinderii

S$1-6.50a - Numarul total de angajati in functie de numarul de salariati
Numarul de angajati (inclusiv angajatii cu norma intreaga si angajatii cu fractiune de norma), pe tari:

Tara Numarul de angajati la 31.12.2024

Romania 895
Republica Moldova 754
Cipru 13
Serbia 1
Total 1,663

Nota privind diferenta dintre numarul de angajati si situatiile financiare consolidate

Va rugam sa retineti ca in cadrul anumitor segmente de activitate, in conformitate cu legislatia muncii locald, unii angajati
au doud sau mai multe contracte cu timp partial cu entitati diferite din cadrul aceluiasi segment. In scopul raportarii, un
angajat care detine doua contracte cu timp partial de 4 ore pe zi fiecare este contabilizat ca un singur angajat cu norma
intreaga care lucreaza 8 ore pe zi.
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Ca urmare, la nivel de grup, exista o diferenta de 45 de angajati, care au contracte multiple. Pentru a asigura acuratetea
si coerenta datelor, acesti angajati sunt raportati o singura data in aceasta sectiune, reflectand statutul lor real de
echivalent norma intreaga (ENI), in loc sa fie numarati de mai multe ori in cadrul unor contracte separate.

Numarul de angajati defalcat in functie de gen:

Date de la 31.12.2024

FEMEIE MASCULIN ALTE TOTAL
Numarul de angajati (humar de persoane)

667 996 0 1,663
Numarul de angajati permanenti (FTE)

642 981 0 1,623
Numarul de angajati temporari (humar de persoane)

25 15 0 40
Numarul de angajati cu ore negarantate (numar de persoane)

0 0 0 0
Numarul de angajati cu norma intreaga (numar de persoane)

636 977 0 1,613
Numarul de angajati cu fractiune de norma (humar de persoane)

25 17 0 42

Definitia angajatului cu timp partial este aceeasi atat in Romania, céat si in Republica Moldova si indica un angajat care
lucreaza mai putine ore pe zi, saptamana sau luna decét programul standard de lucru cu norma intreaga (care este
de 40 de ore pe s&ptamana / 8 ore pe zi in ambele tari). In ambele tari, angajatii cu fractiune de norméa beneficiaza de
aceleasi protectii juridice ca si angajatii cu norma intreaga, Insa salariile, concediile platite si contributiile la asigurarile
sociale sunt ajustate proportional cu timpul lor efectiv de lucru.

Numarul de angajati defalcat In functie de tara:

incepand cu 31.12.2024

Republica

Romania Moldova Cipru Serbia TOTAL
Numarul de angajati (numar de persoane)

895 754 13 1 1,663
Numarul de angajati permanenti (humar de

persoane)

868 742 13 1 1,624
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incepand cu 31.12.2024

Numarul de angajati temporari (humar de
persoane)

27 12 0 0 39

Numarul de angajati cu ore negarantate
(numar de persoane)

0 0 0 0 0
Numarul de angajati cu norma intreaga (FTE)
857 751 4 1 1,613

Numarul de angajati cu fractiune de norma
(numar de persoane)

38 3 9 0 50

Tn 2024, Grupul nu avea niciun angajat cu ore negarantate.

S$1-6.50c - Numarul total al angajatilor care au parasit intreprinderea si rata de rotatie a angajatilor

Cifra de afaceri a angajatilor in cadrul Premier Energy Group in 2024 a fost urméatoarea:

Segment/Entitate Numarul de angajati care au Rata de rotatie a
parasit intreprinderea angajatilor
Romania Premier Energy Romania 51 9.5%
Romania Premier Energy Furnizare 21 7.5%
Romania Premier Energy Renewables 8 12%
Moldova Premier Energy Moldova 44 6%
Cipru Premier Energy Group PLC 0 n/a
Serbia Alive Capital doo Beograd 0 n/a
TOTAL 124 7.5%

Rata de rotatie a personalului pentru propria forta de munca a Premier Energy a fost calculata prin agregarea numarului
de angajati care au parasit societatea in cursul perioadei de raportare din cauza demisiei voluntare, concedierii,
pensionarii sau decesului in timpul serviciului. Aceasta cifra formeaza numitorul ratei de rotatie a personalului. Pentru
numitor, societatea a utilizat numarul mediu de angajati pe parcursul perioadei de raportare , calculat ca medie a
numarului de angajati la inceputul si la sfarsitul anului.
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S1-8 - Acoperirea negocierilor colective si dialogul social

La 31 decembrie 2024, la Premier Energy Furnizare si la Premier Energy Moldova este in vigoare un contract
colectiv de munca, astfel incat procentul angajatilor acoperiti de un contract colectiv de munca din totalul
angajatilor Grupului este de 63%.

Premier Energy Furnizare Premier Energy Moldova

Perioada acordului  2023-2024 2023-2027
Se aplica tuturor angajatilor,  Se aplica tuturor angajatilor, cu exceptia celor cu functii de
Acoperire indiferent de rol sau conducere cu contracte negociate individual care depasesc
vechime. termenii negocierii colective.

Salarii, ore de lucru,
concediu platit, sanatate

si securitate la locul de Salarii, ore de lucru, concediu platit, sanatate si siguranta,
Subiecte abordate munca, formare, dezvoltare  dezvoltare profesionald, beneficii sociale, nediscriminare, libertatea
profesionald, beneficii de asociere, plangeri si reclamatii.

sociale, nediscriminare,
libertatea de asociere.

Nicio alta filiala din cadrul grupului nu functioneaza in prezent in temeiul unui contract colectiv de munca.
S1-10 - Adequate wages
S$1-10.69 - Practici salariale adecvate pentru angajati

Toti angajatii Premier Energy Group primesc un salariu adecvat. Premier Energy Group nu ofera salarii mai mici
decat salariul minim legal local pe niciuna dintre pietele In care isi desfasoara activitatea

Premier Energy  Premier Energy = Premier Energy ~ Premier Energy = Premier Energy Group

Romania Furnizare Moldova PLC
Revizuirea anuala Da Da Da Da N/A (angajatii sunt
periodica a salariilor pentru mai putin de
1 an)

S1-13 - Indicatori de formare si de dezvoltare a competentelor

Pentru 2024, utilizam o abordare progresiva pentru acest subiect material din cauza lipsei de informatii de intrare.

S1-14 - Indicatori de sanatate si siguranta

In 2024, 100% din forta de munca a Premier Energy Group era acoperitd de un sistem de management al sanatatii
si sigurantei, asigurand conformitatea cu cerintele legale si cu standardele industriale recunoscute . Grupul nu a
inregistrat niciun deces cauzat de accidente de munca sau de probleme de sanatate legate de munca in randul
angajatilor care Tsi desfasoara activitatea pe amplasamentele sale.
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Procentul persoanelor din forta de muncp proprie care sunt acoperite de un sistem de management al 100%
sanatalii si sigurantei pe baza cerintelor legale si (sau) a standardelor sau orientarilor recunoscute

Numarul de decese In randul fortei de munca proprii ca urmare a vatamarilor legate de munca si a bolilor 0
legate de munca

Numarul de decese in randul fortei de munca proprii ca urmare a accidentelor de munca 0
Numarul de decese In randul propriei forte de munca ca urmare a problemelor de sanatate legate de 0
munca

Premier Energy Distribution (Moldova) a raportat doua (2) accidente de munca inregistrabile, rezultand o rata a
accidentelor de 0,348 la 100 de angajati cu norma intreaga si un total de 68 de zile lucratoare pierdute. Nicio alta filiala
nu a inregistrat accidente de munca.

Numarul de accidente de munca inregistrabile pentru forta de munca proprie 2
Rata accidentelor de munca inregistrabile pentru forta de munca proprie 0.348
Numarul de cazuri de Imbolnaviri inregistrate ale angajatilor legate de munca 0
Suma tuturor Zilelor lucratoare pierdute din cauza accidentelor de munca si a deceselor provocate de 68

accidente de munca, a bolilor profesionale si a deceselor provocate de boli profesionale legate de angajati

Rata accidentelor de munca inregistrabile a fost calculata folosind urmatoarea formula (numarul total de accidente

de munca inregistrabile + numarul total de ore lucrate) x 200 000, unde numarul total de accidente inregistrabile
include toate incidentele care indeplinesc criteriile recunoscute - cum ar fi decesele, accidentele cu pierdere de timp,
cazurile de munca restrictionata si cazurile de tratament medical. Totalul orelor lucrate se refera la toate orele lucrate
de forta de munca proprie a Premier Energy (angajati cu norma intreagd, cu fractiune de norma si temporari), cu
exceptia contractorilor. Multiplicatorul de 200 000 standardizeaza rata la 100 de angajati cu norma intreaga si permite
comparabilitatea intre companii. Datele provin din sistemele interne de resurse umane, din rapoartele privind sanatatea
si securitatea la locul de munca si din inregistrarile incidentelor gestionate de functia HSE a companiei.

S1-15 - Indicatori privind echilibrul dintre viata profesionala si cea privata

Pentru anul 2024, abordam acest subiect intr-un mod progresiv, avand in vedere lipsa informatiilor disponibile 1n
etapa actuala.
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FSRS Gl
Conduita 1n afaceri

EXONERARE DE RASPUNDERE

Premier Energy Group PLC a finalizat cu succes oferta publica initiala (IPO) pe Bursa de Valori Bucuresti (BVB) in mai
2024 si, de atunci, a initiat un proces de aliniere a poaliticilor la nivel de grup pentru a unifica cadrele de guvernanta,
conformitate si conduita in afaceri in toate filialele sale. Avand in vedere independenta istorica a entitatilor Grupului si
structurile operationale diferite ale acestora, acest raport reflecta o abordare mai fragmentata a politicilor si procedurilor,
care va fi standardizata in continuare in ciclurile de raportare urmatoare. Prin urmare, procedurile si politicile fiecarui
segment sunt reprezentate de politicile societatii sale principale.

Pentru claritate, politicile si procedurile prezentate Tn aceasta sectiune se refera la urmatoarele entitati:

Compania

principala Entitate

Segment

NEOGAS GRID S.A. (Fosta PREMIER ENERGY
S.R.L. (Romania)

ENERGIA MILENIULUI Il S.A (Romania)
B.E.R.G Instalatii Gaz S.R.L. (Roméania)
PREMIER ENERGY TRADING S.R.L. (Roméania)
LIGATNE LIMITED (Cipru)

LIGATNE GAS S.R.L. (Romania)

PREMIER ENERGY S.A. (Romania)

TRUE ENERGY MANAGEMENT S.R.L.
(Romania)

PREMIER ENERGY HUNGARY Kft. (Romania)
TRUE ENERGY MANAGEMENT S.R.L.
(Romania)

Premier Energy Roméania Romania Premier Energy S.R.L.

Premier Energy

Premier Energy Furnizare Romania ,
9y Furnizare S.A.

Premier Energy Furnizare
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Compania

principala Entitate

Segment

ALIVE CAPITAL S.A. (Romania)
ALIVE SUN POWER ONE S.R.L. (Romania)
ALIVE SUN POWER TWO S.R.L. (Romania)
DA VINCI NEW PROJECT S.R.L. (Romania)
ECOENERGIA S.R.L. (Romania)
ENEX NALBANT RENEWABLE S.R.L.
(Romaénia)
PREMIER RENEWABLE INVEST CO S.R.L
(Romaénia)

Premier Energy Romania Alive Capital S.A. PREMIER WIND 80 S.R.L. (fosta EOLICA
DOBROGEA ONE S.R.L.) (Romania)
ENEX NALBANT RENEWABLE S.R.L.
(Romaénia)
ALIVE RENEWABLE HOLDING LIMITED (Cipru)
DEVELOPMENT POWER SOLAR ENERGY
S.R.L. (Romania)
ALIVE CAPITAL D.O.0O. Beograd (Serbia)
ALIVE CAPITAL Kft. (Ungaria)
ALIVE WIND POWER ONE S.R.L. (Romania)

JOSECO HOLDINGS CO. LIMITED (Cipru)
I.C.S. “PREMIER ENERGY” S.R.L. (Moldova)
Premier Energy 1.C.S. “PREMIER ENERGY DISTRIBUTION”
Premier Energy Moldova Moldova Distribution S.A. si S.A. (Moldova)
Premier Energy S.R.L. NAVITAS ENERGY S.R.L. (Moldova)
ELECTRA LOGISTICS S.R.L. (Moldova)
ELTEPROD WIND S.R.L. (Moldova)

Pe masura ce grupul continua sa Tsi integreze operatiunile si structurile de guvernanta, rapoartele viitoare vor
reflecta un cadru de politica mai coerent si mai standardizat in toate unitatile de afaceri, politicile find implementate
la nivelul Premier Energy Group PLC si aplicabile ulterior la nivelul filialelor.
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ESRS 2 IRO-2 - Cerinte de prezentare de informatii din ESRS acoperite de declaratiile privind durabilitatea
de ale intreprinderii

. Partile . Parte a e
Descrierea . Descrierea . Politica
interesate valoric
Sarbatorirea initiativelor Nu exista o politica
Programe de o . < - " < :
Cultura . angajatilor stimuleaza Operatiuni Pe termen Pozitiv, formala a grupului
- N/A recunoastere a Oameni - - " . e
corporativa . implicarea, reduce fluctuatia si  proprii scurt Potential Reglementari interne la
angajatilor N <o L . L
imbunatateste productivitatea. nivel de filiala
Segment FermEIEs S8 (B eIe 17 Nu exista o politica
Cultura Traininguri de 9 ' domeniul eticii a imbunatatit Operatiuni Pe termen Pozitiv, N P .
- N/A o Entitate, o " . formala a grupului sau a
corporativa etica gradul de constientizare a proprii scurt Potential N
Persoane . filialei
comportamentului respectuos.
Nu exista o politica
oficiala de securitate
Gestionarea Digitalizarea crescanda a retelelor energetice sporeste CibernetiCé la nivel
Cultura o N/A a'taourilo'r Oameni/ riscurlle atacuror cibermatice, care pot perturba Operelllt,iuni Termen Negatiy, de grup; po]itioé dg )
corporativa cibernetice Mediu operatiunist, proprii mediu Potential securitate cibernetica la
potentiale nivelul PE Romania si PE
Moldova (incepand cu
18th octombrie 2024)
Gestionarea
relatiilor cu Dependenta de un numar
L L Segment, - o Upstream, . s b s
furnizorii, Diversificarea . limitat de furnizori poate duce o Termen Negativ, Nu exista o politica
. . N/A L Entitate, = o operatiuni . . N .
inclusiv a furnizorilor la munca neetica si la daune . mediu Potential formala a grupului.
. Persoane S proprii
practicilor de aduse mediului.
plata
Gestionarea
relatiilor cu Programele de plata echitabile Nu exista o politica
L . o . " . o Upstream, s s
furnizorii, Plati la timp catre . sustin stabilitatea financiara - Termen " oficiala. Platile sunt
. . N/A o Oameni . e operatiuni . Pozitiv, real . .
inclusiv a furnizori si conditii mai bune pentru S mediu gestionate prin contract
practicilor de furnizori. Prop la nivel de filiala.
plata
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Partile Parte a

Descrierea Politica

Descrierea . .
interesate valoric

Nu exista o politica la
nivel de grup.
Politica anticoruptie la
PEF (politica de etica
urmeaza sa fie pusa in
Prevenirea si . aplicare In 2025)
N Furnizarea de formare L Ve
detectarea, Formarein . N < L . . Operatiuni Pe termen " Codul de etica si
) . . o Oameni imbunatateste practicile etice si 8 Pozitiv, real e
inclusiv domeniul eticii . . : proprii scurt conduita si politica de
reduce riscurile de coruptie. - -
formarea responsabilitate sociala
corporativa la PE
Moldova
Regulamentul intern la
PE Romania si Premier
Energy Renewables

Coruptia si mita

Nu exista o politica la
nivel de grup.
Politica de denuntare a
Operatiuni Pe termen Pozitiv real neregulilor (PEF)
proprii scurt ' Politica de etica (PE
Moldova)
Regulament intern (viu si
PE Roméania

Infiintarea unei linii telefonice
Protectia Linie telefonica Segment, confidentiale imbunatateste
avertizorilor de N/A de denuntare a Entitate/ increderea partilor interesate
integritate neregulilor Persoane si Incurajeaza raportarea in
siguranta.

'Desi securitatea cibernetica este un risc operational relevant pentru Premier Energy Group, acesta nu este acoperit in mod explicit de standardul ESRS G1 privind conduita in
afaceri. Ca atare, informatiile prezentate aici se refera la politicile la nivel de segment/entitate care abordeaza riscurile de securitate cibernetica in cadrul grupului, acolo unde este
cazul.

Impacturile si oportunitatile legate de guvernanté prezentate in aceasté sectiune au fost identificate ca find materiale prin intermediul evaludrii duble a materialitatii 2024. Tn
prezent, majoritatea acestor subiecte nu sunt acoperite In mod adecvat de politicile existente, fie la nivel de grup, fie la nivel de filiala. Ca atare, Grupul recunoaste necesitatea de
a dezvolta si implementa politici si proceduri formale pentru a aborda aceste lacune. Premier Energy Group va evalua aceste domenii in cursul anului 2025, cu scopul de a defini
actiuni structurate si de a stabili obiective masurabile pentru implementare incepand cu anul 2026.
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GI-1—
Politicile privind conduita profesionala
si cultura corporativa

G1-1.7 - Politici de conduita profesionala

Premier Energy Group se angajeaza sa promoveze o cultura corporativa inradacinata in conduita etica, transparenta
si responsabilitate. Abordarea sa este definita Ih Codul de conduita si etica in afaceri si dezvoltata in continuare prin
documente la nivel subsidiar, cum ar fi regulamentele interne sau politicile specifice.

La nivel de filiald, sunt puse in aplicare urmatoarele politici:

Luarea in
Standarde considerare si

Denumirea . . Domeniul . .. Guvernanta si .
Segment e o Continut cheie . ale partilor o comunicarea
politicii de aplicare responsabilitate o ..
terte cu partile
interesate
Conduita corecta Incorporate
. in afaceri, . - . in cadrul
Premier N Se aplica Alinierea cu Director general .
Regulamentul nediscriminarea L procedurilor
Energy . . o tuturor Codul Muncii  si departamentul !
ol intern si non hartuirea, L . At S interne, nu
Romania i o angajatilor din Roménia  juridic . -~
conduita etica a sunt disponibile
angajatilor publicului
Departamentul
Promovarea S "
- . - juridic si de Incorporate
de etica transparentei, Se aplica . N
. g N - conformitate in cadrul
Premier (urmeaza sa fie luarea de in toate Alinierea cu o .
< . L i . raporteaza procedurilor
Energy pusain aplicare  decizii etice, operatiunile  Codul Muncii . . ;
) N . . A directorului interne, nu
Furnizare la Tnceputul respectarea comerciale  din Romania : . -
. . . general i sunt disponibile
anului 2025) standardelor din Romania I, . :
o o consiliului de publicului
juridice si etice L .
administratie
Conduita corecta Alinierea Incorporate
. in afaceri, - la Codul in cadrul
Premier N Se aplica L ,
Regulamentul nediscriminarea Muncii din . .. procedurilor
Energy . ) <, tuturor U Echipa executiva .
intern si non hartuirea, o Romania si interne, nu
Renewables . o angajatilor o . 0
conduita etica a reglementarile sunt disponibile
angajatilor GDPR publicului
Conduita etica
in afaceri, Alinierea cu
Codul de etica si  responsabilitatea Codul muncii "
o . ) . Incorporate
conduita furnizorilor si . din Moldova, . N
. o - I Se aplica L Comitetul de in cadrul
Premier Politica privind a partenerilor, Directiva (UE) oo o .
0 M tuturor etica raporteaza  procedurilor
Energy responsabilitatea loc de munca 2019/1937, o . .
iy o aspectelor oo echipei executive interne, nu
Moldova sociala a echitabi operationale Directiva de conducere sunt disponibile
intreprinderilor si incluziv, peral 89/391/CEE, ISP
i - L publicului
responsabilitate Orientarile
sociald si OCDE
integritate
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Premier Energy Group recunoaste securitatea cibernetica drept un impact material, in special in contextul digitalizarii
crescande a retelelor energetice si a sistemelor operationale. Incepand cu 2024, supravegherea securitatii cibernetice
este pusa in aplicare si gestionata la nivelul filialelor, fara a exista o structura de guvernanta centralizata la nivelul
Grupului sau o politica formala Tn materie de securitate cibernetica. Grupul va evalua pana in 2027 necesitatea unei
politici la nivel de grup si va continua sa isi imbunatateasca evaluarea actuala a problemei securitatii cibernetice si a
protectiei informatiilor.

Segment

Premier
Energy
Romania

Premier
Energy
Moldova

Premier
Energy
Furnizare

Premier
Energy
Renewables

Denumirea

politei

Politica de
securitate a
informatiilor
cu9
proceduri
tehnice

Politica de
securitate
cibernetica
cu peste 10
proceduri

Continut cheie

Clasificarea
informatiilor,
gestionarea
riscurilor,
incidente de
securitate,
controlul
accesului

[T, audituri,
gestionarea
schimbarilor,
backup si
restaurare,
operarea
sistemului

Protectia
informatiilor si
a sistemelor
impotriva
accesului
neautorizat,
asigurand
confidentialitatea,
integritatea si
disponibilitatea
datelor

Domeniul de
aplicare

Se aplica
tuturor
unitatilor IT si
de afaceri

Se aplica
tuturor
angajatilor,
colaboratorilor
externi si
contractantilor

(G1-1.9) - Promovarea culturii corporative

Standarde ale
partilor terte

ISO/IEC 27001:
2022 ISO/IEC
27002: 2022
GDPR Legea
362/2018

Legea
moldoveneasca
133/20111S0O/
IEC 27001,
27002Cadrul
national de
securitate
cibernetica

Guvernanta si

responsabilitate

Departamentul IT
sub conducerea
directorului
general
Supravegherea
securitatii
coordonata de IT
si Juridic

Departamentul

IT & Sisteme

si Comitetul

de etica
Responsabilitati
detaliate conform
procedurii

Luarea in
considerare
a partilor
interesate

Politica
interna,

nu este
disponibila
publicului

Politica
interna,

nu este
disponibila
publicului.
Politica a fost
aprobata la
18.10.2024.

Politicile de conduita n afaceri ale Premier Energy Group sunt elaborate sub coordonarea Departamentului juridic
si de conformitate, in colaborare cu conducerea executiva, si sunt supuse aprobarii Consiliului de administratie sau
Comitetului de audit, In functie de domeniul de aplicare al politicii.

Procesul include evaluarea comparativa in raport cu standardele internationale (de exemplu, orientarile OCDE,
directivele UE) si monitorizarea modificarilor de reglementare si a celor mai bune practici. Contributiile partilor interesate,
inclusiv feedback-ul angajatilor si recomandarile de audit, sunt, de asemenea, luate in considerare la evaluarea politicilor.
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Cultura corporativa este ancorata in misiunea, valorile, angajamentul conducerii si politicile de guvernanta ale grupului.
Urmatoarele teme centrale sunt promovate in mod activ in toate operatiunile Premier Energy:

¢ Integritate - comportament onest si corect in toate operatiunile

e Transparenta - Dezvaluiri clare privind deciziile, impactul si performanta
¢ Nediscriminare - Angajament fata de diversitate, echitate si incluziune
In ceea ce priveste supravegherea culturii corporative la nivel de grup:

e Consiliul de administratie - are responsabilitatea generala de a asigura respectarea conduitei in afaceri si a
politicilor ESG.

e Comitetul de audit - Monitorizeaza riscurile de conformitate si raporteaza Consiliului constatarile.

e Comitetul pentru dezvoltare durabila - supravegheaza initiativele ESG, dezvaluirile legate de clima si programele
de responsabilitate corporativa.

e Departamentul juridic si de conformitate - Se asigura ca toti angajatii adera la Codul de conduita al Premier
Energy.

G1-1.10 - Politici de combatere a coruptiei si a darii sau luarii de mita

Premier Energy Group se angajeaza sa mentina o cultura transparenta si etica in toate filialele. Fiecare segment/entitate
dispune de mecanisme pentru identificarea, raportarea si investigarea preocuparilor legate de comportamentul neetic,
frauda, darii sau luarii de mita si alte incalcari ale conduitei comerciale. Preocuparile pot fi raportate prin canale interne
sau, acolo unde sunt disponibile, prin sisteme dedicate de denuntare a neregulilor.

Datele de contact pentru raportarea problemelor pe segment:

Premier Energy Furnizare:

e Platforma: Vorbeste Liber

¢ Email: neconformitate@premierenergy.ro

Premier Energy Moldova:

¢ Email: presedintecodetic@premierenergy.md

¢ Alte canale: Corespondenta interna sau posta catre Comitetul de etica

Premier Energy Romania si Premier Energy Renewables: Rapoartele trebuie transmise prin intermediul superiorilor
directi, cu escaladarea catre conducerea executiva sau catre functiile interne de conformitate, dupa caz.
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Premier Energy Group se angajeaza sa Tsi alinieze practicile de combatere a coruptiei la standardele internationale,
inclusiv la Conventia Natiunilor Unite impotriva coruptiei (UNCAC). Grupul mentine o pozitie de toleranta zero fata de
darea sau luarea de mita, frauda si influenta nejustificata si formalizeaza progresiv paliticile la nivel de grup pentru a
asigura conformitatea deplina incepand cu 2025. Entitatile au pus in aplicare masuri anticoruptie adecvate contextului
lor operational.

Situatia pe segment/entitate pana in 2024:

Premier Energy Romania nu a avut o politica de combatere a coruptiei autonoma aliniata la UNCAC. Masurile
sunt incluse n reglementari interne mai ample.

Premier Energy Furnizare are o politica oficiala anticoruptie si anti-mita aliniata la UNCAC si la cele mai bune
practici internationale. Aplica controale stricte privind cadourile, conflictele de interese si comportamentul tertilor.

Premier Energy Moldova mentine o politica anticoruptie aliniata la standardele globale si este semnatara a UN
Global Compact, sustinand Principiul 10 privind combaterea coruptiei.

Premier Energy Renewables nu are in prezent o politica formala anticoruptie, din cauza expunerii limitate la
riscurile legate de terti.

Premier Energy Group angajeaza sa permita angajatilor si partilor interesate sa raporteze abateri cu buna credinta si
fara teama de represalii. Cu toate acestea, nivelul de punere in aplicare a politicii si maturitatea sistemului variaza de la o
entitate la alta:

Premier Energy Furnizare are un sistem formal de denuntare a neregulilor, supravegheat de Directia de
conformitate. Angajatii sunt protejati in temeiul Directivei (UE) 2019/1937, cu protocoale interne care asigura
confidentialitatea si consecintele represaliilor.

Premier Energy Moldova are canale interne structurate gestionate de Comitetul de Etica, cu personal instruit si
resurse informationale. In conformitate cu obiectivele de durabilitate ale Grupului Premier Energy, Premier Energy
Moldova se angajeaza sa asigure pe deplin protectia avertizorilor de integritate in conformitate cu Directiva (UE)
2019/1937 in 2025.

Premier Energy Romania si Premier Energy Renewables nu dispun de politici sau sisteme formale independente
de denuntare a neregulilor, ci se bazeaza pe raportarea interna catre supraveghetori, pe baza dispozitiilor incluse
in regulamentul intern. Protectiile de baza impotriva represaliilor sunt prevazute de legislatia muncii aplicabild, iar
confidentialitatea este asigurata in gestionarea rapoartelor. Cu toate acestea, canalul actual nu este public si nu
permite raportarea anonima.
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G1-1.10d - Lipsa politicilor de protectie a avertizorilor

n 2024, Premier Energy Group nu a implementat politica la nivel de grup privind raportarea interné si protectia
avertizorilor de integritate in interes public. Politica urmeaza sa fie pusa in aplicare in 2025.

G1-1.10e - Investigarea incidentelor de conduita in afaceri

La nivel de grup, Premier Energy nu a adoptat in 2024 o politica de combatere a coruptiei si a darii sau luarii de mita. La
nivelul filialelor, entitatile grupului dispun de proceduri de investigare a incidentelor legate de comportamentul in afaceri,
inclusiv coruptia si mita. Deficientele actuale sunt gata sa fie eliminate prin politica anticoruptie a grupului, care urmeaza
sa fie adoptata in 2025.

e Premier Energy Furnizare si Premier Energy Moldova au structuri de investigatie dedicate. Incidentele sunt
examinate in mod independent de directorul de conformitate (Furnizare) sau de comitetul de etica (Moldova).

e Premier Energy Romania si Premier Energy Renewables abordeaza in prezent incidentele prin proceduri disciplinare
interne. Desi aceste procese asigura responsabilitatea, Grupul recunoaste necesitatea de a consolida independenta
si obiectivitatea. Acest lucru va fi realizat prin formalizarea mecanismului de investigare pentru aceste entitati,
asigurand alinierea acestora la standardele pentru solutionarea prompta, impartiala si independenta a problemelor
de conduita in afaceri.

G1-1.10g - Formare privind conduita in afaceri

In prezent, Premier Energy Group nu dispune de o politica formald de formare privind conduita in afaceri la nivel de grup
sau de filiala.

Premier Energy Moldova este singurul segment care a desfasurat cursuri anticoruptie si de conduita n afaceri in 2024.
Premier Energy Furnizare, Premier Energy Romania si Premier Energy Renewables nu au desfasurat cursuri dedicate
anticoruptie sau de conduita in afaceri in 2024 din cauza tranzitiei achizitiei (in cazul PEF si Premier Energy Renewables)
si a separarii la Premier Energy Romania, incepand cu 2025, care au modificat semnificativ structura organizationala.

G1-1.10h - Functiile cele mai expuse riscului de coruptie si de dare sau luare de mita

Premier Energy Group a efectuat o evaluare interna a riscurilor pentru a identifica functiile cu cea mai mare expunere la
coruptie si dare sau luare de mita. Evaluarea ia in considerare autoritatea decizionala, tranzactiile financiare, procesele
de achizitii publice si interactiunile de reglementare.

Riscuri potentiale de coruptie/
dare sau luare de mita

Functia Factori de risc bazati pe politici

e Conflictul de interese in aprobarea

Conducerea executiva la
nivel de grup

Conducerea filialelor si
conducerea superioara

putere de decizie in ceea ce priveste
tranzactiile financiare de mare valoare
, gestionarea activelor si strategia
intreprinderii.

Supravegheaza gestionarea
operationala si financiara a filialelor.
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contractelor.

Tranzactii cu parti afiliate
nedeclarate.

Favoritismul in parteneriatele
strategice.

Comisioane sau tratament
preferential in selectarea
furnizorilor.

Falsificarea facturilor sau a platilor
catre furnizori.

Utilizarea abuziva a fondurilor
companiei.
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Riscuri potentiale de coruptie/

dare sau luare de mita

Achizitii si managementul
lantului de aprovizionare la
nivel secundar

Finante si contabilitate la
nivel de filiala

Juridic si conformitate la
nivel de filiala

Audit intern si gestionarea
riscurilor la nivel de filiala

Marketing & Sponsorships at
Subsidiary level

colaboreaza cu furnizorii pentru
achizitionarea de echipamente,
servicii si contracte.

Gestioneaza tranzactiile in numerar,
rapoartele financiare si aprobarile de
plata.

Supravegheaza contractele,
gestionarea riscurilor juridice si
controalele interne.

Monitorizeaza integritatea financiara,
controalele interne si conformitatea.

Manages corporate sponsorships,
donations, and partnerships.

Politici de conduita in afaceri: Actiuni si obiective

Sub-topic

Actiuni

Riscul de falsificare a facturilor si
chitantelor

Efectuarea de plati fictive pentru a
favoriza furnizorii.

Modificari neautorizate ale
documentelor contractuale

Risc de spalare a banilor si
deturnare de fonduri.

Falsificarea inregistrarilor
financiare pentru a masca platile
ilicite.

Prelucrarea facturilor frauduloase.

Riscul de falsificare a declaratiilor
pentru a acoperi 0 eventuala
frauda.

Solutionarea netransparenta a
litigiilor sau utilizarea abuziva a
solutiilor juridice.

Riscul de coluziune pentru a
ascunde un comportament
necorespunzator.

Suprimarea probelor de coruptie
pentru a proteja persoane sau
departamente.

Utilizarea abuziva a donatiilor
caritabile pentru a da mita
Contributii politice utilizate pentru
a exercita o influenta nejustificata.

Domeniul de
aplicare

Obiective

Cultura Séarbatorirea initiativelor
angajatilor stimuleaza
implicarea, reduce fluctuatia si
imbunatateste productivitatea.

corporativa

inca actiuni.
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Nu s-au stabilit

Urmeaza sa fie
stabilite in 2025

Nu s-au Toti angajatii
stabilit noi, la toate
inca nivelurile si
obiective diviziile
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Domeniul de
aplicare

Cultura Formarea obligatorie in Nu s-au stabilit Nu s-au Toti angajatii,
corporativa domeniul eticii a imbunatatit inca actiuni. stabilit inclusiv cei
gradul de constientizare a Urmeaza sa fie inca care au
comportamentului respectuos stabilite Tn 2025 obiective finalizat deja
formarea
initiala
Cultura Digitalizarea crescanda a Nu s-au stabilit Nu s-au Operatiuni
corporativa retelelor energetice sporeste inca actiuni. stabilit complete
riscurile de atacuri cibernetice, Urmeaza sa fie inca
care pot perturba operatiunile. stabilite Th 2025 obiective
Protectia Infiintarea unei linii telefonice Nu s-au stabilit Nu s-au Toate
avertizorilor confidentiale a imbunatatit inca actiuni. stabilit rapoartele
de integritate increderea partilor interesate si a Urmeaza sa fie inca interne si
incurajat raportarea in conditii de stabilite Th 2025 obiective externe de
siguranta. denuntare a
neregulilor

G1-2 - Gestionarea relatiilor cu furnizorii

G1-2.14 - Politica de plata a furnizorilor

Premier Energy Group si filialele sale nu au adoptat o politica oficiala de plata a furnizorilor care sa abordeze in mod
specific platile intarziate, inclusiv cele referitoare la intreprinderile mici si mijlocii (IMM-uri). Grupul se asigura ca platile
catre furnizori sunt efectuate in conformitate cu termenii conveniti prin contract si cu cerintele legale aplicabile, dar nu
are In prezent o politica de sine statatoare care sa reglementeze aceasta chestiune.

Premier Energy nu a identificat probleme sistemice legate de intarzierea platilor care sa necesite implementarea imediata
a unei abordari formalizate. Cu toate acestea, Premier Energy va evalua necesitatea unei abordari mai structurate a
gestionarii platilor catre furnizori, in special pentru IMM-uri.

In prezent, platile catre furnizori sunt procesate in conformitate cu termenii contractuali negociati individual cu fiecare
furnizor. Grupul si filialele sale adera la cerintele legale locale privind conditiile de plata in Romania, Moldova si alte
jurisdictii In care Tsi desfasoara activitatea.

Premier Energy va evalua fezabilitatea elaborarii unei politici de plata a furnizorilor la nivelul intregului grup si a practicilor
de achizitii asociate pana in 2027. Daca se considera oportuna, implementarea va avea loc pana in 2030.
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G1-2.15a - Codul de conduita al furnizorilor si practicile etice de achizitie

Premier Energy Group nu are in prezent un cod de conduita oficial al furnizorilor la nivel de grup, un program de audit
al furnizorilor sau o formare structurata privind achizitiile etice si durabile. Grupul, precum si filialele sale se angajeaza
cu furnizorii pe baza unor acorduri contractuale si asigura conformitatea cu cerintele legale si de reglementare din
jurisdictiile in care isi desfasoara activitatea.

Premier Energy va evalua fezabilitatea stabilirii unui cod de conduita al furnizorilor la nivelul intregului grup, impreuna cu
practicile de achizitii asociate. Daca se considera adecvat, implementarea va incepe pana in 2030.

Premier Energy Moldova este singura filiala care a implementat un Cod de etica al furnizorilor, stabilind standarde
etice minime si cerinte de conformitate pentru toti contractorii externi, furnizorii si partenerii de afaceri care colaboreaza
cu Premier Energy Moldova. Premier Energy Moldova comunica si aplica in mod activ acest cod, solicitand un
angajament formal din partea furnizorilor la semnarea contractului. incalcarile pot duce la rezilierea contractului sau la
alte masuri corective.

G1-2.15b - Integrarea criteriilor sociale si de mediu in selectarea furnizorilor

Nici Premier Energy Group, nici filialele sale nu au o politica generala, formalizata, de integrare a criteriilor sociale si de
mediu in selectia furnizorilor pentru toate categoriile de achizitii.

Gestionarea relatiilor cu furnizorii: Actiuni si obiective

Sub-topic Actiuni Obiective = Domeniul de aplicare
Gestionarea relatilor  Dependenta de un Nu s-au stabilit inca Nu s-au Furnizori strategici de nivel 1
cu furnizorii, inclusiva numar limitat de actiuni. Urmeaza sa stabilit inca

practicilor de plata furnizori poate duce fie stabilite in 2025 obiective

la munca neetica
si la daune aduse

mediului.

Programele de platd ~ Nu s-au stabilit inca Nu s-au Toate facturile furnizorilor
echitabile sustin actiuni. Urmeaza sa stabilitinca  externi din cadrul grupului
stabilitatea financiara  fie stabilite In 2025 obiective

si conditii mai bune
pentru furnizori.

G1-3 - Prevenirea si depistarea coruptiei si a darii sau luarii de mita

Tn cursul anului 2024, la nivelul filialelor, Premier Energy Furnizare S.A. si Premier Energy Moldova (prin Premier Energy
Distribution S.A. si Premier Energy S.R.L.) au stabilit politici anticoruptie. In cazul Premier Energy S.R.L (Romania),
referirea la anticoruptia de baza este facuta in regulamentul intern al societatii. Premier Energy Renewables nu a avut
implementata o politica anticoruptie dedicata in cursul anului 2024 din cauza domeniului sdu de activitate.
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G1-3.18 - Prevenirea, depistarea si solutionarea acuzatiilor sau a incidentelor de coruptie si dare sau luare de
mita, G1-3.19 - Proceduri de prevenire, depistare si solutionare a acuzatiilor sau a incidentelor de coruptie si
dare sau luare de mita, G1-3.20 Comunicarea politicilor & G1-4.24b - Actiuni intreprinse pentru prevenirea si
detectarea coruptiei si a mitei

Segment

Premier
Energy
Romaéania

Premier
Energy
Furnizare

Premier
Energy
Moldova

Investigatori
separati de

Politica in vigoare lantul de

conducere

Principiile anticoruptie
sunt incorporate in
regulamentul intern;
interzic mita si frauda;
incalcarile sunt tratate in
cadrul disciplinar; angajatii
raporteaza prin canale
interne. Se efectueaza

0 analiza internd a
incidentelor raportate,
care poate duce la masuri
corective.

Cadru anticoruptie
cuprinzator; include
monitorizarea riscurilor
de catre Directia de
conformitate, platforma
de denuntare a
neregulilor, controale
interne stricte si formare.
Acuzatiile sunt investigate
cu promptitudine,

cu posibile actiuni
disciplinare/juridice.
Politica anticoruptie este
aliniata la Codul de eticg;
interzice toate formele
de luare de mita; ofera
formare si sensibilizare;
incidentele suspectate Da
sunt investigate intern

si pot fi transmise

autoritatilor. Sanctiunile

includ actiuni disciplinare

si juridice.

Da
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Comunicarea
politicilor

Recunoasterea
la semnarea
contractului de
munca

Recunoasterea,
la semnarea
contractului

de munca,

a formarilor
obligatorii

Recunoasterea
la semnarea
contractului de
munca, instruiri
obligatorii,
e-mailuri
periodice de
perfectionare

Procesul de raportare a
rezultatelor

Niciuna stabilita Tn mod oficial.
Rezultatele disciplinare sunt
gestionate intern; nu exista un
proces formal de raportare catre
Consiliu sau conducerea executiva.

Premier Energy Romania va fi
supusa unui proces de separare

la Inceputul anului 2025,
implementarea unei structuri de
raportare la nivel de grup in 2024 nu
ar fi fost eficient. In conformitate
cu ESRS G1-19, Premier Energy
Romania recunoaste aceasta lacuna
si intentioneaza sa formalizeze un
proces structurat de raportare dupa
separare, pana in 2027.

Constatarile sunt raportate
conducerii executive si, daca este
necesar, consiliului de administratie.

Comitetul de etica raporteaza
conducerii executive; auditurile si
revizuirile sunt transmise conducerii;
Consiliul asigura aplicarea politicii.
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Investigatori

separatide Comunicarea Procesul de raportare a
lantul de politicilor rezultatelor

conducere

Segment Politica in vigoare

Nu exista o politica
anticoruptie de sine
statatoare; respecta
legislatia romana.
. < < Recunoasterea 9 "
Premier Preocuparile de natura Raportarea ad-hoc catre Consiliul
o . la semnarea - . . .
Energy etica sunt gestionate de Nu . de administratie al grupului atunci
S contractului de N
Renewables  conducerea superioara, munca cand problemele sunt escaladate.
Cu escaladarea catre
Consiliul de administratie
al Grupului, daca este
necesar.

G1-3.21 - Programe de formare in materie de combatere a coruptiei si a darii si luarii de mita

n 2024, Premier Energy Moldova a fost singurul segment din cadrul Grupului care a organizat cursuri de formare
anticoruptie si anti-mita. Programul de formare a fost conceput pentru a asigura un grad colectiv de control in randul
tuturor angajatilor Premier Energy Distribution S.A. si Premier Energy SRL, cu accent pe consolidarea conduitei etice
in afaceri si a conformitatii. Formarea a constat in scrisori informative si in completarea obligatorie a Declaratiei privind
conformitatea cu Codul de conduita si etica in afaceri, asigurandu-se ca toti angajatii si-au recunoscut in mod oficial
intelegerea principiilor anticoruptie ale companiei. Pentru angajatii cu acces la calculator, formarea s-a desfasurat sub
forma de formare voluntara pe calculator, in timp ce personalul operational care nu avea nevoie de acces la calculator
a primit informatiile prin intermediul superiorilor ierarhici, pe baza mesajelor informative oficiale distribuite la nivel intern.
99% din functiile cu risc au fost acoperite de programe de formare la Premier Energy Moldova.

Premier Energy Moldova
Manageri AMSB Al lucratori proprii

Acoperirea formarii

Numarul total de angajati calificati pentru formare 40 339 S

Total care beneficiaza de formare 38 335 375

Metoda de livrare si durata

Formare voluntara pe calculator 3 ore 3 ore 3 ore

Subiecte abordate

Definitia coruptiei

Politica

Proceduri privind suspiciunea/detectia

Conflictul de interese

RN NN
NIENENENEN
NIENENENEN

Normele Codului de etica

Not: In Moldova, operatiunile includ si entitatea Navitas Energy SRL. Angajatii Navitas nu au participat la sesiuni de
formare in 2024 si nu sunt inclusi in tabelul de mai sus.

WWW.PREMIERENERGYGROUP.RO | Annual Report 2024 244



— PREMIER
== ENERGY

GROUP

La celelalte entitati ale grupului, inclusiv Navitas Energy SRL, Premier Energy Romania, Premier Energy Renewables si
Premier Energy Furnizare, numarul de functii cu risc acoperite de programe de formare a fost de 0 % pentru 2024.

Prevenirea si depistarea coruptiei si mitei: Actiuni si obiective

Obiective Domeniul de
aplicare

Coruptia si mita Furnizarea de formare Nu s-au stabilitincad = Nu s-au stabilitincd  Toate operatiunile
(prevenire si mbunatateste practicile actiuni. Urmeaza sa  obiective grupului
detectare, inclusiv etice si reduce riscurile de  fie stabilite in 2025

formare) coruptie.

G1-4 - Incidente de coruptie sau dare sau luare de mita

G1-4.24a - Condamnari si valoarea amenzilor pentru incalcarea legislatiei de combatere a coruptiei si a
darii sau luarii de mita
In cursul perioadei de raportare, nu au existat condamnari pentru incalcari ale legilor anticoruptie sau a darii si lu&rii

de mit4 la nivelul Premier Energy Group sau al filialelor sale. In plus, nu au fost impuse Grupului sau filialelor amenzi
sau sanctiuni financiare legate de coruptie sau de dare si luare de mita.

In plus, nu au fost identificate incalcéri ale procedurilor sau standardelor interne legate de coruptie sau dare si luare
de mita in cursul perioadei de raportare si nu au fost necesare masuri corective.

G1-6 - Practici de plata

Sub-topic Descrierea Partlle Descrierea Parte_ a timp Politica
interesate valoric
Dependenta
Gestionarea de un numar
relatiilor cu limitat de Nu exista
T . o Segment, o Upstream, . s
furnizorii, Diversificarea ; furnizori poate o Termen  Negativ, o politica
. : N/A o Entitate, . operatiuni . . <
inclusiv a furnizorilor duce la munca - mediu Potential formala a
. Persoane Do proprii .
practicilor de neetica si la grupului.
plata daune aduse
mediului.
Programele de Nu exIs t?
2 L o politica
plata echitabile s
. oficiala.
sustin Upstream Platile sunt
Plati la timp . stabilitatea P ) Termen Pozitiv, "
N/A < L . Oameni ! oo operatiuni . gestionate
catre furnizori financiara si K mediu real .
PR proprii prin
conditii mai
contract
bune pentru .
¥ S la nivel de
furnizori. Gy
filiala.

G1-6.33 - Practici de plata

G1-6.33a - Practici de plata si performanta & G1-6.33b - Impactul practicilor de plata

Premier Energy Group Tsi monitorizeaza practicile de plata pentru a asigura conformitatea cu obligatile contractuale
si cu cerintele legale in cadrul operatiunilor sale.
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Avg. Timp real Avg. Termen % platit in Avg. Intarziere
contractual

o pentru plati
de plata (zile) (zile) termen intarziate

Segment

Premier Energy
Romania

Premier Energy
Furnizare

Premier Energy
Moldova

Premier Energy
Renewables

10.5

13.5

18.8

10.6 76%
16.5 100%
14.7 80%

Termenele de
plata variaza in
functie de tipul de
furnizor

16 zile

Toate platile In
termen
Facturi urmarite
5,7 zile de la data
inregistrarii
Nicio factura a

- furnizorului extern
material

Termenele de plata variaza in functie de factori operationali si regionali. O parte semnificativa a intarzierilor este cauzata
de faptul ca grupul are date de plata fixe in timpul saptamanii, ceea ce duce uneori la intarzieri minore ale platilor

Premier Energy Group recunoaste ca mentinerea unor termene de plata echitabile si previzibile contribuie la stabilitatea
financiara a furnizorilor, in special pentru IMM-uri, si favorizeaza relatiile pe termen lung, bazate pe incredere. Aceste
practici sustin un impact pozitiv real, astfel cum a fost identificat in dubla evaluare a materialitafii.

G1-6.33c — Numarul de proceduri judiciare legate de intarzierea platilor

Tn cursul perioadei de raportare, Premier Energy Group si filialele sale nu au avut proceduri judiciare in curs legate de

intarzieri la plata.

WWW.PREMIERENERGYGROUP.RO | Annual Report 2024

246



== PREMIER
== ENERGY

GROUP

G1-6.33d - Prezentarea contextului si a metodologiei

Pentru Roméania si Moldova, datele privind platile exclud tranzactiile intragrup si se bazeaza pe facturile furnizorilor
externi. In ambele t&ri, platile sunt urmarite de la data inregistrarii facturii, mai degraba decat de la data emiterii. S-a
utilizat o esantionare reprezentativa pentru a calcula termenele medii de plata si ratele de conformitate, asigurand o
evaluare exacta a practicilor de plata. Calculul s-a bazat pe date din sistemul intern, care include date privind facturile si
platile catre furnizori. Nu a fost utilizat niciun organism extern pentru validarea datelor, deoarece metoda prezinta un risc
foarte scazut de denaturare. Metodologia utilizata pentru cei doi indicatori-cheie este urmatoarea:

e Numarul mediu de zile pana la plata unei facturi, care masoara timpul (in zile) dintre data scadentei contractuale
sau legale si data platii efective. Acesta este calculat ca 0 medie ponderata a tuturor facturilor platite in perioada de
raportare. Sumele de plata nu au fost luate in considerare in calcul.

e Procentul de plati aliniate la termenele de plata standard, calculat ca pondere a facturilor platite In termenul
contractual convenit, din totalul facturilor platite.

Parc solar al Premier Energy, langa Chisinau, Republica Moldova
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Apendicele I —

Lista de abrevieri

Abreviere

ACCA
AR
BESS
BP
BRR

CapEx
CCA
CEO
CHP
CRR
CRVA
CSRD
DNSH
DMA
E&S
EFRAG
EIA
BEI
ESAP
ESG
ESRS
EUCL
EUR
GHG
GRI
HR
ICO
IFRS
OIM
IPO
IRO
ISO
KPI
Lv
MBA-uri
MDR
MSS

Asociatia Contabililor Autorizati

Cerinta de aplicare (utilizata in referintele ESRS)
Sistem de stocare a energiei cu bateri

Baza pentru pregatire (subsectiunea ESRS 2)

Regulamentul privind indicii de referinta - Indicii de referinta privind clima si informatiile ESG
(Regulamentul (UE) 2016/1011)

Cheltuieli de capital

Adaptarea la schimbarile climatice

Director executiv

Caldura si energie combinate

Regulamentul privind cerintele de capital

Evaluarea riscurilor climatice si a vulnerabilitatii

Directiva privind raportarea dezvoltarii durabile a intreprinderilor
Nu aduceti prejudicii semnificative (principiu taxonomic)
Dubla evaluare a materialitatii

Mediu si social

Grupul consultativ european pentru raportarea financiara
Evaluarea impactului asupra mediului

Banca Europeana de Investifii

Planul de actiune sociala si de mediu

Mediu, social si guvernanta

Standardele europene de raportare privind durabilitatea
Legislatia europeana privind clima (Regulamentul (UE) 2021/1119)
Euro (moneda)

Gaz cu efect de sera

Initiativa globala de raportare

Resurse umane

Intercompany

Standarde internationale de raportare financiara
Organizatia Internationald a Muncii

Oferta publica initiala

Impact, risc si oportunitate

Organizatia Internationald pentru Standardizare
Indicator cheie de performanta

Joasa tensiune

Master of Business Administration (diplome)

Cerinta minima de informare

Garantii sociale minime (cerinta taxonomiei UE)
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Mw
MWp
NACE
NECP
ONG
OCDE
OpEx
P3
PATH
PCB
PPE
QHSE
SASB
SBM
SBTi
SDG
SFDR
IMM
SSM
tCO,e
T&D
TSC
ONU
PNUD
UNFPA
UNGPs
UNICEF
TVA
WTT
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Megawatt

Megawatt-peak (capacitate de energie solard)

Nomenclature statistique des Activités économiques dans la Communauté Européenne
Planul national pentru energie si clima

Organizatie neguvernamentala

Organizatia pentru Cooperare si Dezvoltare Economica

Cheltuieli de functionare

Pilon 3 Cerinte de publicare in temeiul Regulamentului privind cerintele de capital
Alinierea de la Paris a contrapartidelor (cadrul BEI)

Bifenili policlorurati

Echipament individual de protectie

Calitate, sanatate, siguranta si mediu

Consiliul pentru standarde de contabilitate sustenabila

Strategie, model de afaceri (subsectiunea ESRS 2)

Initiativa privind obiectivele bazate pe stiinta

Obiectivul de dezvoltare durabila

Regulamentul privind informatiile referitoare la finantele sustenabile (Regulamentul (UE) 2019/2088)
Intreprinderi mici si mijlocii

Securitate si Sanatate in Munca (Occupational Safety and Health)

Tone de CO, Echivalent

Transport si distributie

Ciriterii tehnice de selectie (taxonomie)

Organizatia Natiunilor Unite

Programul Natiunilor Unite pentru Dezvoltare

Fondul Natiunilor Unite pentru Populatie

Principiile directoare ale ONU privind afacerile si drepturile omului

Fondul Natiunilor Unite pentru Copii

Taxa pe valoarea adaugata

Well-to-Tank (categorie de emisii in domeniul de aplicare 3)
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